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ON SOz

Isletmelerin basarili bir sekilde faaliyetlerini siirdiirebilmeleri icin iyi bir
finansal planlama yapmalar1 gerekmektedir. Finansal planlama ve buna bagl olarak
finansal anlamda kontrol isleminin gergeklestirilebilmesinin 6n kosulu ise finansal
analizdir. Finansal analiz, isletmelerin finansman kararlar1 almalarina ve bu kararlari
uygulamalarina 6nemli katkilar saglar. Bu agidan finansal analiz isletmeler i¢in hayati
oneme sahiptir. Bu calisma ile Karaman ilindeki Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlerin, finansal analiz yapip yapmadiklari, finansal analiz yapmalar1 durumunda

ise hangi amagla ve hangi analiz tekniklerini kullandiklar1 belirlenmeye ¢alisilmistir.

Yiiksek lisans egitimim siiresince engin bilgi ve tecriibelerini benden
esirgemeyen, degerli goriisleri ile bana her zaman yol gosteren danisman hocam Dr.

Ogretim Uyesi Seckin ARSLAN’a tesekkiirii bir borg bilirim.
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Nejla CANBULAT SAHINER’e, Ogretim Gorevlisi Mehmet Ali CANBOLAT a, Dr.
Ogretim Uyesi Murat GULER ile Dr. Ogretim Uyesi Beyhan BELLER DIKMEN’e

ayrica ¢ok tesekkiir ederim.

Egitim hayatim boyunca her zaman yanimda olan, maddi ve manevi desteklerini

hi¢bir zaman esirgemeyen aileme sonsuz tesekkiir ederim.

Tugba KAYIKCIOGLU



OZET
YUKSEK LiSANS TEZi

FINANSAL TABLO ANALIiZ TEKNiKLERININ
SERBEST MUHASEBECI MALi MUSAVIRLER
TARAFINDAN KULLANIM DUZEYLERININ INCELENMESI:
KARAMAN iLi ORNEGI

KAYIKCIOGLU, Tugba
Isletme .Anal?‘ilim Dal
Tez Damismani: Dr. Ogr. Uyesi Seckin ARSLAN
Eyliil 2019, 87 Sayfa

Bu c¢alisma, Karaman ilinde faaliyet goOsteren Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlerin (SMMM) finansal analiz yapip yapmadiklar ile finansal analiz yapmalari
durumunda kullandiklar1 finansal tablo analiz tekniklerini belirlemeyi amag¢lamaktadir.
Ayrica SMMM’lerin hangi amagla finansal analiz yaptiklari, hangi analiz tekniklerini
ne siklikta kullandiklar1 ve miikelleflerin de SMMM’lerden finansal analiz talep edip
etmedikleri arastirma kapsaminda incelenmistir. Bu dogrultuda, Karaman ilinde
faaliyet gosteren SMMM’lere yonelik ankete dayal1 bir aragtirma yapilmistir. Arastirma
kapsaminda elde edilen anket verileri SPSS 21.0 paket programinda frekans analizi,
faktor analizi, giivenirlik analizi, korelasyon analizi, yiizde ve Ki-Kare Testi ile
degerlendirilmistir. Elde edilen bulgulara gore Karaman ilinde faaliyet gosteren
SMMM’lerin, finansal analiz gerceklestirdikleri ve genellikle iicer aylik donemler
halinde analiz yaptiklar1 tespit edilmistir. SMMM’lerin ¢ogunlukla miikellef
isletmelerin likidite, karlilik, verimlilik ve finansal yapisiyla ilgili onceki donemlerle
karsilagtirma yapmak amaciyla analiz gerceklestirdikleri belirlenmistir. Finansal analiz
gerceklestirirken sik kullandiklar1 analiz tekniklerinin ise karsilastirmali finansal
tablolar analizi ve oran analizi oldugu saptanmistir. Ayrica SMMM’lerin

miikelleflerinin finansal analiz taleplerini de yerine getirdikleri ortaya ¢ikmastir.

Anahtar Kelimeler: Finansal Analiz, Finansal Tablo Analiz Teknikleri,

Serbest Muhasebeci Mali Miisavir.
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ABSTRACT
MASTER THESIS

EXAMINATION OF THE LEVEL OF USE OF FINANCIAL STATEMENT
ANALYSIS TECHNIQUES BY CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS:
THE CASE OF KARAMAN PROVINCE

KAYIKCIOGLU, Tugba
Business Administration
Supervisor: Asst. Prof. Dr. Seckin ARSLAN
September 2019, 87 pages.

The aim of this study is to determine whether the Certified Public Accountants
(CPA) operating in the Karaman province perform financial analyses and the financial
statement analysis techniques they use if they do perform financial analyses. In
addition, for what purpose CPAs perform financial analyses, what analysis techniques
they use and how often, and whether taxpayer demand financial analysis from CPAs
were examined within the scope of the study. Accordingly, a questionnaire-based study
was conducted on the CPAs operating in the Karaman province. The questionnaire data
obtained as part of the study were evaluated in the SPSS 21.0 package program with
frequency analysis, factor analysis, reliability analysis, correlation analysis, percentage
and Chi-Square Test. According to the findings obtained, it was determined that the
CPAs operating in the Karaman province performed financial analyses and typically
performed quarterly analyses. It was determined that the CPAs mostly performed
analyses with the aim of comparing the liquidity, profitability, productivityand financial
structure of taxpayer businesses with past periods. It was determined that the analysis
techniques they used frequently while performing financial analyses were comparative
statement analyses and ratio analyses. Additionally, it was revealed that the CPAs also

fulfilled the financial analysis demands of their taxpayer.

Keywords: Financial Analysis, Financial Statement Analysis Techniques,

Certified Public Accountant.

il



ICINDEKILER

ON SOZ ..ottt i
OZET oottt i
ABSTRACT ...ttt s s esesenaeaneeens iii
ICINDEKILER ..ottt iv
TABLOLAR LISTESI......ooiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee ettt viii
SEKILLER LISTESI ..ottt es s X
KISALTMALAR LISTESI ....ooviiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee e Xi
EKLER LISTEST ..ot n s s s Xii
BiRINCi BOLUM
GIRIS
1.1. CALISMANIN ONEMI .....oooimiiiiiiiieeeceeeeeeeeeeeee e 1
1.2. CALISMANIN AMACT ......coomiiiiiieieieeeeeeeeeeeeeeeee e seses s 2
1.3. CALISMADA IZLENEN YONTEM........ceooiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeee e 2
1.4. LITERATUR TARAMASI VE CALISMANIN LITERATURE KATKISI ......... 2
1.5. CALISMANIN PLANL.....cooviviiiiiieieieeeeeeeeeeeee e eeesese s sensee s s eenans 3
IKiNCi BOLUM

FINANSAL TABLOLAR VE FINANSAL TABLO ANALIZ TEKNIKLERI

2.1. FINANSAL TABLOLAR ......cocoiiiiiieeeeeeeeeeee et 4
2.1.1. Finansal Tablo CeSitleri.........ccouriiiiiieiiiieciie ettt e 5
2.1 1.1, BIlanGO....cce i 5
2.1.1.2. Gelir TablOSU.....coouiiiiriiiiiiieiieteceee e 7
2.1.1.3. Satiglarin Maliyeti TabloSu .......c.cceecvieviiiiiienieeiieieeieeee e 7
2.1.1.4. Fon AKIM TablOSU.....ccceeviiiiriieiiiieniieiesereee e 8
2.1.1.5. Nakit AKIM TabloSU .....cccueiiirieiiiiiniieieeieeeeee e 8
2.1.1.6. Kar Dagitim Tablosu........ccceeviieriieiieiiieiieieceee e 9
2.1.1.7. Oz Kaynaklar Degisim Tablosu ............cccccveveveveveceeeeeeeeereeeeeeenenens 9
2.1.1.8. Net Isletme Sermayesi Degisim TabloSu ............cccooeveveveveeeeeeennnn. 9
2.1.2. Finansal Tablo Kullanic1lart .........cccccoociiiiiiiiiiiiiiieeceeeeee 10
2.1.3. Finansal Tablolarin Niteliksel OzelliKIeri.............ocveverueverererereiereeeeeeeene, 11

v



2.1.4. Finansal Tablolarin Isletmeler I¢in Onemi............ococovoveveveveveveeieieeeeeee, 12

2.2. FINANSAL TABLO ANALIZI .....cooeviiiiriniinierneserecseeeesise e 13
2.2.1. Finansal Tablo Analizinin AMACT........ccceevuerieniieienieneeie e 14
2.2.2. Finansal Tablo Analizinin TUrleTi........cccevviiriinieiienienieeeeeeeeeeec 15

2.2.2.1. Analizi Yapan Kisiye Gore Finansal Analiz.........c.ccccceeverienennnen. 15
2.2.2.2. Kapsamina Gore Finansal Analiz........c..ccccoooeviininiiniencnnicnennns 16
2.2.2.3. Yapilma Amacina Gore Finansal Analiz............ccccoceevevvvenciieennnnn. 16
2.2.3. Finansal Tablo Analizinin Bagsar1 Kosullari...............ccccccoooeiiiiiiieiniinenne, 18
2.2.4. Finansal Tablo Analizinin Tarihsel Gelisimi.............cccocoeeeiiiiiiieiiieeenne, 18

2.3. FINANSAL TABLO ANALIZ TEKNIKLERI..........ccccevoviiieieiieeeeeeeeeecens 20
2.3.1.Karsilagtirmali Finansal Tablolar Analizi (Yatay Analiz)..........c.cccceunen.ee. 20
2.3.2. Yiizde Yontemi ile Analiz (Dikey Analiz) .......ccccvveevvieeciiiciieeieeeiee e, 23
2.3.3. Egilim Yiizdeleri Yontemi ile Analiz (Trend Analizi)..........cccceevveennennnne. 26
2.3.4. Oran Yontemi ile Analiz (Oran Analizi) ........ccccoovveeeieenciienieeeie e 29

2.3.4.1. Likidite Oranlart ..........coocueiiiiniiiiiene e 30
2.3.4.1.1. Cart Oran ..cc.eeieeeiiieeiieeieeeee ettt 30
2.3.4.1.2. Asit-Test (Likidite) Orant.........c.cccecverevireeeeieeeeieeeereeenee, 31
2.3.4.1.3. NaKit OTani ........cocevierieeienieniiiienienieeeetesieesie e 31

2.3.4.2. Finansal Yap1 (Finansal Kaldirag) Oranlart ...........cccecveeeiienneennnn. 32
2.3.4.2.1. Yabanci Kaynak Orani ...........cceeceevuieriieenieniieniienieeinens 33
2.3.4.2.2. Oz Kaynak Orani...........cccocoevevveeeeeeereeeesereresseseeennes 33
2.3.4.2.3. Yabanc1 Kaynaklarin Oz Kaynaklara Orant.................... 34
2.3.4.2.4. Kisa Vadeli Yabanci Kaynak Orani ..........ccccoeeueeenrannn. 34
2.3.4.2.5. Uzun Vadeli Yabanci Kaynak Orani...........ccccceeeuvrnenn. 35
2.3.4.2.6. Yabanci Kaynaklar Vade Yapist Orani ........cccccoceevuenneene. 35

2.3.4.3. Faaliyet (Varlik Kullanim) Oranlart...........ccccovceevininiincnieneenene 35
2.3.4.3.1. Alacak Devir H1Z1.....cocooveviiniiiiiniiiiiieicceceee 36
2.3.4.3.2. Alacaklarin Ortalama Tahsil SUresi.......c..ccceceeveeniennenn. 36
2.3.4.3.3. Stok Devir H1Z1....c.cooieiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee 37
2.3.4.3.4. Stok Devir STUIESI.......ceerueeriiiiiieniieiienieeiee et 38
2.3.4.3.5. Aktif Devir H1ZI....cooovoieiiiiciiiciecceeee e 38

2.3.4.4. Karhlik Oranlart ..........cooceiiiiiiiiiienieeeeee e 38
2.3.4.4.1. Dénem Net Karinin Oz Kaynaklara Orant ...................... 39



2.3.4.4.2. Dénem Karmin Oz Kaynaklara Orant.................c............ 39

2.3.4.4.3. Briit Satis Kart Orani .........ccccccveeeeeiiieeeeeiiee e 40
2.3.4.4.4. Faaliyet KArt Orani.........ccccceevveeiieniienieenieeeieeieeeve e 40
2.3.4.4.5. Donem Net KAr1 Orani ........cccceeevveevienienneeniiceneenieeniens 41
2.3.4.4.6. Aktif Karlilik Orant ..........cccoooveviiiiiiiiiiiiecieeeeeeee 41
2.3.4.5. Piyasa (Borsa) Performans Oranlart............ccceecveenieniieniienieennnen. 41
2.3.4.5.1. Fiyat/Kazang Orani...........ccccueeveuieercrieeniieeenieeesieeenevee e 42
2.3.4.5.2. Piyasa Degeri/Defter Degeri Orani..........ccccceeevveeennennee. 42
2.3.4.5.3. Hisse Senedi Basina Kar Orani ............cccoceeeeiieeeeennnnen.. 43

UCUNCU BOLUM

MUHASEBE MESLEGI VE MUHASEBE MESLEK MENSUBU

3.1. MUHASEBE MESLEGI .....c..vvuiiiuiiiinieinncienie e 44
3.1.1. Tirkiye’de Muhasebe Mesleginin Yasalagma SUreci.........cccceveveveevennnnne. 46
3.1.2. Muhasebe Mesleginin KOnuUSU...........cccueeciieriiiiiieniiieiieeie et 47

3.2. MUHASEBE MESLEK MENSUBU .....cccoctiiiiiiiieiecienteese e 49
3.2.1. Muhasebe Meslek Mensubu Olabilmenin Genel Sartlari........................... 50
3.2.2. Muhasebe Meslek Mensuplariin Siiflandirilmasi............ccceeeeveeennennne. 51

3.2.2.1. Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Meslegi..........cccccccuveennennnee. 51
3.2.2.2. Yeminli Mali Miisavirlik Meslei.........cccccveeviieniiiencieeeieeeee e, 52

3.2.3. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Calisma Usul ve Esaslarma iliskin Genel
Mesleki Standartlar ............coooioiiiiiiini e 52

DORDUNCU BOLUM

FINANSAL TABLO ANALiZ TEKNIKLERININ SERBEST MUHASEBECI
MALI MUSAVIRLER TARAFINDAN KULLANIM DUZEYLERINI
BELIRLEMEYE YONELIK BIR ARASTIRMA

4.1. ARASTIRMANIN AMACT ......ooomiiiimiieeeeeeeeeeeeeeee e 55
4.2. ARASTIRMANIN EVRENI ........cooiimiiiiiiiieeeeeeee e 55
4.3. ARASTIRMANIN KISITLARI .......ooovmoeieeeeieeeieeeeeeeeeeeeeeeeee e 55
4.4. ARASTIRMA SORULARLI..........coiiiimieeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeee s 56
4.5. ARASTIRMANIN YONTEMI ...cooimmiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 56

4.5.1. Ornekleme YONEIMI. .....cveveveueveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeenene 56



4.5.2. Veri Toplama Yontemi ve Araglart ........ccceeeveerieeiiienienieeiieeieeee e 57
4.5.3. Arastirmada Kullanilan Olgeklerin Giivenirlik ve Gegerlilik Analizleri....57

4.5.3.1. Glivenirlik ANaliZIeri........ccceeviieiiiiniiiiieieeee e 57
4.5.3.2. Yapisal Gegerlilik Analizi (Agiklayicit Faktor Analizi) ................. 58
4.5.4. Veri Toplama Araglarinin Uygulanmast............ccceceerieeiienieniiieneenieeens 60
4.5.5. Verilerin Degerlendirilmesi........c.cevveeiieniieiieiieeiieieeeeeee e 60

4.6. ARASTIRMADAN ELDE EDILEN VERILERIN ANALIZi VE
DEGERLENDIRILMESI ..ottt 60
SONUGC VE ONERILER........cininininscsscsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 74
KAYNAKC A ..cuiiictiiineinsnisessaisssissssssissssssssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 78
EKLER ...uuoiiiiiiiineininsuinsensesssisssissssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssse 84
OZGECMIS covvvererererererereresesesesesesesesesesesesesssssesssesssesssssssssssesssssssssssssesssesssssssssssssesens 87

vil



Tablo 2.1.
Tablo 2.2.
Tablo 2.2.
Tablo 2.4.
Tablo 2.5.
Tablo 2.6.
Tablo 3.1.
Tablo 3.2.
Tablo 3.3.
Tablo 3.4.
Tablo 3.5.
Tablo 3.6.

Tablo 4.1.

Tablo 4.2.
Tablo 4.3.

Tablo 4.4.

Tablo 4.5.

Tablo 4.6.

Tablo 4.7.

Tablo 4.8.

Tablo 4.9.

TABLOLAR LISTESI

Karsilastirmali Finansal Tablolar Analizi Bilanco Ornegi ....................... 22
Karsilastirmali Finansal Tablolar Analizi Gelir Tablosu Ornegi............... 22
Dikey Analiz Bilango OMNeFi..........ccoovevevveueeeeieeeeeeeeeeeeeseeeeeeseenens 24
Dikey Analiz Gelir Tablosu OINeSi..........ococvveuieeeeeeeeiieeeeeeeeeens 25
Egilim Yiizdeleri Bilango Ornegi ...........cccoovveeieeieiieeeeeeeeeeeeens 27
Egilim Yiizdeleri Gelir Tablosu Ornegi...........cocovvevevveeeeereeereeeeeeereennn, 28
Muhasebecilik ve Mali Miisavirlik Mesleginin Konusu............ccccccvenie... 47
Yeminli Mali Miisavirlik Mesleginin Konusu..........c.ccceeevieviiieiiciieennnnn, 48
Muhasebe Meslek Mensubu Olabilmenin Genel Sartlari.......................... 50
Serbest Muhasebeci Mali Miisavir Olabilmenin Ozel Sartlari .................. 51
Yeminli Mali Miisavir Olabilmenin Ozel Sartlart ..............ccococovevevennnnne 52
Muhasebe Meslek Mensuplariin Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Genel
Mesleki Standartlar ............coooeeiiiiiiiinii e 53
Finansal Analiz Gerceklestirme Amaclar1 ve Onem Derecelerine Ait
Degerlendirme Olgegi Aciklayict Faktor Analizi..............cococevvvevevevnnne... 59
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Demografik Ozellikleri........................ 61
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Miikelleflerine Finansal Analiz

Gergeklestirirken Aradiklart Cevaplar..........cocceeveiiercieeniieeeiee e, 66
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Miikelleflerine Finansal Analiz
Gergeklestirirken Kullandiklar1 Finansal Tablo Analiz Teknikleri .......... 68
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Gergeklestirme

Amagclarinin Onem Dereceleri ile Finansal Analiz Tekniklerinin Kullanim

S1kl181 KOrelasyonU..........c.cevuieiiieiiieiiieiiecieeiieee e e 69
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Miikelleflerine Finansal Analiz
Yapmama NEedenleri ......c.ccecveieiiieeiiieeiieeeiee et 69
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin
Yas Gruplari ile Karsilagtirtlmast ........coeeveeviieiiiiniiieiiieieeceeeeeeeee, 70
Muhasebe Meslek Mensuplariin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin

Cinsiyet ile Karsilagtirtlmasi..........ccoeevvieeiiieeiiieeieeeeeeeee e 71
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin

Egitim Durumu ile Karsilastirilmast ........cccooeeveniininiininicienieee, 71

viii



Tablo 4.10. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin
Calisma Durumlari ile Karsilastirtlmast ..........cccccooeeiviiiiiiiiiicceiiieeeee 72

Tablo 4.11. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin
Mesleki Tecriibe ile Karsilagtirtlmasi .........cc.ooceveeeeiieecieeciiecciie e, 72

Tablo 4.12. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin
Miikelleflerinin Finansal Analiz Talep Etme Durumlari ile

Karstlagtirtlmast ..........ooovieiiiiiiieiicee e 73

1X



Sekil 3.1.
Sekil 3.2.
Sekil 3.3.
Sekil 3.4.
Sekil 3.5.
Sekil 3.6.
Sekil 3.7.

Sekil 3.8.

SEKILLER LISTESI

Muhasebe Meslek Mensuplarinin Yag Durumuna Gore Dagilimi.............. 62
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Cinsiyetlerine Gére Dagilimi................ 63
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Egitim Diizeylerine Gére Dagilima....... 63
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Calisma Durumuna Gére Dagilimi ....... 64
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Mesleki Tecriibelerine Gore Dagilimi .. 64
Miikelleflerin Finansal Analiz Talep Etme Durumuna Gére Dagilimi........ 65
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumuna Gore
LD T4 1 11 o | OSSR PURSR 65
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Sikligina Gore

DaGIIIMI. ..ttt 66



AFA
AGIS
GVK
iDT
KMO
KOBI
KVK
KVYK
Mad.
SerPK
SMMM
TC
TTK

TURMOB

UVYK
Vb.

vd.

KISALTMALAR LiSTESI

: Aciklayici Faktor Analizi

: Ad1 Gegen Internet Sitesi

: Gelir Vergisi Kanunu

: Iktisadi Devlet Tesekkiilleri

: Kaiser-Meyer-Olkin

: Kiiciik ve Orta Olcekli Isletmeler
: Kurumlar Vergisi Kanunu

: Kisa Vadeli Yabanci Kaynak

: Madde

: Sermaye Piyasas1 Kanunu

: Serbest Muhasebeci Mali Miisavir
: Turkiye Cumbhuriyeti

: Tirk Ticaret Kanunu

: Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali

Miisavirler Odalar1 Birligi

: Uzun Vadeli Yabanci Kaynak
: Ve benzeri

: Ve digerleri

X1



EKLER LiSTESI

Ek 1 :Karaman Ilinde Faaliyet Gosteren Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlere
Uygulanan Anket FOrmu ..., 84

Xii



BIRINCI BOLUM
GIRIS

1.1. CALISMANIN ONEMIi

Glinlimiizde diinyay1 etkisi altina alan kiiresel finansal krizlere kars1 isletmelerin
ayakta kalabilmek ve devamliligini siirdiirebilmek i¢in dogru yatirim ve kredi kararlar
almas1 ve uygulamasi gerekmektedir. Kuskusuz hatali bir kredi veya yatirim karari
isletmeyi finansal anlamda sikintiya sokabilecegi gibi isletmenin iflasina da sebep
olabilir. Dolayisiyla isletmelerin mevcut finansal durumu ve faaliyet sonuclari
dogrultusunda en dogru ekonomik kararlar1 almalar1 ve isletmeleri ile ilgili finansal

planlamalar1 yapmalar1 gerekmektedir.

Isletmelerin mevcut finansal durumunu ve faaliyet sonuglarin1 gdrebilmeleri,
finansal agidan gelismelerini degerlendirebilmeleri ve bu dogrultuda dogru kararlar
alabilmeleri ise ancak finansal tablolarin analizi ile miimkiindiir. Finansal tablolardaki
kalemler arasindaki iligkiyi tespit edebilmek ve rakamlar1 anlamli bilgilere
dontistiirebilmek i¢in ¢esitli analiz tekniklerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Ancak finansal
tablolara, analiz tekniklerini dogru uygulamak ve elde edilen sonuglar1 gergekgi bir
sekilde yorumlamak gerekir. Finansal tablolara analiz tekniklerini uygulamak
muhasebe bilgisi ve profesyonel yetkinlik gerektiren bir is olmasindan dolay1 isletmeler
finansal analiz ihtiyaglarin1 bu konuda yeterli bilgi birikimine sahip kisi ya da
kuruluslardan talep etmektedirler. Biiyiik 6lgekli isletmelerde finansal tablolarin
olusturulmasi ve analizi kendi biinyesinde ¢alisgan muhasebe veya finans sorumlulari
tarafindan isletme icerisinde yapilmaktadir. Kiigiik ve orta 6lgekli isletmelerin (KOBI)
ise onemli bir kisminda finans veya muhasebe departmaninin bulunmamasi sonucunda
finansal tablo analizi bagli bulunulan muhasebe meslek mensuplar tarafindan

gerceklestirilmektedir.

Isletmeler igin hayati onem arz eden finansal analizin muhasebe meslek
mensuplart  tarafindan  yapildigmi  konu alan bir c¢alismaya literatiirde
rastlanilamamustir. Bu ¢alismayla literatiirdeki eksikligin giderilecegi ve daha sonra bu

konuyla ilgili yapilacak caligmalara 6nemli katkilar saglanacag diisiiniilmektedir.



1.2. CALISMANIN AMACI

Muhasebe meslek mensuplari, miikellef isletmelerin muhasebe ve vergi
islemlerini gerceklestirmekle birlikte onlara finansal ve yonetsel konularda alacaklar
kararlara yon verecek onemli bilgiler de sunmaktadir. Cogu meslek mensubunun
finansal analiz yaptiklar1 bilindigi halde finansal analizi ne siklikta yaptiklari, hangi

analiz tekniklerini ne siklikta kullandiklar1 bilinmemektedir.

Bu ¢er¢evede ¢alisma, muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma
durumlar ile finansal analiz yapmalar1 durumunda kullandiklar1 finansal tablo analiz

tekniklerini belirlemeyi amaglamaktadir.

1.3. CALISMADA IZLENEN YONTEM

“Finansal Tablo Analiz Tekniklerinin Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler
Tarafindan Kullanim Diizeylerinin Incelenmesi: Karaman Ili Ornegi” bashkli bu

caligma teorik ve gorgiil aragtirma olmak iizere iki kisimdan olusmaktadir.

Calismanin teorik kismi, ¢esitli tiniversitelerin kiitiiphanelerinden elde edilen
kitaplardan, konu ile ilgili yayinlanmis tez ve makalelerden ve internetten erisilen

bilgilerden yararlanilarak olusturulmustur.

Caligmanin gorgiil arastirma kismini ise, Karaman ilinde faaliyet gosteren
SMMM’lere yonelik yapilan anketten elde edilen bulgular olusturmaktadir. Bu
boliimde anket verileri dogrultusunda SMMM’lerin finansal analiz yapip yapmadiklari
ile finansal analiz yapmalar1 durumunda kullandiklar1 finansal tablo analiz teknikleri

belirlenmeye caligilmistir.
1.4. LITERATUR TARAMASI VE CALISMANIN LITERATURE KATKISI

Alanyazinda finansal tablo analiz tekniklerinin muhasebe meslek mensuplari
tarafindan kullanimini konu alan ¢alismalarin kisith oldugu gézlenmistir.

Karadeniz ve Kahilogullari tarafindan 2014 yilinda yapilan ¢alismada, Akdeniz
Bolgesi’nde faaliyet gosteren otel isletmelerinde finansal analiz yapilma durumunun ve
sikliginin belirlenmesi amaglanmistir. Ayrica finansal analiz siirecinde nelere dikkat
edildigi ve kullanilan finansal analiz teknikleri, kullanim siklif1 ve 6nem derecesi
baglaminda incelenmistir. Bu ama¢ dogrultusunda otel isletmelerinin finans ve

muhasebe yoneticilerine anket uygulanmis ve elde edilen sonuglara gore, otel



isletmelerinde finansal analizin planlama ve performans denetimi amaglariyla yapildig
belirlenmistir. Ayrica ¢alismada aylik finansal analizin yapildig1 ve finansal analizde
en sik kullanilan ve 6nem verilen analiz tekniginin karsilagtirmali finansal tablolar
analizi oldugu tespit edilmistir. Finansal analizin ¢ogunlukla igletmenin muhasebe ve
finans yoneticileri tarafindan gergeklestirildigi ve arastirma kapsamindaki otel
isletmelerinin  sadece %14’linde finansal analizin SMMM’ler tarafindan

gerceklestirildigi gortiilmektedir.

Bu c¢alisma disinda finansal tablo analiz tekniklerinin SMMM’ler tarafindan
kullanimin1 konu alan bir ¢alismaya hem ulusal hem de uluslararasi literatiirde
rastlanilmamistir. Dolayisiyla bu ¢alismayla hem literatiirdeki eksikligin giderilecegi

hem de bu alanda ileride yapilacak ¢alismalara 1s1k tutulacag diisiiniilmektedir.

1.5. CALISMANIN PLANI

Calisma dort boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde; calismanin 6nemi,
amaci, izlenen yontem ve c¢alismanin planmi ile ilgili bilgilere yer verilmis, literatiir

taramasi ile galigmanin literatiire katkis1 incelenmistir.

Ikinci boliimde; finansal tablolar ve finansal tablo analiz teknikleri konusu
incelenmistir. Oncelikle finansal tablo kavrami, cesitleri, kullanicilari, finansal
tablolarin niteliksel 6zellikleri ve finansal tablolarin isletmeler icin 6nemi genel hatlari
ile ele alinmis, ardindan finansal analiz kavrami ile finansal tablo analiz teknikleri

ayrintil bir sekilde agiklanmistir.

Uciincii béliimde; muhasebe meslegi kavrami ile muhasebe mesleginin konusu
ve meslegin iilkemizde yasalagma stireci hakkinda bilgilere yer verilmistir. Daha sonra
muhasebe meslek mensubu kavrami agiklanmis ve meslek mensuplarinin ¢alisma usul

ve esaslarina iligkin genel mesleki standartlar konusu ele alinmistir.

Dordiincii béliimde; arastirmanin amaci, evreni, kisitlari, arastirma sorular1 ve
yontemi ile ilgili bilgilere yer verilmis, anket sonuglar1 dogrultusunda elde edilen

arastirma bulgular1 degerlendirilmistir.

Sonu¢ ve Oneriler kisminda ise yapilan arastirma ile ulasilan bulgular

yorumlanmis ve Onerilerde bulunularak ¢calisma tamamlanmaistir.



IKiNCi BOLUM

FiNANSAL TABLOLAR VE FiNANSAL TABLO
ANALIZ TEKNIiKLERI

Isletme sahipleri, yoneticileri, ortaklari, yatirimcilar, kredi veren kurumlar ve
diger ilgililer, isletmenin hem mevcut finansal durumunu goérebilmek hem de gelecegi
ile ilgili dngoriilerde bulunabilmek ve isletme ile ilgili kararlar alabilmek i¢in finansal
bilgilere ihtiya¢ duyarlar. Bu bilgiler ise finansal tablolardan saglanir. Finansal
tablolarda yer alan veriler cesitli analiz teknikleri ile islenerek daha anlamli hale
doniistiiriiliir.  Isletmelerin gecmis faaliyetlerinin  degerlendirilmesi, mevcut
durumlarinin belirlenmesi ve gelecegine iliskin tahminler yapilabilmesi ancak finansal

tablolarin analizi ile mimkindir.

Calismanin bu boliimiinde; finansal tablolar ve finansal tablo analiz teknikleri
konusu incelenmistir. Oncelikle finansal tablo kavrami, ¢esitleri, kullanicilari, finansal
tablolarin niteliksel 6zellikleri ve finansal tablolarin isletmeler icin 6nemi genel hatlari
ile ele alinmis, ardindan finansal analiz kavrami ile finansal tablo analiz teknikleri

ayrintili bir sekilde agiklanmistir.

2.1. FINANSAL TABLOLAR

Isletmelerin, ekonominin biiyiimesiyle artan iiretim ve rekabet ortaminda varlik
ve kaynaklarin1 koruyarak faaliyetlerini basarili bir sekilde siirdiirebilmeleri ancak
yoneticilerin zamaninda ve dogru kararlar alabilmelerine baglidir (Atabey, Parlakkaya
ve Alagoz, 2006: 7). Yoneticilerin zamaninda ve dogru kararlar alabilmeleri i¢in gerekli
olan faydali bilgileri sunmada muhasebe Oonemli bir role sahiptir. Muhasebe, belirli
donemler itibariyle isletme yoneticilerine, ortaklarina ve diger bilgi kullanicilarina
isletmede meydana gelen finansal nitelikli olaylar1 raporlayarak karar almalarina
yardimeil olacak bilgiler sunmaktadir. Bu g¢ercevede muhasebenin raporlama islemi

finansal tablolar araciligiyla yapilmaktadir.

Mubhasebe sistemi igerisinde kaydedilen ve toplanan bilgilerin, belirli zaman
araliklariyla bu bilgileri kullanacak olan kisi veya kurulusglara iletilen araclara finansal

tablolar denilmektedir (Akdogan ve Tenker, 1992: 4).



Finansal tablolar, isletmelerin varlik ve kaynaklarinda degisime neden olan
finansal nitelikli tiim islemlerin bilgiye doniistiiriilme siirecinin son islemini olugturan

raporlama igleminin bir sonucudur (Sevim, 2005: 4).

Kullanicilara finansal bilgilerin iletilmesinde onemli bir ara¢ olan finansal

tablolarin amaci (Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi [MSUGT], agis, 2018);

e Isletmeyle ilgilenen tiim taraflara karar alma siirecinde faydali bilgiler
saglamak,

e Gelecek donemlerdeki nakit akiglarin1 degerlendirmede faydali bilgiler
saglamak,

e Isletmenin faaliyet sonuglar ile sahip oldugu varliklar ve kaynaklar hakkinda

bilgi saglamaktir.

2.1.1. Finansal Tablo Cesitleri

Finansal tablolar; asagida detayli bir sekilde agiklanmis temel ve ek finansal
tablolar ile dipnotlardan ve finansal bilgilerden iiretilen ek bilgilerden yararlanilarak

olusturulmaktadir (Karakozak, 2012: 54).

2.1.1.1. Bilanco

Bilango, isletmenin belirli bir andaki varliklar1 (aktifleri) ile bu varliklarin
saglandig1 kaynaklar1 (pasifleri) gosteren ve belirli kural ve ilkelere gore diizenlenen
siral1 ve dengeli bir ¢izelgedir (Savci, 2011: 43). Bilango, isletmenin belli bir andaki
varlik ve yiikiimliiliiklerini géstermesinden dolayr “Finansal Durum Tablosu” olarak da
adlandirilir (Erdogan, 1997: 16). Bu tablo, hem diizenlenme sikligt hem de
uygulamadaki fonksiyonlar1 agisindan isletmelerde en yaygin kullanilan finansal

tablodur (Erdogan, 1997: 15).

Isletmelerin sahip oldugu aktif ve pasifleri belli bir diizen icerisinde gdsteren
bilangoda cift tarafli hesap sisteminin bir sonucu olarak aktif ve pasif toplamlar

birbirine esittir (Akdogan ve Tenker, 1992: 37).

Bilangonun aktif kism1 nakde doniisme hizina gore diizenlenirken, pasif kismi
ise 6deme hizina gore diizenlenir. Aktif kisim, donen varlik ve duran varlik olarak

gruplandirilir. Dénen varliklar, bir yil icinde nakde doniismesi beklenen varliklardir.



Duran varliklar ise bir yil i¢inde nakde doniismesi beklenmeyen varliklardir (Cabuk ve

Lazol, 2014: 12).

Pasif kisim ise bir yil iginde Odenmesi gereken kisa vadeli yabanci
kaynaklardan, bir yildan daha uzun siirede ddenmesi gereken uzun vadeli yabanci
kaynaklardan ve isletme sahipleri ya da ortaklari tarafindan isletme kisiligine tahsis

edilen 6z kaynaklardan olugmaktadir (Dogan, 2011: 384).

Yukaridaki tanimlar matematiksel olarak “Bilango Genel Denklemi” seklinde
ifade edilmektedir. Bilango genel denklemini asagidaki gibi géstermek miimkiindiir

(Tutar, 2007: 5):

AKTIF (VARLIKLAR) PASIF (KAYNAKLAR)
Donen Varliklar Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar
DuranJrVarhklar p Uzun Vadeli;abanm Kaynaklar

Oz I:aynaklar

Diizenlenme agisindan bilango tipleri bi¢im ve kapsam bakimindan iki gruba
ayrilir. Bigimlerine goére hesap ve rapor tipi olmak {lizere iki tip bilango
diizenlenmektedir. Hesap tipi bilancoda, isletmenin varliklari ¢izelgenin sol tarafinda;
kaynaklar ise ¢izelgenin sag tarafinda olacak sekilde diizenlenir. Rapor tipi bilangoda
ise varliklar ve kaynaklar alt alta gelecek sekilde diizenlenir. Bu tip bilanco, bir
isletmenin gecmis ve mevcut bilangolarini yan yana karsilagtirma imkani sundugundan,

analiz i¢in kullanilmaya daha uygundur (Cabuk ve Lazol, 2014: 12-13).

Kapsam bakimindan bilango tipleri ise 6zet tipi bilango ve ayrintili bilango
olarak iki gruba ayrilmaktadir. Ozet bilangoda, genel olarak hesap grup tutarlari
gosterilir. Ayrintili bilangoda ise hesap gruplari ile her hesap grubunda yer alan hesaplar

da detayli bir sekilde gosterilir (Cabuk ve Lazol, 2014: 13-14).

Ilgili kisi ve kurumlara bilgi vermek amaci tasiyan bilangonun belli kural ve
ilkelere uygun sekilde diizenlenmesi gerekir. Bu tablo, isletme sahipleri, ortaklari,

alacaklilar ve yoneticiler ile sermaye saglayan ya da saglamayi diigiinenler bakimindan



oldukca 6nem tasirlar. Ancak bilango, isletmeye yatirim yapan taraflarin haklarinin

giivenlik derecesi hakkinda bir fikir vermemektedir (Erdogan, 1997: 16).

2.1.1.2. Gelir Tablosu

Gelir tablosu, bir isletmenin belirli bir dénemine ait tiim gelir ve giderlerini
gosteren ve isletmenin kar veya zarar durumunu ortaya koyan bir finansal tablodur
(Kalenderoglu, 2010: 45). Bu tablo, isletmenin belli bir dénemine ait faaliyet
sonuglarin1 6zetleyen, igerik olarak gelir ve gider kalemlerinden olusan dinamik bir

yapiya sahiptir.

Gelir tablosunun standart bir sekli yoktur. Hazirlanis amaglarina gore farkl
olabilecegi gibi, isletmelerin tiiriine gore de degisebilir (Durmus ve Arat, 2000: 79).
Gelir tablosu igerdikleri bilgi diizeyi bakimindan 6zet ve ayrintili gelir tablosu olarak
ikiye ayrilmaktadir (Lazol, 2010: 11). Isletmenin ydnetimi ve denetimi i¢in kullanilan
gelir tablolar1 ayrintili bir sekilde hazirlanirken, ortaklara, kredi veren kisi ve
kuruluslara ya da diger ilgililere bilgi vermek i¢in hazirlanan gelir tablolar1 ise 6zet
seklinde olabilmektedir (Akgii¢, 2008: 234). Ozet gelir tablosunda hesap gruplarinin
tutarlar1 yer alirken ayrintili gelir tablosunda gruplar1 olusturan hesaplar da yer

almaktadir.

Bilango bir durum tablosu iken, gelir tablosu bir akis1 gosteren donemsel bir
tablodur. Bilango ve gelir tablosu arasindaki temel farki bir 6rnekle aciklamak
gerekirse; bilancgo isletmenin belirli bir donemdeki anlik fotografini, gelir tablosu ise

isletmenin belirli bir donemine ait filmini gostermektedir (Akgii¢, 2006: 115).

2.1.1.3. Satislarin Maliyeti Tablosu

Satiglarin maliyeti tablosu, gelir tablosunda yer alan briit satig kar1 kalemine
ulagabilmek ic¢in satilan mamul maliyeti, ticari mallar ve hizmet maliyetlerinin
hesaplamalari ile bu kalemlere iliskin stok hareketliliginin 6zetlendigi finansal tablodur
(Gokgen, 2013: 11). Gelir tablosunun ekini olusturan ve tamamlayan satiglarin maliyeti
tablosu, satilan mamul maliyeti, ticari mallar ve hizmet maliyetini igermektedir (Savci,

2011: 109).

Satiglarin maliyeti tablosu, isletmenin bir hesap doneminde iiretimi tamamlanan

mamul ile satilan mamul, ticari mal ve hizmetin maliyetini hesaplamaya yaramaktadir



(Savci, 2011: 107). Bu tablonun diizenlenmesi ticaret isletmelerinde ¢cok daha basitken

sanayi isletmelerinde asir1 karmasik olabilmektedir (Durmus ve Arat, 2000: 105).

2.1.1.4. Fon Akim Tablosu

Bir igletmenin donem boyunca sagladig: fonlar ile bu fonlarin kullanildig:
yerleri goOsteren bir finansal tablodur (Akgiic, 2006: 163). Fon kaynaklar1 ve fon
kullanimlarindan olusan bu tabloda, fon kaynaklar1 ve fon kullanimlar1 daima birbirine
esittir. Fon kaynaklari, aktif kalemlerindeki azalislar ile bor¢ ve 06z kaynak
kalemlerindeki artislardir. Fon kullanimlari ise, aktif kalemlerindeki artislar ile borg ve
0z kaynak kalemlerindeki azalislardir (Savei, 2011: 117).

Fon akim tablosu; bir isletmenin faaliyet doneminde finansal yapisinda
meydana gelen degisiklikleri, yatirim ve finansman faaliyetleriyle ilgili bilgileri ilgili
kullanicilara sunmak amaciyla diizenlenir (Akdogan ve Tenker, 1992: 164). Bu tabloyu
diizenlerken son iki yila ait kargilastirmali bilango ile son donemin gelir tablosu ve kar

dagitim bilgilerine ihtiya¢ duyulmaktadir (Haftaci, 2013: 129).

Giiniimiizde, hem i¢ hem de dis raporlamada 6nemli bir tablo olarak goriilen fon
akim tablosu, isletmenin gelecek donemlerde ortaya ¢ikacak fon ihtiyacinin tahmin

edilmesine imkan saglamaktadir (Samiloglu ve Akgiin, 2010: 105).

2.1.1.5. Nakit Akim Tablosu

Isletmenin belli bir donemindeki nakit akislarmin kaynaklarin1 ve kullanim
yerlerini gosteren bir finansal tablodur (Sevim, 2005: 72). Fon kavramini en dar
anlamiyla kullanan bu tablo, nakit kaynaklar1 ve nakit kullanimlar1 olmak tizere iki

boliimden olusmaktadir (Akdogan ve Tenker, 1992: 223).

Isletmenin belirli bir faaliyet doénemi igindeki nakit akislarin1 belirlemek
amaciyla hazirlanan bu tablo ayn1 zamanda isletmenin gelecek donemlerdeki nakit giris

ve ¢ikis tahminlerini de géstermektedir (Samiloglu ve Akgiin, 2010: 138).

Nakit akim tablosunu diizenlemek i¢in son iki yila ait bilango ile son dénemin
gelir tablosu ve kar dagitim tablosuyla ilgili bilgilere ihtiya¢ duyulmaktadir (Haftaci,
2013: 142).



2.1.1.6. Kar Dagitim Tablosu

Yasal zorunluluklar, ana sézlesme ve genel kurul kararlar1 sonucunda dénem
karinin nasil ve nerelerde dagitildigin1 gosteren bir finansal tablodur (Akdogan ve
Tenker, 1992: 136). isletmelerde donem sonunda 6neri bir tablo olarak hazirlanan bu
tablo, donem karmin dagitimi, yedeklerin dagitimi, hisse basina kar ve hisse basina

temettii olmak tizere dort kisimdan olugmaktadir (Savci, 2011: 146).

Kar dagitim tablosu, isletmeye yatirim yapmayi diigiinen birikim sahipleri ya da
kredi verecek kisi ve kuruluslarin isletmenin gelecekteki kar politikalariin nasil
olacagi konusunda fikir edinebilmesi ve bu dogrultuda karar verebilmesi agisindan

oldukca 6nemlidir.

Kar dagitim tablosu diizenlenirken Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Kurumlar
Vergisi Kanunu (KVK), Gelir Vergisi Kanunu (GVK), Sermaye Piyasasi Kanunu
(SerPK) ile genel kurul karar1 ve sirket ana sozlesmesi hiikiimleri g6z onilinde

bulundurulur (Akdogan ve Tenker, 1992: 139).

2.1.1.7. Oz Kaynaklar Degisim Tablosu

Isletmenin ilgili ddneminde 6z kaynak kalemlerinde ortaya ¢ikan degisiklikleri
biitiin halinde gdsteren bir finansal tablodur (Savci, 2011: 152). Bu tablonun
diizenlenme amaci, isletmelerin donem i¢inde 6z kaynak kalemlerinde ortaya ¢ikan

degisimlerin toplu bir sekilde gosterilmesini saglamaktir (Durmus ve Arat, 2000: 112).

Gelir tablosu, bir isletmede 6z kaynak kalemlerindeki degisikliklerin tiimiini
yansitmada yeterli olamamaktadir. Oz kaynak kalemlerinde degisiklikler sadece kardan
degil diger islemlerden dolay1 da meydana gelmis olabilir. Nedenler farkli olsa bile
isletmeye ait kaynaklarda olusan degisimler bir biitiin olarak 6z kaynaklar degisim
tablosunda gosterilmektedir (Karapmar ve Zaif, 2009: 91). Oz kaynaklar degisim
tablosu, isletmenin cari donem ile Onceki donem verilerini icerecek sekilde

diizenlenmelidir (Cetiner, 2010: 96).

2.1.1.8. Net isletme Sermayesi Degisim Tablosu

Bir isletmenin belirli bir ddnemine iliskin net isletme sermayesinde ortaya ¢ikan
degisiklikleri ve bu degisikliklerin nedenlerini gosteren bir finansal tablodur (Karapinar

ve Zaif, 2009: 98).



Net isletme sermayesi degisim tablosu, bir igletmenin net igsletme sermayesinde
ortaya ¢ikan degisimin hangi finansal tablo kalemine yansidigini gosterir. Bu ¢ercevede
donen varlik ve kisa vadeli yabanci kaynak kalemlerinde meydana gelen artis ya da
azaliglar hesaplanarak bunlarin net isletme sermayesi {lizerinde yaratti1 etki ortaya

konmaktadir (Cabuk ve Lazol, 2014: 80).

Iki bolim halinde diizenlenen bu tablonun birinci béliimiinde, hesap
donemindeki donen varliklar ve kisa vadeli yabanci kaynaklardaki artis ya da azalislar
saptanarak net isletme sermayesindeki degisimler hesaplanmaktadir. Ikinci boliimde ise

bu kalemlerdeki degisimlerin nedenleri agiklanmaktadir (Akgiic, 2008: 312).
2.1.2. Finansal Tablo Kullanicilari

Farkl1 bilgi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla finansal tablolar1 kullanan kisi ya

da kurumlar asagida detayli bir sekilde agiklanmistir (Resmi Gazete, agis, 2018):

i. Yatinmeilar: Isletmeye sermaye saglayan ve sermaye riskini {istlenen
yatirimcilar, hem {istlendikleri risklerle hem de yatirimdan saglanacak getiri ile
ilgilenirler. Yatirimcilar satin alma, elde tutma veya satma karar1 vermek ya da ortak
olduklar1 isletmenin kendilerine kar pay1r 6deme giiciinii tespit edebilmek i¢in ihtiyag

duyacagi bilgileri finansal tablolardan elde ederler.

ii. Calisanlar: Calisanlar, ¢alistiklart isletmelerin siirekliligi ve karliligiyla ilgili
bilgilere ulasabilmek, caligmalar1 karsiliginda alacaklar ticretleri ve emekli olmalari
halinde emeklilikle ilgili yiikiimliiliikleri isletmenin yerine getirip getiremeyecegini

tespit edebilmek i¢in finansal tablolardan yararlanirlar.

iii. Bor¢ Verenler: Bor¢ verenler verdikleri borglar faizleriyle birlikte
zamaninda alabilme imkanlarimi tespit edebilmek i¢in ihtiya¢ duyduklari bilgileri

finansal tablolardan elde ederler.

iv. Saticilar ve Tedarikgiler: Isletmenin kendilerine olan bor¢larini zamaninda
tahsil edebilme imkanlarini tespit edebilmek i¢in ihtiyag duyduklart bilgileri finansal

tablolardan elde ederler.

v. Miisteriler: Uzun zamandir ¢alistiklart ve isleri i¢in devamliligina ihtiyag

duyduklar isletmelerle ilgili finansal bilgileri finansal tablolardan elde ederler.
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vi. Hiikiimet ve Kamu isletmeleri: Kaynak tahsisi ve isletme faaliyetleri ile
ilgilenen hiikiimet ve kamu isletmeleri, isletmenin faaliyetlerine iliskin yasal
diizenleme yapmak, vergi politikalarin1 belirlemek, milli gelir ve diger istatistiki

hesaplamalar1 yapmak i¢in ¢esitli finansal bilgileri finansal tablolardan elde ederler.

vii. Kamu: Finansal tablolar, isletmenin ge¢misteki trendleri, faaliyetleri ve en
son gelismeleri ile ilgili bilgileri kamuya sunarak toplumun bilgi ihtiyacini karsilamaya

yardimei olabilir.
2.1.3. Finansal Tablolarin Niteliksel Ozellikleri

Finansal tablolarda bulunan bilgilerin kullanicilara yarar saglamasi, finansal
tablolarin niteliksel 6zellikleri tagidigini gosterir. Finansal tablolarin tagimasi gereken
dort niteliksel o6zellik bulunmaktadir. Bu ozellikler, asagida detayli bir sekilde
aciklanmistir (Resmi Gazete, agis, 2018):

i. Anlasilabilirlik: Finansal tablolarda yer alan bilgiler kullanicilar tarafindan
net bir sekilde anlasilabilir olmalidir. Finansal tablolar hazirlanirken kullanicilarin
isletmenin faaliyetleri ile ait oldugu sektor hakkinda bilgi sahibi oldugu, muhasebe
bilgilerini de yeterli diizeyde inceledigi varsayilmalidir. Bununla birlikte, karmasik
konularla ilgili olan ve bazi kullanicilar tarafindan zor anlagilacag: diisiiniilen bilgiler
finansal tablolarin disinda birakilabilir. Fakat karmagik olarak goriilen ve tablo dist
birakilan bu bilgiler ekonomik kararlar verirken fayda saglayabilir. Bundan dolay1

onemli goriilen her bilgiye finansal tablolarda yer vermelidir.

ii. Thtiyaca Uygunluk: Bilgi, kullanicilarin ge¢misteki, bugiinkii ve gelecekteki
birtakim olaylar1 degerlendirme noktasinda yarar sagliyor ya da ge¢cmisteki olaylari

dogrulama ya da diizeltme acisindan etkiliyorsa ihtiyaca uygun demektir.

iii. Giivenilirlik: Bilgi, 6nemli hatalara ve 6n yargiya sahip degilse ve belli bir
konuyu uygun sekilde acikladigi kabul ediliyorsa ya da kullanicilarina fayda
saglayacaksa bilginin giivenilir oldugu ifade edilebilir. Bir bilginin giivenilir olabilmesi
icin, dogru bir sekilde gdsterim, 6ziin dnceligi, tarafsizlik, ihtiyathilik ve tam aciklama

gibi niteliksel 6zellikleri tagimasina baglidir.

- Giivenilirlik ve Dogru Bir Sekilde Gosterim: Bilginin giivenilir olmasi i¢in

aciklamay1 amacladig: islemleri ve diger olaylar1 dogru bir sekilde gostermesi gerekir.
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Bilgilerin ¢ogunun amagladig1 agiklamay1 dogru bir sekilde yansitamama riskiyle karsi
karsiya kalma durumunun On yargiyla ilgisi olmayabilir. Bu durum, bilginin
degerlendirilmesi ve raporlanmasinda yararlanilacak tekniklerin gelistirilmesinin
tasidig1 zorluklardan kaynaklanir. Isletmelerin zaman igerisinde kendi biinyesinde
olusturdugu bazi finansal islemleri belirlerken ve Ol¢timlerken karsilastigi zorluklari

dipnotlarda agiklamasi giivenilirlik ve dogruluk agisindan uygun olacaktir.

- Giivenilirlik ve Oziin Onceligi: Bir bilgi tanimlamay1 amagcladig1 islem ve
olaylari, yasal goriiniimleriyle birlikte bunlarin 6zleri ve ekonomik gercekleri de

dikkate alarak muhasebelestirmeli ve sunmalidir.

- Giivenilirlik ve Tarafsizhk: Finansal tablolarda bulunan bilgilerin giivenilir
olmasi i¢in tarafsiz ve 6n yargidan uzak olmasi gerekir. Bir bilgi, kullanicilarin karar
verme veya fikir sahibi olma durumlarini etkilemeye yonelikse bu bilgilere gore

hazirlanan finansal tablolarin tarafsizligi tartigilabilir.

- Giivenilirlik ve Ihtiyathlik: Finansal tablolar hazirlanirken ihtiyatli bir
sekilde hareket edilmelidir. Kagmilmaz bir¢ok olay ve durumdan dolayr ortaya
cikabilecek belirsizlikler nedeniyle yapilacak tahminlerde varlik ve yilikiimliiliiklerin

oldugundan farkli belirlenmemesi i¢in gereken dikkat ve 6zen gosterilmelidir.

- Giivenilirlik ve Tam Aciklama: Finansal tablolarda bulunan bilgilerin
giivenilir olmasi i¢in 6nemlilik ve maliyet sinirlar1 i¢cinde tam olmasi gerekir. Her
bilgiye finansal tabloda yer verilmelidir. Finansal tabloya dahil edilmeyen bir bilgi,

bilginin tamaminin giivenilirlik ve uygunluk 6zelligini kaybetmesine neden olabilir.

iv. Karsilastirilabilirlik: Belli bir zaman igerisinde isletmenin gerek finansal
durumunda gerekse faaliyetlerinde meydana gelen degisimlerin takip edilebilmesi igin
finansal tablolarin karsilagtirilma imkanlar1 olmalidir. Bununla beraber, kullanicilar
isletmelerini diger bir isletmeyle karsilastirma yaparak kendi finansal durumlar1 ve

faaliyet sonuclarini degerlendirebilme imkéanina sahip olmalidir.
2.1.4. Finansal Tablolarin isletmeler i¢in Onemi

Sermaye piyasasinin gelismekte oldugu iilkelerde isletmelerin siirekli biiyiime
ve gelisme egiliminde olmasi, maliyet avantaj1 saglamak icin biiyiik 6lgekte tiretimde

bulunmalar1 ve artan fon ihtiyaci isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonuglariyla
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ilgilenen ortaklara, yoneticilere ve diger kullanicilara bilgi vermeyi zorunlu kilmistir
(Kayra, 2009: 3). Isletmenin yonetimi ve denetimde biiyiik fayda saglayan bu bilgiler,
finansal tablolar araciligiyla kullanicilara sunulmaktadir. Ornegin; kredi veren
kurumlar kredi talebinde bulunan isletmelerin finansal durumunu ve 6deme giiciinii

belirlemede finansal tablolardan yararlanmaktadir.

Modern is hayatinda finansal tablolardan yaygin sekilde yararlanilmakta ve
finansal tablolarin analizi ve yorumu biiyiik 6nem tasimaktadir (Akgiig, 2008: 9).
Finansal tablolarin asil 6nemi; isletme yoneticilerinin, ortaklarinin ve diger ilgili kisi
ve kuruluslarin gelecekteki kazanglarini, temettiilerini ve serbest nakit akiglarini tahmin

etmelerine yardimci birer arag olmasidir (Brigham ve Daves, 2007: 249).

2.2. FINANSAL TABLO ANALIZi

Analiz ya da tahlil, bir biitiinii par¢alarina ayirarak detayli bir sekilde incelemek
ve bir sonuca ulasmaktir. Analiz, mikro ya da makro seviyede olabilir. Ornegin, bir
isletmenin karlilik analizi mikro ag¢idan, sermaye piyasalarinin gelisme analizi ise

makro agidan yapilan analizlerdir (Cetiner, 2010: 7).

Isletmelere ait finansal tablolarin analiz edilmesi, mevcut finansal durumlari
hakkinda bir yargiya ulasilmasi agisindan onemli bir islemdir. Bir bireyin saglik
durumu hakkinda bilgi edinmek i¢in hastanede tahlil yaptirmasi, elde ettigi sonuglarin
yorumlanmasi ve nihayetinde saglik durumu hakkinda bir yargiya ulasilmasi beklenir.
Benzer durum isletmeler ig¢inde gereklidir. Bu durum beraberinde finansal analiz

kavramin ortaya ¢ikarmaktadir (Uyar, 2012: 93).

Bir¢ok yazar tarafindan farkli sekillerde tanimlanmasina ragmen benzer
ifadelerden meydana gelen finansal tablo analizi tanimlarini asagidaki gibi yapmak

mumkundiir:

Finansal tablo analizi; finansal tablolara c¢esitli analiz tekniklerinin
uygulanmasi, analiz sonucglarinin bulunmasi, bulunan sonuglarin elestirilmesi,
yorumlanmasi ve degerlendirilmesi, analizi yapilan isletmenin g¢aligma, gelisme
durumu ile karlilik ve bor¢ 6deme durumunun belirlenmesi, herhangi bir sorunu varsa
ortaya ¢ikarilmasi ve giderilmesi i¢in alinmasi gereken 6nlemlerin belirtilmesini igeren

bir calismadir (Durmus ve Arat, 2000: 115).
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Finansal tablo analizi; bir igletmenin finansal durumunu, faaliyet sonuglarini ve
finansal yonden gelismelerini degerlendirebilmek, gelisme yonlerini tespit edebilmek
ve o igletmenin gelecegi hakkinda tahminlerde bulunabilmek icin, finansal tablolardaki
kalemler arasindaki iliskilerin ve bunlarin zaman igerisinde gostermis olduklari

egilimlerin incelenmesidir (Akgiic, 2008: 1).

Isletmelerin basarili bir sekilde varliklarini siirdiirebilmeleri igin iyi bir finansal
planlama yapmalar1 gerekir. Finansal planlama ve buna bagli finansal kontrol
faaliyetlerinin 6n kosulu finansal analizdir. Finansal analiz, isletmelerin finansman
kararlar1 almalarina ve bu kararlar1 uygulamalarina 6nemli katkilar saglar. Bu agidan

finansal analiz isletmeler i¢in hayati 6neme sahiptir (Ceylan, 2001: 31).

Finansal analiz; isletmelerin faaliyetlerinde etkinlik ve basar1 derecesinin
Olciilmesi, hedeflerine ulasip ulasmadiginin tespit edilmesi, faaliyetlerinin denetim ve
degerlendirilmesi, gelecekle ilgili planlar hazirlanmasi ve tliretim ve fiyat politikasiyla

ilgili kararlar alinmas1 konusunda fayda saglamaktadir (Cetiner, 2010: 7-8).

Finansal analiz, finansman kararlarinin alinmasina dayanak olusturmasi
acisindan isletmenin mevcut ve potansiyel hissedarlari, kredi kuruluslari veya
derecelendirme kuruluslari tarafindan kullanilan finansal bir aragtir (Quiry, Dallocchio,

Le Fur ve Salvi, 2005:123).

2.2.1. Finansal Tablo Analizinin Amaci

Finansal tablo analizi, isletmenin mevcut finansal durumunu ve performansini
tespit etmek ve gelecekteki finansal durumu hakkinda tahminlerde bulunabilmek amaci

ile finansal tablolarin incelenmesi islemidir (Samiloglu ve Akgiin, 2010: 218).

Finansal tablo analizi; bir isletmenin bir ya da ge¢mis birden fazla donemine
iliskin finansal tablolarinin incelenerek varlik ve 6z kaynak yapisi, likidite ve karlhilik
durumunun belirlenmesi, sektordeki ve tilkedeki mevcut konumunun tespit edilmesi ve
yatirim karar1 verebilme yeteneginin isletmeye kazandirilmasi amaci ile yapilmaktadir

(Durmus ve Arat, 2000: 116).

Temel olarak ekonomi ve muhasebe verilerinin ele alinmasini igeren finansal
tablo analizinin amaci, bir isletmenin finansal durumunun gergege iligskin rakamlar

temelinde bir perspektifini sunmaktir (Quiry, vd.; 2005: 124).
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Finansal tablo analizi ile hem isletmenin ge¢mis ve mevcut performansi
izlenebilecek hem de piyasanin s6z konusu donemlerde egilimi dlgiilebilecektir. Ayrica
rekabetin arttig1 ve karliligin azaldig piyasalarda isletme yonetimi karsilasabilecegi
riskleri de finansal tablo analizi ile 6l¢gme imkani saglayabilecektir (Karapinar ve Zaif,

2009: 128).

2.2.2. Finansal Tablo Analizinin Tiirleri

Finansal tablo analizi; analizi yapan kisiye, analizin kapsamina ve analizin
yapilma amacina gore olmak lizere ii¢ baslik altinda toplanmaktadir. Bu basliklar

asagida kisaca agiklanmigtir.

2.2.2.1. Analizi Yapan Kisiye Gore Finansal Analiz

Analiz yapan kisinin isletme i¢inden veya disindan olup olmamasina bagh
olarak yapilan finansal analiz kendi igerisinde iki gruba ayrilmaktadir. Bunlar; i¢ analiz

ve dis analizdir.

i. I¢c Analiz: Isletme icindeki kisiler tarafindan yapilan analizdir. Analizi yapan
kisiler; muhasebeci, yonetici ya da i¢ denet¢i olabilir. Bu analiz tiirlinde analiz i¢in
gerekli olan isletmeye ait mevcut tiim bilgi ve belgelere kolaylikla ulasabilmek
miimkiindiir. Bu durum i¢ analizin avantajini olusturur. I¢ analizin avantajinin yani sira
dezavantaji da bulunmaktadir. Analizi yapacak olan kisi degerlendirmede bulunurken

subjektif davranabilir.

ii. D1s Analiz: Isletme disinda bulunan ve isletmeyle ilgili olan iiciincii kisiler
tarafindan yapilan analizdir. Analizi yapan Kkisiler; kredi kurumlari, yatirimcilar,
saticilar ve finansal analistler vb. olabilir. Dig analiz, sadece isletmenin sundugu

finansal tablolara ve verdikleri bilgilere dayanilarak yapilmaktadir (Savci, 2011: 27).

Dis analiz, isletmenin finansal tablo ve belgelerinden faydalanma imkanlarinin
i¢c analize gore sinirli olmasindan dolay1 daha az avantaj olusturur (Samiloglu ve
Akgiin, 2010: 227). Bu cer¢evede yonetim amagli yapilan analizler i¢ analizin
konusunu olustururken, kredi ve yatirnm amagh yapilan analizler ise dis analizin

konusunu olusturmaktadir (Karabayir, 2016: 8).
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2.2.2.2. Kapsamina Goére Finansal Analiz

Kapsamina gore finansal analiz; statik analiz ve dinamik analiz olmak tizere iki

sekilde yapilmaktadir.

i. Statik Analiz: Belirli bir tarihte diizenlenen finansal tablolarda bulunan
kalemler arasindaki iligkilerin belirlenmesi ve degerlendirilmesidir. Statik analiz, tek
bir doneme iliskin yapilan analiz oldugu i¢in isletmenin mevcut finansal durumunu ve
faaliyet sonuglarini gosterir. Ayrica bu analiz yapilacak olan genis kapsamli analizin

onemli bir pargasini olusturur (Cabuk ve Lazol, 2014: 152).

Statik analiz ile isletmenin cari donemdeki karliligi, likiditesi, finansal yapisi
hakkinda bilgi elde edilir. Bu analiz tiirlinde, finansal tablo analiz tekniklerinden oran
analizi ve dikey yiizdeler yonteminden yararlanilir (Savci, 2011: 26). Statik analizin en

onemli eksikligi, elde edilen bilgilerin diger donemlerle karsilastirilamamasidir.

ii. Dinamik Analiz: Isletmenin birbirini izleyen birden fazla donemine ait
finansal tablolarindaki kalemlerin karsilagtirilarak zaman i¢inde gostermis oldugu
degisikliklerin incelenmesi ve tespit edilmesi olarak ifade edilir. Isletmeye ait bilgileri
yan yana karsilastirma imkanm1 sundugundan bu analize “Yatay Analiz” de

denilmektedir (Erdogan, 1997: 266).

Statik analiz sonuglarina gore elde edilen olumlu veya olumsuz gelismeler
dinamik analiz yoluyla saptanir. Boylece rakip isletmelere gore isletmenin likidite,
karlilik, verimlilik ve finansman durumu hakkinda bilgi elde edinilebilir (Yalkin, 1981:
49). Dinamik analiz sayesinde isletmenin finansal tablolar1 benzer sektorde faaliyet
gosteren diger isletmelerle karsilastirilarak isletmenin mevcut finansal durumu ortaya

konabilmektedir (Akdogan ve Tenker, 1992: 316).

Modern anlamda finansal analizin temelini olusturan statik ve dinamik analizin
birbirlerinin yerine kullanilmasi miimkiin degildir. Finansal analizden saglikli sonug

alabilmek icin her iki analizin birlikte kullanilmasi gerekmektedir (Erdogan, 1997:266).

2.2.2.3. Yapilma Amacina Gore Finansal Analiz

Finansal tablo analizi, farkli amaglar i¢in ¢esitli kisi ya da kurumlar tarafindan
yapilabilir. Yapilma amacina gore finansal analizi ii¢ grupta incelemek miimkiindiir.

Bunlar; yonetim analizi, kredi analizi ve yatirim analizidir.
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i. Yonetim Analizi: Isletme yoneticilerinin alacaklari kararlara, izleyecekleri
politikalara esas teskil etmek iizere yapilir (Cabuk ve Lazol, 2014: 154). Bu analizin
amaci, isletme faaliyetlerinin belirlenen hedefler dogrultusunda ilerleyip ilerlemedigini
belirlemek, ortaya c¢ikan aksakliklar1 tespit ederek gerekli diizeltmeleri zamaninda
yapabilmektir. YOnetim analizi, isletmenin biitiin finansal tablo ve dokiimanlarindan

yararlanilarak isletme yoOneticileri tarafindan yapilir.

Yonetim analizi, yonetim kararlarinin alinmasi ve uygulanmasinda, gelecege
yonelik planlarin  hazirlanmasinda, igletme bdliimlerinin verimlilik ve karlilik
durumlarinin degerlendirilmesinde, isletmenin bor¢ 6deme giiciiniin yeterliligi ile nakit
ve kazan¢ durumunun belirlenmesi agisindan biliyiik 6nem tasimaktadir (Gilivemli,
1981: 10). Ayrica bu analiz ile isletmenin, ayni is kolunda faaliyet gosteren diger

isletmelerle karsilastirilarak isletmenin performansi ve sektdr igindeki konumu

hakkinda bilgi verilebilir.

ii. Kredi Analizi: Isletmenin bor¢ 6deme giicii ile finansman durumunu tespit
etmek amaciyla yapilan analizdir. Kredi analizi, kredi kurumlart ile isletme yoneticileri
tarafindan yapilir. Bu analiz ile isletmenin borglarini faizleriyle birlikte zamaninda

odeyip ddeyemeyecegi ile ilgili bilgiler elde edilebilir (Akdogan ve Tenker, 1992: 315).

Kredi analizi, isletmeye kredi tahsis edecek ya da yatirimda bulunacak iigiincii
kisiler acgisindan ve isletmenin bor¢ ddeme durumu ile finanslama segeneklerini

degerlendirme agisindan 6nemli bir analiz ¢esididir (Karapinar ve Zaif, 2009: 127).

Kredi analizi yapilirken isletmenin temel finansal tablolarindan
yararlanilmaktadir. Bilangolardan isletmenin varlik ve kaynak yapisi ile bunlarin
dagilim1 hakkinda bilgi elde edilebilir. Ayrica gelir tablosundaki veriler analiz edilerek

isletmenin karlilik durumu tespit edilebilir.

iii. Yatirnm Analizi: isletme ortaklar1, potansiyel ortaklar ile isletmeye uzun
vadeli fon saglayanlar ya da saglamayi diisiinenler tarafindan yapilan bir analiz

cesididir (Akgiig, 2008: 18).

Isletme ortaklar1 ile potansiyel ortaklar isletmenin karliligi, devamliligy,
yatirimin giivencesi, isletmenin kazanma giicii, dagitilacak kar payir ve hisse
senetlerinin fiyatlarinda meydana gelen degisme ile ilgilenirler (Erdogan, 1997: 268).

Isletmeyle ilgili kisi veya gruplar bu konulardaki tiim bilgi ihtiyaglarin1 yatirim analizi
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yaparak karsilayabilirler. Yatirim analizi, ilgili kisi veya gruplarin yapacaklari
yatirimlar i¢in saglikli ve dogru kararlar alabilmeleri konusunda yol gosterici

niteliktedir.
2.2.3. Finansal Tablo Analizinin Basar1 Kosullar:

Yapilacak bir finansal tablo analizinde basarili olabilmek i¢in asagida belirtilen

on kosullarin saglanmasi gerekmektedir. Bunlar;

¢ Finansal tablolarin saglikli bir sekilde hazirlanmasi ve analizde kullanilacak veri
ve bilgilerin dogru olmasi,

e Analizi yapacak kisi ya da kurumun muhasebe kuram ve uygulamasini iyi
bilmesi,

e Isletme faaliyeti ile ilgili yasa ve diizenlemelerin iyi bilinmesi,

¢ Analize tabi tutulan igletmenin 6zellikleri ile faaliyette bulundugu is kolunun iyi
kavranmasi,

e Isletmenin analize tabi tutuldugu dénemdeki ekonomik ve cevre kosullar1 ile ve
egilimlerin tespit edilmesi,

¢ Analizi yapacak kisi ya da kurumun incelenen isletmenin uyguladigi politikalar
hakkinda bilgi sahibi olmasi, uygulanan muhasebe usullerini bilmesi,

e Analistin, 1yi bir akil yiiriitme, yaratma ve 6ngorii yetenegine sahip olmasi ve

e Analizi yapan kisi ya da kurumun, isletmenin birka¢ oran ya da yiizdesini baz
alarak isletmenin durumu hakkinda kesin sonuglara veya yargilara varmaktan

kacinmasi olarak siralanabilir.

Analizde 6nemli olan hesaplanan yiizde, oran veya egilimlerden faydalanarak
onlarin gosterdikleri ipuclarini kullanarak gelismelerin nedenlerinin arastirilmasi ve

degerlendirilmesinin yapilmasidir (Akgtg, 2008: 20).
2.2.4. Finansal Tablo Analizinin Tarihsel Gelisimi

Finansal tablo analizi, ilk kez 19. yiizyll sonlarinda Amerika Birlesik
Devletleri’'nde bankerler tarafindan yapilmaya baglanmistir (Glivemli, 1981: 6).
Finansal tablolar analizinin 1895 yilindan sonra yayginlagsmaya baslamasinin sebebi,
New York Eyaleti Bankalar Birligi tarafindan, kredi talep edenlerden bilangolarinin

istenmesi sartint zorunlu kilan bir kararin yayimlanmasidir. Bu karar, bankacilik
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sektoriinde faaliyet gosteren bir¢ok kisi tarafindan benimsenmis ve desteklenmistir

(Durmus ve Arat, 2000: 116).

Ticari kredi talebinde bulunan isletmelerin bankalara verdikleri bilangolarin
analiz edilmesinin gerekliligini ilk savunan bankaci, Fourth National Bank of New
York’un Baskan yardimecist James G. Cannon’dur (Sarikamis, 2005: 8). Cannon, kredi
talep eden isletmelerin bilancolarinin incelenerek bor¢ 6deme giiglerinin tespit
edilmesini ve durumlarina gore kredi verilmesini belirtmistir. (Durmus ve Arat, 2000:
116). 1900’li yillarin basinda bilangolarin karsilastirmali olarak gdsterilmesi fikrini
savunan Cannon, bir analiz teknigi gelistirmekten ¢ok birbirini takip eden donemlere
ait bilangolarda meydana gelen degisimlerin daha dikkatli bir sekilde izlenmesine

olanak saglamistir (Akgiig, 2008: 15).

1908 yilindan itibaren bilangolarin analizinde oranlar kullanilmaya
baslanmistir. Aym1 yi1l William M. Rosendale, kredi verilirken, isletmenin hazir
degerlerine 6nem verilmesi gerektigi iizerinde durmus ve kredi agisindan bu oranin
yeterli olabilmesi i¢in hazir degerlerin kisa vadeli borg¢lara oraninin 1 ile 2,5 araliginda
olmas1 gerektigini ileri siirmiistiir. 1911 yilinda Lawrence Chamberlain ilk kez
bilangolarin yiizde yontemi ile analizi teknigini kullanmistir. Alexander Wall, 1919
yilinda yayinladigi bir makalede ilk defa oran analizinin genis bir sunumunu yapmistir.
1925 yilinda Stephan Gilman, oran analizini elestirerek, oranlarin yetersizligini
belirterek, finansal tablolarin, egilim yilizdeleri diger bir ifade ile trend ydntemi
diyebilecegimiz bir teknikle analiz edilmesi gerektigini ileri siirmiistiir (Akgtc, 2008:

15-16).

Diinya’da 1890’11 yillardan itibaren kullanilmaya bagslayan finansal analizin,
Tiirkiye’de ilk kez II. Diinya Savasi 6ncesinde, Yiiksek Denetleme Kurulunun ktisadi
Devlet Tesekkiillerini (IDT) denetim galigmalariyla basladig1 ve o dsnemde hazirlanan
raporlarin konuyla ilgili ilk verileri olusturdugu anlasilmaktadir. Ardindan 1960 yilinda
yayinlanan lktisadi Murakabe Rehberi, 1963 yilinda Bankalar Birligi tarafindan
yayinlanan 20 sayili bildiri, finansal analizin yayginlagsmasina etkide bulunmustur.
IDT’de baslayan bu c¢alismalar, 6zel sektdre oldukc¢a ge¢ yansimistir. Tiirkiye’de
isletmelerin biiyiik ¢ogunlugunun KOBI olmasi, hesap isleri diizeninin ve finansal
piyasalarin yetersizligi, muhasebenin sadece vergi matrahinin hesaplanmasi igin yeterli

goriilmesi, zorunlu tekdiizen hesap planinin kabuliinde gecikme yasanmasi ve kayit dis1
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ekonominin yliksek olusu vb. nedenlerle 6zel sektoriin finansal analize verdigi 6nemi

geciktirmistir (Tutar, 2007: 15).

Finansal tablolarin hazirlanmasi1 gerektigi ile ilgili diizenlemelerin tarihi
oldukca eskiye dayandigi halde, finansal tablo analizinin yaklagik 130 yillik bir ge¢misi
bulunmaktadir. Finansal tablo analiz teknikleri ise 20. ylizyildan itibaren gelistirilmeye

baslanmis ve uygulanmistir.
2.3. FINANSAL TABLO ANALIZ TEKNIiKLERI

Isletmelerin finansal durumlari1 ve faaliyet sonuglarmi Ogrenmek ve
gelecekteki durumlar1 hakkinda tahminlerde bulunabilmek amaciyla finansal analize
basvurulur. Finansal tablolardaki kalemlerin incelenmesi ve yorumlanabilmesi igin

finansal tablo analiz tekniklerinden yararlanilir.

Analiz tekniklerinin, finansal tablolarda bulunan tutarlar arasindaki iliski ve
egilimlerini ortaya ¢ikaracak ve karsilagtirmalara olanak saglayacak 6zellikte olmalari
gerekmektedir. Bu c¢ercevede analiz tekniklerini asagidaki gibi smiflandirmak
mimkiindiir (Giivemli, 1981: 75):

Karsilagtirmali finansal tablolar analizi (Yatay Analiz),

Yiizde yontemi ile analiz (Dikey Analiz),

Egilim yiizdeleri yontemi ile analiz (Trend Analizi)

Oranlar yontemi ile analizdir (Oran Analizi).

2.3.1.Karsilastirmah Finansal Tablolar Analizi (Yatay Analiz)

Bir igletmenin birbirini takip eden en az iki veya daha fazla faaliyet donemine
iliskin finansal tablolarindaki kalemlerin zaman i¢inde gosterdigi degisiklikler ile
gelismelerin incelenmesi ve tespit edilmesine karsilastirmali finansal tablolar analizi
denilmektedir (Cabuk ve Lazol, 2014: 159). Muhasebenin siireklilik kavrami geregi
isletmenin donemler itibariyle gosterdigi gelismelerin incelenmesi sadece isletmenin
kendi faaliyetleriyle ilgili oldugundan diger isletmelerle herhangi bir karsilastirma sz
konusu olamamaktadir. Dolayisiyla karsilastirmali finansal tablolar analizi yatay analiz
olarak da adlandirilmaktadir (Altug, 2010: 41). Bu analiz, birden fazla déneme ait
finansal tablolarin karsilagtirilmasin1 ve degerlemesini 6ngérdiigiinden dinamik bir

analiz turudir.
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Kargsilastirmal1 finansal tablolar analizi tekniginin diger tekniklere gore en
bliyiik avantaji, finansal tablolar1 incelenen isletmenin ne yonde gelisme gosterdigi
hakkinda bilgi saglamasidir (Samiloglu ve Akgiin, 2010: 229). Bu teknik; isletmenin
gee¢misteki durumu hakkinda bilgi sahibi olunarak, mevcut durum ile gegmisteki durum
arasinda mukayese yaparak gelecekte isletmenin nasil bir gelisme gosterecegi
konusunda tahminler yapilmasini kolaylagtirmaktadir (Bektore, Comlekc¢i ve Sozbilir,

2010: 61).

Karsilagtirmal1 finansal tablolar analizi iki ya da daha fazla doneme ait tablolar
halinde diizenlenir. Iki farkli doneme iliskin finansal tablonun analizinde, cari dénem
verileri ile gegmis donem verileri karsilastirilir, artis ya da azaliglar tespit edilir ve
degisimler hem tutar hem de yiizdesel olarak ifade edilir. Eger finansal tablolar ikiden
fazla donemi igerecek bicimde diizenlenmigse ya en dnceki donem temel yil olarak
alinir ve tiim karsilastirmalar bu yila gore yapilir. Ya da her yil kendisinden dnce gelen

yilla karsilastirilarak analiz edilir (Akdogan ve Tenker, 1992: 318).

Bilango ve gelir tablolarina karsilastirmali finansal tablolar analiz teknigi
uygulanirken mutlak ve yiizde siitunlarina asagidaki formiile gore bulunacak artis ya da

azalig ylizdesi isaretiyle birlikte yazilir (Bektore, Comlekc¢i ve Sozbilir, 2010: 60):
Mutlak Fark = 2. Yilin Degeri — 1. Yilin Degeri

Mutlak Fark x 100

=(+veya-)%
iki Yildan i1k Yilin Tutar

Bilangolarda karsilagtirmali  finansal tablolar analiz tekniginin nasil

yapilacagina iligskin 6rnek Tablo 2.1’de gosterilmistir.
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Tablo 2.1. : Karsilastirmali Finansal Tablolar Analizi Bilango Ornegi

Yiizde
. . Mutlak Mutlak
Bilan¢o Kalemleri Y1 Y2 Artis (+) | Azals () ArtlsiAzalls
(%)

Dénen Varliklar 29.000 | 35.800 | +6.800 +23.45
Duran Varliklar 45.000 | 51.000 +6.000 +13.33
AKTIF TOPLAM 74.000  86.800 @+ 12.800 +17.30
Kisa Vadeli Yabanct | ) 30 | 10300 ~1.700 1417
Kaynaklar
Uzun Vadeli Yabaner | <100 15200 =900 -5.60
Kaynaklar
Oz Kaynaklar 45900 | 61.300 | +15.400 +33.55
PASIF TOPLAM 74.000  86.800 @+ 12.800 +17.30

Temel (Baz) Alinan Yil: Y1

Gelir tablolar1 da, bilangolarda oldugu gibi karsilastirmali olarak diizenlenip

analiz edilebilir. Gelir tablolarinda karsilastirmali finansal tablolar analiz tekniginin

nasil yapilacagina iliskin 6rnek Tablo 2.2°de gosterilmistir.

Tablo 2.2. : Karsilastirmali Finansal Tablolar Analizi Gelir Tablosu Ornegi

Mutlak Mutlak
Gelir Tablosu Kalemleri Y1 Y2 Artis/Azals | Artis/Azahs

Tutar: Yiizdesi(%)
Briit Satislar 65.000 | 80.000 +15.000 +23.08
Satis Indirimleri(-) 4.500 5.000 + 500 +11.11
Net Satislar 60.500 | 75.000 +14.500 +23.97
Satiglarin Maliyeti (-) 36.000 | 38.000 +2.000 +5.56
Briit Satis Kar 24.500  37.000 +12.500 + 51.02
Faaliyet Giderleri (-) 2.350 3.100 + 750 +31.91
Faaliyet Kan 22.150 | 33.900 +11.750 + 53.05
Diger Faaliyetlerden Olagan Gelir | | 240 1.800 + 560 +45.16
ve Kérlar
Diger Faaliyetlerden Olagan 600 1.380 + 780 +130.00
Gider ve Zararlar (-)
Finansman Giderleri (-) 850 860 + 10 +1.18
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Olagan Kar 21.940 | 33.460 +11.520 +52.51

Olagan Dis1 Gelir ve Karlar 6.000 8.500 +2.500 +41.67
Olagan Dis1 Gider ve Zararlar (-) 8.000 | 10.000 +2.000 +25.00
Donem Kéri 19.940 | 31.960 +12.020 +60.28
Dénem Kan Vergi ve Diger 8400 | 12200  +3800  +4524
Yasal Yikiimliiliik Karsilig (-)

Dénem Net Kan 11.540 | 19.760 +8.220 +71.23

Temel (Baz) Alinan Yil: Y1

Karsilagtirmali finansal tablolar analizinde, karsilastirilan finansal tablolarin
faaliyet donemleri esdeger olup, bu tablolardaki bilgiler ayn1 muhasebe kavram ve

ilkelerine gore diizenlenmelidir (Cetiner, 2010: 115).

Kargilastirmali finansal tablolar analizi tekniginde, bilanco ve gelir tablosu
kalemlerindeki degisimlerin tutar ve yiizdesel olarak dikkate alinmasi gerekmektedir.
Ciinkii sadece tutar ya da yiizdesel degisime bakilmasi yanlis yorumlamalara neden
olabilir. Bu analiz tekniginde analist, bilanco ve gelir tablosu kalemlerindeki

degisiklikleri belirlemekle birlikte bu degisikliklerin nedenlerini de agiklayabilmelidir.
2.3.2. Yiizde Yontemi ile Analiz (Dikey Analiz)

Finansal tablolardaki kalemlerin genel toplam veya grup toplam igindeki
oransal biiyiikliigiinii irdeleyen analiz teknigine dikey analiz denir (Cabuk ve Lazol,
2014: 185). Yiizde yontemi ile analiz olarak da adlandirilan bu analiz tekniginin amaci,
isletmenin bir donemine iligkin finansal durumunu ve faaliyet sonuglarini incelemektir

(Altug, 2010: 45).

Dikey analiz tekniginde, isletmenin bir donemine ait finansal tablolar1 analiz
edildigi i¢in statik bir analiz s6z konusudur. Ancak dikey analizi yapilmis birden fazla
donemin finansal tablolar1 da karsilastirilip yorumlanabildigi i¢in dinamik analiz

niteligi de tasiyabilir (Akdogan ve Tenker, 1992: 336).

Dikey analiz tekniginde, bilanco toplami 100 kabul edilerek her bir bilango
kaleminin toplam igerisindeki pay1r yiizdesel olarak hesaplanir. Eger bilango
kalemlerinin kendi gruplar igerisindeki oranlar1 hesaplanmak istenirse, bilango
kaleminin i¢inde bulundugu bilango grup toplami 100 kabul edilir ve gruptaki bilango

kalemleri bilango grup toplamina oranlanarak yiizdesi hesaplanir (Karasioglu ve Eren,
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2011: 154). Bilangoda bulunan kalemlerin yiizde degeri asagida gosterilen formiillerle

hesaplanmaktadir (Altug, 2010: 45).

Bilango Kaleminin Mutlak Degeri x 100

Bilango Toplamina Gore Yiizde =
Aktif / Pasif Toplam

Grup Igindeki Kalemin Mutlak Degeri x 100

Grup Toplamina Gore Yiizde =
Grup Toplami1

Bilangolarda dikey analiz tekniginin nasil yapilacagina iliskin 6rnek Tablo

2.3’te gosterilmistir.

Tablo 2.3. : Dikey Analiz Bilango Ornegi

Genel

Bilan¢o Kalemleri Y1 Grup Toplamina Toplamina Gére
Gore (%) (%)

DONEN VARLIKLAR
Hazir Degerler 50.000 90.9 40.0
Ticari Alacaklar 5.000 9.1 4.0
Donen Varhklar Toplanm 55.000 100 44.0
DURAN VARLIKLAR
Ticari Alacaklar 25.000 35.7 20.0
Maddi Duran Varliklar 45.000 64.3 36.0
Duran Varhklar Toplam 70.000 100 56.0
AKTIF TOPLAM 125.000 100
KISA VADELI YABANCI
KAYNAK
Mali Borglar 10.000 66.7 8.0
Ticari Borglar 5.000 33.3 4.0
KVYK Toplam 15.000 100 12.0
UZUN VADELIi YABANCI
KAYNAK
Mali Borglar 9.000 60.0 7.2
Diger Borglar 6.000 40.0 4.8
UVYK Toplami 15.000 100 12.0
OZ KAYNAKLAR
Sermaye 70.000 73.7 56.0
Donem Net Kari 25.000 26.3 20.0
Oz Kaynak Toplam 95.000 100 76.0
PASIF TOPLAM 125.000 100
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Gelir tablosu kalemlerinin de yiizde yontemi ile analizi miimkiindiir. Gelir
tablosunda net satislar 100 kabul edilerek, tablodaki kalemlerin net satiglara orani

hesaplanmaktadir (Samiloglu ve Akgiin, 2010: 236).

Gelir tablosundaki kalemlerin yiizde degeri asagidaki formiil ile

hesaplanmaktadir:

Gelir tablosu kalemi x 100

Gelir tablosu dikey yiizdelerinin hesaplanmasi =
Net satiglar

Gelir tablosunda dikey analiz tekniginin nasil yapilacagina iliskin 6rnek Tablo

2.4’te gosterilmistir.

Tablo 2.4. : Dikey Analiz Gelir Tablosu Ornegi

Gelir Tablosu Kalemleri Y1 Dikey
Yiizdeler (%)
A. Briit Satiglar 310.000 103
B. Satis Indirimleri (-) 10.000 3
C. Net Satiglar 300.000 100
D. Satiglarin Maliyeti (-) 120.000 40
BRUT SATIS KARI 180.000 60
E. Faaliyet Giderleri (-) 42.000 14
FAALIYET KARI 138.000 46
F. Diger Faaliyetlerden Olagan Gelir ve Karlar 60.000 20
G. Diger Faaliyetlerden Olagan Gider ve
Zararlar (-) 7.000 2
H. Finansman Giderleri 13.000 4
OLAGAN KAR 177.000 59
I. Olagandis1 Gelir ve Karlar 6.000 2
J. Olagandis1 Gider ve Zararlar(-) 3.000 1
DONEM KARI 180.000 60
K. Odenecek Vergi ve Diger Yasal
Yikiimlilikler 38.000 13
DONEM NET KARI 142.000 47

Dikey analiz teknigi, uygulanan finansal tablolardaki tiim kalemlerin grup ve

genel toplam i¢indeki agirliginin uygunlugu incelenerek yapilmaktadir. Eldeki mevcut

25



veriler degerlendirilirken, s6z konusu isletmenin ge¢mis donemdeki verileri ile

sektordeki diger isletmelerin verileri géz oniinde bulundurulur.

Dikey analiz teknigi ile isletmeler arasi1 karsilastirmalar yapmak, isletmenin
sektordeki yerini belirlemek ya da isletmenin finansal yapisinda meydana gelen

degisiklikleri izleyebilmek miimkiindiir (Cabuk ve Lazol, 2014: 185).

2.3.3. Egilim Yiizdeleri Yontemi ile Analiz (Trend Analizi)

Egilim ylizdeleri analizi, bir igletmenin temel finansal tablolarinda yer alan
kalemlerin zaman igerisinde gostermis olduklar1 egilimleri belirleyen ve inceleyen bir
yontemdir (Sevim, 2005: 154). Isletmenin faaliyetleri yillar itibariyle goriildiigii i¢in bu
teknige yatay yiizde analizi ya da trend analizi de denilmektedir (Cabuk ve Lazol, 2014:
168). Bu yontem, isletmenin kendi verilerini yillar itibariyle karsilagtirarak dinamik bir

analiz yapmasina olanak tanir.

Egilim yiizdeleri analizi birbirini takip eden 8-10 yillik temel finansal tablolara
ya da aralarindaki iligkinin incelenmek istendigi finansal tablo kalemlerine uygulanir
(Altug, 2010:49). Bu analiz tekniginde incelenecek donemin uzun tutulmasi analizden

beklenen faydanin saglanmasi acisindan énemlidir.

Egilim yiizdeleri analizinin hesaplanmasinda Oncelikle temel (baz) yil
secilmelidir. Temel (baz) yilin normal bir yi1l olmas1 olaganiistii etmenlerin etkisinden
arindirilmis olmasi gerekir. Analizden dogru ve saglikli sonuglar alabilmek icin

oncelikle, segilen temel yilin dogru olmasi 6nem tagimaktadir.

Egilim yiizdeleri analizinin uygulanmasinda iki yaklasim séz konusudur.
Birinci yaklagimda oncelikle isletmenin faaliyetlerini yansitacak normal bir yil, temel
(baz) yil olarak segilir ve bu yilin tiim kalemleri 100 kabul edilerek, diger yillardaki
kalemlerin artis ve azaliglar1 temel yila gére hesaplanir. Diger yaklasimda ise bir 6nceki
yilin tiim kalemleri 100 kabul edilir ve her yil finansal tablo kalemlerindeki artis ve
azaliglar bir onceki yila gore hesaplanir (Altug, 2010: 49). Yapilan hesaplamalar
neticesinde bulunan sonug¢ 100’{in iistiinde ise ilgili kalemin baz alinan kaleme gore
daha yiiksek oldugunu, 100’iin altinda ise baz aliman kaleme gore diisiik oldugunu

gosterir.
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Egilim yiizdeleri yontemiyle analiz yapilirken hesaplamalarda kullanilacak

olan formiil asagida gosterildigi gibidir (Haftaci, 2013: 25):

Egilim Yizdesi =

Egilim Yiizdesi Hesaplanacak Yilin Mutlak Rakami % 100

Baz Alinan Y1l / Bir Onceki Yilin Mutlak Rakami

Bilancoda trend analizi tekniginin nasil uygulandigini géstermek icin asagida

Y1, Y2, Y3 ve Y4 donemlerine ait karsilastirmali bilanco 6rnegi Tablo 2.5°te

verilmistir. Ornekte bilanco, hesap siniflar1 ile verilmis olup baz alman y1l Y1 olarak

belirlenmistir.

Tablo 2.5. : Egilim Yiizdeleri Bilango Ornegi

. Temel Trend Trend Trend
Bilango P IR
Kalemleri Y1 Y2 Y3 Y4 Yil Yiizdesi | Yiizdesi | Yiizdesi
a (YD) | (Y1-Y2) | (Y1-Y3) | (Y1-Y4)

Donen

30.000 | 36.000 55.000 65.000 100 120 183 217
Varliklar
Duran

70.000 | 62.000 86.000 88.000 100 89 123 126
Varliklar
AKTIF 100.000 | 98.000 @ 141.000 | 153.000 100 98 141 153
TOPLAM ) ) ) )
K. V.Y K 35.000 | 38.000 68.000 69.000 100 109 194 197
U.V.Y K. 20.000 | 14.000 10.000 9.000 100 70 50 45
Oz

45.000 | 46.000 63.000 75.000 100 102 140 167
Kaynaklar
PASIF 100.000 | 98.000 @ 141.000 | 153.000 100 98 141 153
TOPLAM ) ) ) )

Temel (Baz) Alinan Yil: Y1
36.000 x 100
Ornegin; Donen Varliklarin Egilim Yiizdesi (Y1-Y2) = =120
30.000

Gelir tablosunda trend analizi tekniginin nasil uygulandigini gostermek icin

asagida Y1, Y2 ve Y3 donemlerine ait karsilastirmali gelir tablosu 6rnegi Tablo 2.6’da
verilmistir (Cabuk ve Lazol, 2014:182-183).
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Tablo 2.6. : Egilim Yiizdeleri Gelir Tablosu Ornegi

Gelir Tablosu Temel Trend Trend
Kalemleri Y1 Y2 Y3 Yil | Yiizdesi | Yiizdesi
(YD) | (Y1-Y2) | (Y1-Y3)
A. Briit Satiglar 312.000 430.000 810.000 100 138 260
B. Satis 1ndirimleri(-) 8.000 16.000 21.000 100 200 263
C. Net Satiglar 304.000 414.000 789.000 100 136 260
D. Satislarin 131.000 192.000 380.000 100 147 290
Maliyeti(-)
BRUT SATIS KARI 173.000 222.000 409.000 100 128 236
E. Faaliyet Giderleri(-) | 42.000 70.000 | 234.000 100 167 557
FAALIYET KARI 131.000 152.000 | 175.000 100 116 134
F. Diger 66.000 98.000 102.000 100 148 155
Faaliyetlerden Gelir ve
Karlar
G. Diger 8.000 5.000 10.000 100 63 125
Faaliyetlerden Gider
ve Zararlar(-)
H. Finansman 14.000 12.000 39.000 100 86 279
Giderleri
OLAGAN KAR 175.000 | 233.000 | 228.000 100 133 130
L. Olagandis1 Gelir ve 4.000 1.000 9.000 100 25 225
Karlar
J. Olagandis1 Giderler 2.000 6.000 25.000 100 300 1250
ve Zararlar(-)
DONEM KARI 177.000 228.000 | 212.000 100 129 120
K. Odenecek Vergi ve 39.000 55.000 67.000 100 141 172
Diger Yasal
Yiikiimliiliikler
DONEM NET KARI 138.000 173.000 145.000 100 125 105
) 430.000 x 100
Ornegin; Briit Satiglarin Egilim Yiizdesi (Y1-Y2) = =138

312.000

Hesaplama sonucunda trend yiizdeleri yorumlanirken fiyatlar genel
seviyesindeki degisimlerinde dikkate alinmasi gerekmektedir (Cabuk ve Lazol, 2014:
169). Ayrica yorumlamada yiizdesel degisimlere bakmakla birlikte mutlak
rakamlardaki degisimleri de goz oniinde bulundurmak analizin daha anlamli olmasini

saglar.
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2.3.4. Oran Yontemi ile Analiz (Oran Analizi)

Oran (ratio), finansal tablolarda bulunan iki kalem arasindaki iligkinin basit
aritmetik ifadesidir (Akgii¢, 2008: 405). Oranlar, 1800’lii yillardan itibaren finansal
tablolarin degerlendirilip yorumlanmasinda onemli bir ara¢ olarak kullanilmaktadir.
Oran analizi, finansal tablo analizinde en ¢ok kullanilan yontemler arasindadir

(Akdogan ve Tenker, 1992: 361).

Oran analizi, finansal tablo kalemlerinin aralarindaki iligkilerin matematiksel
olarak ortaya konulmasi ve bu oranlarin karsilastirilarak incelenmesi ve
degerlendirilmesi olarak tanimlanmaktadir (Karasioglu ve Eren, 2011: 163). Bu analiz
tekniginde, finansal tablo kalemleri arasindaki iliski, bir oran ya da bir yiizde seklinde
belirlenir. Bulunan bu oran ya da yiizdeler finansal analiste isletmenin finansal durumu

ile ilgili 6nemli bilgiler vermektedir (Cetiner, 2010: 150).

Oran analizinde 6nemli olan birbiriyle iligki kurulabilecek finansal tablo
kalemleriyle ilgili oranlar1 hesaplamaktir. Bu analiz tekniginde amag; sadece oran
hesaplamak degil, ayni zamanda hesaplanan oranlart yorumlamak ve
degerlendirmektir. Hesaplanan oranlarin bir deger ifade etmesi igin, bu oranlarin
belirlenen standart veya Olciilerle birlikte iyi bir sekilde yorumlanmasi ve

degerlendirilmesi gerekmektedir.

Gerek finansal analistler gerekse isletme yoneticileri agisindan 6nemli olan,
isletmenin bor¢ 6deme giicii, finansal yapisi, karlilik durumu, sermayenin ve iktisadi
varliklarin verimlilik durumu, biiyiime hiz1 ile nakit yaratma giicii ile ilgili hususlarda
bilgi verecek oranlar hesaplanir (Akgiic, 2008: 372). Oranlar, isletme ile ilgilenen ve
isletme disinda bulunan tiim ¢ikar gruplarina da isletmenin mevcut durumu, karliligi ile

yonetimin basaris1 gibi konularda 6nemli bilgiler saglamaktadir.

Isletmenin iginde ya da disinda bulunan farkli gruplarin gesitli amag ve
beklentilerini karsilayan oranlar bes ana grupta toplanmaktadir. Bu oranlar (Aydin,

2014: 88);

e Likidite oranlar,
¢ Finansal yap1 (Finansal kaldirag) oranlari,

e Faaliyet (Varlik kullanim) oranlari,
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e Karlilik oranlar ile

e Piyasa (Borsa) performans oranlaridir.

2.3.4.1. Likidite Oranlan

Likidite kavrami, varliklarin paraya cevrilebilme yetenegi olarak tanimlanir.
Bilangonun donen varlik kalemleri, para veya bir yil i¢cinde paraya doniistiiriilmesi
miimkiin olan degerlerdir. Isletmenin kisa vadeli borglarim 6demede kullanilacak
fonlar ise donen varliklardan saglanmaktadir. Dolayisiyla isletmenin bor¢ ddeme
gliciiniin tespit edilebilmesi i¢in donen varliklar ile kisa vadeli yabanci kaynaklar

arasindaki iliskinin incelenmesi 6nemlidir.

Likidite oranlari, bir isletmenin kisa vadeli bor¢larin1 zamaninda 6deme giiciinii
gosterir  (Cetiner, 2010: 151). Likidite oranlari, isletmelerin kisa vadeli
yiikiimliiliiklerini karsilama kapasitesini 6l¢mektedir (Robinson, Henry, Greuning ve

Broihahn, 2009: 277).

Donen varliklar ile kisa vadeli yabanci kaynaklar arasindaki oransal iligkiyi

gosteren li¢ temel oran bulunmaktadir. Bunlar (Cabuk ve Lazol, 2014: 203):

e Cari oran,
e Asit-Test orani (Likidite orani),

e Nakit oranidir.

2.3.4.1.1. Cari Oran

Cari oran, donen varliklar ile kisa vadeli yabanci kaynaklar arasindaki iligkiyi
gosteren orandir (Akdogan ve Tenker, 1992: 365). Bu oran, donen varliklarin kisa
vadeli yabanci kaynaklara boliinmesi ile hesaplanmaktadir (Brigham ve Houston, 2009:

87).

Donen Varliklar

Cari Oran =
Kisa Vadeli Yabanci1 Kaynaklar

Ozellikle isletmeye kisa vadeli kredi verenler i¢in énemli oldugundan bu orana
bazi1 kaynaklarda banker orani da denilmektedir (Akgilig, 2008: 408). Bu oran,

isletmenin her 1 TL’lik kisa vadeli borcuna karsilik ne kadar donen varligir oldugunu
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gostermektedir. Bir isletmenin cari oraninin yiiksek olmasi bor¢ verenler agisindan
istenen bir durum olmasina karsilik isletme agisindan istenmeyen bir durumdur. Ciinkii,
yiiksek oran igletmede kullanilmayan fonlarin oldugunu gosterir. Fakat her zaman cari
oranin yiiksek olmast bir isletmenin her zaman bor¢ 6deme giiciiniin yeterli oldugunu,
s0z konusu oranin istenenden diisiik olmasi da, isletmenin finansal sikint1 yasadigi ve
bor¢larin1 6demekte zorlanacagi anlamina gelmeyebilir. Dolayisiyla bor¢ 6deme
yeterliliginin tespiti i¢in cari oranla birlikte isletme, donen varliklarinin yapisi ve gergek
degerini, isletmenin satin alma ve satis kosullarini, faaliyet alanlar ile kisa vadeli
yabanci kaynaklarinin vadelerinin dagilimini géz Oniinde bulundurarak degerleme

yapmas1 gerekmektedir (Akdogan ve Tenker, 1992: 366; Cabuk ve Lazol, 2014: 204).

Genel bir kural olarak, cari oranin 2 olmasi yeterlidir. Isletmenin iginde
bulundugu sektdr, genel ekonomik sartlar, mevsimlik hareketlenmeler ve iilkenin
gelismigligi gibi etkenler de bu oranin yeterliliginin analizinde 6nemli faktorlerdir.
Dolayisiyla bu etkenlere bagli olan cari oranin bazen 2’nin iizerinde olmasi yetersiz
olarak goriilebilirken, bazen de cari oranin 1,5 olmasi yeterli olarak goriilebilmektedir

(Karasioglu ve Eren, 2011: 164).
2.3.4.1.2. Asit-Test (Likidite) Orani

Likidite oran1 olarak da adlandirilan asit- test orani, bir isletmenin kisa vadeli
bor¢ 6deme giiciiniin 6l¢iilmesinde kullanilan bir orandir (Karasioglu ve Eren, 2011:
165). Asit-Test orani, bir isletmenin stoklarinin satisina giivenmeden kisa vadeli
yiikiimliiliiklerini 6deme kabiliyetini dlgen bir oran olmasindan dolay1 dnemlidir. Bu

oran, asagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Brigham ve Houston, 2009: 88).

Donen Varliklar — Stoklar

Asit-Test Oran1 =
Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

Asit-Test oraninin 1 olmasi yeterli olarak kabul edilmektedir (Cetiner,2010:
152). Bu oranin cari orandan iistlinliigii, stoklar kaleminin donen varliklara dahil

edilmemesidir.

2.3.4.1.3. Nakit Oram

Nakit orani, bir igletmenin elindeki hazir degerler ile kisa vadeli borglarint ne

olgiide karsilayabildigini gdsteren bir orandir. Bu oran, diger likidite oranlara kiyasla
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daha hassas bir orandir (Akdogan ve Tenker, 1992: 368-369). Nakit oran diger adiyla
hazir degerler orani, asagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Cabuk ve Lazol, 2014:
206).

Hazir Degerler + Menkul Kiymetler

Nakit Oran1 =
Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar
Nakit oraninin 1 olmasi isletmenin kisa vadeli bor¢larinin tamamini hazir
degerlerle karsilayabildigini gosterir. Fakat oranin yiiksek olmasi igletmeler icin gerekli
olmamakla birlikte alternatif maliyeti de yiiksek olabilir. Nakit oraninin her sektore
gore farkli olmakla birlikte genellikle 0,20 olmasi kabul edilmektedir. Gelismis
iilkelerde 0,20’nin altina diismemesi genel bir kural olarak goriilmektedir. Ancak
Tiirkiye’de bu oran, sanayi isletmelerinde kisa vadeli yabanci kaynaklarin yiiksek

olmasi nedeniyle genellikle 0,20’nin altinda bulunmaktadir (Akgii¢, 2008: 415).

2.3.4.2. Finansal Yap1 (Finansal Kaldira¢) Oranlar

Bir isletmenin finansal ihtiyaci bilangonun pasif tarafinda yer alan yabanci
kaynaklar ve 6z kaynaklardan saglanmaktadir. Kaldira¢ oranlari olarak da bilinen
finansal yap1 oranlari, isletmenin 6z kaynaklar ile yabanci kaynaklari arasindaki

iliskiyi ortaya koyan oranlardir (Karasioglu ve Eren, 2011: 166).

Finansal yapi oranlari, bir isletmenin 6z kaynaklari ile yabanci kaynaklar
arasindaki dengeyi, varliklarin ne 6l¢iide yabanci kaynaklarla ya da 6z kaynaklarla

finanse edildigini gosteren oranlardir.

Isletmenin 6z kaynaklari ile yabanci kaynaklar1 arasindaki denge, dzellikle kredi
veren kurumlar i¢in ¢cok dnemlidir. Ciinkii isletme varliklarinin ¢ogunlugunun borglarla
finanse edilmesi durumunda verilen kredinin déonmeme riski artmaktadir. Boyle bir
riskle karsilagsmak istemeyen kredi kurumlari, kredi verecekleri isletmenin 6z kaynak
ile yabanci kaynak dengesine biiyiik onem vermektedirler. Oz kaynaklarin kaynak
yapist i¢indeki oraninin yiiksek olmasi olumlu olarak degerlendirilirken, bu oranin asir1
yiiksek olmas1 ise yabanci kaynaklarin isletme kari {izerindeki olumlu etkisinden
yararlanamama durumunu ortaya ¢ikaracaktir. Yabanci kaynaklarin kaynak yapisi
icindeki oraninin yiiksek olmasi ise, isletmenin asir1 bor¢ baskisi altinda kalmasi ve

yabanct kaynaklarla ilgili yiikiimliiliklerini yerine getirememesi sorununu ortaya
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cikarabilir. Dolayisiyla isletmenin bdyle olumsuzluklarla karsilasmamasi igin

kaynaklar arasindaki dengeyi ¢ok iyi kurmasi gerekir (Karasioglu ve Eren, 2011: 166).

Isletmenin finansman yapisini tespit etmek icin bilangonun aktif ve pasif
kalemlerini birbirine oranlayan ve aralarindaki iligkiyi ortaya koyan bir¢ok finansal
yap1 oranlar1 mevcuttur. Ancak bu ¢aligmada finansal yapi oranlari icerisinde en sik

kullanilan belli bagh oranlara yer verilmistir.

Finansal yap1 ile ilgili belli basli oranlar asagida detayli bir sekilde

aciklanmistir.
2.3.4.2.1. Yabanci Kaynak Oram

Kaldirag orani olarak da bilinen yabanci kaynak orani, isletmenin toplam
kaynaklarinin ne kadarlik kisminin yabanci kaynaklarla finanse edildigini gdsteren bir
orandir. Bu oran, toplam yabanci kaynaklarin pasif ya da aktif toplamina boliinmesi ile

hesaplanmaktadir (Cabuk ve Lazol, 2014: 208).

Toplam Yabanci Kaynaklar

Yabanci Kaynak Orani =
Pasif (Aktif) Toplam

Yabanci kaynak oraninin %350 civarinda olmas1 uygun goriiliir. Oz sermaye
saglanmasindaki kurumsal giicliikler, kullanilan teknolojilerin daha ¢ok emek yogun
olmas1 ve isletmenin aktif yapisi igerisinde donen varliklarin paymnin yiiksek olmasi
gibi nedenlerden dolay1 bu oranin Tiirkiye gibi gelismekte olan ekonomilerde %50 nin
tizerinde olmasi1 normal karsilanmakta ve Tiirkiye’de bu oran c¢ogunlukla %60’ 1n
tizerinde goriilmektedir. Fakat bat1 iilkelerinde bu oranin %50°yi ge¢mesi bir tehlikenin

isareti olarak yorumlanmaktadir (Akgii¢, 2008: 420).
2.3.4.2.2. Oz Kaynak Oram

Isletmenin varliklarinin ne kadarinin ortaklar ya da isletme sahipleri tarafindan
finanse edildigini gosterir. Bu oran asagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir

(Samiloglu ve Akgtin, 2010: 260).

Oz Kaynak

Oz Kaynak Oran1 =
Aktif (Pasif) Toplam
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Bu oran, 6zellikle kredi verenler icin bir isletmenin finansal giiciiniin tespit
edilmesinde dnemlidir. Isletmede 6z kaynak orami yiiksek ise, isletmenin uzun vadeli
borglarin1 6demede sikinti yasamadigini ve bor¢ 6deme yetenegine sahip oldugunu

gosterir (Cetiner, 2010: 155).

Ekonomide yasanan durgunluk, alacaklarin tahsilindeki gecikmeler ya da
fiyatlardaki diislisler gibi etmenler kisa vadeli yabanci kaynak kullanimi fazla olan ve
0z kaynak orani diisiik olan isletmeleri finansal yonden zor durumda birakabilir. Bati
iilkelerinde 6z kaynak oraninin %50 nin altina diismesi genellikle bir tehlikenin isareti
olarak yorumlanmaktadir. Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde sermayenin temin
edilmesinde kurumsal gii¢liikler s6z konusu oranin genellikle %50’ nin altinda olmasina
yol acmaktadir. Tirkiye’de bu oranin %40 ve %40’dan diisiik olmasi olagan
karsilanabilir. Oz kaynak orani degerlendirilirken, 6z kaynak payr kadar 6z kaynak
yapist da dikkate alinmalidir (Akgiig, 2008: 422).

2.3.4.2.3. Yabanc1 Kaynaklarin Oz Kaynaklara Oram

Isletmenin yabanci kaynaklari ile 6z kaynaklar1 arasindaki iliskiyi gdsteren bu

oran agagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Akgii¢, 2006: 222-223):

Toplam Yabanci Kaynaklar

Yabanci Kaynaklarin Oz Kaynaklara Oran = -

Oz Kaynaklar
Bu oranin 1 olmasi istenir. Oranin 1’den biiyiik olmasi, kredi veren kurumlarin
isletme sahip veya ortaklarina oranla daha fazla isletmeye yatirim yaptiklarini gosterir.
Buna karsilik oranin 1°den kiiclik olmasi ise isletme sahip veya ortaklarinin kredi veren
kurumlara oranla isletmeye daha fazla yatirim yaptiklarin1 gostermektedir. S6z konusu
oran gecmis yillarla da karsilastirilarak yorumlanmalidir. Oranin gegmis yillara ve

biitce hedeflerine denk veya kiiciik olmast olumlu bir gostergedir (Cetiner, 2010: 154).
2.3.4.2.4. Kisa Vadeli Yabanci Kaynak Oram

Isletmenin varliklarinin ne kadarinin kisa vadeli yabanci kaynaklarla finanse
edildigini gosterir. Bu oran asagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Akgii¢, 2006:
226):
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Kisa Vadeli Yabanci1 Kaynaklar Toplami
K.V.Y K. Oran1 =

Aktif (Pasif) Toplam

Oranin yiiksek olmasi, isletmenin iktisadi varliklarinin biiyiik bir kismini kisa
vadeli yabanci kaynaklarla karsiladigi anlamina gelir. Bilangonun pasif boliimiinde
agirhigr kisa vadeli yabanci kaynaklarin olusturmasi, isletmenin borglarini 6demede
giicliikle karsilagma riskinin oldugunu gostermektedir. S6z konusu oranmn %30’u

asmamas1 gerekir (Karasioglu ve Eren, 2011: 168).
2.3.4.2.5. Uzun Vadeli Yabanci Kaynak Oram

Isletmenin varliklarinin ne kadarlik kisminin uzun vadeli yabanci kaynaklarla
finanse edildigini gosterir. Bu oran asagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Cabuk

ve Lazol, 2014: 212):

Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar Toplami

U.V.Y K. Oranm1 =

Aktif (Pasif) Toplam
Pasif toplam icinde kisa vadeli yabanci kaynaklar ile 6z kaynaklar
incelendiginde bu oraninin normal sartlarda 1/6 olmasi gerekmektedir. Ancak bu oranin

1/6’n1n iizerinde olmasi kisa vadeli yabanci kaynak oranini azaltmak kaydiyla normal

kabul edilebilir (Cabuk ve Lazol, 2014: 212).

2.3.4.2.6. Yabanci Kaynaklar Vade Yapis1 Oram

Kisa vadeli yabanci kaynaklarin, toplam yabanci kaynaklar i¢indeki payin
gosteren orandir. Bu oran asagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Temel Muhasebe,

agis, 2018):

Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar Toplami

Yabanci Kaynak Vade Yapis1t Oran1 =
Toplam Yabanci Kaynaklar

2.3.4.3. Faaliyet (Varhk Kullanim) Oranlari

Faaliyet oranlari, isletmenin faaliyetlerinden kaynaklanan finansal riskleri ve
isletme performansini analiz etmek amaciyla kullanilan gostergelerdir (Albayrak ve
Akbulut, 2008: 61). Faaliyet oranlari, igletmenin varliklarin1 ne kadar verimli bir

sekilde kullandig1r hakkinda bilgi vermektedir (Brigham ve Houston, 2008: 86). Bu
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oranlar, gelir tablosu ile bilangoda yer alan ¢esitli kalemler arasinda anlaml iligkiler

kurulmasin1 saglar.

Faaliyet oranlari, isletmenin kendi i¢inde analiz edilmesinin yaninda ayni
sektordeki diger isletmelerle de karsilastirmalar yapabilmesine olanak verir (Erdogan,

1997: 318).

Uygulamada daha sik karsilagilan ve onemli goriilen faaliyet oranlar1 asagida

detayh bir sekilde aciklanmustir.
2.3.4.3.1. Alacak Devir Hiz1

Alacak devir hizi, bir isletmenin ticari alacaklar1 ile net satiglar1 arasindaki
iliskiyi gosterir. Alacaklarin yilda kag¢ defa tahsil edildigini gosteren bu oran asagida
gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Erdogan, 1997: 319-320):

Net Satiglar

Alacak Devir Hizi Oran1 =
Ortalama Ticari Alacaklar

Ortalama ticari alacaklar ise;

Donem Basi Ticari Alacaklar + Donem Sonu Ticari Alacaklar

2

Alacak devir hiz1 oraninin yiiksek olmasi istenir. Clinkii yiiksek oran, isletmenin
daha az finansmana ihtiyaci oldugunu goésterir. Buna karsilik bu oranin diisiik olmasi
isletmenin alacaklarinin zamaninda tahsil edilemediginin dolayisiyla alacaklarin
stipheli alacak haline gelme olasiligimin yiiksek oldugunun, rakiplerine karsi rekabet
gliciiniin zayifladiginin ve etkili bir tahsilat politikasindan yoksun oldugunun gostergesi

olabilmektedir (Ercan ve Ban, 2014: 42).
2.3.4.3.2. Alacaklarin Ortalama Tahsil Siiresi

Alacaklarin ortalama tahsil siiresi, isletme alacaklarinin bir yilda ortalama kag
glinde bir tahsil edildigini goOsteren orandir. Bu oran asagida gosterildigi gibi

hesaplanmaktadir (Sevim, 2005: 172):
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360

Alacaklarin Ortalama Tahsil Siiresi =
Alacak Devir Hiz1

Bu oran hesaplanirken payda kisminda alacak devir hizina yer verilir.

Dolayisiyla bu oran, alacak devir hizim1 tamamlayan bir hesaplama teknigidir.

Alacaklarin ortalama tahsil siiresinin az olusu isletmenin etkili bir tahsilat politikasina

sahip oldugunun gostergesidir.
2.3.4.3.3. Stok Devir Hiz1

Stok devir hizi, isletmenin stoklarinin ne kadar siirede nakde doniistligiinii, yi1lda

kag kere satildigini ve doniisiime ugradigin1 gosterir (Ercan ve Ban, 2014: 41).

Stok devir hiz1 oranlar1 hesaplanma sekli isletmenin tiiriine gore farkli olmakla
birlikte genellikle kullanilan oranlar agagidaki gibidir (Akdogan ve Tenker, 1992: 379-
381):

Satilan Malin Maliyeti

Ticaret Isletmelerinde Stok Devir Hizi Oran1 =
Ortalama Stoklar

Donem Basi Stoklar + Dénem Sonu Stoklar
Ortalama Stok =

2

Uretim Isletmelerinde Stok Devir Hiz1 Oranlar:

Satilan Mamuliin Maliyeti

Mamul Stok Devir Hizt Oran1 =
Ortalama Mamul Stoku

Uretim Maliyeti
Yart Mamul Stok Devir Hizi Oran1 =

Ortalama Yart Mamul Stoku

Direk 1k Mad. ve Malzeme Giderleri

[k Madde ve Malzeme Stok Devir Hizi Orani =
Ortalama Ik Mad. ve Malzeme Stoku
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Stok devir hizinin yiiksek olmasi isletme i¢in olumlu bir durumdur. S6z konusu
oranin yliksek olusu isletmenin elindeki stoklarini erittigini, iirlinle ilgili yasanabilecek
olumsuz riskleri ortadan kaldirdigini, depolama giderlerinin azaldigini, stoklara
baglanan yatirimlarin isletmeye geri dondiigiinii gostermektedir (Sevim, 2005: 173).
S6z konusu oranin diisiik olmasi, isletmenin elinde asir1 stok bulundurdugu, tiriinlerin
bozulma, demode olma risklerinin arttig1 ve isletmenin rakipleri karsisinda rekabet

gliciiniin azaldig1 anlamina gelebilir.
2.3.4.3.4. Stok Devir Siiresi

Stok devir siiresi, stoklarin kag¢ giinde bir yenilendigini gosteren ve stok devir
hizin1 tamamlayan orandir. Bu oran asagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Cabuk

ve Lazol, 2014: 219):

360

Stok Devir Siiresi =
Stok Devir Hizi

2.3.4.3.5. Aktif Devir Hiz1

Aktif devir hizi, isletme varliklarinin kag kat1 satis yaptigini gosteren bir faaliyet
oranidir. Bu oran, net satislarin aktif toplamina boliinmesi ile hesaplanmaktadir (Sevim,

2005: 176).

Net Satiglar

Aktif Devir Hiz1 =

Aktif Toplami
Bir isletmenin duran varliklarinin aktifler icerisindeki pay1 fazla ise o isletmenin
aktif devir hiz1 yavastir. Buna karsin isletmenin duran varliklar aktifler icerisinde
onemsiz bir bliyiikliige sahipse, o isletmenin aktif devir hiz1 yiiksektir (Akgiig, 2008:
448). Aktif devir hizinin yiiksek olmasi isletme varliklarinin verimli kullanildiginin,

oranin diisiik olmasi ise varliklarin verimli kullanilmadiginin bir gostergesidir.

2.3.4.4. Karhlik Oranlan

Karlilik, bir¢ok politika ve kararlarin net sonucudur (Brigham ve Daves, 2007:
259). Isletmenin karlilik durumunu finansal tablolardan elde edilen bazi oranlarla diger
bir ifade ile karhilik ya da rantabilite oranlar1 ile ifade etmek miimkiindiir (Dogan, 2011:

425).
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Karlilik oranlari, isletmenin faaliyetleri sonucunda ol¢iilii ve yeterli kar elde
edip edemedigini 6lgmeye yarayan oranlardir (Erdogan, 1997: 324). Bu oranlar, kar
tutarinin degisik finansal gostergelere oranlanmasi yoluyla elde edilmektedir (Sayilgan
ve Giirdal, 2004: 117). Karhlik oranlari, isletmenin sahip oldugu varliklarini ne kadar
karl bir sekilde islettigi ve kullandig1 hakkinda fikir vermektedir (Brigham ve Houston,
2009: 86). Isletmenin mevcut ya da potansiyel yatirimeilari ile isletmeye kredi verecek
olan kurumlar, isletmenin performansini degerlendirirken mutlaka bu oranlar1 goz

Oniinde bulundurmalidir.

Karhlik oranlar1 bu ¢alismada donem net karinin 6z kaynaklara orani, donem
karinin 6z kaynaklara orani, briit satig kar1 orani, faaliyet kar1 orani, donem net kari

orani ve aktif karlilik oran1 olmak {izere alt1 baglik altinda incelenmistir.
2.3.4.4.1. Dénem Net Karinin Oz Kaynaklara Orani

Isletme sahip ya da sahipleri tarafindan ortaya koyulan sermayenin her bir
birimine diisen kar paymi gosteren orandir. Bu oran, isletmenin net karinin 6z

kaynaklara boliinmesi ile hesaplanmaktadir (Akdogan ve Tenker, 1992: 390).

Donem Net Kari

Dénem Net Karinm Oz Kaynaklara Oran1 =
Oz Kaynaklar

S6z konusu oranin yeterlili§inin tespiti i¢in sermayenin alternatif kullanilig
olanaklarina bakmak gerekir. Ornegin, donem net karmnin 6z kaynaklara orani1 %10 olan
bir isletme, sermayesini amaci disinda kullanmasi sonucu 6rnegin devlet tahvili alarak
%38 oraninda bir kar elde ediyorsa, o zaman s6z konusu %10’luk oranm yeterli gormek

miimkiin degildir.
2.3.4.4.2. Dénem Karimn Oz Kaynaklara Orani

Bu oran, Dénem Net Kar/Oz Kaynak oranini tamamlayan ve vergi yiikiinii

dikkate alan bir orandir (Karasioglu ve Eren, 2011: 175).

Donem Kar
Dénem Karinin Oz Kaynaklara Orani =—————
Oz Kaynaklar
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Yiiksek vergi oranlar1 Net Kar/Oz Kaynaklar oraninda, hatali ve gercek dis1 bir
analiz yapmaya sebep olabilir. Yiiksek vergi oranlarinin sebep olabilecegi hatalari

ortadan kaldirmak amactyla, hesaplamada vergi 6ncesi kar1 dikkate alinmaktadir.
2.3.4.4.3. Briit Satis Kar1 Oram

Briit sat1 kar1 orani, isletmenin net satiglarinin yiizde kag1 oraninda briit kar elde
edildigini gosterir. Isletmenin satis karliligini gdsteren bu oran asagidaki gibi

hesaplanmaktadir (Bektore, vd.; 2010: 166):

Brit Satis Kan

Briit Satig Kar1 Oran1 =
Net Satislar

Diisiik briit kar orani, satilan mallar maliyetinin olduk¢a yiiksek oldugunu
gosterir (Innocent, Mary ve Matthew, 2013: 110). Oranin yiikselme egilimi iginde
olmasi ise, toplam satislarin i¢inde satilan malin maliyetinin payinin azaldigini gosterir
(Cabuk ve Lazol, 2014: 225). Dolayisiyla oranin yiikselme egiliminde olmasi
isletmenin lehine bir durum olarak yorumlanir. S6z konusu oran i¢in standart 6nermek
miimkiin degildir. Bu oran degerlendirilirken isletmenin ge¢cmis yillardaki briit satig
kart oranlar1 ile ayni endistri kolunda bulunan diger isletmelerin oranlari

karsilastirilmalidir.
2.3.4.4.4. Faaliyet Kar1 Oram

Is hacmi rantabilitesi olarak da adlandirilan bu oran, bir isletmenin esas
faaliyetlerinin ne oOlciide karli oldugunu gosterir. Oran, asagida gosterildigi gibi

hesaplanmaktadir (Dogan, 2011: 426):

Faaliyet Kar1

Faaliyet Kar1 Oran1 =

Net Satiglar
Yiiksek oran ¢ikmasi, isletmenin ana faaliyetlerinin verimli bir sekilde
yiriitiildiglinii  gosterir. Ancak oran hesaplandiktan sonra ortaya c¢ikan sonucu
degerlendirirken isletmenin ge¢mis yillardaki faaliyet kar1 oranlari, benzer isletmelerin

faaliyet kar1 oranlar1 ve sektor ortalamalari ile karsilagtirilmasi gerekmektedir.
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2.3.4.4.5. Donem Net Kari1 Orani

Bu oran, donem net karinin net satislarin yiizde kaglik kismini olusturdugunu
gosterir. Isletmenin faaliyet verimliligi hakkinda bilgi veren bu oran asagida

gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Erdogan, 1997: 327):

Donem Net Kari

Donem Net Kar1 Orani =
Net Satiglar

Oranin yiiksek olmasi, isletmenin faaliyetlerinde basarili oldugunu gosterir.
Bundan dolay1 oranin miimkiin oldugunca yiiksek olmasi istenmektedir. Buna karsilik
oranin diisiik olmasi, isletme faaliyetlerinin basarili olmadigin1 ve faaliyetlerin finansal

yapiya olumlu katki saglamadigini ifade etmektedir (Sevim, 2005: 179).
2.3.4.4.6. Aktif Karhilhik Orani

Aktif karlilik orani, igletmenin varliklarini ne 6l¢iide karl kullandigini gosteren
orandir. Bu oran verginin dikkate alinip alinmamasma gore iki farkli sekilde

hesaplanabilir.

Aktif karlilik orani, faiz ve vergi ddendikten sonraki donem net kari1 dikkate

almarak asagidaki sekilde hesaplanabilir.

Donem Net Kari

Aktif Karlilik Oran1 =
Aktif Toplam

Isletmelerin vergi yiiklerinin farkli olmas1 durumunda, dénem net kar1 yerine
faiz ve vergi Oncesi kar olan donem kar1 hesaplamada dikkate alinacaktir. Bu
hesaplama, igletmelerin karsilastirilmasi ve saglikli bir analiz yapilmasi agisindan daha

uygun olabilir (Karasioglu ve Eren, 2011: 176).

Do6nem Kari

Aktif Karlilik Oran1 =
Aktif Toplam

2.3.4.5. Piyasa (Borsa) Performans Oranlar

Piyasa performans oranlari, yoneticilerin ve yatirnmcilarin isletmenin ge¢mis

performansi ve gelecekteki beklentileri hakkinda ne diisiindiigline dair bir gosterge
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sunmaktadir. Eger likidite, varlik yonetimi, bor¢ yonetimi ve karlilik oranlar1 iyi
goriliniiyorsa o zaman isletmenin piyasa performans oranlar yiiksek olacak ve hisse
senedi fiyatt muhtemelen beklendigi kadar yiiksek olacaktir (Brigham ve Daves, 2007:
262).

Piyasa performans oranlari, isletmelerin piyasada performansini 6lgmek igin
kullanilan oranlardir (Savci, 2011: 224). Bu oranlar, isletme sahip ya da hissedarlarina
yatirdiklar1 sermaye Tlzerinden elde ettikleri getirileri tespit etmeye olanak

tanimaktadir.

Piyasa performans oranlari bu ¢aligmada, ii¢ baslik altinda incelenmis ve bu

oranlar asagida detayli bir sekilde agiklanmistir.
2.3.4.5.1. Fiyat/Kazan¢ Oram

Fiyat/kazang orani, hisse senedi basina elde edilen kar ile hisse senedinin piyasa
fiyat1 arasindaki iliskiyi gOsteren orandir. Bu oran asagida gosterildigi gibi

hesaplanmaktadir (Temizer, 2015: 36):

Hisse Senedi Piyasa Fiyati

Fiyat/Kazang Oran1 =

Hisse Basina Kar
Fiyat/kazan¢ oraninda yapilan hesaplama sonucunda elde edilen sonug bir
katsayidir. Kat sayinin biiyiik olmasi hisse senedinin fazla deger kazandigin1 gosterir.
Bu orandan 6zellikle isletmeye yatirirmda bulunan mevcut yatirimcilar ile yatirnmda
bulunmak isteyen potansiyel yatirimcilar yararlanmaktadir (Cabuk ve Lazol, 2014:

234).
2.3.4.5.2. Piyasa Degeri/Defter Degeri Orani

Isletmenin borsa degeri ile 6z kaynaklar1 arasindaki iliskiyi gosterir. Oranin
bliylimesi hisse senetlerinin deger kazandigini, oranin kiiciilmesi ise hisse senetlerinin
deger kaybettigini gostermektedir. Bu oran isletmenin toplam borsa degerinin 6z

kaynaklar toplamina boliinmesi ile hesaplanmaktadir (Haftaci, 2013: 85).

Isletmenin Toplam Borsa Degeri

Piyasa Degeri/Defter Degeri Oran1 =
Oz Kaynaklar Toplami
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2.3.4.5.3. Hisse Senedi Basina Kar Orani

Her bir hisse senedi basina ne kadar kar elde edildigini tespit etmek igin
kullanilan orandir. Bu oran asagida gosterildigi gibi hesaplanmaktadir (Ercan ve Ban,

2014: 48).

Net Kar

Hisse Senedi Basina Kar Orani =

Hisse Senedi Sayisi
Net karlar1 ayn1 olan iki isletmeden, hisse senedi sayis1 az olan igletmenin hisse
senedi basina diisen kar miktar1 daha fazla olacaktir. Boyle bir durumda iki isletmenin
oranlarini karsilastirarak biri digerinden daha iyi sonucuna varmak yaniltici olabilir.
Dolayisiyla s6z konusu oran1 yorumlarken ve karsilastirmali analizi yaparken dikkatli

olmak gerekir (Ercan ve Ban, 2014: 48).
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UCUNCU BOLUM
MUHASEBE MESLEGi VE MUHASEBE MESLEK MENSUBU

Calismanin bu boliimiinde, dncelikle muhasebe meslegi kavrami ile muhasebe
mesleginin konusu ve meslegin iilkemizde yasalasma siireci hakkinda bilgilere yer
verilmistir. Daha sonra muhasebe meslek mensubu kavrami agiklanmis ve meslek
mensuplarinin ¢aligma usul ve esaslarina iliskin genel mesleki standartlar konusu ele

alinmustir.

3.1. MUHASEBE MESLEGI

Insanlarin gegimlerini saglamak adina yaptig1 ve belli bir egitim sonucunda elde
ettigi bilgi ve becerilere dayali faaliyetlerin timii meslek olarak ifade edilmektedir
(Omiirbek ve Usul, 2008: 164). Bir mesguliyetin meslek olarak ele alinabilmesi i¢in
karmagik ve siirekli gelisen bir yapida olmasi, uygulamada olas1 problemlerin
coziimiinde mesleki yargi kullanmasi1 ve kamu yararina hizmet edecek mesleki bir
sorumluluk tasimasi gerekir. Bu kosullar g6z 6niine alindiginda muhasebe bir meslek
olmanin biitiin 6zelliklerini tasimaktadir ve meslek olarak kabul edilmektedir (Kutlu,

2011: 71).

Bir meslek olarak muhasebe, bir iilkenin iktisadi yapisini olusturan tiim
departmanlarin muhasebe iglemlerini yiiriirliikteki yasa, ilke, kural ve standartlar
dahilinde tarafsiz, zamaninda, dogru ve giivenilir bir sekilde belirli bir yerde ve kendi
sorumluluklarinda yiiriiten bireylerin devamli olarak yerine getirdikleri is veya ugrastir

(G. Yildiz, 2010: 157).

Ekonomik, sosyal ve teknolojik alanlarda yasanan degisimler sonrasinda
muhasebe meslegi, ulusal ve uluslararasi alanda 6nem kazanmaya baslamis, toplum ve
ticaret hayatinda oldukga etkili bir konuma gelmistir (Ayboga, 2003: 327). Ancak
ekonomik, sosyal ve teknolojik alanlardaki degisiklikler sadece meslegin konumunu
etkilememis ayni zamanda meslegin tstlendigi gorev ve sorumluluklarda da
degismelere neden olmustur. Onceleri sadece kayit tutmak olarak degerlendirilen
muhasebe meslegi, giiniimiizde kaydetmekle birlikte kaydedilen bu verileri
yorumlayarak igletmenin gelecegiyle ilgili ongoriide bulunma gorevini yerine getiren

profesyonel bir meslek haline donlismiistiir (Taner, Korukoglu ve Susmus, 2001: 169).
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Meslek mensuplarinin yapmis olduklar1 faaliyetler neticesinde ortaya konulan
bilgilerin fazla sayida ve gesitli bilgi kullanicilarina yonelik olmasi, meslegin sosyal
sorumluluk agisindan da 6nemini ortaya koymaktadir. Bu sorumluluk gerek devletin
gerekse igletmelerin siirekliligi agisindan meslegin 6nemini arz etmektedir. Boylesine
gliclii bir 6neme sahip olan muhasebe mesleginin bazi1 6zellikler barindirmasi
beklenmektedir (Alkan, 2011: 82-83). Giinlimiizde 6nemli meslek gruplar arasinda yer
alan muhasebe mesleginin sahip oldugu 6zellikler asagida siralanmigtir (Kutlu, 2011:
75-76):

i. Muhasebe meslegi 6nemlidir: iktisadi ve finansal yapinin saglikl1 bir sekilde

ilerlemesinde muhasebe mesleginin 6nemi giinden giine artmaktadir.

ii. Muhasebe meslegi nitelikli bilgi gerektirir: Muhasebe meslegi, mesleki
bilgilerin haricinde, iktisat, isletme, hukuk, finans, vb. gibi alanlarda da bilgi sahipligini

gerektirmektedir.

iii. Muhasebe meslegi tecriibe gerektirir: Muhasebe mesleginin layikiyla
yerine getirilebilmesi i¢in, tecriibe gereklidir. Muhasebe meslegi yalnizca teorik

bilgilerden olusmamaktadir.

iv. Muhasebe meslegi sorumluluk gerektirir: Muhasebe mesleginin tirettigi

bilgiler tim toplumu ilgilendirdigi i¢cin meslek, mutlak bir sorumluluk gerektirir.

v. Muhasebe meslegi sir saklamayi gerektirir: Muhasebe meslek mensuplari,
isletmelerle ilgili onemli goriilen ve sakli tutulmasi gereken bilgilere sahip olmaktadir.
Muhasebe meslek mensubu, yasal bir zorunluluk olmadik¢a bu bilgileri kimseyle
paylasamaz. Kendisinin ya da bagkasinin menfaatine kullanamaz. Bu anlamda meslek

bir sir meslegidir.

vi. Muhasebe meslegi yorucudur: Hata kabul etmeyen ve zihinsel enerjiye

dayal1 yorucu bir meslektir.

Muhasebe meslegi, herhangi bir isletmenin ge¢mis verilerine dayanarak
saglikli, tam ve dogru bilgiler iiretmekle birlikte, bu veriler 1518inda gelecege iliskin
planlarin hazirlanmasi noktasinda da yol gdsterici bir rol iistlenmektedir (Eksi, Ozgalic1

ve Biiyiikkonuklu, 2011: 68).
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3.1.1. Tiirkiye’de Muhasebe Mesleginin Yasalasma Siireci

Tiirkiye’de muhasebe mesleginin kurumsal bir yapida oOrgiitlenmesi
caligmalarinin temelleri 20. yilizyilin baslarinda atilmis ancak bu siire¢ 20. yiizyilin
sonlarinda tamamlanabilmistir. Muhasebe mesleginin yasalasmasi konusundaki ilk
calisma, Cumhuriyet’in kurulmasindan dokuz yil sonra 1932 yilinda Ticaret Bakanlig
tarafindan diizenlenen Hesap Miitehassisligi Kanun Tasarisi ile baslanmustir. ikinci
girisim, yine ayn1 Bakanlik tarafindan 1938 yilinda Avukatlik Yasasinin ¢ikarilmasi
sirasinda  yapilmistir. Ancak bu girisimler c¢esitli nedenlere bagli olarak
sonuclanamamistir. Ugiincii girisim ise, Tiirkiye’nin en biiyiik vergi reformlarindan
kabul edilen 1949 Vergi Reformu déneminde Maliye Bakanlig1 tarafindan yapilmistir.
Ancak bu girisim de meslegin vergi usul yasasina dahil edilmesinin uygun
goriilmemesinden dolay1 yasa olarak kabul edilmemistir (Giivemli, 2011: 130).
Muhasebe mesleginin yasalagtirilmasi konusunda yapilan girisimler sekizinci girisimde
de tiim c¢abalara ragmen sonuglanamamistir. Sonug olarak muhasebe uygulamalarina
uzunca bir slire TTK, SerPK, Bankalar Kanunu ve Vergi Kanunlar1 yon vermistir.
Muhasebe meslegini diizenleyen bir yasal dayanagin bulunmamasi, muhasebenin uzun
bir donem yalnizca vergi muhasebesi olarak kabul gérmesine sebebiyet vermistir

(Subasi, 2006: 14).

Globallesmenin de etkisiyle Tiirkiye’deki finansal politika ve iktisadi yapilar
ticaret hayatinda dogru ve anlasilir muhasebe bilgilerine olan ihtiyaci arttirmis ve bu
nedenle, muhasebe mesleginin uzman kisiler tarafindan ytriitiilebilmesi i¢in, 1989
yilinda yeni bir yasa ¢ikarilmistir (Subasi, 2006: 15). Bu yasa ile muhasebe meslegi,
01.06.1989 tarihinde kabul edilen, 13.06.1989 tarih ve 20194 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanarak yiirtirliige giren 3568 sayil1 “Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu” ile yasal bir statiiye

kavusmustur.

Muhasebe meslegine yasal bir statii kazandiran 3568 sayili Kanunu amact;
isletmelerde faaliyetlerin ve islemlerin saglikli ve giivenilir bir sekilde isleyisini
saglamak, faaliyet sonuclarmi ilgili mevzuat c¢ercevesinde denetlemeye,
degerlendirmeye tabi tutarak ger¢ek durumu ilgililerin ve resmi mercilerin istifadesine

tarafsiz bir sekilde sunmaktir. Ayrica muhasebe meslek mensuplarinin meslekleri ve
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hizmetleri ile, ilgili oda ve birliklerin kurulmasina, teskilat, faaliyet ve denetimlerine,

organlarin se¢imlerine dair esaslar1 diizenlemektir.

Muhasebe mesleginin yasal alt yapisini olusturmasindan dolay1 3568 sayili
Kanun, “Meslek Yasasi” olarak da tanimlanmaktadir. Bu yasa, Tiirkiye’de muhasebe
mesleginin gelismesi ve uluslararasi standartlara ulasmasinda 6nemli bir yere sahiptir
(iskender, 2011: 25). Bu kanunun yiiriirliige girmesiyle beraber muhasebe meslegi hizli
bir sekilde gelisme gostermis ve profesyonel bir meslek haline doniismiistiir. 1989
yilinda yiirlirliige giren bu yasa hicbir degisiklige ugramadan 2008 yilina kadar
yuriirlikte kalmistir. Fakat ekonomide yasanan gelismeler ve Avrupa Birligi
miiktesebatina uyum caligmalari nedeniyle 31 Temmuz 2008 tarihinde bazi degisiklik
ve diizenlemelere gidilmistir. 3568 sayili kanunun adi 5786 sayili kanun ile “Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu” olarak degistirilmis
ve kanundan serbest muhasebecilik unvani kaldirilmistir (Erkan ve Yenigiin, 2015:

220-221).
3.1.2. Muhasebe Mesleginin Konusu

Muhasebe mesleginin konusu, muhasebecilik ve mali miisavirlik meslegi ile

yeminli mali miisavirlik meslegi olmak tizere iki sekilde ifade edilebilir.
3.1.2.1. Muhasebecilik ve Mali Miisavirlik Mesleginin Konusu

3568 sayili Kanuna gore muhasebecilik ve mali miisavirlik mesleginin

konusuna Tablo 3.1°de yer verilmistir.

Tablo 3.1. : Muhasebecilik ve Mali Miisavirlik Mesleginin Konusu

Madde Aciklama

Gergek ve tiizel kisilere ait tesebbiis ve isletmelerin;

a) Genel kabul gérmiis muhasebe prensipleri ve ilgili mevzuat hiikiimleri
geregince; defterlerini tutmak, bilango, kar-zarar tablosu ve beyannameleri
ile diger belgelerini diizenlemek ve benzeri isleri yapmak,

b) Muhasebe sistemlerini kurmak, gelistirmek, isletmecilik, muhasebe, finans,
mali mevzuat ve bunlarin uygulamalari ile ilgili islerini diizenlemek veya bu
konularda miisavirlik yapmak,

47



Yukaridaki bentte yer alan konularda, belgelerine dayanilarak, inceleme,
tahlil, denetim yapmak, finansal tablo ve beyannamelerle ilgili konularda
yazili goriis vermek, rapor ve benzerlerini diizenlemek, tahkim, bilirkisilik
ve benzeri isleri yapmak olarak ifade edilmektedir.

Kaynak: http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.3568.pdf

Tablo 3.1°de belirtilen bu gorevleri bir igyerine bagl olmaksizin yapan kisilere

Serbest Muhasebeci Mali Miisavir denilmektedir.

3.1.2.2. Yeminli Mali Miisavirlik Mesleginin Konusu

3568 sayili Kanuna gore Yeminli Mali Miisavirlik mesleginin konusu Tablo

3.2°de yer verilmistir.

Tablo 3.2. : Yeminli Mali Miisavirlik Mesleginin Konusu

Madde
a)

b)

d)

Aciklama
Muhasebe sistemlerini kurmak, gelistirmek, isletmecilik, muhasebe, finans,
mali mevzuat ve bunlarin uygulamalari ile ilgili islerini diizenlemek veya bu
konularda miisavirlik yapmak,
Yukaridaki bentte yer alan konularda, belgelerine dayanilarak, inceleme,
tahlil, denetim yapmak, finansal tablo ve beyannamelerle ilgili konularda
yazili goriis vermek, rapor ve benzerlerini diizenlemek, tahkim, bilirkisilik ve
benzeri isleri yapmak,
Yeminli Mali Miisavirler ger¢ek ve tiizel kisilerin veya tesebbiis ve
isletmelerinin finansal tablolarinin ve beyannamelerinin mevzuat hiikiimleri,
muhasebe prensipleri ile muhasebe standartlarina uygunlugunu ve hesaplarin
denetim standartlarina gore incelendigini tasdik etmektedirler. Yeminli mali
misavirlerin tasdik edecekleri belgeler, tasdik konulart ile tasdike iliskin usul
ve esaslar; gercek ve tlizel kisilerin miikellefiyet sekilleri, is kollar1 ve
cirolari, doviz kazandirici islemleri, ithalat ve ihracatlari, yatirimin miktarlar
ve nevileri ile belgelerin ibraz edilecegi merciler esas alinmak suretiyle
Maliye ve Giimriik Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmeliklerle belirlenir.
Yeminli Mali Miisavirler yaptiklar1 tasdikin dogrulugundan sorumludurlar.
Yaptiklar1 tasdikin dogru olmamasi halinde, tasdikin kapsami ile smirh
olmak {izere, ziya ugratilan vergilerden ve kesilecek cezalardan miikellefle
birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumlu olmaktadirlar. Yeminli Mali
Miisavirler yaptiklar tasdikin kapsamini diizenleyecekleri raporda agik¢a
belirtmektedirler.

Kaynak: http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.3568.pdf
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3.2. MUHASEBE MESLEK MENSUBU

Muhasebe, isletmenin para ile ifade edilebilen finansal nitelikli islemlerinin
kaydedilmesi, siniflandirilmasi, 6zetlenmesi, raporlanmasi ve yorumlanmasi islemidir
(Karasioglu ve Araci, 2013: 1). Muhasebenin ilk fonksiyonu, isletmenin para ile ifade
edilen faaliyetleri i¢in sistematik ve diizenli bir kayit sisteminin kurulmasi, kaydedilen
verilerin tasnif edilmesi ve raporlar halinde ilgililere sunulmasidir. ikinci ve de en
onemli fonksiyonu ise verilerin analiz edilmesi ve yorumlanmasidir (H. Yildiz, 1998:
4). Muhasebenin biitiin bu énemli fonksiyonlarin1 yerine getiren ve bu isi kendine
meslek edinen egitimli ve donanimli kisilere muhasebe meslek mensubu veya

muhasebeci denir.

Muhasebeci ya da muhasebe meslek mensubu, nitelikli egitim ve uygulamada
edindigi muhasebe bilgi, beceri ve deneyimlerini sorumlu oldugu taraflara
muhasebecilik meslegi ile ilgili yasalarin ve mesleki kuruluslarin 6ngérdiigii sinirlar

icinde sunarak yasamini siirdiiren bir profesyoneldir (Arikan, 2009: 10).

Isletmelerle etkilesimde olan tiim paydaslar, isletmenin giivenilir ve dogru
bilgilerine ihtiya¢ duymaktadirlar. Muhasebe meslek mensuplari, tam da bu noktada
iktisadi ve finansal yapmin saglikli bir sekilde isleyisi i¢in gerekli bu bilgileri
hazirlamaktadir (Giindiiz ve Ozen, 2016: 68). Muhasebe meslek mensuplari, sadece
vergileri hesaplayan ve ekonomik faaliyetleri defterlere kaydeden kisiler degillerdir.
Ayn1 zamanda vergileri hesaplamanin ve ekonomik faaliyetleri defterlere kaydetmenin
otesinde muhasebe bilgilerini karar alma siirecinde ise yarar bilgiler haline ¢eviren

meslek sahipleridir (Altan, 2004: 30).

Oncelikle kendi kisisel ¢ikarlarmi gdzeten muhasebe meslek mensubunun
devlete, topluma, mesleki kuruluslara, miisterilerine, ¢calisanlarina ve kendine kars1 bir
takim sorumluluklar1 bulunmaktadir. Muhasebe meslek mensubunun birtakim kisi ve
kurumlara kars1 olan sorumluluklar1 sistemli bir sekilde asagidaki gibi agiklanabilir
(Arikan, 2009: 10-11):

i. Devlete karsi sorumluluk: Yasalar ¢er¢evesinde gorevini yapmak, gercekleri

saptirmamak ve devletin ¢ikarlarin1 gozeterek hizmet sunmak,
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ii. Topluma Kkarsti sorumluluk: Toplumun gilivenini sarsacak ve onlari
yaniltacak finansal mesajlar vermekten kacinmak ve toplumun genel ¢ikarlar

konusunda duyarli olmak,

iii. Mesleki kuruluslara karsi sorumluluk: Mesleki kuruluslar tarafindan

belirlenen standart ve kurallara uygun davranis ve faaliyetlerde bulunmak,

iv. Miisterilerine kars1 sorumluluk: Profesyonel bir sekilde miisteriye hizmet
sunmak ve onlarin ¢ikarlarim1 gdzetmek, yol gosterici olmak, miisteriye ait bilgileri
sakli tutmada giivenilir olmak ve miisterileri ile ilgili finansal bilgileri kamuya ve

topluma dogru bir sekilde raporlamak,

v. Kendine karsi sorumluluk: Kisisel disiplin sahibi olmak, mesleki konularda
stirekli kendini gelistirmek, yasa ve yonetmelikler dogrultusunda toplum yararina

uygun davranislar sergilemektir.

Profesyonel bir muhasebecinin, teknik muhasebe bilgisi ve becerileri
edinmesinin yami sira, onlarin danisman, finansal analist, iletisimci, miizakereci ve
yonetici olmalarina imkan taniyan beceriler ile diiriistliik, objektiflik ve goniilliiliik gibi

niteliklere de sahip olmas1 gerekmektedir (Arikan, 2009: 9).
3.2.1. Muhasebe Meslek Mensubu Olabilmenin Genel Sartlar:

3568 sayili Kanuna gore meslek mensubu olabilmenin genel sartlarin1 Tablo

3.3’teki gibi 6zetlemek miimkiindiir:

Tablo 3.3. : Muhasebe Meslek Mensubu Olabilmenin Genel Sartlari

Madde Aciklama
a) T.C. vatandasi1 olmak (Yabanci Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler
hakkindaki hiikiim saklidir),

b) Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmak,

©) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

d) Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’{incii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa
bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap,
risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kdétiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edinim ifasina fesat karistirma, sugtan
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kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan
mahkim olmamak,

e) Ceza veya disiplin sorusturmasi sonucunda memuriyetten ¢ikarilmis
olmamak,
f) Meslek seref ve haysiyetine uymayan durumlarda bulunmamaktir.

Kaynak: http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.3568.pdf
3.2.2. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Simflandirilmasi

3568 sayili Kanunda muhasebe meslek mensuplari; Serbest Muhasebeci,
Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavir olarak belirlenmistir.
Fakat 26 Temmuz 2008 tarihinde yiiriirliige giren 5786 sayili Kanun ile 3568 sayili
Kanunu bazi maddelerinde degisiklikler yapilmistir. Bu yasa ile 3568 sayili Serbest
Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu’nun adi Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu olarak degistirilmis ve Serbest Muhasebeci unvani kaldirilmistir. Dolayisiyla

meslek mensuplart SMMM ve YMM olmak iizere iki grupta toplanmigtir.

3.2.2.1. Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Meslegi

3568 sayili Kanuna gore Serbest Muhasebeci Mali Miisavir olabilmenin 6zel

sartlarin1 Tablo 3.4’teki gibi 6zetlemek miimkiindiir:

Tablo 3.4. : Serbest Muhasebeci Mali Miisavir Olabilmenin Ozel Sartlart

Madde Aciklama
Hukuk, iktisat, maliye, isletme, muhasebe, bankacilik, kamu yonetimi ve
siyasal bilimler dallarinda egitim veren fakiilte ve yiiksekokullardan veya
a) denkligi Yiiksekogretim Kurumunca tasdik edilmis yabanci yiiksekdgretim
kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun olmak veya diger 6gretim
kurumlarindan lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu fikrada
belirtilen bilim dallarindan lisansiistii seviyesinde diploma almis olmak,

b) En az ii¢ yil staj yapmis olmak,

Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik sinavin1 kazanmis olmak (ilgili
kanunlar uyarinca vergi inceleme yetkisini almis ve mesleki yeterlilik

©) sinavinda basarili olduktan sonra yeminli mali miisavirlik sinavini vermis
olanlarda, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik simnavini kazanmis olma
sart1 aranmaz.),

d) Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ruhsatini1 almis olmak,

Kaynak: http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.3568.pdf
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5786 sayili Kanunun Gegici 11. Maddesi yiiriirliige girmeden 6nce Serbest
Muhasebeci unvani almis olanlara ve serbest muhasebecilik stajina devam edenlerden
basarili olanlara alt1 ay1 gegmemek iizere, TURMOB tarafindan verilen mesleki uyum
egitimine katilma hakk1 taninmistir. Egitimi tamamlanan muhasebe meslek mensuplari
s0z konusu egitimi tamamladiklar1 andan itibaren bes yil i¢inde yapilacak 6zel serbest
muhasebeci mali miisavirlik sinavlarina bes kez girebilirler. Yapilan sinavlarda bagarili
olanlar, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir unvani almaya hak kazanirlar. Basarili
olamayanlar ya da sinava katilmayanlar ise bu unvani kullanamazlar, sadece Serbest

Muhasebeci unvani ile ¢alisabilirler.

3.2.2.2. Yeminli Mali Miisavirlik Meslegi

3568 sayili Kanuna gore Yeminli Mali Miisavir olabilmek i¢in gerekli 6zel

sartlar1 Tablo 3.5’teki gibi 6zetlemek miimkiindiir:

Tablo 3.5. : Yeminli Mali Miisavir Olabilmenin Ozel Sartlari

Madde Aciklama
a) En az 10 y1l Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik yapmis olmak,
b) Yeminli Mali Miisavirlik sinavinda basarili olmak,
) Yeminli Mali Miisavir ruhsatini almis olmak,

Kaynak: http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.3568.pdf

Ilgili kanunlar uyarinca, vergi inceleme yetkisini almis ve mesleki yeterlilik
sinavini vermis olanlar, sinavi kazandiklari tarihten itibaren yapilacak yeminli mali
misavirlik smavlarina genel hiikiimlere gore katilabilir. Ancak, sinava katilanlarin
yeminli mali miisavir ruhsatin1 alabilmeleri i¢in en az on yillik siireyi tamamlamalari

sarttir.

Yeminli Mali Misavirler, yasa geregi muhasebe ile ilgili defter tutamazlar,
muhasebe biirosu agamazlar veya muhasebe biirolarina ortak olamazlar. Fakat 6zel

isletmelerde caligabilirler ve kendilerine yeminli mali miisavirlik biirosu agabilirler.

3.2.3. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Calisma Usul ve Esaslarina iliskin Genel
Mesleki Standartlar

3568 sayili Kanuna gore, muhasebe meslek mensuplarinin ¢alisma usul ve
esaslarina iliskin genel mesleki standartlar Tablo 3.6’da sunulmustur (Istanbul Serbest

Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 [[SMMMOY], agis, 2018):
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Tablo 3.6. : Muhasebe Meslek Mensuplarmin Calisma Usul ve Esaslarina iliskin Genel

Mesleki Standartlar

ilke

Meslek Unvam ile
Yeterlilik ilkesi

Mesleki Egitim
ve Bilgi

Diiriistliik,
Giivenilirlik ve
Tarafsizhk

Sir Saklama

Sorumluluk

Bagimsizhk

Aciklama

Meslek unvanlar1 alarak, kanunun belirledigi mesleki yeterliligi
kanitlanmig olan meslek mensuplari, unvanlarinin gerektirdigi saygi ve
giivene yakisir sekilde hareket etmelidirler.

Mesleki konularda egitim yapilarak mesleki bilgi gelistirilmelidir.

Meslek mensuplarinin, mesleki konulardaki calismalarinda basarili
olmalar diirtistliik, glivenilirlik ve tarafsizlik sartlarin1 saglamalar ile
miimkiindiir. Meslek mensuplar1 ¢alismalarinda ¢ikar ¢atismalarindan
uzak durmali ve gorevlerini yaparken gerekli O6zen ve titizligi
gostermelidirler.

Muhasebe meslek mensuplari ile calisanlar1 mesleki faaliyetlerinden
dolay1 Ogrendikleri bilgi ve sirlart hi¢gbir durumda ifsa edemezler,
cesitli  kanunlarla muhbirlere taninan hak ve menfaatlerden
yararlanamazlar. Ancak adli yargiya gore sug teskil eden durumlarin
yetkili mercilere duyurulmasi zorunludur.

Calismada daha oOncede ifade edildigi gibi, muhasebe meslek
mensuplarinin ¢esitli kisi ve kurumlara kars1 birtakim sorumluluklari
bulunmaktadir. Bu sorumluluk; sosyal sorumluluk, isletme sahip ve
yoneticilerine karst sorumluluk ve meslektaglarina karsi sorumluluk
olmak tizere ii¢ gruba ayrilir.

- Sosyal Sorumluluk: Meslek mensuplari mesleklerini icra
ederken toplum ve devlete karsi sorumludurlar.

- Isletme Sahip ve Yoneticilerine Kars1 Sorumluluk: Meslek
mensuplari, isletme sahip ve yoneticilerine, yol gosterici nitelikte
dogru ve giivenilir bilgiler saglamakla sorumludurlar.

- Meslektaslara Karsi Sorumluluk: Meslek mensuplar ile
ilgili yonetmelikler ¢cercevesinde ve mesleki egitimde birbirlerine her
tirli bilgiyi vermek ve aktarmak sorumlulugunu tagimaktadirlar.
Meslegin gelisimi i¢in aralarinda gerekli dayanismay1 kurmaktadirlar.

Bagimsizlik, muhasebe mesleginin temeli ve vazgecilmez bir
unsurudur. Meslek mensuplari, ¢aligmalarini kendi sorumluluklari
altinda ve tam bir bagimsizlikla siirdiiriirler. Bagimsizliklarina golge
diisiirecek herhangi iliski ve davranislardan kaginmalidirlar.
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Haksi1z Rekabet

Meslek mensuplari, haksiz rekabete neden olacak durum ve
davraniglardan kacinmalidirlar. Meslek mensuplari, baska bir meslek
mensubu ile mesleki s6zlesmesi olan kisi ve kurumlara mesleki hizmet
veremezler. Ucret ve eleman temini gibi konularda birbirlerine zarar
verecek davraniglarda bulunamazlar.
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DORDUNCU BOLUM

FINANSAL TABLO ANALiZ TEKNIKLERININ SERBEST MUHASEBECI
MALI MUSAVIRLER TARAFINDAN KULLANIM DUZEYLERINI
BELIRLEMEYE YONELIK BIR ARASTIRMA

Calismanin bu boliimiinde; arastirmanin amaci, evreni, kisitlari, arastirma
sorular1 ve yontemi ile ilgili bilgilere yer verilmis, anket sonuglar1 dogrultusunda elde

edilen arastirma bulgular1 degerlendirilmistir.

4.1. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirma, Karaman ilinde faaliyet gosteren SMMM’lerin finansal analiz
yapip yapmadiklari ile finansal analiz yapmalar1 durumunda kullandiklar finansal tablo

analiz tekniklerini belirlemeyi amaglamaktadir.

4.2. ARASTIRMANIN EVRENI

Bu arastirma, Karaman ilinde faaliyet gosteren Karaman Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirler Odasina kayitli SMMM’leri kapsamaktadir. Bu kapsamda Karaman
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasina kayitli olup bagimli ve bagimsiz ¢alisan
toplam 207 Mali Miisavir oldugu odanin resmi internet web sayfasindan tespit
edilmistir. Arastirma evreninin tespiti igin Karaman SMMM odasiyla yiiz yiize
goriisme yapilmis, kayith 207 SMMM’nin sadece 159’unun aktif olarak c¢alistig

bilgisine ulasilmistir.

Aragtirmanin evrenini, Karaman SMMM odasina kayitli olup aktif olarak

faaliyet gosteren 159 SMMM olusturmaktadir.

4.3. ARASTIRMANIN KISITLARI

e Arastirmanin sadece Karaman ilinde gerceklestirilmesi,

e Arastirmanin 1 Ocak- 30 Nisan 2019 doénemi ile sinirli tutulmasi,

e Verilen cevaplarin objektifliginin SMMM’nin 6z degerlendirmesine bagl
olmasi,

e SMMM’lerin bir boliimiiniin ofislerinde bulunamamasindan dolayr anketi

dolduranlarin sayisinin siirli olmasidir.

55



4.4. ARASTIRMA SORULARI

S1:

S2:

S3:

S4:

Ss:

S6:

S7:

S8:

S9:

Aragtirma kapsaminda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

Miikellefler SMMM’lerden finansal analiz yapmalarini talep ediyor mu?
SMMM’ler miikelleflerinin finansal tablolarinin analizini yapiyor mu?
SMMM’ler finansal analizi ne kadar siklikta yapiyor?

SMMM’ler finansal analizi hangi amagla yapiyor?

SMMM’ler finansal analiz yaparken hangi analiz tekniklerini ne siklikta

kullaniyor?

SMMM’lerin finansal analiz gergeklestirme amaglari ile kullandiklar finansal

analiz teknikleri arasinda bir iligki var midir?
SMMM’ler hangi neden/nedenlerle finansal analiz yapmiyor?

SMMM’lerin demografik 6zellikleri ile finansal analiz yapma durumlari

arasinda iliski var midir?

SMMM’lerin finansal analiz yapma durumlari ile miikelleflerinin finansal

analiz talep etme durumlari arasinda iligki var midir?

4.5. ARASTIRMANIN YONTEMI

Arastirmanin bu kisminda O6rnekleme yontemine, veri toplama yontemi ve

araclarina, veri toplama araglarinin uygulanmasina ve verilerin degerlendirilmesine yer

verilmistir.

4.5.1. Ornekleme Yontemi

Arastirmanin ana kiitlesini Karaman SMMM odasina kayitli aktif olarak faaliyet

gosteren 159 SMMM olusturmaktadir. Arastirmada 6rnekleme yontemi kullanilmamis

olup ana kiitlenin tamamina ulasilmaya calisilmistir. Ancak is yogunlugundan dolay1

ankete katilmay1 kabul etmeme, bazi meslek mensuplarini ofislerinde bulamama ve

ulasamama gibi nedenlerden dolayr 111 SMMM’ye anket uygulanabilmis ve 111

katilimcidan alinan veriler arastirma kapsamina dahil edilmistir.
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4.5.2. Veri Toplama Yontemi ve Araclari

Aragtirmada veri toplama yontemi olarak anket kullanilmistir. Anket formu,
Karadeniz ve Kahilogullari’'nin (2014) calismasindan ve uzman goriislerden

yararlanilarak hazirlanmig olup toplam 11 farkli 6l¢timii icermektedir.

Ankette iki Olgek kullanilmis olup s6z konusu Olgekler Karadeniz ve
Kahilogullar’nin (2014) calismasindan alinmistir. “Finansal Analiz Gergeklestirme
Amaglar1 ve Onem Derecelerine Ait Degerlendirme Olgegi” 9 maddeden olusmaktadir.
Karadeniz ve Kahilogullari’nin (2014) calismasindan alinan ve 8 maddeden olusan bu
oleege “Diger Isletmelerle Karsilastirma Yapmak” maddesi yine uzman kisiler
tarafindan gerekli goriilmiis ve eklenmistir. “Finansal Tablo Analiz Tekniklerinin
Kullanim Sikligina Ait Olgek” ise ankette kullamlan diger Slgek olup toplam 4

maddeden olusmaktadir.

Ankette yer alan diger sorular, SMMM’lerin demografik ozelliklerini (yas,
cinsiyet, egitim diizeyi, calisma durumu ve mesleki tecriibe), miikelleflerin
SMMM’lerden finansal analiz talep etme durumlarimi, SMMM’lerin finansal analiz
yapma durumlari ile yapma sikliklarini, finansal analiz yapmayan SMMM ’lerin neden

analiz yapmadiklarini belirlemeye yonelik hazirlanmigtir.

4.5.3. Arastirmada Kullanilan Olceklerin Giivenirlik ve Gecerlilik Analizleri

Arastirmada kullanilan Slgeklerin giivenirlik ve gecerlilik analizleri ile ilgili

bilgilere asagida yer verilmistir.

4.5.3.1. Giivenirlik Analizleri

Aragtirmalardan elde edilen verilerin gegerlilik gilivenirlik calismalarinda,
Cronbach Alfa katsayisinin degerlendirilmesinde asagidaki degerlendirme kriterleri

baz alinarak yorumlanmaktadir (Kiling, 2016: 116):

e 0.00 <a<0.40 ise olcek glivenilir degildir.

e 0.40 <a<0.60 ise dlcek giivenirliligi diistiktiir.

e 0.60 <0 <0.80 ise 6l¢ek oldukea giivenilirdir.

e 0.80 <a<1.00 ise olcek yiiksek derecede glivenilir bir dlgektir.
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Aragtirmada kullanilan 6lgeklerin giivenirliligi, Cronbach Alpha katsayisi
(Giivenirlik Analizi) hesaplanarak belirlenmistir. Aragtirmada kullanilan finansal analiz
gerceklestirme amagclar1 ve dnem derecelerine ait degerlendirme 6lgeginin giivenirlik
katsayisinin 0.957, finansal tablo analiz tekniklerinin kullanim sikli§ina ait 6lgegin
giivenirlik katsayisinin ise 0.897 giiven seviyesine sahip oldugu ve her iki 6lgegin (0.80

<a < 1.00) yiiksek derecede giivenilir oldugu tespit edilmistir.

4.5.3.2. Yapisal Gecgerlilik Analizi (Aciklayic1 Faktor Analizi)

Arastirmada kullanilan 6l¢egin yapisal gegerliligini incelemek icin Agiklayict
Faktor Analizi (AFA) yapilmistir. AFA, degiskenler arasindaki iliskilere dayanarak ¢ok
sayidaki degiskeni daha az sayidaki bilesene indirebilen ¢ok degiskenli bir analiz
teknigidir (Islamoglu ve Almacik, 2014: 395). Faktdr analizinin gecerliligini bastan
belirleyen, orneklem biiyiikligiiyle ilgilenen ve orneklemin yeterliligini 6lgen test
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testidir. KMO testi 0,50’nin altinda ise kabul edilmez.
KMO testinin 0,80’in {izerinde olmas1 onerilir (Karagéz ve Kosterelioglu, 2008: 86-

87).

Arastirmada kullamlan Finansal Analiz Gergeklestirme Amaglari ve Onem
Derecelerine Ait Degerlendirme Olceginin boyutlarini kontrol etmek ve degiskenler
arast iliskide tek boyutlulugu saglamak i¢in AFA yapilmistir (Tablo 4.1). AFA’da
orneklem sayisinin yeterliligini gésteren KMO degerinin 0,914 olarak belirlendigi ve
bunun da oldukg¢a iyi diizeyde oldugu (Kaiser 1974) goriilmiistiir. Korelasyon
matrisinin birim matrise esit olup olmadigi hipotezini test eden Bartlett’s Test of
Sphericity sonucu istatistik olarak anlamli 42 sonucu ortaya koymus olup (¥2=1052,863
df=36, Sig<000) faktor analizinin degiskenlere uygulanabilecegi goriilmistiir.
Performans degerleme yapisina yonelik faktér analizinin uygulanabilecegini
belirledikten sonra “varimax” dik dondiirme yontemini esas alan temel bilesenler faktor
analizi yapilmistir. Hair ve arkadaglarinin (1998) 6nerdigi gibi faktor yiikii 0,50 veya

daha yiiksek olanlar bir araya getirilmistir.

58



Tablo 4.1. : Finansal Analiz Gergeklestirme Amaglart ve Onem Derecelerine Ait

Degerlendirme Olgegi Aciklayici Faktor Analizi (N=91)*

KMO ve Bartlett's Testi Kaiser-Meyer-Olkin 6rneklem yeterliligi = ,914
(Bartlett's Test of Sphericity) Yaklagik Ki-Kare (3%) =1052,863
df (serbestlik derecesi) =36
Sig. = 0,000
Bilesenler
% 8
Bilesen Matrisi a § g
g &
e Genel olarak isletme faaliyetlerinin basar1 derecesini 6lgme 911
e Isletmenin likidite, karlilik, verimlilik ve finansal yapisiyla ilgili 004
bilgi edinmek
e Isletmenin likidite, karlilik, verimlilik ve finansal yapisiyla ilgili 002
onceki donemlerle karsilastirma yapmak
e Devam eden isletme faaliyetlerinin her asamasinda dogru ve 890
diizeltici kararlar alimmasini saglamak
o Gelecege yonelik planlar hazirlama ,872
e Uriin ve hizmet tiirleri ile izlenecek fiyat politikasim belirleme ,862
e Isletme faaliyetlerinin denetim ve degerlendirilmesi ,846
e Isletmenin hedeflerine ulagip ulasmadigini saptamak ,822
e Diger isletmelerle karsilastirma yapmak ,820

Cikarim Yontemi: Temel Bilesenler Analizi. Dondiirme Yontemi: Direct Oblimin
a. Rotasyon 1 tekrarda yakinsadi (ortak noktada benzesti).
Bilesen Adi  Ozdeger Varyans «

Gergeklestirme : 6,82 75,77 0,96
Amaclari

Toplam agiklanan varyans: %75,77

*Sadece finansal tablo analizi yapan SMMM’ler degerlendirilmistir.
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Finansal Analiz Gerceklestirme Amaclart ve Onem Derecelerine Ait
Degerlendirme Olgegi AFA, odlgegin tek bileseni oldugunu onermistir. Bilesen
‘Gergeklestirme Amagclar1’ olarak adlandirilmistir. Gergeklestirme amagclari bileseninin
0zdeger, agiklanan varyans ve giivenirlik (o) katsayilari Tablo 4.1°de goriilmektedir.
Bilesen 1’in {izerinde 6zdegere sahip olup toplam varyansin %75,77 sin1 temsil
etmektedir. Bilesenin a degerinin 0,90°dan yiiksek oldugu ve i¢ tutarligin saglandig
goriillmiistiir.

4.5.4. Veri Toplama Araclarinin Uygulanmasi

Aragtirmada veri toplamada araci olarak kullanilan anket formlari, Karaman
SMMM odasina kayitli olup bagimli ve bagimsiz olarak ¢alisan SMMM ’lerle yiiz yiize
goriisiilerek doldurulmustur. Karaman SMMM odasina kayitli olup faaliyette bulunan

159 SMMM’nin %70’ine ulasilabilmis ve goriisme saglanmistir. Toplam 111

SMMM’e anket uygulanmis ve anketlerin tamami degerlendirilmeye alinmistir.

4.5.5. Verilerin Degerlendirilmesi

Aragtirma kapsaminda elde edilen anket verileri SPSS 21.0 paket programinda
frekans analizi, faktor analizi, giivenirlik analizi, korelasyon analizi, ylizde ve Ki-Kare

Testi ile degerlendirilmistir.

4.6. ARASTIRMADAN ELDE EDILEN VERILERIN ANALiZI VE
DEGERLENDIRILMESI

Aragtirma kapsamina alinan muhasebe meslek mensuplarinin anket sorularina

verdikleri cevaplar Tablo 4.2°de verilmistir.
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Tablo 4.2. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Demografik Ozellikleri (N=111)

Frekans Yiizde

Demografik Ozellikler ) %)
Yas
26-35 yas 16 14,4
36-45 yas 58 52,3
46-55 yas 27 243
56-65 yas 8 7,2
65 yas ve iizeri 2 1,8
Cinsiyet
Kadin 12 10,8
Erkek 99 89,2
Egitim
Lise 10 9.0
On Lisans 5 45
Lisans 76 68,5
Lisansiistii 20 18,0
Calisma Durumu
Bagimsiz Cahisan 89 80,2
Bagiml Calisan 22 19,8
Mesleki Tecriibe Yili
0-5 yil 10 9,0
6-10 y1l 12 10,8
11-15 y1l 17 15,3
16-20 y1l 41 36,9
20 yildan fazla 31 27,9
Miikelleflerin finansal analiz talep etme durumu
Evet 53 47,7
Hayir 58 52,3
Miikelleflerin finansal tablolarim1 analiz etme durumu
Evet 91 82,0
Hayir 20 18,0
Finansal analiz vapma sikhig1 (n=91)*
Giinliik 1 1,1
Haftalik 0 0,0
Aylik 8 8,8
Uc ayhk 59 64,8
Yillik 23 25,3

*Sadece finansal tablo analizi yapan SMMM’ler degerlendirilmistir.
Mubhasebe meslek mensuplartyla ilgili bilgilerin yer aldig1 Tablo 4.2°1 asagidaki
gibi 6zetlemek miimkiindiir:
e Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %52,3’{iniin (n=58) 36-45
yas araliginda yer aldigi,
e Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %89,2’sinin (n=99) erkek

oldugu,
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e Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %68,5’inin (n=76) lisans
mezunu oldugu,

e Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %80,2’sinin (n=89)
bagimsiz olarak calistigi,

¢ Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %36,9 unun (n=41) 16-20
yil arasinda mesleki tecriibeye sahip oldugu,

e Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %52,3’linlin (n=58)
miikelleflerinin finansal analiz talep etmedigi,

e Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %82’sinin  (n=91)
miikelleflerinin finansal tablolarini analiz ettigi ve finansal analiz yapanlarin ise
%64,8’inin (n=59) liger aylik donemler sonunda finansal analiz yaptig1 tespit

edilmistir.

Sekil 3.1. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Yas Durumuna Gore Dagilimi

%1,8

%72 %14,4
%24,3 m26-35 yas

m 36-45 yas
46-55 yas
H 56-65 yas

M 65 ve lizeri

%52,3 yas

Sekil 3.1°de katilimcilarin yas aralig1 gosterilmektedir. Buna gore arastirmaya
katilan muhasebe meslek mensuplarinin %14,4°1 26-35 yas arasinda, %52,3’1 36-45
yas arasinda, %24,3’1i 46-55 yas arasinda, %7,2’si 56-65 yas arasinda, %1,8’1 ise 65
yas ve daha biiyiik yasta oldugu goriilmektedir.
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Sekil 3.2. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

m Erkek

m Kadin

Sekil 3.2°de katilimcilarin cinsiyetlerine gore dagilimi gosterilmektedir. Buna
gbre arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %89,2’si erkek, %10,8’1 ise

kadindir.

Sekil 3.3. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Egitim Diizeylerine Gore Dagilimi

%18 %9 %45

H Lise mezunu
On Lisans mezunu
H Lisans mezunu

m Lisansiistii Mezunu

%68,5

Sekil 3.3’de katilimcilarin egitim diizeylerine gore dagilimi gosterilmektedir.
Buna gore arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %9’u lise mezunu,

%4,5°1 0n lisans mezunu, %68,5°1 lisans mezunu ve %18’1 ise lisansiistii mezunudur.
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Sekil 3.4. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Calisma Durumuna Gére Dagilimi

® Bagimsiz Calisan

Bagimli Caligan

Sekil 3.4, katilimcilarin ¢aligma durumlarina gore dagilimmi gostermektedir.
Buna gore arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %80,2°si bagimsiz,

%19,8’1 ise bagimli olarak caligmaktadir.

Sekil 3.5. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Mesleki Tecriibelerine Gére Dagilimi

m (-5 y1l

6-10 y1l
m11-15y1
m16-20 y1il
® 20 yildan fazla

Sekil 3.5, katilimcilarin mesleki tecriibelerine gore dagilimini gostermektedir.
Buna gore arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %9’u 0-5 yil arasi,
%10,8’1 6-10 y1l arast, %15,3’1 11-15 yil arast, %36,9’u 16-20 yil aras1 ve %27,9’u ise

20 yildan fazla mesleki tecriibeye sahiptir.
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Sekil 3.6. : Miikelleflerin Finansal Analiz Talep Etme Durumuna Goére Dagilimi

= Evet

= Hayir

Sekil 3.6, miikelleflerin arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarindan
finansal analiz talep edip etmediklerini gdstermektedir. Buna gore meslek
mensuplarinin %47,7’sinin miikelleflerinin finansal analiz talep ettigi, %52,3’liikk

kisminin ise miikelleflerinin finansal analiz talep etmedigi saptanmaistir.

Sekil 3.7. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumuna Gore

Dagilimi

m Evet

Hayir

Sekil 3.7, katilimcilarin finansal analiz yapip yapmadiklarii gostermektedir.
Buna gore arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %82’sinin finansal

analiz yaptig1, %18’inin ise finansal analiz yapmadig1 goriilmektedir.
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Sekil 3.8. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Sikligina Gore
Dagilimi

%]1,1

Giinliik
m Haftalik
m Aylik
m Uger Aylik
= Yillik

Sekil 3.8, arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz
yapma sikliginin dagilimimi gostermektedir. Buna gore, finansal analiz yaptigini ifade
eden 91 muhasebe meslek mensubunun %1,1’inin giinliik olarak, %8,8’inin aylik
olarak, %64,8’inin ticer aylik olarak, %25,3’iinlin ise yillik olarak finansal analiz
yaptiklar1 saptanmistir. Arastirma sonuglarma gore, haftalik olarak finansal analiz

yapan meslek mensubunun bulunmadig1 goriilmektedir.

Tablo 4.3. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Miikelleflerine Finansal Analiz
Gergeklestirirken Aradiklart Cevaplar (N=91)*

Ne
Cok o . Onemli o . Cok
- . Onemli Onemsiz - .
Onemli Ne Onemsiz
Onemsiz
w w w w w
= = = = =
S % | 2 % | 2 % | 2y | 2y
g 2 g 2 [
= = = = =
Genel olarak
isletme
faaliyetlerinin 34| 374| 45| 495 7 7,7 1 1,1 4 4.4
basar1 derecesini
Olgme
Isletmenin
likidite, karlilik,
Femlblls e 42| 462| 43 a413| 4 a4 1| 11| 1| 11
finansal yapisiyla
ilgili bilgi
edinmek
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Isletmenin
likidite, karlilik,
verimlilik ve
finansal yapisiyla
ilgili 6nceki
donemlerle
karsilastirma
yapmak

47 | 51,6 34| 374 8 8,8 1 1,1 1 1,1

Devam eden
isletme
faaliyetlerinin her
asamasinda dogru
ve diizeltici
kararlar
alinmasini
saglamak

37 407 43 4713 7 77| 2| 22| 2 22

Gelecege yonelik

34 37,4 36 | 39,6 14 15,4 5 5,5 2 2,2
planlar hazirlama

Uriin ve hizmet
turleri ile

izlenecek fiyat 26 | 286 36| 396 15| 165 10| 11,0 4 4.4
politikasini
belirleme

Isletme
faaliyetlerinin
denetim ve
degerlendirilmesi

36 | 39,6 45 | 49,5 6 6,6 2 2,2 2 2,2

Isletmenin
hedeflerine ulasip
ulagmadigini
saptamak

34 374 | 40 440 13 143 2 2,2 2 2,2

Diger isletmelerle
kargilastirma 11 12,1 33 363 33 363 9 9,9 5 5,5
yapmak

*Sadece finansal tablo analizi yapan SMMM’ler degerlendirilmistir.

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarindan finansal analizi
gerceklestirirken hangi sorulara cevap aradiklarini 6nem dereceleri baglaminda
degerlendirmeleri istenmigtir. Tablo 4.3’te meslek mensuplar1 tarafindan verilen
cevaplarin dagilimina yer verilmistir. Buna gore, muhasebe meslek mensuplari,
miikelleflerinin finansal tablolarinin analizinde cevap aradiklar1 en 6nemli sorunun
%51,6 ile isletmenin likidite, karlilik, verimlilik ve finansal yapisiyla ilgili 6nceki
donemlerle karsilastirma yapmak oldugu belirlenmistir. Tabloda yer alan “Diger
isletmelerle karsilagtirma yapmak™ disindaki diger biitiin ifadelerin ise 6nemli oldugu

tespit edilmistir.
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Tablo 4.4. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Miikelleflerine Finansal Analiz
Gergeklestirirken Kullandiklar1 Finansal Tablo Analiz Teknikleri (N=91)*

Cok Si1k Si1k Bazen Nadiren Hic
Finansal § % % % %
Tablo Analiz < % = % = % = % = %
Teknikleri = = = = =
Karsilagtirmal
Finansal 32 352 | 38 41,8 18 198 3| 33 0 00
Tablolar
Analizi

Dikey Analiz 4 44 23 253| 30 33,0 13 143 21 23,1

Trend Analizi 20 22| 14 154 22 242 | 15| 16,5 38| 418

Oran Analizi 12 13,2 27 29,7 25 27,5| 16 17,6 11 12,1

*Sadece finansal tablo analizi yapan SMMM’ler degerlendirilmistir.

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarindan finansal analiz
gerceklestirirken kullandiklart finansal tablo analiz tekniklerinin kullanim sikligini
belirtmeleri istenmistir. Sonuglarin yer aldigi Tablo 4.4 incelendiginde; arastirma
kapsamindaki muhasebe meslek mensuplarinin %41,8’inin karsilagtirmali finansal
tablolar analizini ve %?29,7’sinin oran analizini sik kullandiklari, %33’iinlin dikey
(ylzde yontemi) analizi bazen kullandiklari, %41,8’inin ise trend analizini hig

kullanmadiklari tespit edilmistir.
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Tablo 4.5. : Muhasebe Meslek Mensuplarimin Finansal Analiz Gergeklestirme

Amaglarmim Onem Dereceleri ile Finansal Analiz Tekniklerinin Kullanim Siklig

Korelasyonu (N=91)*

Finansal Analiz

Gerceklestirme
Amaclarinin Onem
Dereceleri

Finansal Analiz @ Pearson Correlation 1
Gerceklestirme
Amaglarmmin p
Onem
Dereceleri N 91

Pearson Correlation ,423
Finansal Analiz
Tekniklerinin p ,000
Kullanim Sikhg:

N 91

Finansal Analiz
Tekniklerinin
Kullanim

*Sadece finansal tablo analizi yapan SMMM’ler degerlendirilmistir.

Sikhgi

,423
,000

91
1

91

Tablo 4.5’e gore arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin finansal

analiz gerceklestirme amaglarinin 6nem dereceleri arttik¢a finansal analiz tekniklerinin

kullanim sikliginin arttig1, aralarinda pozitif yonlii anlamli bir iligkinin oldugu tespit

edilmistir (p=,000) (Tablo 4.5).

Tablo 4.6. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Miikelleflerine Finansal Analiz

Yapmama Nedenleri (N=20)

Evet

2
Nedenler b

g

=
Gorevim olmadigini diisiinliyorum 3
Finansal analiz konusunda yeterli bilgiye sahip "
degilim
Miikelleflerimden finansal analiz konusunda talep 16
olmadigi i¢in yapmiyorum
Is yogunlugundan dolay1 finansal analiz yapmaya 4

vakit bulamiyorum
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%

15,0

0,0

80,0

20,0

Hayir
2
p: %
g
=
17 85,0
20 | 100,0
4 20,0
16 80,0



Finansal analiz yapmadan finansal tablolara bakarak

isletmenin finansal durumu hakkinda bilgi sahibi 5 25,0 15 75,0

olurum.

Finansal analiz yapmanin gerekli olmadigini

diisiiniiyorum. : >0 v >0
*Birden fazla se¢enek isaretlenebilmektedir.

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarindan finansal analiz yapmama

neden ya da nedenlerini belirtmeleri istenmistir. Sonuclar Tablo 4.6’da gdsterilmistir.
Buna gore, muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapmama nedenleri

arasinda en yiiksek oranda (%80, n=16) mikelleflerin muhasebe meslek

mensuplarindan finansal analiz talep etmemeleri oldugu saptanmistir.

Tablo 4.7. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin

Yas Gruplar ile Karsilastirilmasi (N=111)

Yas Grubu 26-35 36-45 46 Yas 1 SD. P
Yas Yas  ve Uzeri

Finansal Tablo (n=16) (n=58) (n=37)
Analizi Yapma Durumu
Evet N 12 48 31

% 10,8 43,2 27,9

,771 4 ,389

Hayir N 4 10 6

% 3,6 9,0 54

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma
durumlarinin yas durumlariyla karsilastirilmasi: Tablo 4.7°de gosterilmistir. Analizin
saglikli sonu¢ vermesi agisindan, son iki yas grubu kiiciik degerler icerdigi icin 46-55
yas grubuyla birlestirilmis ve 46 yas ve ilizeri olarak bir grupta toplanmistir. Bu
dogrultuda yapilan analiz sonucglarina gére muhasebe meslek mensuplarinin finansal
analiz yapma durumlari ile yag durumlari arasinda bir iligki olmadig1 belirlenmistir (p>

0,05) (Tablo 4.7).
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Tablo 4.8. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin

Cinsiyet ile Karsilagtirilmas: (N=111)

Cinsiyet Kadin = Erkek a S.D. P
(n=12)  (n=99)
Finansal Tablo

Analizi Yapma Durumu

Evet N 12 79

Yo 108 | 712 15957 1 | 08
Hayir N 0 20

% 0,0 18,0

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma
durumlarinin cinsiyetle karsilastirilmas1 Tablo 4.8’de gosterilmistir. Buna gore;
muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma durumlari ile cinsiyet durumlari

arasinda bir iliski olmadigi belirlenmistir (p>0,05) (Tablo 4.8).

Tablo 4.9. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin

Egitim Durumu ile Karsilagtirilmas: (N=111)

Egitim Durumu Lise On Lisans = Lisans 1 S.D. P

(n=10) Lisans (n=76) iistii

(n=5) (n=20)
Finansal Tablo
Analizi Yapma Durumu
Evet N 8 5 60 18
% 7,2 4,5 54,1 16,2 2,470 3 481
Hayir N 2 0 16

% 1,8 0,0 14,4 1,8

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma
durumlarinin egitim durumu ile karsilagtirilmasi Tablo 4.9’da gosterilmistir. Buna gore;
muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma durumlart ile egitim durumlari

arasinda bir iligski olmadig1 belirlenmistir (p>0,05) (Tablo 4.9).
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Tablo 4.10. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlariin

Calisma Durumlar ile Karsilastirilmasi (N=111)

Cahsma Durumu

Finansal Tablo

Analizi Yapma Durumu

Evet

Hayir

N
%
N
%

Bagimsiz
Cahisan
(n=89)

73
65,8
16
14,4

Bagimh = ¢> SD. P
Calisan
(n=22)

18
16,2
4
3,6

,000 1 ,982

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma

durumlarinin ¢alisma durumlart ile karsilagtirilmasi Tablo 4.10°da gosterilmistir. Buna

gore; muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma durumlan ile ¢alisma

durumlar1 arasinda bir iliski olmadig1 belirlenmistir (p>0,05) (Tablo 4.10).

Tablo 4.11. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlarinin

Mesleki Tecriibe ile Karsilagtirilmas: (N=111)

Mesleki Tecriibe
Finansal
Tablo
Analizi Yapma
Durumu
Evet N

%

Hayir N

%

0-5 6-10
Yil Yil
(n=10) | (n=12)
8 8
7,2 7,2
2 4
1,8 3,6

11-15
Yil
(n=17)

15
13,5
2
1,8

16-20
Yil
(n=41)

33
29,7

7,2

20
Yildan

x2 S.D P
Fazla

(n=31)

27

243

2,993 4 1,559

3,6

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma

durumlarinin mesleki tecriibeleri ile karsilagtirilmasi Tablo 4.11°de gosterilmistir. Buna

gore; muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma durumlari ile mesleki

tecriibeleri arasinda bir iligki olmadigi belirlenmistir (p>0,05) (Tablo 4.11).
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Tablo 4.12. : Muhasebe Meslek Mensuplarinin Finansal Analiz Yapma Durumlariin

Miikelleflerinin Finansal Analiz Talep Etme Durumlari ile Karsilagtirilmas: (N=111)

Miikelleflerinin Finansal Analiz | Evet | Hayir 1 S.D. P
Talep Etme Durumlari (n=53) (n=58)

Finansal Tablo

Analizi Yapma Durumu

Evet N 53 38
Yo | 41T | 342 155203 1 000*
Hayiwr N 0 20

% 0,0 18,0
*p<0,01 oldugundan ileri derecede anlamlidir.

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin finansal analiz yapma
durumlarinin miikelleflerinin finansal analiz talep etme durumlari ile karsilastirilmasi
Tablo 4.12°de gosterilmistir. Buna gore; muhasebe meslek mensuplarinin finansal
analiz yapma durumlar1 ile miikelleflerinin finansal analiz talep etme durumlari
arasinda bir iliski oldugu ve durumun istatistiksel olarak anlamli oldugu belirlenmistir

(p<0,05) (Tablo 4.12).
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SONUC VE ONERILER

Ekonominin temel yapi tas1 olan isletmelerin yogun rekabet ortaminda ayakta
kalabilmeleri ve hayatlarin siirdiirebilmeleri i¢in dogru yatirim kararlar1 almalar1 ve
saglikli bir finansman planlama yapmalar1 gerekmektedir. Isletmeler yatirim kararlar
alirken ya da finansman planlamalar1 yaparken muhasebenin tirettigi finansal bilgilere
ihtiyag duymaktadir. Isletmelerin ihtiyag duydugu bu bilgiler ise finansal tablolarinda
yer alir. Bu dogrultuda isletmeler finansal tablolarindaki verileri anlamli bilgilere
doniistiirebilmek i¢in finansal tablo analizine bagvurmaktadir. Finansal analizle
isletmeler hedeflerine ne diizeyde ulastiklarini, karlilik durumlarini, bor¢ &deme
gliciiniin olup olmadigini, varliklarinin verimlilik durumu gibi daha bir¢ok soruya
cevap bulabilmektedirler. Finansal tablolara analiz tekniklerini uygulamak muhasebe
bilgisi ve profesyonel yetkinlik gerektirdiginden, biiylik 6l¢ekli isletmelerde finansal
tablolarin analizi, igletme bilinyesinde faaliyet gosteren muhasebe veya finans
sorumlular1 tarafindan yapilmaktadir. Kiiciik ve orta 6lcekli isletmelerde ise finansal
tablolarin analizi, muhasebe islemlerinden sorumlu olan muhasebe meslek mensuplari

tarafindan gergeklestirilmektedir.

Bu calismada, Karaman ilinde aktif olarak faaliyet gosteren SMMM’lerin
finansal analiz yapma durumlari ile finansal analiz yapmalar1 durumunda kullandiklar
analiz tekniklerinin neler oldugu arastirilmis ve literatiire katkida bulunulmaya
calistimistir. Bu baglamda, Karaman ilinde faaliyet gdsteren SMMM'’lere anket
uygulanmis ve anket verileri SPSS 21.0 paket programa ile analiz edilmistir. Elde edilen

bulgular ise asagida ayrintili bir sekilde agiklanmustir.

e Arastirma kapsamindaki SMMM’lerin demografik oOzellikleri genel olarak
degerlendirildiginde, SMMM’lerin biiylik bir boliimiiniin 36-45 yas aralifinda ve erkek
oldugu, meslegi 16 yildan fazla siiredir icra ettikleri, lisans mezunu olduklar1 ve
bagimsiz olarak faaliyet gosterdikleri goriilmektedir. Bu durum TURMOB verileriyle
karsilagtirildiginda, Tiirkiye’de faaliyet gosteren SMMM ’lerin de biiyiik bir boliimiiniin
erkek, 36-45 yas araliginda, lisans mezunu oldugu ve elde edilen sonuclarla da
benzerlik gosterdigi goriilmektedir.

e SMMM’lerin %48’ inin miikellefleri, finansal analiz talep etmektedir. Bu durum

finansal analizin 6neminin farkinda olan igletmelerin oraninin az oldugunu gosterebilir.
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e SMMM’lerin bilylik ¢cogunlugunun finansal analiz gergeklestirdigi ve finansal
analizi genellikle tiger aylik donemler halinde yaptiklar1 saptanmistir. SMMM’lerin
finansal analizi {icer aylik donemler halinde yapmalarinin nedeninin, {i¢ ayda bir gegici
vergi beyannamelerini hazirliyor olmalar1 gosterilebilir.

e SMMM lerin finansal analiz ile cevap aradiklar1 en 6nemli sorunun, miikellef
isletmenin likidite, karlilik, verimlilik ve finansal yapisiyla ilgili 6nceki donemlerle
karsilagtirma yapmak oldugu belirlenmigtir. SMMM’lerin, miikelleflerinin mevcut
finansal durumlarini ve faaliyet sonuglarini 6nceki donemlerle karsilastirarak miikellef
isletmelerin gelisme yonlerini belirledikleri ve bu dogrultuda onlar1 bilgilendirdikleri
sOylenebilir.

e SMMM lerin finansal analizde sik kullandiklar1 analiz tekniginin karsilastirmali
tablolar analizi ile oran analizi oldugu saptanmistir. SMMM’ler bu iki analiz teknigini
miikelleflerinin finansal tablolarina uygulayarak finansal analizi gerceklestirdikleri ve
elde ettikleri sonuglar dogrultusunda miikelleflerinin; yonetim, yatirim ve kredi
kararlar1 aldiklar1 ifade edilebilir.

e SMMM’lerin finansal analiz gergeklestirme amaglarimin 6nem dereceleri ile
finansal analiz tekniklerinin kullanim siklig1 arasinda pozitif yonli anlamli bir iliski
oldugu belirlenmistir.

¢ Finansal analiz yapmayan SMMM’lerin analiz yapmama nedenleri arasinda
yiiksek oranda miikelleflerin finansal analizi talep etmemeleri oldugu belirlenmistir. Bu
durum SMMM’lerin ¢ogunlugunun miikelleflerinin talepleri dogrultusunda hizmet
verdigini gostermektedir.

e SMMM’lerin demografik o6zellikleri (yas, cinsiyet, egitim diizeyi, calisma
durumu, mesleki tecriibesi) ile finansal analiz yapma durumlar arasinda bir iliskinin
olmadig tespit edilmistir.

e SMMM’lerin finansal analiz yapma durumlar ile miikelleflerinin finansal

analiz talep etme durumlar1 arasinda bir iligki oldugu tespit edilmistir.

Sonu¢ olarak, Karaman ilinde faaliyet gosteren SMMM'’lerin biiyilik
cogunlugunun finansal analiz gerceklestirdikleri, miikellef isletmelerin finansal
durumlarinin ve faaliyet sonuglarinin ne yonde gelisme gosterdigi hakkinda bilgi
saglamak amaciyla finansal analiz yaptiklar1 ve bu dogrultuda miikelleflerini
bilgilendirdikleri tespit edilmistir. SMMM’lerin finansal analizi ¢ogunlukla iiger aylik

donemler halinde yaptiklar1 ve karsilastirmali tablolar analizi ile oran analizini sik
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kullandiklar1 tespit edilmistir. Ayrica arastirma kapsamindaki SMMM’lerin,
miikelleflerinin finansal analiz taleplerini yerine getirdikleri, finansal analiz yapma

durumlarinin miikelleflerinin taleplerine bagli oldugu tespit edilmistir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular Karadeniz ve Kahilogullari’nin
(2014) calismastyla karsilastirildiginda, bazi noktalarda benzerlik ve farkliliklar oldugu
goriilmiistiir. Otel isletmelerinde en sik kullanilan analiz tekniginin karsilagtirmali
finansal tablolar analizi ile oran analizi oldugu saptanmistir. Calismaya konu olan
SMMM’lerin de finansal analiz yaparken en sik kullandiklari analiz tekniginin,
karsilagtirmali finansal tablolar analizi ile oran analizi oldugu tespit edilmistir. Bu
bakimdan her iki ¢alismada benzer sonuclara ulasilmistir. Otel isletmelerinde finansal
analizin, finansal planlama ve performans denetimi amaciyla aylik olarak yapildigi,
SMMM ’lerin ise miikellef igletmelerinin finansal durumlarinin ve faaliyet sonuglarinin
ne yonde gelisme gosterdigi hakkinda bilgi saglamak amaciyla ticer aylik donemler
halinde yaptiklar tespit edilmistir. Bu noktada iki ¢calisma da birbirinden farkli sonuglar

ortaya ¢ikmistir.

Finansal bilgiler dogrultusunda alinacak ekonomik kararlarin ve yapilacak
finansal planlamalarin daha dogru olacagi konusunda miikellefler, bagl bulunduklar
SMMM’ler tarafindan bilgilendirilmelidir. Bununla birlikte finansal analizden elde
edilecek bilgilerin, isletmelere nasil fayda saglayabilecegi konusunda tiniversiteler ile
birlikte SMMM Odalan ve ilgili diger kuruluslar tarafindan bilgilendirici sempozyum
ve seminerler gibi egitici faaliyetler diizenlenebilir ve bu konu hakkinda isletme

yoneticilerine farkindalik kazandirilabilir.

Bu calisma yalnizca Karaman ilinde faaliyet gosteren SMMM’lerle yapildig
icin sonuglarin genellenebilirligi sinirhidir. Calismanin farkli bolge ve g¢evrelerde
faaliyet gosteren SMMM’ler ile yapilarak sonuglarin karsilastirilmas:t  ve
degerlendirilmesi onerilebilir. Ayrica ileride bu konuyla ilgili miikelleflerin de finansal
analiz taleplerinin incelenmesine yonelik farkli bir anket caligmasi yapilarak arastirma

genisletilebilir.

Konuyla ilgili yapilan literatlir taramasi sonucunda, finansal tablo analiz
tekniklerinin Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler tarafindan kullanimini konu alan bir

caligmaya rastlanilamamigstir. Dolayisiyla bu c¢alismayla literatiirdeki eksikligin
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giderilecegi ve daha sonra bu konuyla ilgili yapilacak ¢alismalara da énemli katkilar

saglanabilecegi diisiiniilmektedir.
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EKLER

Ek 1: Karaman Ilinde Faaliyet Gosteren Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlere
Uygulanan Anket Formu

Sayin Muhasebe Meslek Mensubu,

Bu arastirma Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Isletme Anabilim Dali, Muhasebe Finansman Bilim Dali’nda hazirlanmakta olan
“Finansal Tablo Analiz Tekniklerinin Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler
Tarafindan Kullammm Diizeylerinin incelenmesi: Karaman Ili Ornegi” isimli
Yiiksek Lisans Tez calismasi kapsaminda yapilmaktadir. Vereceginiz tiim bilgiler
degerlidir ve yalnizca bu arastirma sonuglar i¢in kullanilacaktir. Kimlik bilgileriniz
sorulmamakta ve vereceginiz bilgiler ticlincii kisiler ile paylasilmamaktadir. Liitfen size
en yakin gelen sikki isaretleyiniz. Talep edilmesi halinde anket sonuglarini sizlerle de
paylasabiliriz.

Dr. Ogr. Uyesi Seckin ARSLAN YL Ogrencisi Tugba KAYIKCIOGLU
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Bilimler Enstitiisii
Bankacilik ve Finans ABD Isletme ABD, Muhasebe Finansman Bilim Dali
E-mail: sarslan@ohu.edu.tr E-mail: tgb.kayikcioglu@gmail.com
1) Yasimz:

L126-35 L136-45 L1 46-55 L1 56-65 (1 65°den fazla

2) Cinsiyetiniz:

[J Kadin L] Erkek

3) Egitim Diizeyiniz:

L] Lise [J On Lisans [] Lisans L] Lisansiistii

4) Calisma Durumunuz:

(1 Bagimsiz Calisan [J Bagimli Calisan

5) Mesleki Tecriibeniz:

[10-5y1l [16-10 yil (1 11-15 y1l 1 16-20 y1l (120 yildan fazla
6) Miikellefleriniz sizden finansal analiz yapmanizi talep ederler mi?
1 Evet L1 Hayr

7) Miikelleflerinizin finansal tablolarinin analizini yapar misimz?

L1 Evet [] Hayir

84



8) Cevabiniz evet ise finansal analizi hangi sikhikta yaparsimz?

L] Giinliik L] Haftalik L] Ayhik []3’er Aylik

] Yillik

9) Miikelleflerinize finansal analiz gerceklestirirken asagida yer alan sorulardan

hangilerine cevap aramaktasimiz? Onem dereceleri baglaminda degerlendiriniz.

Liitfen kutucuklara [X] isareti koyarak
cevaplaymiz.

Genel olarak isletme faaliyetlerinin basari
derecesini 6lgme

Isletmenin likidite, karlilik, verimlilik ve finansal
yapistyla ilgili bilgi edinmek

Isletmenin likidite, karlilik, verimlilik ve finansal
3 | yapistyla ilgili 6nceki donemlerle karsilastirma
yapmak

Devam eden isletme faaliyetlerinin her
4  asamasinda dogru ve diizeltici kararlar alinmasini
saglamak

5  Gelecege yonelik planlar hazirlama

Uriin ve hizmet tiirleri ile izlenecek fiyat
politikasini belirleme

Isletme faaliyetlerinin denetim ve
degerlendirilmesi

Isletmenin hedeflerine ulasip ulasmadigini
saptamak

9 Diger isletmelerle karsilastirma yapmak
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10) Miikelleflerinize finansal analiz gerceklestirirken hangi finansal analiz

tekniklerini kullanirsimz? (Kullanim sikhgini dikkate alarak degerlendiriniz.)

Trend Analizi

Finansal Tablo Analiz Teknikleri gl(l)(k Sik Bazen Nadiren Hic

Karsil 11 Fi 1 Tablol

Aiflli;sumal inansal Tablolar O O Q O O

Dikey Analiz Q Q Q Q Q
ORECARO.

O O
Oran Analizi O OO O O

11) Miikelleflerinize finansal analiz yapmiyorsaniz neden/nedenlerinizi belirtiniz.

[1Gérevim olmadigini diisiiniiyorum.

[Finansal analiz konusunda yeterli bilgiye sahip degilim.

[IMiikelleflerimden finansal analiz konusunda talep olmadig1 i¢in yapmiyorum.

[is yogunlugundan dolay: finansal analiz yapmaya vakit bulamiyorum.

[IFinansal analiz yapmadan finansal tablolara bakarak isletmenin finansal durumu
hakkinda bilgi sahibi olurum.

[Finansal analiz yapmanin gerekli olmadigim diisiiniiyorum.

Katiliminiz igin ¢ok tesekkiir ederiz.
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