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OZET

Kiresellame olgusunun hayatimizda vargindan bu yana surekli gindemde olan ve
tartisilan sivil toplum olgusu da hayatimizda var ofmue her daim targilarak
gindemde kalmayi karms bir kavramdir. Birgok platformda etkin olan STK’laktif

ve dinamik yapisiyla dinyanin her yerinde kolagikirgutlenebilmektedir. Ancak bu
orgltlenme ne kadar kolaylikla ve hizli da olsauseuz dgildir. Ozellikle 1980’lerde
baslayarak popularitesi birden afan; toplumun, siyasilerin, akademisyenlerin,
entelektuellerin, gazetecilerin ve daha bircok kesifazlaca kullangn 6nemli bir
kavramdir. 21.yy'da da onemini ve etkisini hala aev ettirmektedir. Ustlendikleri
islevlerde de etkileme ve belirleme gicine sahip dofrK'lar bircok yonetime
alternatif olarak da gosterilmektedir. Kalkinmaesiinde de kalkinmanin yeni aktorleri

ve rol belirleyicileri olarak 6ne ¢ikmaktadirlar.

Bu calsmanin amaci ise; dénemli misyonlar yiklenen sivlton kurulglarinin yerel
ekonomik kalkinmaya etkisini incelemektir. Bugamnda, sivil toplum ve STKllar,
Tarkiye’de dinyada ve Avrupa’da sivil toplum ve kama sireci, STK’larin
kalkinmaya etkisinde kayseri ili orgieile ildeki STK’larin yerel ekonomik kalkinmayi
nasil etkiledgi, son olarak da Kayseri’de ki STK’larin etkilergiaindan SWOT analizi

yapiimstir.

Anahtar Kelimeler:  Sivil Toplum, Sivil Toplum Kurulglar, Kalkinma, Yerel

Kalkinma, Yerel Ekonomik Kalkinma.



ABSTRA

Civil society phenomenon which has been on the @d@esmnd discussed since the
existence of globalization phenomenon in our Ifeaiconcept which has been in our
life and succeeded to remained on the agenda héeeg discussed at all times. Non-
governmental organizations being active in manyf@ias can be easily organized in
any place of the world with their active and dynanstructure. However, this

organizing is not free of problems even thougis ¥ery easy and fast. Particularly, it is
an important concept whose popularity has formechaaiately starting at 1980's and
which is much used by society, politicians, acadgmns, intellectuals, journalists and
many other segments. It is still maintaining itgportance and effect in 21st cc. Non-
governmental organizations having impression arnéraoenation power in functions

undertaken are pointed out for many managemerds afternative. Non-governmental
organizations come to the forefront as new actodsrale-determinants in development

process.

The aim of this study is to examine the effect ohigovernmental organizations
undertaking important missions on local economigettgoment. In this regard, SWOT
analysis was conducted in terms of civil societd aon-governmental organizations,
civil society and development process in Turkeyrldvand Europe, sample of Kayseri
province for effect of non-governmental organization development and how non-
governmental organizations affect local economicetpment and finally effects of

non-governmental organizations in Kayseri.

Key words: Civil society, Non-governmental Organizations, Depenent, Local

Development, Local Economic Development.
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GIRIS

Sivil toplum kurulylari bireylerin yararina c¢akn, kar amaci gamayan, sistematik ve
demokratik gleyisi olan toplumsal amaclara yhaak icin toplumun faydasina olacak
isleri gerceklgtirmek amaciyla gonulli olarak bir araya gelen ylgan olusturdusu

orgutlenmelerdir. Daha basit ve gecerli bir ifatke kamuoyuyla ilgisi olmayan ancak
kamuoyuna muidahale etme, kamuoyunu etkileme guad bhlk icinden cikan ve
hayatin ayni zaman da demokrasinin vazgecilmez rvedreemli unsurlarindandir.
Gelisen ulkelerin yerel ve ekonomik kalkinmasi igin dida gerekli kurumlar olarak

karsimiza ¢cikmaktadir.

Yerel ekonomik kalkinma da sivil toplum-STK gibnsan odakli bir kavramdir. Sosyal
ya da ekonomik alanda sierin yasam kalitesinin artmasi olarak tanimlagtm Bu
kavramlar sosyal-kultirel-siyasi toplumun her ataa toplumun huzuru, refahi,
kaltara, esitimine kadar her alani etkileyen dinamik kavrardlar Artik Glkeler
gelisirken STK’larinda desfgyle butin bu alanlarda yerel kalkinmayi gercgiitenek

durumundadirlar.

Tarkiye'de 1960 yilindan beri 5 yillik kalkinma gr@amlari uygulamaya konulmaktadir.
Bu programlar ile sosyo-ekonomik kalkinma amaclakdu dgrultuda bazi hedefler
belirlenmektedir. Kalkinma programlarinin ekonomhedefleri oldgu gibi bu
ekonomik hedeflerin yani sira sosyal adalet, sodgalet, Ulke demokrasisi gibi sosyal
amagclari da bulunmaktadir.

STK’larin yuklendgi islevler sosyo —ekonomik amaclara labilirlik acisindan
oldukca blyuk ©6neme sahiptir. Var olan bu amaclkgarisinde STK’larin yerel

kalkinmadaki etkisini de gostermesi gerekmektedir.

STK'lar ¢ok farkli alanlarda orgutlenebilmekte vekg¢geng bir alan da faaliyet
gosterebilmektedirler. §ak, egitim, insan haklari, kalkinma, diplomasi gibi farkl
alanlarda kendi aralarindaki farkliliklaragraen niceliksel ve niteliksel bakimdan hizli
bir gelisme gostererek, belirli bir misyonu kendi Uzerleriyéklemslerdir. Bu
nedenlerle de STK’larin ginimuizde her alandakiezikartmaktadir.



Bu dasrultuda, camamizda toplum igerisinde dnemli misyon ve vizyontaklenen
ve bir Ulkede demokrasi kultirinin yereesinde en 6nemli unsurlardan olan sivil
toplum kurulglarinin yerel ekonomik kalkinmaya etkisinden balisg&dtir. Bu
kapsamda Kayseri ili orgge verilerek ildeki sivil toplum kurulglarinin kalkinmaya

etkisinin nasil ngekilde ve hangi yonde olgu g6z 6ntine serilrgiir.

Calsma u¢ bolimden odmaktadir. Birinci bolimde sivil toplum ve sivil thyn
kuruluslarina, kavramin gefimine, sivil toplum kurulglarinin 6zellikleri, csitleri,
onemi ve glevlerine dginilmistir. Sonrasinda yerel kalkinma ve yerel ekonomik
kalkinmaya ilgkin kavramlara, yerel kalkinmanin sggerine, gamalarina, yerel
ekonomik kalkinmanin ga&im sirecine ve yerel kalkinma ajanslaringidigmistir.

Calismanin ikinci boliminde; dinyada, Avrupa’da ve Tuekie sivil toplumun
olusumu, sekillenisi, degisimi ve ilerleyisi, sivil toplum kurulglarinin érgitlenme
bicimleri, sivil toplum ile kalkinmaya yonelik ¢amalar ve bu iki kavrama yonelik

yaklasimlar irdelenmgtir.

Calismanin Ggtinct béliminde; dncelikle ilin sosyo-ekoikoyapisi anlatilmy ve bu
dogrultuda ilin genel yapisi ile ilgili bilgi verilngive istatistikler sunulmgur. , Ildeki
sivil toplum kurulglarinin yerel kalkinmaya yonelik yapti projeler, caymalar ve
faaliyetler anlatilmy ve bitin bu faaliyetlere cgnalara yonelik hibe programlari, bu
projelere ayrilan butceler, yapilagherr, islerin sonucunda nufus, istihdam, gah sayisi

vs. gibi etkenlerin rakamsal gerleri istatistiksel olarak gosterilgtir.



BIRINCI BOLUM
SiVIiL TOPLUM-SiViL TOPLUM KURULU SLARI VE

KALKINMA-YEREL KALKINMA KAVRAMLARINA GENELB iR
BAKI S

1.1. Sivil Toplum-Sivil Toplum Kurulu slari Tanim

Tam sanayilgmis toplumlarin ayrilmaz bir parcasi olarak gortleemmkrasi, insan
haklari, gitlik, 6zgurlik, hukuk devleti ve sosyal devlet gddgilarin 6ne ¢ikmasiyla
varhgini hissettiren sivil toplum okwmu, oOrgitlenebilme 6zefi gosterebilen tim

kurum ve kurulglar (dernek, vakifsirket, ajans gibi) temsil etmektedir

21. youzylda varliini oldukca hissettiren ve son zamanlarda medyasigasi
ortamlarda, gunluk yantimizda sikca kullangimiz ve kagilastigimiz bir yorum
haline gelen sivil toplum okumu deisik sekillerde tanimlanngtir.

Sivil toplum 6rgatlti sosyal yamin gondllt, kendi kendini Ureten, kendi kendini
destekleyen, devletten 6zerk olup bir yasal duzends ortak kurallarla igh olan

alanidir. Sivil toplum &zel alan ve devlet arasiddean araci bir varliktir

Sivil toplum kavrami sivil toplumun Gyeleri olanv@iToplum Kurulwlarinin (STK) da
tanimlanmasini beraberinde getirmektedir. GUnium{gdK'lar toplumsal ve siyasal
yasamda onemli bir rol oynamakta ve demokratik birtesis icin vazgecilmez bir
konumda bulunmaktadir. Ancak sivil toplumun temétoderi olan bu kurulglar

hakkinda literattirde ortak bir tanim yapilmatm

Genel olarak sivil toplum kuruflari (STK), yurttalarin ortak balg, ortak ¢ikar, ortak
duyarlilhk, ortak talep gibi temeller tzerinde géiiolarak bir araya gelmesi olarak
tanimlanmaktadir Bu kurulglar devletin hukuki, ticari, idari ve kiiltirel ongrinin
disindaki alanda meydana getirdikleri dernek, vakil giri sim, platform, iliski ag1 ve

benzerlerinden okan yapilari ve etkinlikleri kapsamaktatiir

! Emine AKCADAG (2000), “Avrupa Birli Siirecinde Kamu Diplomasisi Faaliyetlerinde Sildplum
Kurulusglarinin Roli”, Kamu Diplomasisi Enstitist Atamasi,s.1

2 Funda ODAB/$1(2005), Sivil Toplum, istanbul, s. 45-46.

3 Aydin UGUR(1998),"Yeni Demokrasinin Yeni Aktorleri:STK'lay” Der. Tacisel Ulg Istanbul
Helsinki Yurttglar Derngi Yayin Dizisi, s.10.

* Fatih DUMAN (2003) Sivil Toplum, Siyaset,Lotus Yayineviistanbul,s. 365.



Sivil Toplum Kurulglar (STK), kamu yararina ¢gan ve bu ybnde kamuoyu
olusturan, kar amaci gutmeyen, demokratik bgteyise sahip olan, burokratik
donanimdan uzak ve belirli toplumsal amaclargrbk icin gonulli olarak bir araya
gelen bireylerden okan orgiittenmelerdit. Sayilari giinden giine artan STK'lar
kalkinma surecindeki Ulkelerde sosyal hayatin Ondinl parcasi ve gelmekte olan

ekonomilerin kalkinabilmesi icin ihtiya¢ duyulanrkenlar olmaktadirlar. Bu kurumlar
kalkinma programlarinda da yerel dinamizmi etkileeam@aminda kendilerine dnemli

yer edinmektedirler.
1.2. Sivil Toplum Uzerine Tartismalar

Varligi Antik Yunan ve Ortagga dayanan Sivil toplum kavrami, farkkekillerde
yorumlanabilecek, farkli boyutlarastaabilecek, son derece kaygan bir kavramdir.
Kaynaklarda kavramin ilk kez Aristoteles ile ortayktigi belirtiimektedir.

Aristo’ya gore sivil toplum, devlet sinirlari icerisinde gmyan insanlari saret
etmektedir. Kavrami tanimlarken ayirt edici tanmmdarda bulunmayarak sivil
toplumu dger tanimlarla bir arada kullanip baskin bir farklibrtaya koymanstir®.
Aristo’nun sivil toplum taniminda 6zgur bak sahip ve aralarindasit ili skilerin
varoldyzu, insanlarin kendi aralarinda yaptiklari anialarla bir araya geldikleri,
birlikte yasam alanini ifade eden insan topluluklagaret etmektedit. Aristo’nun
insanlar icin uygun yonetim bicimi olgunu soyledii sivil toplum, devletin bir
parcasidir ve yonetimi temsil etmektedir. Bu Rakearetin, tarimin, buna Bh olarak
kentlsmenin de gelimesiyle dgismeye balamistir. Orta ¢& kapsayan bu donem de
genel olarak, bugin batinin sg& endustrilgmis toplumlarinda go6zlemlenen
demokratik yapiyi, devletin kurumlariningthda, toplumun kendi kendini yonlendirme
gelengini anlatmaktadir. Burjuvazinin sahip olglu yeni toplumsal dizenle birlikte
devlet ile sivil toplumun birbirinden ayriigh bu anlayta sivil toplum, b&msiz
topluluklarin kendilerini devlete kar savunmalarinin meuluk kazandil bir doneme

denk gelmektedfr

® Gazanfer KAYA ve Mehmet ASLAN (1980), C.liktisadi veidari Bilimler Dergisi Cilt 5 Sayi 1,
Turkiye Siyasal Katilimda Sivil Toplum Kurujlari, s.216.

® Emre OZCAN (2011), Sivil Toplum Kavraminin Tarihs&elisimi ve Sivil toplum-Devlet
Tliskisi, :Bagkent Uni. Sosyal Hizmet Uzmani

" flyas DGGAN (2009),Sivil Toplum Anlayi ve Siyasal Sistemler,BarPlatin Kitapevi,Ankara,s.30.

® ibrahim KABOGLU, insan Haklari ve Giivenlik www.barobirlik.org.tr/insanhaklari/makaleler/
kaboglu guvenlik (E.T 01 Ocak 2012).



Adam Smith sivil toplumu devletin danda kalan bir alan olarak gormektedir. Ona gore
sivil toplum liberal digincenin temelidir ve kendisini sahip offludinamiklerle ortaya
koyabilen bir alandir. Bu anlaya devlet-sivil toplum kaithginin olismasina énemli

bir zemin hazirlangiolmaktadi?.

Locke ise kavramla ilgili 6zdgigin bulaniklgmasi teorisini gegtirmistir. Locke’nin
bu sivil toplum teorisinde sivil toplum-devlet kanlarinin birbirlerinin yerine
kullanilabilen @ anlamli kavramlar oldgunu digiinmektedir. Ancak her ne kadar boyle
gorse de aslinda teorinin tamamini ele @ila sivil toplum-deviet 6zg@kginin
netligini kaybetmeye bdadigini gérmektedir. Dgal yasalarin sivil toplumda da gecerli
oldugunu soyleyen Locke’a gore bu durumgdohali bir 6zgurlik durumu yani dal
hukuktur®.

Hegel‘e gore; sivil toplum aile ile devlet gkisini icermektedir. Ona gore hem bireysel
Ozgurligu hem de devletin evrensgili korumak gerekmektedir. Devlet sivil toplumu
devre dsi birakmadan, kendi 6zgugunu koruyarak, kavrami da olgu gibi kabul
ederek devlet-sivil toplum kathgini giderebilir'. Hegel'e gére, aile ve devlet
arasindaki gamay! olgturan alanda soysa siniflar, bireylgirketler ve devlete bz

olmayan her tirl kurum ve kurglgivil toplumu olyturmaktadir.

Marx, sivil toplumu alt yapi ve Ust yapi olarak siniffairmaktadir. Bu siniflandirma da
devlet Ust yapiyr okiururken sivil toplum alt yapiyr odturmaktadir. Marx’in
ekonomik faaliyetler olarak gorgu sivil toplum bu ekonomik faaliyetler cercevesinde
alt yapiyi olgturur ve bu faaliyetler Gst yapiy! belirlemekteddnun dgiincesine gore,
sivil toplum devleti belirlemektedir. Sivil toplunad varolan ekonomik faaliyetler
sinifsal farkllamaya neden olmakta ekonomik olarak gucli olandainhataraf

olmaktadit?,

Batin bu fikirlere ilave daha bircok fikir insaniakramla ilgili teorilerde ve
tanimlamalarda bulunmlardir. Savunulan bu g&giérin bazilari birbirini izlekte

bazilari tamamen kst distnceleri savunmaktadirlar.

° Tarik H. SENGUL ve Gguz OYAN (1999),Sivil Toplum Devleiliskisi Uzerine Ditinceler, Tiirkis
1999 Yillig, Cilt:2,Ankara, Turkis Arastirma Merkezi Yayinlari,s.700.

10 Aysenur AKPINAR GONENC (2001), Sivil toplum Binsel Temelleri ve Tirkiye
Perspektifi,1.Baskistanbul.

2 Ahmet CEVIZCI (1987),Felsefe Sogii,ekin Yayinlari,Ankara,s.616.

2jrfan HASLAK ve Serdar GULENER(2010), Sosyal ve Siyasakiicede Sivil Toplum Tagmalari
ve Topluluk¢cu Dgiincede Topluluk, Birey ve Devlet Anlgys.13.



Gramisci, Marx’'in gorislerini daha detayl bir ¢cercevedegagelendirmektedir ve onu
desteklemekteditGordon White, devletle ilskide 6zerklik, toplum Uyelerinin ¢ikarlar
ve gonulli orgutlenmelerin ofturdusu aile kavramlarini ortaya koyarak bunlar
arasinda bir ara birliktelik olgwndan bahsetmektediKeane, sivil toplumu 6zerk
yasam alani olarak gérmektediHabermas, kavram icerisinde devletin etki alani ve
ekonomi alani dinda kalan gonullilerden bu gondllilerin sosyagkilibakiminda

ortaya koyduklarini dgerlendirmektedir.

1.3. Sivil Toplum Kuruluslarinin (STK) Ozellikleri ve Cesitleri

STK'lar arasinda farkliliklar var olsa da bir kurgtin STK sayilabilmesi icin yapisinda
mevcut bulunmasi gereken bazi temel 6zellikler vaBl balikta sirasiyla bunlara yer

verilecektir.
1.3.1. Ozerklik

Ozerklik devletten baimsiz hareket edebilme 6zglhe sahip STK’larin olmazsa
olmaz unsurlarindandir. Yasalarla ya da yetkililégle denetlenebilen STK’lar siyasi
partilerden ayri goglere sahip olabildikleri gibi merkezi ve mabhalli ai@lerden

bagimsiz bir yapiya sahip olmaktadifarSTK'larin devletten 6zerk olmasi devlet ile
iliskili olmasina engel olmamaktadir ancak devlettepirhaiz olarak topluma fayda

sglayabilen kendine ait guinceleri ortaya koyup yegeyler tretmek durumundadirlar.

Ozerklik bakimindan STK orgitlenmeleri gielendirildiginde sendikalarin en gucli
Ozerk yapiya sahip olduklar sdylenmektedir. Sealdikdevletten bamsiz oldgu gibi
devleti de en guclizekilde elgtirebilen 6rgutlenmedirVakiflarin 6zerklikleri ise
tartisiimaktadir. Clunkl denetlenebilir bazi vakiflarinralenasi, devletten gamsiz
olamadiklarini gostermektedir. Anca&hislara ait vakiflarin 6zerk olgu séylenebilir.
Meslek Kuruluslart  6zerk yapiya sahiptirler ancak devletten yine de
etkilenmektedirlerDernekler ise, devletten gelir elde etmemektedirler ve demleti

13 Ayten AKATAY ve Nazan YELKKALAN (2007),Sivil Toplum Kurulu slarinda Géndilliilik ve
insan Kaynaklari, Ekin Yayinlari, Ankara, s. 25



de kendi bunyelerindeki denetim kurul tarafindampiyaaktadir. Gerekligorilen
hallerde de igieri bakani tarafindan denetlenebiliffer

1.3.2. Gondulluluk

Bir kurulusa Uye olmayi gerektirmeden o kurgdufayda sglayan ve o kurulgta
etkinlikte bulunan bireyler gondlli olarak tanimddoiimektedir. Bazi sivil toplum
kuruluslarinda etkinlikte bulunma zorunlgu olsa da bazi kiler gonulli olarak belirli

zamanlarda ve alanlarda kurglara destek verebilirlét.

Sivil toplum kurulglarini Gyelik zorunlu olmayip gonullilik esastirnédak meslek
kuruluglarina dyelik zorunludur ve bu zorunluluk meslekrituslarinin gonullulik

ilkesi ile bggdsgmamaktadir.
1.3.3. Kar Amaci Gutmemek

STK 'lar gelir getirici faaliyetlerde bulunabilifieancak bu faaliyetlerde amag¢ kazang
elde etmek olmamaktadir. Surekli gahlar gorevli statisinde olup belirli bir Ucret
karsiligl hizmet etseler de kendi blinyelerindeki Uye vesglier hicbir sekilde kazang

elde etmemektedirl&t
1.3.4. Vizyona ve Birideale Sahip Olmak

STK'lar belirli bir amaca yonelik kurulduklari iciro amaca yonelik faaliyet
gostermektedirler. Amag ve kurgldeserleri neyse o dgrultuda aktiflgerek etkinlikte
bulunmaktadirlar. Bu amaclar tim toplumu ilgilemsiramaclar olup topluma faydayi

saslamak en nihai amag olmaktatir

Kisisel cikar ve amaclardan bu kurumlarda s6z edilemeyu kurulglarda meslek
odalari da hangi meslek kesimine hitaben kurulduyskesimin amaglari dahilinde
hareket etmek zorundadirlar.

1 Didem SAYGIN (2008)Avrupa Birffi Miizakere Siirecine Sivil Toplum Kurlarinin Baksi,Y iiksek
Lisans Tezi, Canakkale.s.38.

!5 Engin YILDIRIM (2004)Sivil Toplumcunun El Kitabi,Akara,STGP,s.61.

6 Senol YAPRAK ve Biinyamin BACAK(2005),kadinlarin Gaha Yaamina Katiliminin
Artirllmasinda ~ Sivil  Toplum  Kurulglarinin -~ Rolt, 2.Ulusal  Sivil Toplum  Kuruju
Kongresi,Canakkale,s.421.

7 Ayten AKATAY ve Nazan YELKKALAN(2007),Sivil Toplum Kurulu slarinda Goniilliliik ve
insan Kaynaklari, Ekin Yayinlari, Ankara, s. 25.



1.3.5.Seffaflik

Ozel kar veya kazang elde etmek amaciyla kurglotan, tiyelerinin ve etkinliklerinin
bilinmedigi drgutlenmeleri STK goériniminden uzagtiemak amaciyla gerekli olan en

temel 6zelliklerden birisidir.

STK'lar kamu yarari amaci ile kurulurlar. Kendi a@lari igin kar elde etmek amagli
kurulan kurulglar STK olarak tanimlanamageffaflik STK'larin denetlenebilirgi ve
her tirli soru karsinda hesap verebiligi acisindan énemlidirSeffaflik beraberinde

STK'lara guvenilirlgi de destekleyecektir.
1.4. Sivil Toplum Kuruluslarinin Onemi

Sivil toplum, gonullt, kendi kendini ofturan, kendi desteklerine sahip, devletten
bagimsiz, 6zel alan ile devlet arasinda araci @tedieki 6rgutli sosyal yapisi ile hem
devlet iktidarini sinirlayici, hem de o iktidarikuka dayandy siirece mgulastirici bir
guctur. Sivil toplumun devlet ghi bir alan oldgu bugtin targtmasiz kabul edilmektedir.
Ancak bu devlet-sivil toplum kavram ciftinin zglibigciminde dginulmemelidir. Sivil
toplum devlete kar degildir, fakat onun alani gindadir. Sivil toplum devletten
tamamen kopamaz, zira devlet gerek sivil toplunitieginin gerekse de vatangdiarin

ozgurluklerini giivence altina almaktadir

Halkin kendisini ilgilendiren konularda s6z sahotdugu ve kararlarin alinma sirecine
katilldigi ginimuz katilmci demokrasilerinde sivil topluménemi hizla artngtir.

Demokrasilerde STK'lardan vatagddle devlet arasinda kopri roli oynamasi
beklenmektedir. Nitekim STK'lar vatandarin ditncelerinin  devlete, devletin

politikalarinin vatandg aktarimini sglamaktadirlar.

Sivil toplum kurulglarinin temel amaci, toplumun batin katmanlarinasanbk
onlardan haberdar olmaktir. Bolgelerin ihtiyaclarbelirleyerek boélgeler arasindaki
kalkinmsglk farkliliklarini en aza indirmektir. Ayni zamaadiyelerinin c¢ikarlarini ve

haklarini korumakta STK’larin en temel amaclarirdian

Batida sosyal devlet ve siyasi partileringdttigi alani doldurmak igin sivil toplum

kuruluslari alternatif c6zim olarak gorulmgiir. Béylece 1970'lerden sonra sivil toplum

18 www. paplimus.blogcu.com/sivil-toplum-ve-kamusédsa



kuruluslarinin sayilari, glevleri ve STK’lara verilen 6nem artgtir. Bunun sonucunda

Sivil Toplum Orgutlerinin sayisi 1990'larda 4 kaihe da artnatir.

Tarkiye acisindan yeni bir algr olan sivil toplutiikemizde 80’li yillarda targtimaya
baslanmstir.  Turkiye acisindan yeni bir olgudur. Kiresgthenin etkisi ve uluslar
aras! gelimelere de bu dgpultuda etkilgim gostermgtir. 1980 yilindaki askeri darbe
sivil toplum kurulglarinin gelgimi olduk¢ca olumsuz etkilengiir ancak 1985 sonrasi
dénemde bu galiim hiz kazanntir'®. Ozellikle, insan haklari, demokrasi, cevre gibi

konularda érgutlenmeler lamistir.

Ancak STK'larin varlgl ve etkisi bilhassa Turkiye'nin AB Uyelik sturecen@orindr
olmaya balamitir. Sivil toplum, Sosyal Avrupa’nin g¢asinda ve Avrupa
bitinlgmesinde 6nemli bir yere sahiptir. Avrupa Birlianlaysina gore STK'lar,
orgutlenmg vatandalarin, yaadiklari Ulkenin toplumsal ve ekonomik yodnden
kalkinmasinda etkili olan, sivil toplum dizeninegdadan katkida bulunarak, katilimci
demokrasinin  olgturulmasi ve sdrdurdlmesi acisindan buyuk 6nemeipsah

kuruluslardir®.

AB'ye gore STK kapsami cok geniolmakla birlikte bu kapsama; sendikalar,
kooperatifler, federasyonlar, yerel yonetimler, asiy topluluklar, dinsel topluluklar,
ogrenci topluluklari ticari birlikle vs bircok alarapsamaktadit.

Avrupa Birligilne uye ulkelerde Sivil Toplum Kurujlari-Devlet iliskisi agisindan
onemli hususlarsu sekilde siralamak mumkindir Bir sivil toplum kurulgu kurmak
kolay ve wucuz olmahdir, kurujun calsmaya balamasi karmg@k strecler
gerektirmemelidir. Avrupa Birfii tlkelerinde sivil toplum kurulglari vergiden muatftir;
Avrupa Birligi Uyesi ulkelerde, Sivil Toplum Kuruflari'nin kapatiimasi ¢ok nadir

karsilasilan bir durumdur.

Tarkiye'de, Avrupa Birlii'ne giris calsmalarinin hiz kazanmasiyla birlikte, insan
haklari, temel hak ve hirriyetler konusundastaalar 6nem kazanmayagtamistir. Bu
surecte, sivil toplum kurullan ile ilgili yasalar konusunda da devletin etkimi

9 Ersin KALAYCIOGLU ve Ali Yasar SARIBAY(2000),Turkiye'de Politik Dgsim ve
Modernlgme,Alfa Yayinlaristanbul,s.133.

2 \www.stgp.org/docs/sivilklavuz.pdf.

“Lwww. globalpolicy.org/component/content/article?1F1611.html .

“’Nial LEONARDE (2001),STK-Devlet iliskilerine Dinyadan Bakis: Avrupa Birli gi, Devlet ve
STK'lar, Tiirkiye Ekonomik ve Toplumsal Tarih Vakfi Yayiistanbul,s.41-42.



azaltici ve Ozgurlukleri arttirici dizenlemelerimeénli bir kismi hazirlanan uyum
yasalari ile dizenlengtir. Bu sebeple Avrupa Bigi'ne giris strecinde sivil toplum

kuruluslart 6nemli gorevler Ustlenebilecek duruma gslerdir.

Tarkiye'nin katilim yolunda kaydegiiilerlemeye ilskin Komisyonun Ekim 2004 tarihli
Tavsiye Metninde, Uye devletler ve Turkiye arasiaddise ve algilamalarin samimi ve
acik birsekilde tartgilabilecesi bir diyalogun gektiriimesi 6nerilms ve AB tarafindan
kolaylastirilacak bu diyalogda sivil toplumun en 6nemli (rolistlienmesi gerelgi
belirtilmistir>>. Bu diyalog ile kagilikli bilgilenmenin geltirilmesi ve her iki tarafta
topluma ve siyasi konularagkin algilamalar hakkinda tagtna yapilmasini t@ik etme

amaclanmytir.

Sivil toplum iletsiminin artmasi bakimindan 2005 yilinda Avrupa Koyoisu, Avrupa
Birli gi ve aday ulkeler arasinda bir strateji belirlegtmive bu stratejide sivil toplumun
guclendiriimesine yonelik hedef 6ncelikler ortayankimutur?*. Bu strateji bilgi
acginl azaltabilmek, karlikli anlaysi pekstirmek ve boylece Avrupa Bigi'nin
genglemesiyle ortaya cikacak firsat ve zorluklarin dajiaanlasilmasini sglamak
amaclyla vatand@r ve farkh Kkadltirler ile politik ve ekonomik gemleri

yakinlagtirmay! amacglamaktadir.

Ayrica Avrupa Birligi tarafindan sivil toplumun ve demokrasinin gefilmesi amaciyla
¢esitli programlar hazirlanmtir. Akademik alanda burs programigiten alaninda
(Universite gitimi) Avrupa Entegrasyonu programi hazirlagim Bu programlar sivil

toplumun gekimi icin hazirlanan programlardr
1.5. Sivil Toplum Kuruluslarinin Temel Islevleri

Sivil toplum tartsmalarint gindeme getiren ggheler birbirinden farkhlik
gostermektedir ve bu gefneler tim toplumlarda ayrekilde ortaya ¢cikmargtir. Bu

nedenle STK’larin tstlendiklerslevlier toplumdan topluma farklilik gosterebilmekted
STK’lar icinde bulunduklari toplumun ekonomik veyasal gekmisligine gore farkli
duzeylerde, farklisievler Gstlenmektedirler. Bylevlerde bazilargu sekildedir.

2 Turkiye'nin Avrupa Birli gi'ne Katihm Siirecine iliskin 2004 Yili ilerleme Raporu ve Tavsiye
Metni (2004), ABGM, Ankara, http://digm.meb.gov.tr/ugotier/AB/AB/BELGELER/ilerleme.

24 www.dpt.gov.tr/DocObjects/ Download/984/abveadagigksivl.pdf.

% Aykut BEDUK, Sefa USTA ve Mustafa KOCAGLU(2006), “Avrupa Birligine giris siirecinde
Tirkiye'de Sivil Toplum Kurulglari ve Demokratiklgme Surecindeki Misyonlar”,Selcuk Uriil.B.F.
Dergisi,no:10
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STK’lar devletle toplum aracinda araci bir konumda@irgcok yardim ve hizmetin
dagitiminda ve sglanmasinda devletin ylamadgi yerlere ulgarak biyuk bir 6nem arz

etmektedir.

STK’lar uluslararasi ortamda bgrinsan haklari, ¢cevreyi koruma gibi kavramlari da
icinde barindiran bir takim slevlerini evrensel bir dayagma cergevesinde
yuritmektedirlef®.

STK'lar devlet ile vatanda arasinda kopruslevi gormektedir. Bireylerin tek tek
seslerini duyurmalari ¢ok zordur bu nedenle STKHaeylerin digtince ve taleplerini

ileterek ygama gecirme imkanini ortaya ¢ikarirlar.

STK'lar cevre, @itim, sosyal refah ve istihdam adalet hizmetleriegsim gibi
konularda devlete alternatif olarak bir takim plejeiretmekte ve bu projelere kaynak
dest@i saslamakta ve uygulamaya gecirmektedir. Boylece topllatkida bulunmakta

ve devletin yukinu hafifletmektedir.

STK’lar ortak dgerlerin benimsenmesi ve korunmasi konusunda da lomemsleve

sahip olmaktadirlar.

STK'larin diger bir klevi de vatanddarin sosyal sorumluluk duygusunun

gelistiriimesini s&lamaktir.

STK’lar egitici ve Ogretici rolleriyle insanlari d&stirme islevi gérmektedirlerinsanlari
degistirerek lider yetgtirme ve demokratik deerleri yggama gecirme konusunda onemli

roller Ustlenmektedirler.

Egitim, kaltdr ve iletsim merkezi olarak STK’lar insanlarin entellektialigimine ve
diUstncelerinin dgismesine katkida bulunmaktadirlar. Gondlli vatghlakavraminin
ve kultirandn yerlgmesi icin 6nderlik etmektedirler.

STK’lar surdurulebilir kalkinmayi sgayabilmek icin demokrasiyi de afturmaya
calismaktadif’.

STK’lar toplumun mevcut kaillar icerisinde, devlet ginda kendi kendilerini organize
edebilme glevine sahiptirler.

% Ahmet ARABACI (2003), Kiiresel Sivil Toplum @larina Daru: Kiresel Diizlemde ve Avrupa
Birli ginde Cevreci GruplaSivil Toplum Distnce ve Aratirma Dergisi,Say1:3,s.19.

“’Mehmet SAHIN ve Uysal OZGE (2007)Toplumlarin Yumusak Giicii Olarak Sivil Toplum
Kurulu slari, Bildiriler Kitabi, Canakkale On Sekiz Mart Unigitesi,s.972.
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STK'lar toplumsal guvenin ganmasi ve surdurilebilmesinde etkindir. Halkindaiai
olarak hareket etmektedirler.

STK'lar toplumsal refahin arttirlmasinda 6zellikide gelsmekte olan Ulkelerde,
kalkinmanin gercekigiriimesi anlaminda 6nemli camalar Ustlenmektedirler. En
cokta eitim ve sa&lik hizmetleri gibi bgeri kalkinmay! sglayan hizmetlerde etkili

olmaktadirlar.

Sivil toplum kurulglarinin pek ¢cok énemlisievi bulunmaktadir. Bunlar ginda da
sayllabilecek pek cok dahalavi bulunmaktadir. Caimamiz da 6énemli olan kismi

kalkinmada kiglevleri olacaktir.

Gunumuzde sivil toplum kuruytari insan odakli kalkinma politikasinin uygulanmas
dogrultusunda caba harcamaktadirlar. Bizim Ulkemizéesdn yillarda STK’lar 6n
plana cikmaya ve 6zellikle yerel kalkinmada onemolier Ustlenmektedirler. STK’lar
Ozgurlige, demokrasiye, sivillegneye ve katiima dayali surdurulebilir/yerel bir
kalkinma modelinin uygulanmasinda ve ulkelerin Uggaya koydgu kalkinma
programlarinin gercekyériimesinde yerel dinamikleri harekete geciren Wusglar
olmaktadirlar. STK’lar bir yandan devletin karar eglemlerinin desteklenmesinde
onemli gorevler Ustlenirken bir yandan daillkrde sorumluluk ve katilimcilik bilincinin

olusturulmasinda yadsinamaz roller tstlenmektedirler.
1.6. Yerel Kalkinma

Toplumlarin sosyal ve ekonomik alanlarindaara kalitesinin artmasi kalkinma, toplumlarin
toplumlarin fiziki, ekonomik, sosyal, kiltlrel, siyal alanda sirdtrulebilir kalkinma ilkelerine
uygun olarak gejimini sglamayl amaclamakta yerel kalkinma yakha olarak ifade
edilmektedir. Bu yaklgmin amaci; sorunlarin ortaya gikdaki asil sebepleri tespit ederek,
sorunlara kaynak ofturan bu nedenlerin yok edilmesini g&maktir. Ve bu dgrultuda
surddrdlebilir kalkinmayi gerceldiérmektir. Yerel kalkinmanin gerceklirilmesi icin de
uluslarin kagilastirmali Gstunligl yerine bdlgeleringehirlerin ve kirsal alanlarin kalkastirmal

Ustiinligii 6ngorilmekted?f.

Yerel kalkinmada yerel aktorlerin dinamiklerininugiurulmasi, yerel topluluklarin kendi
kendilerini sorunlarini kdedip ¢ézimler Uretebilme bilincine sahip olma dawna getirilmesi,

alt yapilarin hazirlanmasi énem arz etmektedird&iidebilirlik anlaminda yerel kalkinmayi

28T, KAHRAMAN (2004), Tirrkiye Icin Surdurilebilir Kalkinma Stratejileri Diinya Bank asi ve
Toplumsal Katilim ve Gelisim Vakfi Makale si.
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gerceklgtirebilmek icin varolan temel gerlerin ygatilmasi, nesilden nesile aktariimasi

gerekmektedir.

Sekil:1 Yerel Kalkinmanin Bilgenleri

YEREL
KALKINMA

1 1 1 1 1
FiZiKi SOSYAL KULTUREL EKONOMIK SIYAST KALKINMA
KALKINMA KALKINMA KALKINMA KALKINMA
Pl?nlama Sesyal Etkinlikler Toplumsal insan
Imar Dayamisma Odakh Haklar
Ekonomik

Kalkinma

I
h

Altyap Yaymlar Hukuk

Ozel Sektir

Odakh
Kalkinma

Kurslar

—T—

Cevre
Koruma

h

Siyasi
Alanda
Esitlik

—1=

STK
isbirligi

|

Kirsal
Kentsel
Déniigiim

Rekreasyon
ve Donatilar

Kaynak: ALUFTEKIN Niltfer, Yerel Diizeyde Ekonomik Kalkinmada Tarah&riin
Isleyen KOH’lerin Rolii: Karamanili Arastirmasi, Ankara Universitesi Fen Bilimleri
Enstitisu, YayinlanmambDoktora Tezi, s.27.

Dogal

Degerlerin
Korunmasi

Dezavantajh
Gruplar

1.6.1. Yerel Kalkinma Caitleri

Yerel kalkinma fiziki, sosyal, kulturel, ekonomikev siyasi kalkinma olarak

cesitlendirilmektedir.
1.6.1.1. Fiziki Kalkinma

Kentin fiziki yonden yeterliginin olmasi kentin kalkinmasinda dnemli bir etkendi
Fiziksel ihtiyaclarin kagilanmasi, planlgehirlesmenin sglanmasi, altyapi ihtiyaclarinin
sgilanmasi yapilasi gerekenlerden bazilaridir. Fikddkinma gletmelerin etkinlgini,

verimliligini artirir, maliyetleri azaltip Uretkegi artirir. Boylece desi hacmi artar,

istihdam artar ve refah dizeyi artar.
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1.6.1.2. Sosyal Kalkinma

Ana hedefi insan olan sosyal kalkinmada, gelgildai ssitsizliklerinin engellenmesi

ihtiyaclari kagilayabilmek icin yeterli imkanlarin ganmasi amaclanmaktadir.
1.6.1.3. Kulturel Kalkinma

Egitim duzeyinin yukselmesi, kultirel etkinliklerinrtenasi, kalttrel varhklarinin

korunmasi ile ortaya c¢ikan kalkinrgeklidir.
1.6.1.4.Ekonomik Kalkinma

Bir tlke ekonomisinin iktisadi ve sosyo-kilttrelprainin ve ki basina digen milli
gelirdeki artg oraninin dgismesi ekonomik kalkinma, bir Glkede Uretim faktGrer,
sanayinin, ekonomik yapinin, sosyal ve kultirel igap desismesi ve iyileamesi de

kalkinma olarak ifade edilmektetfir
1.6.1.5. Siyasi Kalkinma

Halkin karar ve uygulamalara katilimi, bu katilirdia sayinin artirllmasi, demokrasiyi
gerceklgtiren kurallarin halka benimsetilmesi ve alinmasrefli kararlarin birlikte

alinmasi siyasi kalkinmanin glumunu gercekigirmektedir®.

1.6.2. Yerel Kalkinmanin Asamalari

Yerel kalkinmanin temelleri birbirini izleyen a#igamadan olgmaktadi?*.
1.6.2.1. Alansal Analizler ve Kurumsal Cerceve

Oncelikle, yerel ekonomi ve onun kaynaklar hakkiralgi salanir, istatistikler ve
anketler yoluyla bolgenin temel sosyo-ekonomik wditi verilerinin analizi yapilr.

Bilgi saglama analiz yapmasamasidit.
1.6.2.2. Konsensiis okiurma

ikinci asama kalkinma siirecini sahiplenmeyslagan gamadir. Karar verme ve bilgi

paylaimi ile yerellik kapsaminda ilk basagma olusumudur.

2 Ali ARI (2011), “Ozelihtisas Komisyonu Raporu”, Kobiler ve Esnaf Sandskar

%0 Erol KAYA(2008), Yerel Kalkinma ve Siyaset,Yerel SiyasetOkutan Yayinlaristanbul, s.118-122.
31 Murat CETIN(2000),Yerel Kalkinma Ajanslari,Bozok Uni, Yozgat]28.

%2 http://www.ekonomikyorumlar.com.tr/dergiler/qundédahdem_1_Sayi 523.pdf
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1.6.2.3. Yerel Forum Olgturma

Ikinci asamanin devami nitgfindedir. Karar verme, bilgi payani ve katilimci
sorumluluklan dg@rultusunda yerel kalkinma stratejisinigeffafliginin sglanmasi

onemlidir.
1.6.2.4. Yerel Kalkinma Stratejisinin Olusturulmasi

Bu mama argtirmalar ve analizler sonucu SWOT analizinin gelegkildi gi
asamadir. Planlamasamasidir bu planlamalar ile kisa, orta, uzun vadeeeefler

belirlenerek kalkinma hedeflerine willabilir.
1.6.2.5. Yerel Kalkinma Stratejisinin Uygulanmasi

Yerel kalkinmanin gerceldarilmesi icin yerel kalkinma planinin uygulanmasam

yerel katilmcilarin sorumlu olgw asamadir.
1.7. Yerel Ekonomik Kalkinma

Yerel ekonomik kalkinmayi tanimlamaya yonelik bk¢gaba bulunmaktadir. Bu
tanimlamalarin anlami zaman icindegigane uramstir. Ilk olarak, YEK, ds§ sanayi
yatirrmlarinin bir bélgeye cekilmesi olarak tanimastir. Geleneksel olarak YEK
onemli dlcude istihdam olapa sglayacak buyuk sanayi yatirimlarini bir yoreye
cekmeyi amaglayan geiklerden olgan bir strateji olarak gorulngtiir.

YEK'in belirli alanlardaki sermayegglcu ve toprak gibi Uretim faktorlerinin kazang
oranlarindaki, sermaye/emek oranindaki, sga glcu ve nufus duzeyindeki

degisimlerle yakindan ilgili oldgu vurgulanmaktadir.

Son donemde kurumsal cercevede YEK, yerel hikunmsta vtopluluk tabanli
organizasyonlarinsletme faaliyetlerini ve/veya istihdami devam etetmveya tevik
etmek icin ygunlastiklari strecleri ifade etmektedir. g#r taraftan, daha geriir ifade
ile YEK, ortak bir kentsel bdlgede ya da ytrede gwan ve ortak yerel kaynaklari
paylagan yerel topluluklar ve yonetimlerleletmelerin gbirligi ve esgidimli eylemde

bulunabilmelerini sglayan sureclerdir.

Bir baska yaklgimda YEK, yeni § ve vergi kaynaklari yaratmak icin 6zel sektor

yatirnm firsatlarini tgvik etmede yerel hikimetlerin kit kaynaklar yorgtbir strec
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olarak tanimlanir. Boyle bir yapi icerisinde yetalkimetler, kendi planlarini ve
tesviklerini uygulamaya koymaya guasabilir veya Ozel sektér ve toplumsal

organizasyonlar gibi kurum ve kurglarla isbirli gi ve iliski icine girebilir>.

Dunya Bankasi'nin tanimina gore YEK; yerel yonetm® 6zel sektor ve kar amaci
gutmeyen sektdrlere ve yerel 6rgutlere yerel ekagiogelistirmek icin beraber ¢aima
firsati tanir. Rekabetcdi ve sdrdurdlebilir buydmeyi artirmak Uzerinde durve
blylumenin bu surece dahil olglinu garanti eder. YEK, fiziksel planlama, ekonomi v
pazarlama gibi ¢itli disiplinleri kapsar. Ayni zamanda gelisimi, ¢cevre planlama, alt
yap! s&lama, emlak gejimi ve finans gibi cgtli 6zel sektér ve yerel ybnetim
islevlerini de icerir”.

YEK kavrami yerel yonetimlerin 6z denetime sahimas$i gerekgiini kabul eder. Bu
sebeple, YEK gigimlerinin amaci toplumun sosyal ve ekonomik refaitdiklerini

belirlerken yerel katilim ve uzjma olyturmayi cesaretlendirmektir.

Ozetle YEK, bolgede mevcut olan g, ekonomik, kiiltiirel ve teknolojik kaynaklarin
etkin ve dengeli kullaniimasiyla gercejdeektedir. Kirsal alanlarda turizmin stek
edilmesi, bir yorenin kendine 6zgu gida drtnlerirtanitilmasi, yerel istihdamin
yaratilmasi, sanayi odaklarinin gghlilmesi yerel alanlarin kalkindirilmasini
sglamaktadir. YEK'in sglanmasinda rol oynayan faktorler; yerel yonetimler,
isletmeler, sosyo-ekonomik kurylar (kooperatifler, dernekler, vakiflar vb.) dirEX,
bdlgesel politikanin hedeflegli gibi tim boélgelerde ekonomik ve sosyal uyumun

sgglanmasinda 6nemli rol oynamaktadir.
1.7.1. Yerel Ekonomik Kalkinmanin Gelsim Sireci

Yerel Ekonomik Kalkinma (YEK) kavraminin ortaya ik 1970'li yillara kadar
uzanmasina ganen, 1990'h yillarin sonuna kadar gimcilik, is gelistirme, alt yapinin
ve yerel ortakliklarin gedtiriimesi gibi dinamik ve tim yerel ekonomiyi kapysen bir
strateji yaklaimi benimsenmengiir. 1990’ yillardan sonra bu stratejilerin
farklilasmasinda gelir daliminda dengesizlikler ile bolgeler arasinda hizdan

esitsizlikler gibi bir ¢cok faktoér etken olmyur. Bununla beraber kiresaiee sireci ile

33 A. Canan OZMEN (2007)erel Ekonomik Kalkinma Giri simi ve Etkileri Beypazari Ornegi, Gazi
Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Yayinlanmanyiiksek Lisans Tezi, Ankara,s.7.
% Duinya Bankasi (2006), http://www.worldbank.orgambed)/.
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ekonomilerin homojen ve butuglk bir yapi sergilemesi yerel ekonomik kalkinma
yaklasimlarinda farkli bakg acilari ortaya cikarnsur®.

Yerel ekonomik kalkinma yerel halkin gimlerinin devletin de 6zendirmesistekiyle
bir araya gelerek tim toplum icin kaliteli hayaarsdartlari ve ekonomik faydag@ama

amacina surdurulebilir ekonomik kalkinma strateijile ulasmasi olarak tanimlanabilir.

YEK taniminda yer alan "yerel" ifadesinin hangit&rier dahilinde hangi alanlar igin
kabul edilecgi Dinya Bankasi'nin yag tanimlamadasu sekilde ifade edilmytir.
"Yerel olarak dgerlendirilecek alanlar; metropol olmayan kentsahédr, kirsal nitefi
agir basan kentsel alanlar, kasabalar ve koyler@gelismekte olan Ulkelerde nifusun
biyuk bir ¢gunlugu kirsal alanlarda gamaktadir. Bu nedenle "yerel" taniminin bu
alanlarin demografik 6zelliklerinden dolayl oncélikolarak kirsal alanlar icin

kullaniimasi 6nem tamaktadir.

1960 yilindan bu yana YEK sireci U¢ onemima kaydetngtir. Bu ¢ gamanin her
kademesinde kalkinma uzmanlarisdnali ya da bgarisiz programlardan yola cikarak

her gamada farkli yakkamlar ortaya koymglardir.

Tablo 1.1: Yerel Ekonomik Kalkinmanin Gglm Sureci

ASAMALAR ODAK NOKTALARI ARACLAR
Birinci Asama (1960- |> Gegici Uretim yatirimlari, > Hibeler
1980) > Dig yatirimlarin ézendirilmesi, > Daha cok yerel Uretim yatirimlarina

> Yabanci sermaye yatirimlarinin  [yonelik stibvansiyonlu krediler,
6zendirilmesi, > Vergi indirimleri,
> Yiksek maliyetli altyapi yatirimlarj> Subvansiyonlu @r altyapi yatirimlari,

> Pahall endustriyel istihdam teknikleri

ikinci Asama > Mevcut yerel gletmelerin > Bireysel Ureticilere yapilan direk
(1980-1990) gelistiriimesi, 6demeler,

> Yerel yatinimlarin belirli sektorler |> is gelistirme konusunda dagmanlik
dahilinde 6zendirilmesi. hizmetleri

> KOBI'lere yonelik gitim programlari
> Yeni is kuracaklara gdanan destekler
> Yuksek ve di§ik maliyetli altyapi

yatirimlari.

% Deniz IMURGCIN (2010), “Tiirkiye'de Kobilerin Rekabet Giicii ve Rélet Ustiinlgii Salamada
Kimelenmenin Etkisi”, YayinlanmagDoktora Tezi, s,45.
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Uclincii ssama > Dusuik maliyetli altyapi yatirimlari, |> Yerel firmalarin ¢galmasi

(1990-) > Kamu ve 6zel ortakliklari, > Rekabet edebilir yerel yatirim

> Kamu yatirimlarina destek olmasi|ortamlarinin sglanmasi,

icin 6zel sektorin trik edilmesi, > Isbirligi aglarinin olgturulmasinin
> Yerel alanlarin rekabet Usutuglu [tesviki ve desteklenmesi,
saslayabilecei alanlari icin ygun > s kiimelerinin geltiriimesi icin
yatirimlarin yapilmasi. tesviklerin uygulanmasi,

> Egitimli i s glcunin yaratiimasi,

> Yerel yatirimlarin kiimeleme gsilini
ile desteklenmesi,

> Kaliteli hayat standartlarinin

yaratiimasi.

Kaynak: ALUFTEKIN Nilay (2007),Yerel Diizeyde ekonomik Kalkinmada Tarimsal
Uriin isleyen Kobiler'in Rolii:Karamaifli Arastirmasi, Doktora tezi,Ankara.s.29.

1.7.2. Yerel Ekonomik Kalkinmalilkeleri

Bolgesel gitsizlikleri gidermek, dengeli ve surdurilebilir yiimeyi sglamak icin
bircok politika ve araclar gelirilmistir. Bolgelerin yerel dizeyde kendi kaynaklari ile
bilgi ve deneyimlerini kullanarak kalkinmak icin pecaklari belli bgl ilkeler yer

almaktadir. Bu ilkeleri siralamak gerekirse;
— Kalkinma insan odakli olmalidir.

— Sadece salt buyimeyi amaclamayan, blyumenin l&ieeyve topluma nasil

yansidgini belirten yaklgimlar olmalidir.

— Kalkinma surecindersié pay alamayan kesimleri gbzetici, pozitif ayrinpalitikalar

uygulanmalidir.
— Yerel ekonomik kalkinma her zamayitleyici ve kapsayici olmalidir.

— Kalkinma, ekonomik, sosyal, siyasal, kiltirel ether birbirlerini tamamlayici

etkiletisimde olmalidirla?®.

— Yerel yonetimler, kendi yorelerinin ekonomik kedknasini sglamalidir.

% Korel GOYMEN, Yerel Kalkinma Onderi ve Paydasi Olarak Belediyeler, http://ipc.sabanciuniv.
edu/tr/ ArastirmaAlanlari/documents/KorelGoymen.pdf
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— Yoreyi, bolge ve yakin cevresiyle sosyal ve ekoikoagidan bir bitin durumuna
getirmelidir.

— Uretim, destek ve gelimi tesvik edecek yeterli altyapinin mevcudiyetiyle ekorkom

bliylume ve kalkinma geanmalidir.
— Yerel ekonominin kalkinmasi icin kamu - 6zel geligbirligi yapiimalidir”.

Bu ilkeler kapsaminda yerel kaynaklarin kullanimanalartirilarak bolgesel ggiimin

sglanmasi amaclanmaktadir.
1.7.3. Yerel Ekonomik Kalkinma Politikalari

— Genel Politikalar (Stratejik Planlama Yaklasimi): Stratejik yerel ekonomik
kalkinma; yerel yonetimlerin o yorenin insani, topisal, kurumsal, ekonomik ve ghd
kaynaklariyla cgrafi konumunun avantajlarini ggrilcekli, uzun dénemli ve gelege
yonelik olarak bir vizyon cercevesinde planlamasiresidir. Stratejik planlama
yaklasiminda 6nemli olan dou islerin bulunup onlar Gzerine yanlssilarak, ozel
sektoril tgvik etmek ve desteklemek, ekonomik kalkinmaya lideetmek, kamusal

altyapi yatirimlarini tamamlamakiir

— Dar Kapsamli Politikalar: Ozel Sektor Endeksli Yerel Kalkinma Politikalayerel
ekonomik kalkinmada geglmi 6zel sektore birakan ve kamuya, 6zel sektariyalkarini
kolaylastirici ve tagvik edici gorev yikleyen politikalardir. Bu kapsaakd politikalar;
kapasite artirici politikalar ile artan vergiler v&@ihdam ile geliri artirmaya yonelik

uygulanmaktadir.

— Ozel Sektore Kagullu Destek Politikalari: Ozel sektore kaillu destek veren yerel
ekonomik kalkinma politikalarinda, 6zel gimcilerin ve yatirnmcilarin bir yorede
yapacaklar yatirnm kaiginda o yorenin gereksinimlerine yonelik bir hiznsetlhmasi
ya da kamusal yarar @ayacak bir proje geftiriimesi sart koulmaktadir. Ozel
yatirrmlarin neden oldiu kamusal maliyetler ve yerel kalkinma sonucu getdaletli

dagitilamamasi sonucunda bu politikada sorugapanaktadir.

— Canlandirma ya da Islah Politikalari: Dar kapsamli politikalardir. Yoksukgizligin

ve toplumsal sorunlarin gon oldwgu belli bir cgrafi bdlgenin yaam kaullarinin

37 http://www.mo.org.tr/UIKDocs/kentselsartl.pdf .
38 www.iibfdergi.ibu.edu.tr/index.phplijesr/article/doload/86/273
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lyilestiriimesini hedeflemektedir. Geri kalgbir bélgenin islahini, sosyal ve ekonomik

acidan kalkinmasini hedeflemektedir.

— Topluluk Tarine Gore Olusturulan Politikalar: Blyume potansiyeline sahip bir
kent bolgesinin ekonomik kalkinma politikasisite siniflara ayrilmaktadir. Yani
yerlesim, ticaret ve sanayi alanlarinin gahini planlayan ve ¢evre koruyucu politikalar
siniflandirma kapsaminda yer almaktadir. Yenidepilgaan bélgede uygulanacak
politikalar ise yerel ekonomik yapiyislétmeleri ve ¢gicunin niteliklerini geftiren
politikalar, dgisen bdlgesel - ulusal - kiresel ekonomik yapiya uylwlaylatiran
politikalar, yeni ekonomik faaliyet alanlari g@ini tesvik eden politikalardir.
Kigulen ekonomiye sahip bolgeler igin kamusal k&jera verimli ve etkin yoneten,
alternatif ekonomik faaliyetlerin gglmine dnculik eden, ulusajléetmelerin yatirimini

saslayacak kentsel altyapiyr geiren, istihdam sglayacak politikalar uygulanmalidit
1.7.4. Yerel Kalkinma Ajanslari

Yerel kalkinma ajanslari, yerel kalkinma yaktainin uygulamadaki yonunu ve yerel
kalkinma (zerinde ygunlasan uluslararasi organizasyonlarin gya katilimini

yansitmaktadirilk kez 1950'lerde okiurulan bu ajanslar, profesyonel birlikler ve sivil
toplumu iceren kamu ve 6zel sektdr kurumlarigehillendirdigi, kar amaci gitmeyen

bagimsiz organizasyonlardfr

Yerel kalkinma ajanslarinin, yerel ekonomik kalkaynsalayici 6zellikleri;
— Organize bir yapiya sahip olmasi,

— Alansal bir yap!1 sergilemesi,

— Sosyal diyalog ve gogineler icin bir forum nitefii tasimasi,

— Yerel kalkinma planlarini koordine etmesi,

— Yoksullukla miicadele araci olmasi,

% Hiiseyin GUL (2004)Ekonomik Kalkinmada Yerel Alternatifler , Kentsel Ekonomik Argiirmalar
Sempozyumu, Cilt: 1, s. 205 - 209.

“Nahide KUCUK(2010),Yerel Ekonomik Kalkinmada Yeni Bir Aciim: Teknopar klar(Gaziantep
Teknopark Ornegi),YayinlanmanyYiiksel Lisans Tezi,s.22.
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1.8. Yerel Ekonomik Kalkinmanin One Cikmasindaki Eken

Yerel ekonomik kalkinma yaldaninin popularitesinin artmasinda geleneksel katian
politikalarina olan givenin sarsiimasi onemli rginamstir. Ekonomik kalkinmayi
gerceklgtirmede standart bazi politika ve stratejileri meseyen geleneksel yukaridan-

asaglya kalkinma yaklgmlarinin baarisiz olmasinin ardinda pek ¢ok neden vardir.

Sekil 3'te yerel ekonomik kalkinma ile gelenekselldkiama yaklgimlari arasindaki

onemli farkliliklari gésterilmektedir.

Geleneksel kalkinma yalglanlari yerel aktérleri dikkate almayan merkezi ytime

planlamacilari ve kalkinma kurumlan tarafindanstlwlur ve uygulanirken, yerel
ekonomik kalkinma uygulamalari ise her bir yoredediin rekabetci avantajlarini ve
ekonomik potansiyelini kullanarak tim alansal dieede kalkinmanin desteklenmesini

savunmaktadir.

Geleneksel kalkinma politikalar, bakanlar kurula ga merkezi yonetim kurumlari
tarafindan genel cercevede belirlenmekte, uygul&temae yodnetiimektedir. Bunun
aksine, yerel aktorlerin katilimini 6n planda tuyemel ekonomik kalkinma stratejileri,
tum aktorler arasinda buylk olctiide yatay ve dikeprédinasyonu ve sbirligini

gerektirmektedir.

Geleneksel politikalar, sektorel bir uygulamglienindedir. Yerel ekonomik kalkinma
ise, ekonomik kalkinmayi gercekteme araci olarak alansal/bodlgesel bir yakia
sergilemektedir. Her bir bolgenin ekonomik, sosyal kurumsal kgullari ve yerel
ekonomik potansiyelin belirlenmesi kalkinma strigigjn temelini tgkil etmektedir.
Cogu geleneksel kalkinma politikasinin sektorel ysikidari, biylik endustriyel
projeleri gerceklgirmeye yoneliktir.

Yerel ekonomik kalkinma gelege yonelik ekonomik aktiviteleri gglirmek icin temel
kosullarr iyilestirmeye calgirken, geleneksel politikalar ekonomik aktiviteleri

gerceklatirmek icin finansal destekler vestek paketleri ile ilgilidir*.

“I Murat CETIN (2007), Yerel Ekonomik Kalkinma Yaklasimi ve Uluslararasi Organizasyonlar
Celal Bayar Universitestktisadi veldari Bilimler Fakiiltesi,Y6netim ve Ekonomi,Cilt:13ay1:1,s.157.

21



Sekil 2. Geleneksel Kalkinma ile Yerel Ekonomik Kalkinma Yakmlari Arasindaki
Temel Farklar

Geleneksel Kalkinma Yerel Ekonomik Kalkinma

1.Yukanidan-agagiya kalkinma yaklagiminda 1. Kalkinma tiim alansal diizeylerde agagidan
yore ve bolgelerle ilgili kararlar merkezde alinir. (yerelden) alinan inisiyatif ile gerceklestirilir.

2. Merkezi yonetim ile idare edilir. 2. Tek merkezden yonetilmez, yonetim katmanlart

arasinda dikey igbirligi, kamu ve 6zel kesim
arasinda yatay igbirligi s6z konusudur.

3. Kalkinmada sektdrel yaklagim gecerlidir. 3. Kalkinmada alansal yaklagim (yerellegme,
cevre gibi) gecerlidir.
4. Diger ekonomik aktiviteleri destekleyecek 4. Yerel ekonomik sistemin degisen ekonomik
sekilde biiyiik endiistriyel projeler geligtirilir. cevreye uyumunu saglayabilmek igin her bir

yorenin kalkinma potansiyelinden azami
istifade saglanir.
5. Ekonomik aktiviteleri ¢ekebilmek igin finansal 5. Ekonomik aktivitelerin gelismesi i¢in temel
tegvikler uygulanir. bazi kosullar ger¢eklestirilmeye caligilir.

(Kaynak: CETIN Murat(2007),Yerel Ekonomik Kalkinma Yaklani ve Uluslararari Organizasyonlar,
Celal Bayar Universitedktisadi veidari Bilimler Fakiiltesi,Yonetim ve Ekonomi, Cilt:Rayi:1,5.157.)

Geleneksel kalkinma politikalari olumsuz sonuclgch acmstir. Boylece kalkinma
yaklasimlarinin gecerligi sorgulanmy ve sonuc olarak yeni yeni yerel ekonomik
kalkinma politikalari ve stratejileri ortaya konulgtur. Bireyler, firmalar ve bélgeler
kendi farkl yapilari nedeniyle farkli sosyal veoakmik stratejiler uygulamak zorunda
kalmaktadir. Bu nedenle, alansal duzeyde bdlgenierhdngi bir yoresine

uyarlanabilecek tek bir strateji de s6z konusu ofraigadif?.

42 Murat CETIN(2007),Y6netim ve Ekonomi,Celal Bayar Uni. Cilt;$dyi:1,Manisa.
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IKINCi BOLUM
DUNYA'DA, AVRUPA'DA VE TURK IYE'DE SiVIL TOPLUM KURULU SLARI
(STK) VE KALKINMA

2.1. Dunyada Sivil Toplum

Dunyadaki sivil toplum hareketlerinin temelinde @dgk, kimlik sorunlari, insan
haklari, cevre sorunlari ve aclik gibi temel haknyaktadir. Bu hak araglar da sivil
toplum Orgatlerini uluslararasi entegrasyonlar gklgmeye yonelmtir.. Bunun
sonucunda STK'lar kendi ulkelerindeki ayni zamaddaiilkelerdeki sorunlara ¢6zim
bulma yoluna gitmierdir. Boylece toplumlar arasi butinlikgmms ve uluslararasi
duyarlilik olsmaya balamistir.

STK'lar, ulus devletlere kar uluslararasi sivil toplumun temsilcileri olarak
gosterilmektedirler. Cunkd uluslararasi alanda satkikaybetmeye kdayan devlete
yeni bir alternatiftir STK'lar. Ustlendiklerislevler ile kiiresel boyutta politikalari
etkileme ve belirleme gucine sahip olmaktadirlalkkhma sirecinde 6zellikle uluslar
arasi cevreler tarafindan kalkinmanin yeni aktbrlelarak gorilmektedirlef® .

Bireylerin devlet dyindaki yeni bgidir sivil toplum.

1970'lere daha dar kapsaml olan sivil toplungidicesi, 1980'lerden itibaren kiresel
boyuta ulamistir. 2000'li yillardan itibaren ise sivil toplum hareleinin
kuresellsmesinde hizli bir yayihm gorilmektedir. Bunda igeh olanaklari ve
teknolojinin gel§imi oldukca etkilidir.internet ortaminda bile gruplar bir araya gelerek
cesitli faaliyetlerde bulunabilmektedirler. Dinya gdindeki aclik, hastalik, 1rk
ayrimcilgl, uluslar arasi ¢evre sorunlari, kiresel iIsinmabuigok faaliyet kiresel sivil
toplum hareketlerinin faaliyet konulari olgtur.

Avrupa Birligine aday ulkeler icin Uydlin 6n kaulu niteligi tasiyan Kopenhag
Kriterlerine uyum sireci cercevesine de sivil tapitn 6neminden bahsedilmektedir.
Bu da Avrupa Birlginde sivil toplumun ne dizeyde ©Oneme sahip @lohw
gostermektedir. Politika kriterleri drgutlenme sesthigini, devletin en az midahalesini

“Esra ACI YUKSEL(2005) "Kiireseligne Olgusu ve STK'lar"Universite—Toplum Dergisi Cilt: 5,
Sayr 1, s.7.
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ve calsma alanina bakilmaksizin batin STK'lar igin en dsizeyde Ozerkgi

gerektiri*”,
2.2. Avrupa‘da Sivil Toplumun Gelisim Sireci

Avrupa'da sivil toplum, Bati Avrupa ve [Ro Avrupa ulkelerinin tarihsel slre¢
icerisinde siyasal acidan ggans oldusu yapisal dgisimler sonucusekillenmis ve
bugiinkt duruma kamustur.

2.2.1. Bati Avrupa'da Sivil Toplumun Olusumu

Birinci Dinya Savgindan sonra Avrupa yerle bir olgtur. Sava sonrasi etkiler ve
1929 yilinda yganan ekonomik bunalim Avrupa’nin sosyal ve ekonoimyatinda
kokli desisimlere neden olmyiur. Bunun beraberindédkinci Dunya Sav@nin da
yansimalari ile Avrupa’da devletin yggmedgi alanlar ortaya ¢ikmgtir. Bu alanlar yeni
gonullt orguatlenmelerin okwmuna neden olngtur. Gonalliluk ilkesi ile ¢cakan bu
orgutlenmeler yoksul tlkelerin insanlariyla BatirApall ssizler arasinda uluslar arasi
isbirligi politikasi oluturmaktadirlaf’.

Bati Avrupa'da sivil toplumun geglmini 13. yizyilin balarina kadar uzanmaktadir.
Devlet alani dunda tutulan 6zerk, 6rgutlt topluluklar icine alain toplumsal gefime
olarak sivil toplumun kendisini gercek anlamda bdaneimde gosterrgtir. Pazar
ekonomisinin olgmasi, zenginlik oraninin artmasi, 0zelsga ile paralel mulkiyet
hakkinin gemesi ve dgisik yasam bicimlerinin olgmasi 13. yilizyilda Bati Avrupa'da
sivil toplumun gelimini saglamistir. Ekonomik gekimin tst diizeye ukanasi, nifusun
ve sermayenin agli ve ygam kaullarinin iyilesmesi ekonomik ygami canlandirirken

siyasal ve hukuksal acidan toplumu yeni aflaya itmitir. Ayrica Batl Avrupa igin

onemli olan miilkiyet haklarinin temelleri bu dénesvatiimgtir®.

“ Gilgin ERD@GAN TOSUN; "Birlestiici Demokrasi Devlet-Sivil Toplumiliskisinin Yeniden
Yapilandiriimasigcin Bir Analiz Araci Olabilir Mi?",Sivil Toplum Dergisi, Sayi:1, Ocak-Mart 2003, s.
10.

4> Mahmut Fevzi OZLUER(2006)Kapitalizmin Yeniden Ureinde Sivil Toplum Cevrecitii, Ankara Uni.
Sos. Bil.Ens.Kamu Ydnetimi ve Siyaset Bilimi,Anka26-27.

“Omer CAHA (2003),Akin Devletten Sivil Topluma, Gengl¥ayinlarijstanbul,s.94.
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Sonug olarak iktisadi agidan sanayi toplumu siyas@dan daingiliz ve Fransiz
Devrimleri Orta C& Avrupa'sinin siyasal yapilanmasindaki izleri onemlgtde
degistirmistir. Modern toplumda, sivil toplumun canlanmasiretkk sglayan serbest
rekabet, piyasa ekonomisi ve sinirli devlet aslagibi kavramlar bireyi esas alan

distincenin uzantilari olarak kamiza ¢ikmaktadff.
2.2.1.1.Ingiltere ve Fransa Modeli

Bati Avrupa'da genel olarakngiltere ve Fransa olmak (zere iki tip toplum-devle
iliskisi gortlmektedir. Ingiltere'de sosyal siniflar ¢ok etkili olmakla Bite Ulke

geleneksel aristokratlar tarafindan idare edilmgkte Sanayi Devrimi sonrasinda
Ingiltere'de gorulen sendikaltaa orani sivil toplum kuruklarinin siyasal hayattaki

etkin konumu goéstermektedfir

Fransa'dangiltere’nin aksine ekonomi icerisinde devletininarhissedilmekteydi. 1.
Dunya Sava'ndan sonra saym fabrikalar, Gretim araclari Uzerinde yarathasarlarin
tekrardan iga edilmesi ¢abasi ile Fransa'da gah verimliligi %5'e kadar yukselrgii.
Ancak para sisteminin bozulmaisrail ile Arap ¢atmasi sonucu meydana gelen petrol
soku Fransa'nin biylime déneminin sona ermesine nadestu. 1973 ile 1979 yillari
arasinda Fransa'nin ekonomisindeki blylime %3'Gmaald§misti. Fransa 1983
yilinda enflasyonla miuicadele politikasi izlemeyesldraisti. Ancak bu politika
Ozellestirmeler ve yonetmelik iptalleri yoluyla ekonomiyiserbestlgtirmeye
dayanmaktaydi®. 1990'i yillarin sonlarinda Fransa istihdam fikdisina yonelik
yenilikler saglamis, boylece gsizlik oraninda dgils salanmsti. GUnimiizde Fransa'nin
ekonomisi ise di ticarette biyume gostermekle birlikte ekonominibetallggmesi
konusundaki cagmalar geni bir bicimde yiritilmeye devam etmektedir. Ozgitene
konusunda ©nceki donemlerde kati olan Fransa'nellegtirecek birkagsirket ve
devletin elden cikaracak birkagiiaki kalmsitir’®. Ayrica Fransa'da calinlara taninan

onemli hukuki ve mali dayanaklarda ilkedeki giigidikalarin etkisi yadsinantdz

Bati Avrupa’da sivil toplum Dgu Avrupa’ya gére daha hizli ggine gosternstir.

“" ibrahim KAYA ve Didem SARGIN (2008), “Avrupa Bigi Miizakere Sirecine Sivil Toplum
Kuruluslarinin Baksi”, Canakkale Onsekiz Mart Uni. Bilimsel Atarma Projesi, Proje no:2006/31, s.14.
“8 http://www.egev.org.tr/node/74

9 http://www.ambafrance-tr.org/spip.php7article920

*0 http://www.ambafrance-tr.org/spip.php7article920

*! http://www.bbc.co.uk/turkish/news/story/2005/063646_france-economy.shtml
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2.2.2. Dgu Avrupa'da Sivil Toplumun Olu sumu

Dogu Avrupa’da sivil toplum kavrami 1976 yilinda sighsdareye kan kullaniimaya
baglandr?. Bati Avrupa'da sivil toplum Dgu Avrupa’ya gore daha kolay ve daha hizli
gelismistir. Bunun nedeni de O Avrupa’nin devlet merkezli olmasi olarak

gorilmektedir.

Birinci Diinya Sava@l sonrasinda ¢ok gecmeden sosyalizmin ayak sesledinyulmaya
baslamasiyla birlikte eski imparatorluklardan ayrilare ulusal tarzda kurulan Bo
Avrupa'daki bircok yeni devlet sosyalizmin ¢ekimaaina girmeye k#adi. Rusya’'da
gerceklatirilen sosyalist devrim kisa bir surede gdoAvrupa’daki Ulkeleri gcekim alanina
aldi. ikinci Diinya Sav@nin bitimiyle birlikte “demokratik bati” karsinda alternatif bir
diunya olarak “Sosyalist Blok” ortaya c¢iktl. Sosgalblokta yer alan Ulkelerdeki sivil
toplum unsurlarn buralarda kurulan komunist rejindéeirlikte yok olmak zorunda kaldilar.
Bu bakimdan Dgu Almanya, Polonya, Macaristan, Cekoslovakya, dawaralar
Yugoslavya, Bulgaristan ve Arnavutluk gibi Ulkelekil parlamenter rejimler ve sivil
toplum naveleri birer birer son bularak yerlerimvtketle buttinlgen komunist partilere terk
etmek zorunda kaldilar. 1917 yilindaslagan stire¢ 1980’li yillarin sonlarina kadar devam
etmis ve bu sire iginde sosyalist Ulkelerde sivil toplumsadece vagll degsil, ayni

zamanda ismi bile unutulngtur™.

1990l yillarda sosyalist rejimlerin etkisinin &xasiyla bu Ulkelerde sivil toplum
kendisini hizli bir sekilde gelgtirmistir. 1992’'de bircok Ulke AB'ye Uye olmaya
calismigtir. AB'ye dyelik ortak yurutulecek politikalari daeraberinde getirrgtir. Bu
politikalarda tlke halklarinin ve kilttrlerinin kagmasi, toplumun gegleme sureci
ile birlikte bilinglendirilmesi agisindan sivil tdyom olusumlarinin arttiriimasgarttir. Bu
acidan 2000'li yillara gelinginde Dgu Avrupa tlkelerinin buyldk bir gaunlugunda
sivil toplumun rahat gelimini sagslayacak sivil toplum alani ofturmaya yoénelik
gerekli hukuki dizenlemeler anms, demokratik bir ortam esas alingtm. AB'ne
katiimda 6n keul olan sivil toplumun gegimi ile bircok Dasu Avrupa ulkesi 2004
yilinda AB'ye lye olmgtur.

2.3. Turkiye'de Sivil Toplum

*2 Zbigniew Pelezynski "Dayagma ve Sivil Toplumun Yeniden @osu”, Cev. A. Cgdem(2004),Sivil
Toplum ve Devlet, Yedi Kita Yayinlari, Ankara, s339
*3 Omer CAHA (2005), “Liberal ve Sosyalist Ulkeler8évil Toplum”, ishad,istanbul.
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Turkiye'de sivil toplumun gelimi 1940’lara dayansa da 6zellikle son yillardareamla
ilgili tartismalar ygunlagmistir. Dinyada bunun tagtliyor olmasi 1980'li yillardan
sonra buyuk bir gefim gosteren sivil toplum 6rgitlerinin sosyalsganda ve kamusal
alanda etkili olmaya damasi da tagmalarin ygunlasmasina sebep olan etkenlerdir.
Batidaki gelymelerin tersine, Turkiye'de sivil toplum alani y@tee gelsmemitir. Bu
yuzden, iktidari sinirlayan ggfimler toplumsal gedimelerin bir sonucu olarak gi,

daha cok iktidarin kendi kendini sinirlamasklinde ortaya ciknstir>*.
2.3.1. Cumhuriyet Oncesi Dénemde Sivil Toplum

Tark toplumu toplumsal ve kilturel yapisi itibale ide 6z tarihi olan bir toplumdur.
Gecmiten gunumuize intikal etgiiolan birgok tecribe ve kuruma sahiptir. Turk
toplumlarinda yardimkna, dayarsma, inang, gelenek, ve en dnemlisi sivil dayara
gibi algilar hep var olmyiur. islamiyet 6ncesi Turk destanlarinda da yoksullaradiya
etme, aclan doyurma gibi sosyal yardim/yardgmia gelengine rastlanmaktadir ve
bunlarin varlgl bilinmektedir. Orngin bugiin de sosyal yardim ve sosyal hizmetler
kapsaminda kabul edilen kurumlardan olan vgdilgaa koruma hizmetini veren ilk sivil
kurumun Selcuklular doneminde olmasi da buna liekiir. O doneme ait sivil toplum

anlaysini casristiran érgtlii sivil dayasma kurumlari bulunmaktadrt

Osmanli toplumunda da sivil toplum potansiyegiyan bazi unsurlardan bahsedilebilir.
Bunlar loncalar, kurumsaljenis dini 6rgutlenmeler ve loncalardir. Kurumsal anlamd
bir sivil toplum 6rgttlenmesi olan vakiflar, dinyatientiz sosyal adalet, sosyal refah,
dengeli gelir dailimi, sosyal guvenlik, sosyal hizmet gibi kavramlkonuulmadgi
donemlerde, Osmanlh toplumunda bu kavramlarin iciaidurmaya yonelik sosyo-
ekonomik ve sosyo-kiilttrel bir faaliyet alani veyidti sivil dayargma orngi olarak

gosterilebilmektedr’.

Tanzimat 6ncesi donemde, Osmanli'da sivil topluiafeala gelsememitir. Tanzimat
donemi ve Tanzimat sonrasi dénemde Osmanl degikinmodernlgme ve yenilik
hareketlerle sivil toplum galne gosterngtir. Sened-i ittifak, Gilhane Hatt-I

> Osman ARSLAN (1999)Kuramsal ve Tarihsel Asamalariyla Sivil Toplum ve Tirkiye Gercegi,
Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisikara, Y iiksek lisans Tezi, s.106.

*°Ali Riza ABAY (2012),Sivil Toplum ve Demokrasi Bagslaminda Sivil Dayansma ve Sivil Toplum
Orglitleri , http://iibf.ogu.edu.tr/kongre/bildiriler/06-04.pd

% Ali OZALP (2008), http://www.corum.gov.tr/ortak gdk/www.icisleri/tez9.pdf
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Humayunu, Islahat Fermani, 1. ve Il. Metiyet gibi yenilikci hareketler ile devlein etki
alani daraltilarak sivil toplum inisiyatifini biradaha genietmistir>’.

Osmanli'da, Kanun-i Esasi'nin ikinci kez uygulam&gaulmasindan sonra toplumsal
yasamda pek cok desiklik yasanmstir. Mecliste sivil toplumun gelimi agisindan
onem talyan birgcok yasa kabul edilgtir. Bu yasalar arasinda énemli olanlari; toplanti,
basin, grev ve dernek yasalaridiBu dénemde her ne kadar sivil toplum adina énemli
gelismeler olsa da, bu reformlarin sivil toplumun getiine beklendii kadar katkisi

olamamstir>®,
2.3.2. Cumhuriyet Doneminde Sivil Toplum

Cumbhuriyet dénemine sivil toplum orgutlenmesi agdsin Osmanlinin siyasal ve
toplumsal kilttiri devam etmektedir. Cok partili éém demokrasinin kismen de olsa
gelismeye baladigi, 6zerk ortamlarin olimaya baladigi, toplumdaki farkli kesimlerin

orgutlenmeye bgadigl ve sivil toplumun yayillmaya keadigi donemdir.

Turkiye de sivil toplumun donim noktalari olarakd®9cok partili hayata gegi1973

askeri midahaleler ve 1980.

Tarkiye'de 1980'li yillarin ba sivil toplum 6rgitlenmesi ve sivil toplumun glumu
acisindan yeni bir B&ngi¢ olarak kabul edilmelidir. Zira diinyadakiigeielere paralel
olarak 12 Eylul 1980 askeri darbe doneminin arldemn'birey devlet icin midir yoksa
devlet birey icin midir" targimasi batin toplum kesimlerini tagtnanin icine cekngive
sivil toplum alani gesiemeye bgamistir. 12 Eylil sonrasi siyasi partilerin
yasaklanmasi ve siyasilere uygulanan yasaklar melesiyasi hayata Sivil Toplum
Kuruluglarinin girmesine neden oltur. Aciktan siyasi faaliyet surdiremeyen siyasi
orgutler Sivil Toplum Kurulglari (sendika, odalar vb.) araglile seslerini duyurmaya,
mevcut belugu doldurmaya cajtilar. Ozal ile bglayan nispi liberal anlayin sonucu

olarak siyasi hayatin renklenmesi ile muhalif solmlar da gun yuzine cikmaya ve

*’Sefa USTA (2006), Avrupa Bigine Giris Siirecinde Sivil Toplum Kurullar:: Sivil Toplum
Demokrasi ve Giiven, Selcuk Uni. Sos. Bilimler éfmyinlanmarmy Doktora Tezi, Konya, s.53.

8 Kadriye KOC(20058ivil Toplum Kurulu slarinin Siyasal iktidarin Karar Verme Siirecine
Etkileri, Selguk Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii,Réék Lisans Tezi, Konya, $.90-92.

% Sefa USTA(2006),Avrupa Bigline Giris Surecinde Sivil Toplum Kurullari: Sivil Toplum
Demokrasi ve Gliven, Selguk Uni. Sos. Bilimler dbsktora tezi, Konya, s.53.
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eylemlilikler ortaya koymaya kamistir®®. Tiirkiye'de 1980 sonrasinda siyasal sistemin
tikanmasina kg olarak hizla kurumasalan Sivil Toplum Kurulglari, katilimci

demokrasini
n 6nemli bir unsuru olarak, toplumda 6nerglévleri yerine getirmeye adaydirfar

Sivil toplumun gekiminde en 6nemli etmen olarak, 1995 yilinda siyggsaitiler,
sendikalar, dernekler, vakiflar, meslek odalari k@operatifler gibi sivil toplum
kuruluslari arasinda organik gkileri ve isbirligini yasaklayan Anayasa maddelerinin

kaldiriimasi gosterilebilff.

1990'lardan sonra giderek sivien Turk hukuk sistemi hem bireysel 6zgurliklerin
gelismesine hem de sivil toplumun gghesinin dntndeki engelleri kaldirghr. Fakat
orgutlenme ve kendi sorunlarini devlet katkisinayét duymadan cbzme yeteine

birden bire elde edilecek bir durumgildir ®3,

Sivil Toplum Kurulwlarinin toplumsal algida taninirlik bakimindan eiye ciktg
donem, 17 Austos 1999 Marmara Depremi sonrasindaki surectird8nemde Sivil
Toplum Kurulglar, toplumsal dayagma anlaminda son derece nitelikli ve skl
glivene dayall bir ortam yaraghr. Bu doénemde kamuoyunun Sivil Toplum
Kuruluslarina bakginda 6nemli bir pozitif d&@sim yasanmg ve Sivil Toplum
Kuruluglari daha mgu bir kurum olarak algilanmstir. Bu ortam, hem Sivil Toplum
Kuruluglari arasindaki, hem de Sivil Toplum Kurglariyla sosyal gruplar arasindaki
ili skiler agini guclendirirken devlet-sivil toplum gkisini kararsiziga itmistir. 19 Kutsal
devlet algilamasinin oldukc¢a gicli ofduTidrk toplumunda, temel sosyal hizmetler
devletten beklenmektedir. Oysa Marmara Depremikadeuoyunda devlet aygitinin ne
kadar etkin cadtigl sorgulanmaya B&nms; diger taraftan devletten beklenilen bir¢ok

®Guney UZUN (2007), Sivil Toplum Kavrami ve Kurum@jyasi Muhalefeti Temsil Eder mi?,
http://www.geocities.com/kureseldirenis/ozel/ms4& 20078,

1 Mehmet ASLAN ve Gazanfer KAYA1980 Sonrasi Tirkiye'de Siyasal Katiimda Sivil Topum
Kurulu slari, http://www.cumhuriyet.edu.tr/edergi/makale/867.pd

®2Ergun OZBUDUN (1999), “Tirkiye'de Sivil Toplum ve ebhokratik Konsolidasyon”Elisabeth
Ozdalga ve Sune Persson (Ed.), Sivil Toplum Demoksaveislam Diinyas) istanbul , s.114.

® flyas DAGAN (2007),Turkiye'de Cok Partili Dénemde Sivil Taphun Gelsimi (1945-2000),
KHUKA, Eylul, s.83.
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faaliyetin sivil toplum tarafindan gercektgilmesi nedeniyle devletle Sivil Toplum
Kuruluslar belirli faaliyet alanlarinda kiyaslanmayaslamstir®”.

Tarkiye'de sivil toplum orgutleri, 6zellikle son Jblda gerek etkinlik ve stylemleri,
gerekse de siyasal otoriteyle mesafesi acisindé&ga sgindeme gelmekte ve
tartisiimaktadir. Yakin zamanda, buylik metropollerde giessen mitingler ve bu
mitinglerin organizasyonunda sivil toplum 6rgutten aktif rol oynamasi medyada ve
kamuoyunda bu 6rgutlere yonelik ilginin amia neden olmyiur. Zira bu o6rgutler,
yasanan siyasal gelnelerde taraf olma, kanaat gélime ve kamuoyu okiurma

noktasinda sz sahibi olmaktadiffar
2.4. Turkiye'de Sivil Toplum Kurulu slarinin Orgiitlenme Bigimleri

Baskiya dayall yonetimlerin ol@u Ulkelerde sivil toplum kurulllari daha az gelime
gosterirken, demokratik yonetimlerin olglu tlkelerde sivil toplum kuruklari daha
hizli ve daha rahat geine gostermektedir. Bu gaultuda sivil toplum kurulglarinin
orgut yapilarint da mevcut bulunduklari Ulkelerirasgl sartlari belirlemektedir.
Demokratik toplumlarda birbirinden farkli, g#i orgutlenme bicimleri de ortaya
ctkmaktadir. STK’lar birokrasi icerisinde yer aldnyerasi, yasal otorite gibi

unsurlardan uzak durmaktadirfr

Tarkiye'de gorilen en yaygin o6rgutlenme bicimletarak dernekler, vakiflar ve
sendikalar, meslek kurullari ve yurtta girisimleridir. Sendika, dernek, vakif gibi

kuruluslar kazang amaci gamayan 6zel hukuk tlizel diieri kategorisine girmektedir.
2.4.1. Dernekler

Dunyada ve Ulkemizde faaliyette bulunan vakiflaynegkler gibi kurulglar tlkemizde
STK olarak adlandiriimaktadit Benzer gérilere sahip bireylerin bir araya gelerek
olusturdusu orgutlenmeler olan dernekler genellikle kiltUayh, dayamnima orgutleri

olarak bilinmektedirler.

® Hakan COPUR (2001),Teoriden Pratige Sivil Toplum, http://www.ekopolitik.org/images/
cust_files/070522142001.pdf

%0zkan YILDIZ(2006), Neoliberalizm, Sosyal Devlet Vérkiye'de Vakiflar,Sivil Toplum Diisiince ve
Arastirma Dergisi, Yil:4,Say1:15 Istanbul, s.18.

®Engin YILDIRIM (2004), Sivil Toplumun Aracsaliriimasi, 1. STK Kongresi Canakkale 18 Mart
Universitesi, Bigd.l.B.F., Canakkale, s. 123.

7 Sennur OZDENR (2007), “Turkiye'nin Ozgin Sinifimasi: Misiad ve Haks”. Sivil Toplum
Dustnce ve Aratirma Dergisi, Yil: 5, Sayi 19.
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Derneklerin  sanayi toplumu ile Dbirlikte kendisini 6ggerdgi soOylenebilir.
Sanayilemeyle kapitalist ekonomiye gecilgwe ekonomik gegime ile de ¢ bolimi ve
uzmanlama artmgtir. Bunun sonucunda da tek dize toplum tipi yemgogunlugun
yuksek kalttr diizeyine sahip olglw kendi aralarinda cikar ¢ghasi olan ama bir
arada ygamalari zorunlu bir toplum yapisi ortaya ¢cikmakta@odylece bu fikir ve
goruleri birbirinden farkli gruplarin kendi gétérine sahip bireylerle bir araya gelme
ihtiyaclari olumaya balamaktadir. Bdylece bireylerin yeni 6rgutlenmelgiegneleriyle

de yeni bir 6rgiit yapisi olan dernekler ortaya @ktadif®.

Dernekler, gercek veya tuzel en az yegdirkn ortak bir hedefi gercek$érmek lizere

kurulabilir.

Hukuka aykiri ve ahlaki olmayan amaclarla dernekilamaz.

Dernek kurucularinin fiil ehliyetine sahip olmaart gértlmektedir.

Her derngin kendisine ait tlzgl bulunmaktadir.

STK'larin temel Ozelfii olan gonullik ilkesine uygun olarak faaliyettedmurlar.
Hic kimse dernekte surekli kalmaya zorlanamaz

Dernek Uyeleri gt haklara sahiptirler ve her Gyenin géun genel kurulda bir oy hakki

vardir ve oy hakkini Bkasina devredemez.

Derneklerin gelirleri, Uyelerin aidatlari, yapildiaaliyetler ya da derneklerin mal

varligindan elde edilen gelirlerden veghgile yardimlardan olgmaktadif®.

Derneklerin denetlenmesi gereken hallerde tuzikderi belirtlen amaclara uygun
hareket edip etmedikleriigisleri Bakani veya mulki idare amiri tarafindan

denetlenebilir.
2.4.2. Vakiflar

Vakif kavramibir mal mulkiyetten cikarip cikarlarini daimi sdte bir hayir sine
tahsis ederek saklamakklinde ifade edilebilir. Bir malin ya da mulkunytiasini, ona

ihtiyaci olan baka kisilere siirekli olarak tahsis etmekte yasal bir ifaeldidir.

68 MehmetSAHIN ve Canan DONMEZ (2004), Vakif ve Dernekleflgili Mali Konular: Sorunlar ve
Oneriler,l. Ulusal Sivil Toplum Kurulu slari Kongresi, Canakkale, s.322.
% Sjvil Toplumcunun El Kitabi (2005), STGP (Sivil Toplum Ggtirme Merkezi),Ankara.
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Gercek veya Tuzel kierin yeterli mal ve haklan belirli ve sirekli hiamaca
yonelmeleriyle olgan tizel kgili ge sahip mal topluluklaridir. Bir mal vaglnin buttni
veya gerceklgmis veya gercekkgecesi anlsgilan her tarlt geliri veya ekonomik geri
olan haklar vakfedilebilir. Vakiflarda tyelik olmagasi gibi belirli bir irk ya da cemaat

mensuplarini desteklemek icinde vakif kurulafaz
2.4.3. Sendikalar

Sendikalar sivil toplum aktdrlerinin 6nemli bir fé@ki olarak demokrasinin ggiimi ve
toplumlarin demokratikkene sirecinde etkin rol oynamasi acgisindan énemlydyie

sahiptirler?.
Sendikalar Kanunu'nda yer alan sendika tanimiSsadikalar Kanunu Madde: 2):

"[scilerin veya jverenlerin calyma iliskilerinde, ortak ekonomik ve sosyal hak ve
menfaatlerini korumak ve gglirmek icin meydana getirdikleri ttizel skige sahip

kuruluslara denilir."

Sendikalar Kanunu'nda hizmet akdine goére seaall kisim gciler olarak
nitelendirilmektedir. Hizmet akdine gotre gam Kkilerin "T.C. Emekli Sangh
Kanununa tabi olmasiisci olarak tanimlanmalarina engekk# olusturmamaktadir
(Sendikalar Kanunu Madde: 2). Boylegeiikavraminin sinirlari gepitutularak sadece
Isci kanunlarina gores¢i sayilanlar dgil, Borglar Kanunu'na gore hizmet akdi ile
calsan kkilerde k¢i olarak tanimlandiriimaktadir. Ancak kamu kurume v
kuruluslarinda bir kadro veya pozisyondgii statlisi haricinde ve daimi olarak gah
"kamu gorevlileri* 2821 Sayili Sendikalar Kanunu kapsamindgi iolarak
degerlendiriimemektedir. Bu acidan bu statidekgil&r sadece kamu gorevlileri
sendikas kurma yetkisine sahiptirler olmaktad{flar

Sendikalar ginimuizde gefdikonumu ve sgladigl haklari bir anda elde etmegni
Osmanli Devleti déneminde yapilan bir takim gnler sendikalarin buglnki

durumuna 6n hazirhk olngtur.

0 Mustafa ARMAGAN (2006), “Osmanli: Bir Vakif Medeniyeti'Sivil Toplum Diisiince ve Aratirma
Dergisi, Yil: 4, Sayi:15, s. 170.

"Turk Medeni Kanunu, Ugiincii Béliim 101, Tarih:22.0D2,No:4721.

"2Engin YILDIRIM ve irfan HASLAK (2007),Sivil Toplum Dusiince ve Aratirma Dergisi, Yil: 5,
Sayi:19, s. 43.

"Fevzi DEMR (2007),Sendikalar Hukuku, Birlesik Matbaalzmir,s.13.
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2.4.4. Meslek Kuruluslari

Meslek kurulglari belirli bir mesige sahip olan kilerin ortak ihtiyaclarinin
giderilmesi, mesleki faaliyetlerin kolayarilmasi, geltiriimesini sa&lamak, meslek
disiplinini ve meslek ahlakini muhafaza etmek alacolusturulmus kuruluslar olarak

nitelendirilmektedif*.

Anayasada kamu kurumu nitghdeki meslek kurulglart ve kamu kurumu
niteligindeki meslek Ust kuruflari olmak Uzere iki tir meslek kurgwundan soéz

edilmektedir. Anayasaya gore, meslek kuglau;
» Belli bir meslgge mensup olanlarin ngiérek ihtiyaclarini kailamak,
* Mesleki faaliyetlerini kolaylgtirmak,
* Mesle&in genel menfaatlere uygun olarak gelesini sglamak,

Meslek mensuplarinin birbirleriyle ve halkla oldmskilerinde durustlgt ve giveni
hakim kilmak tzere meslek disiplini ve ahlakini lkmak maksadiyla kanunla kurulan
ve organlari kendi Gyeleri tarafindan kanunda gdete usullere gore yargi gbzetimi
altinda, gizli oyla secilen kamu tiizejiikleridir >,

Cumbhuriyetin ilk yillarinda htukimetlerin yan kurglari gibi faaliyet gosteren melek
kuruluslari, 1950 6ncesi donemde lonca ve esnaf orgiglarak kagimiza cikmaktadir.
Yani o donemde meslek kurglari olan Ticaret ve Sanayi Odalar’'dir.1950’lerde
yurarlige giren yasal dizenlemelerle Ticaret ve Sanayi &@ddtismen de olsa

Ozerkligini elde etmgtir.

1961 Anayasasi ile kurulan meslek kugldu, demokratik secimli ve yonetimden 6zerk
bir yapiya sahip kamu kurumu stattst kazagtandir. 1970'li yillarla birlikte toplumsal
ve politik ortami belirginigtiren s&-sol kutuplamalari meslek kurullarini emek
agirhkli meslek kurulglari ve sermaye grlikli meslek kurulglari olarak ikiye

bolmustur’®.

" Ayten AKATAY ve Nazan YELKKALAN (2007), Sivil Toplum Kurulu slarinda Géndllilik ve
insan Kaynaklari, Ekin Yayinlari, Ankara, s. 21.

> Ekrem CANDAN (2012), “Tiirkiye’de Kamu Kurum Nitgihdeki Meslek Kurulglarinin Yeniden
Yapilandiriimasindliskin Reform Onerisi”, Liberal Diiince Toplulgu Dernei, STD, Ankara.

S Tanil BORA (2001) Turkiye'de Meslek Kurulu slari: Kamu, Sivil ve Mill'nin Mu glak Kesisim
Alani, Tirkiye’'de Sivil Toplum ve Milliyetgilik , iletisim Yayinlari,istanbul, s.265.
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2.4.5. Yurttas Giri simleri

Bu girisimler herhangi bir drgutlenmeeklinin etkisinde olmadan, hicbir kurum ve
kurulustan maddi destek almadan, bir kurwlo Uyesi olarak dgl sadece vatanda

olarak katildiklari 6rgutlenmgeklidir.

Tarkiye'de c¢ogunlukla gorulen bu o6rgutlenmelerin ortak Ozellikleri ise sdyle

siralanmaktadir.

» Turkiye'deki STK'larin genel olarak yapilarinakbadiginda derneklerin sayilarinin

oldukca fazla oldgu gorilmektedir.

o Turkiye'de STK'lar siniflandini@ginda buyik bir kisminin dayama, eitim,
ekonomi ve kultar amacl kurdlarin ilk siralar aldiklari géralmektedir.

* Turkiye'de dini nitelikli STK'larin tim STK'lacerisinde %20 gibi bir orana sahipken
diger 6nde gelen STK'lara gore kicik capta kaldikjarilmektedir.

* Dernekler arasinda oncelikle ekonomi ve dayraay! iceren, vakiflar arasindgigm
ve kulturt kapsayan, sendikalar icerisinde ise dggaaya dayali olan STK'lar etkin

gorulmektedir.
» Son be yilda en ¢ok etkinlikleri dernekler gerceftiemis bulunmaktadir.

» Vakiflar ve dernekler bir tst kuruja ba&li olmaya pek gilimli degillerdir, oysaki
sendikalar bir bgka kurulga tUye olmada 6n siralarda yer almaktadirlar.

* En ¢ok derneklerde ve yur§tgirisimlerinde gonlltlere rastlianmaktadir.

Sonu¢ olarak, Turkiye'de STK'larin etkinliklerinin€eki vyillara gore daha da

artmaktadir.
2.5. Sivil Toplumla Kalkinma

1987 yilinda Dunya Cevre ve Kalkinma Komisyonu ftadan yayinlanan Ortak
Gelecgimiz balikli Brundtland Raporu olarak bilinene raporda elekalkinma ile
ekonomik kalkinma arasindaki képrinin kurulmasisgetnin surddralebilir olmasi
gosterilmektedir. Raporda surdurulebilir kalkinmeagl kalkinma gelecek kaklarin
kendi ihtiyaclarini kaglayabilme olangindan 6diin vermeksizin buguntn ihtiyaglarini
karsilayabilecek kalkinma olarak tarif edilmektedir. i3ia Olcginde bluyuk yankilari

olan Ortak Geleggmiz Raporu'na destek veren, dénemin Frariegijltere, Rusya ve
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Hindistan liderlerinin bgini ¢cektgi yaklasik 50 kadar tlke, raporda yer alan 6nerilerin
yasama gegcirilmesini ggayacak kuresel bir taahhit belgesi ve eylem giazirlanmasi
amaciyla, yeni bir Birlgnis Milletler zirvesi dizenlemesi yoninde ortak gimde
bulunmaya bgamilardir. 179 Ulkenin Devlet ve Hukumet ganlari ile birlikte,
binlerce resmi temsilcinin ve en 6nemlisi de 35 brerindesivil toplum kurulu sunu
temsilcisinin katihimiyla 1992 yilindaRio Zirvesi (Birlesmis Milletler Cevre ve
Kalkinma Konferansi/Birlesmis Milletler Yeryluzi Zirvesi) dizenlenmitir.

Konferansin sonucundaiinden 21baslkli bir kiiresel eylem plani kabul edilgtir”’.

Rio Zirvesinde cevreye gaen kalkinmanin ganamayaca kalkinmanin ihmal
edilmesi ile sdrdurulebilirlyerel  kalkinmanin gekigstirilemeyecgi  anlaysi
vurgulanmstir ‘®. Bunun sonucunda da bu ankagi hayata gecirilebilmesi icin 27
maddeden okan Rio Bildirgesi kabul edilngtir. Kalkinma yaklaiminin eylem plani
olarak Rio Zirvesi'nde kabul edilen Gindem 21 Bsigde gonulli kurulglara
kalkinmanin sglanmasinda aktif roller bigilngiir. Rio Zirvesi ile kabul edilen Gindem
21 kadar Habitat 2 Konferansi da sivil toplumlakikama da vurgulayici ve hatirlatici
oldugu icin 6nem arz etmektedir. Bu konferansi sonrasikidon yilda, Habitat 2
Konferansinda sekillenen belgelerin ve Habitat 2 Oncesinde ve a®mdaki
gelismelerin ortaya cikar@l distnsel, politik, ekonomik, sosyal géimlerin de
etkisiyle, Turkiye’de cevreci orgitlesjvil toplum kurulu su séylemini i¢sellgtirmis,
kendilerini kalkinmada aktif rol alan orgutler adéir tanimlamaya kEmistir. Bu
nedenle Sivil toplumla kalkinma konusunda Habitat Konferansi 6nemli

gorilmektedif®.

Habitat II'yi diger konferanslardan ayiran, konferansin devletlsranaiteliginin
desismis olmasi ve sivil toplum kurulllari, platformlar ve sivil inisiyatiflerin
konferansta etkin rol almive katkida bulunmuolmalaridir. Habitat [I Konferansinin
mesajl, devletlerin insan yeglenleri yonetimine ilskin var olan sorumluluklarinin bir
kismini, kabul edilir 6lctler icinde farkli dizeydedevredilmesi gerelgii olmustur. Bu

konferansla Ulkeler ve @r uluslararasi kuruflar tarafindan sadece hukimetlerin

"T.C. Bayindirlik veiskan Bakanfii Teknik Arastirma ve Uygulama Genel Midiigii, KENTGES
(Bittinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi Dokiimani Arastirma Raporu), Ocak 2008, s.12.

8 APK (Arastirma Planlama Kordinasyonu §@nlig1), Rio siirecii http://www.ogm.gov.tr/rio/riol.htm
" Fevzi M. OZLUER (2006),Kapitalizmin Yeniden Uretiminde Sivil Toplum Cevrecili gi,
Yayinlanmamy Yuksek lisans Tezi, Ankara,s.65-66.
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aldigi kararlar ve uygulamalarla ¢ézimlere sulamadgi tespiti yapilmg ve bdylelikle
yeni prensipler ve politikalar ortaya ¢ikgoir. Konferansin uluslararasi dizeyde kabul
goren Karar Belgeleri olaistanbul Deklarasyonu ve Habitat Gundemiicinde bu
prensipler ve politikalar agcimlangtir. insan Yerlgimleri Istanbul Deklarasyonu’nda,
herkese yeterli konut ve iyi yam kaullari sglanmasinda hiktumetlerin, devletlerin,
mitesebbislerin ve hukimet gisivil ortaklarin tim gamalarda etkinsbirli ginin 6nemi
vurgulanmgtir... Habitat Il Konferansi’'nda kabul edilenger belgeHabitat Gindemi
dort bolimden olgmaktadir. Habitat GiUndemi'nin Ggrbolumuinde,surdurilebilir/yerel
gelismenin sglanmasinda sivil toplumun kalkinmaya etkin katihwm 6nemi
belirtiimistir...Habitat Gundemi’'nin hedef ve ilkeler b6liumunde strdurdlebilir/yerel
insan yerlemelerinin gelgtiriimesi ve herkese yeterli konut ve temel hizraeti
sgilanmasi icin, gerek ulkeler arasinda gerekse (gikelé kamu, 6zel, gonullii ve semt
tabanh kurulglar, kooperatif sektord, sivil toplum kurglari ve bireyler gibi tim
aktorler arasinda kurulacak ortakliklar elzemdir.nitteektedif®.

Habitat Gundemi’'nde, halkin 6rgutli kesimleri, sagm orgutlulikleri, farkh sinifsal
ctkar gruplan “sivil toplum” bilgeni olarak goralmgtir. Sardarulebilir/Yerel
Kalkinmanin da bu bikenlerin ortakliklariyla sganabilecgi belirtiimistir. Habitat |1
Konferansi ardindan sivil toplum kurglusdylemi egemengini kurmustur. Suvakgi'ya
gore, Konferans'ta “Turkiye’deki STK'lar agisindamemli bir birikim s&lanmstir.
Dunya STK’larinin ¢cabma tarzinin yerli STK’lar arasinda yaygir@asina yardimcli
olmus, Turkiye'deki STK’lara kendi projeleri icin kayndkulmanin yollarini gostermi
farkli olanlarin bir araya gelmelerinin ve birlikiéretmelerinin mimkin oldwnu
gostermg, STK’larin kendi ilgi alanlarinda birlikte tretmeginin mimkin oldgunu
gostermgtir®™.

Bununla birlikte Habitat 1l zirvesini yeni §m gosterisi olarak tanimlayan Toker ise,
cikarlari birbirleriyle ceken merkezi-yerel yonetimlerin, sermayenin ve hukiichg
kuruluslarin - uzlgmasi ile insan vyerfanlerinin  sorunlarinin  ¢ozulemeyegai
vurgulamstir.  Yeni somurd dizeninde katilim@in “s6z sodyleme” dizeyine

indirgendginin ve eklektik bir katilim mekanizmasi icinde,ygsa mekanizmalarina

8 fnsan Yerlesimleri istanbul Deklarasyomu http://www.toki.gov.tr/habitat/dokumanlar/indesati
81 Abdilselam SUVAKCI (1996), Habitat 2 Ev Sahibi Kiben Siireci ve Gelecek Hakkinda Bazi
DusiincelerTurkiye Mithendislik Haberleri Dergisi , Sayi: 383nsaat Mihendisleri Odasi Yayini, s. 23.
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dayali bir cercevenin “halk drgutlenmelerinin” dgnie bgaltacainin altini gizen Toker,
Hukumet dg1 6rgutlenme anlayinin, icerginin sermayenin ¢ikarlarina ve stratejisine
uygun olarak dolduruldtunun ve bu o6rgutlerin, finansal kaynasermaye tarafindan

sgglanan gudumlii rgiitlenmeler olglinu ifade etmitir®2

Habitat 1l zirvesinin ardindan 2000 vyilinda, Bgrieis Milletlere Gye Ulkeleri
kapsayacalksekilde ilan edilen, Birlgmis Milletler “Bin Yil Bildirgesi’nde de sivil
toplum kurulgu vurgusu surdurulebilir/yerel kalkinmanin gercettémesi siurecinde
on plana cikarilngtir. Bu bildirgeden sonra 2002 yilinda, Rio Zirvesi on yilini
degerlendirmek amaciyla Dunya Surdurdlebilir/Yerel Kalma Zirvesi yapildi. 26
Agustos - 4 Eylul 2002 tarihleri arasinda yapilan vatle Johannesburg
Surduaralebilir/'Yerel Kalkinma Politik Bildirgesi v&ohannesburg Uygulama Plani
kabul edildi. Surdurdlebilir kalkinma bildirgesindesurdtrulebilir/yerel ge§me
taahhudu yinelenerek, bu amaca yonelgitlikci ve insancil bir toplum olgturulmasi
icin ortak yukumlulikler vurgulanmaktadir. Surdighilir/yerel gelgmenin t¢ temel
diregi olarak nitelendirilen ekonomik getne, sosyal gelime ile ¢cevrenin korunmasina
iliskin  sorumluluklarin  yerel, ulusal, boélgesel ve Idek dilzeylerde
gerceklgtiriimesinde de ortak bir sorumluluk stadigi vurgulanmgtir. Tiketim ve
dretim kaliplarinin dgstirilmesi, yoksulligun ortadan kaldiriimasi, gal kaynaklarin
korunmasi ve yonetimi konularindaki ortak yukumki&i de bildirge de yer alrtir.
Uygulama planinda ise, gghis Ulkelerin sivil toplum kurulglarinin, gelsmekte olan

tilkelere yonelik finansal ve teknik yardimlarinesvik edilmesi belirtilmistir®:.

Sonug itibariyle habitat 2 gindeminin etkin olangdgama gecirilmesinin 6n kaolu
sivil toplum kurulglarinin ve yerel aktorlerin etkin katihmina gha oldugu

vurgulanmaktadir.

8Bitlin TOKER (1996), Habitat 2: Yeni $an Gostergesi ya da Yiizyilin Sol'a Son Darbdsirkiye
Miihendislik Haberler Dergisi, Sayi:383nsaat Miihendisleri Odasi Yayini,s.59.

8 Fevzi M. OZLUER (2006),Kapitalizmin Yeniden Uretiminde Sivil Toplum Cevrecili gi,
Yayinlanmamy Yuksek lisans Tezi,Ankara,s.68-69.
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UCUNCU BOLUM
YEREL EKONOM iK KALKINMADA S iViL TOPLUM
KURULU SLARININ ROLU (KAYSER i ORNEGI)

3.1. Kayserilli Hakkinda Genel Bilgiler

Dunyanin en eslgehirlerinden biri olan Kayseri klasik giarda Kapadokya adi verilen
bolgededir. Kizilirmak'in guneyinde bulunan bu mlguz Golinden Firat Nehrine
kadar uzaniripek yolu buradan gecer. Kayseri hegaa tim uluslarin ilgisini cekmi

ve pek cok uygarliklarin Begi olmustur.

Kayseri 1343 yilinda Osmanlilarin eline gegimi 1402 yilinda Ankara Sayendan
sonra Karamargullarinin ve Dulkadirg@ullarinin olansehir, 1515 yilinda Yavuz Sultan

Imparatorlgu’na balanmstir.

Kayseri Osmanlimparatorlgu doneminde 6nce Karaman sonra Ankara Eyaletige ba
sancak, daha sonra da Cumhuriyetin kwuwlile birlikte vilayet merkezi olmgiur.

Kayseri ilinin bircok yerinde bozkir iklimi 6zellleri vardir. Yazlar sicak ve kurak,

kislar sgguk ve kar yaislidir. Yiksek yerlerde ise yayla iklimi hilkim sdrer

Kayseri ili 2000 yilinda 1.060.432 iken, 2011 ydan 1.234.651 olmgur. Kayseri
BlyuUksehir Belediyesi mucavir alanindaki yegil@ yerlerinin nifusu 2000 yilinda
690.125 iken, 2011 yilinda 950.017’dir. 2000 yiAndifus bayutklgli bakimindan

Kayseri 17. Asirda iken, son genel nfus sayimina gitkemizin 16. Buyuk il’ idir.

Nufusun yuzde 85%ehirde, yizde 15'i de kirsal alandaggmaktadir. Nufus ygunlugu
69 kisi’/km?dir.

Kayseri 6nemli tarihsel ve kiltirel mimari zengkhdire sahiptir. Bu zenginliklerin
korunmasi amaciyla sit alanlari gturulmustur. Bunlar d@al kentsel ve arkeolojik

sitlerdir.

Dogal sit alanlari, Erciyes, Sultansazlive Kapuzbg selalesi cevresidir.kentsel sit
alanlarina drnek olarak ¥ihisar ilcesinde Erdemli,S@nl ve Kelik kdylerindeki eski
yerlesim yerleri gosterilebilir. Arkeolojik sitler ise fidlam 190 adet olan hoyuk, yer alti

sehirleri, eski kilise kalintilari ve kazi alanlamd
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ilde okullama orani okul éncesinde %33.91, ifkétimde %98.99 ve ortgetimde %
77.58 dir. Okulyazar orani %94.25 dur.

2010 yihinda 1.449 milyon dolar ithalat, 1.165 roityihracat yapilnstir. 2011 yil ilk
altt ayinda 889.598 milyon dolar ithalat, 725.541ilyon dolar ihracat
gerceklatirilmistir. Kayseri Serbest Bdlge’de 2010 yili icerisintigplam 561.406
milyon dolarlik slem hacmi gercekkgnistir.

Kayseri Organize Sanayi Boélgesinde faaliyette batun/63 fabrikada 48.000’'in
uzerinde §¢i calsmaktadir.incesu ve Mimarsinan Organize Sanayi Bolgelerindet
fabrikada 1.030 ki istihdam edilmektedir.

3.2. Sanayi ve Ticaret
3.2.1. Sanayi

Kayseri, elvegli ulasim ve enerji olanaklar ve zengin yer alti kaynakim yani sira

sanayisi de gelmis illerdendir.

fideki imalat sanayinin gelinesindeki en énemli etken Cumhuriyetin ilk yillatam
baslayarak yapilan kamu yatirimlaridir. 1920’lerin Bymda demiryolu ve elektrik
santraline kavgan ilde, yine ayni yillarda tank, ucak gibi araglamontajini ya da
onarimini yapan fabrikalar acilghr. 1930’larin ilk yillarinda da kuzey ve giney
karayolu bglantilari sglanmstir. Bu yatirimlar, 1950’lerden sonra hizlanan sana
atihmlarina cgitli acilardan onciliuk etngiir. Ozel kesim yatirimlari yisun olarak bu
donemde artngive dolayisiyla il ekonomisinde 6zel kesimin etkinle airligl ortaya
citkmaya bglamistir. 1960’larda Kayseri sanayinde en dnemli daltada, dokuma ve
metal g@ya makine imalatidir. 1970’li yillar, imalat sanayi ¢ssitlendigi ve 6lgeklerin
biyumeye bgadig yillardir. Bu yillarda ilde, imalat sanayi dalendoiylk birkag
isletmenin yaninda kucik ve orta dlcekli ¢cok sayislatme bulunmaktadir. 1980’li
yillarda biyik isletmelerin sayisi argtwr. Ozellikle 1985'ten sonra uygulanargik
sistemi, Kayseri'de twikli yatirrm yapanlar artirngi ve ¢ok sayida buyuk olcekli
isletme dgmustur. GlnUmizdeistanbul Sanayi Odasr'nin yaptgd argtirma
sonugclarina gore: Turkiye'ddlk 500 Biyuk Sanayi Kurulusu” listesinde Kayseri 17
firma ile besinci siray! alngtir.

Istanbul Sanayi Odasinin her yil yayinfadTirkiye’nin 500 Biyik Sanayi Kurugu
anketinin 2009 ve 2010 yili sonuglarina gore Kayden 12 sanayi kuruku listeye
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girmeyi bgarmstir. 2009-2010 yil ikinci 500 blyuk firmasi icind® Kayseri firmasi
yer almstir.

Tablo 3.1.Yillara GoreiSOIilk 500 Firmaiginde Yer Alan Kayseri Firmalari

2010 2009 Firmalar Uretimden Sgdr TL
69 83 HES Hacilar Elektrik San. ve Tic.SA. 710.646.967
82 78 Boyta Mobilya 600.200.224
95 58 KayserBeker Fabrikasi 550.84.307
134 118 Merkez Celik San. 414.083.375
173 166 Orta Anadolu Tic 331.349.760
196 173 Istikbal Mobilya 300.145.513
275 285 Boyteks Tekstil 216.706.070
288 306 Boycelik Metal San. 205.246.641
317 318 Has Celik ve Halat San. 186.081.792
413 349 Kumtel Dayanikh Tuketim Mal. Plast. San.471724.482
445 - Cetinkaya Mensucat San. 140.492.233
460 - Mega Metal San. 136.026.163

Kaynak: Kayseri Valiligi

Organize sanayi bolgeleri ise Kayseri Organize $iaBélgesi, Mimarsinan OSB ve
Incesu OSB bolgeleridir. Kayseri 1.0SB ile HacilaBRD ile ilgili birlesme ve
gengleme karari alinngive birlesme gercgekligtikten sonra Kayseri 1. Organize Sanayi
Bélgesi'nin ismi Kayseri Organize Sanayi Bolgesiarak dgistirilmistir. Bolge
alaninin %721’ini sanayi alani kaplamaktadirg&i %29’luk kisimda da sosyal alan,
yesil alan ve tesisler bulunmaktadir. Tum gdeame alanlari ve Hacilar OSB’nin de
bolgeye dahil edilmesiyle Kayseri OSB’nin alani 5#.000 molmustur.kayseri OSB
%10 civarinda daha ucuz enerji temin etmekte veaygeiterimize de ayni fiyattan
vermektedir. Ayrica bolge elektrik gdum lisansi almy durumdadir. Organize sanayi
bolgesinde yakkak 48.000 §ci calsmaktadir.incesu organize sanayi bélgesinde tretim
yapilan bu tesiste 155 skiistihdam edilmektedir. Mimarsinan sanayi bolgesnde
Uretime gecen sanayicilerden mermegaat malzemesi, mobilya, gida ve madeyyiae
sektorlerinde toplam 875 gkiistihdam edilmektedir.
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Tablo 3.2.0rganize Sanayi Bolgeleri Genel Durum

Uretimdeki Fabrika Sayisi | Istihdam Sayisi
Kayseri OGS 763 48.000
Mimarsinan OGS 40 875
Incesu OGS 3 155
Toplam 806 49030

Kaynak: Kayseri Valiligi (http://kayham.erciyes.edu.tr/)

3.2.2.Ticaret

Kayseri Ticaret Odasina kayith 15.576 tye buluntadk. Toplam 30 désik meslek
grubunda yer alan bu gercek ve tuzgll&rin sayisi Kayseri’de ticari yamin

canliligini ve hareketligini yansitmaktadir.

Kayseri Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birie ba&l 42 odaya kayitli toplam tye 24.852
Kayseri Sanayi Odasi’nin 1.055 Uyesi ve TicaretsBsrnin da 746 Uyesi

bulunmaktadir.

flde toplam 9.665irket bulunmaktadir. Bunlarin biyik bolimii iki bikytnerkez
ilcede toplannstir.

Ilde 44 adet faal kooperatif vardir. Bu kooperatél&5.576 kii ortaktir.

Tablo 3.3.Kayseri’dekiSirketlerin Turlerine Gore Dalimi

Sirket Tarleri Sayisi
Anonim Sirket 1.455
Limitet Sirket 8.062
Diger 148

TOPLAM 9.665

Kaynak: Kayseri Valiligi (http://kayham.erciyes.edu.tr/)
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3.3. Kayseri'nin Sosyo-Ekonomik Yapisile ilgili istatistikler

3.3.1. Cgrafi Konum

3.3.1.1.Konum
Tablo 3.4.Kayseriili U¢ Noktalar (2010)
Enlem (Kuzey) Boylam (Dogu) Enlem Boylam
(Kuzey) ° | (Dogu) ° Uc Noktalar
Dakika ' | Derece °| Dakika' | Derece °
Kuzey 18 38 52 35 38,18 35,52| Alamettin-Satan
Giiney 45 37 24 35 37,45 35,24 Buyukgakir-Yahyal
Dogu 0 38 58 36 38,00 36,58 Uzunpinar-Pinarbal
Derbentbai-
Bati 24 38 56 34 38,24 34,56 | Yesilhisar

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vali

Bu isatistiksel tablonun asil kayit tarihi 03.081200lmaktadir ve asil kayit yeri de
Kayseri valiligi olmaktadir. Kayseri ili u¢ noktalar tablosundalnms olup Kayham

tarafindan dtizenlenmesi yapiimaktadir.
3.3.1.2.YUzo6lgimu ve Araziler

Tablo 3.5.1lgelere Gore Yuzolcumii Ve @dimi (2010)

iLCELER Yizolguimi (km2) |1l Yiizélgiimiine Orani (%)@
Kocasinan 721 4,26
Melikgazi 700 4,14
Akkisla 440 2,60
Blnyan 1.310 7,74
Develi 1.843 10,89
Felahiye 410 2,42
Hacilar 621 3,67
incesu 860 5,08
Ozvatan 200 1,18
Pinarbal 3.300 19,51
Sariglan 710 4,20
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Sariz 1.410 8,33
Talas 650 3,84
Tomarza 1.452 8,58
Yahyali 1.310 7,74
Yesilhisar 980 5,79
Toplam 16.917 100

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vali

YuzolucumU ve yukseklik tablosundan elde edglmiup, toplamlar alinng) bicimsel

dizenlemesi yapilrgtir. En blyuk ytzolcime sahip ilce %19,51 ile Poaa ilcesidir.

3.3.1.3. Yeryuzisekilleri

Tablo 3.6.Kayseriili Sulamada Kullanilan Barajlar (2010)

OZELL IKLER

BARAJ ISIMLER 1

Kovall

Sarimsakli

Agcasar Akkdy Sariglan Bahcecik
Barajl
Barajl Baraji Barajl Baraji Baraji
Barajin Yeri Yahyali Ysilhisar Yssilhisar Kayseri Sariglan Pinarbai
Kestuvan
ve
Akarsuyu Yahyali Deres] Asarcik Deresi| Dundarli Cayji Sarimsakli Zamanti nehr
Cay! Diizencik
Caylari
Sulama +
Amaci Sulama S.:_"alr(?g * Sulama S.t_”alr:r? * Sulama Enerji +
& & Tagkin
\nsaatin Baslama-Bills | 1979 1087| 19641967 | 19831987 19621968 00 | 1996 - 2005
. - Zonlu Toprak | Toprak + Kaya| Zonlu Toprak| Zonlu Toprak| Toprak

Govde Dolgu Tipi Dolgu Dolgu Dolgu Dolgu Dolgu Kaya Dolgu
Govde Dolgu Hacmi 1,7 hm3 0,430 hm3 2,994 hm3 1,5 hm3 3,225 hmi,634 hm3
Yukseklik (Talveg) 24 m 41,50 m 42 m 38m 31,2 n 53 m
Normal Su Kotunda 61,7 hm 7,543 hm 251hme|  38834hne 256 hme 12mBhme
Gol Hacmi
Normal Su Kotunda 4,118 km? 0,783 km? 1,67 km? 28km2 | 277Km 18
Gol Alani
Sulama Alani 15035 ha 946 ha 3380 ha 6 501 hg 6 123 ha 49833
Giic } - - - - 4,71 MW
Yillik Uretim - - - - - 27,84 GWh

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/
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3.3.2. Nufus

Tablo 3.7.2010 Yili Nufusislemleri Sayilari

OLAYLAR ADETLER
Dogum 24,501
Olum 8,188
Evlenme 10,764
Bosanma 2,4
Kayit diizeltme 894
Vasiyet 68
Diger olaylar 8,298
Gelen evrak 59,184
Giden evrak 29,174
Mawvi kart 105
Nufus Kayit Ornekleri 519,363
ERKEK KADIN AILE TOPLAM
Verilen Nufus ve Aile Cuzdanlari
70,447 65,358 430 136,235
MURACAT KABUL PEVAM RED
Vatandalik islemleri EDEN
36 5 29 2

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vaili
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Tablo 3.8.2010 Yihitibariyle Nifusunilcelere Gére Dalimi

iLCELER TOPLAM
Melikgazi 476.855
Kocasinan 367.048
Talas 99.850
incesu 22.657
Felahiye 7.145
Yahyali 38.267
Yesilhisar 16.950
Hacilar 12.529
Develi 64.836
Tomarza 27.130
Sariz 11.758
Blinyan 32.227
Pinarbasi 28.983
Akki sla 7.475
Sarioglan 16.436
Ozvatan 4.505
TOPLAM 1.234.651

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vali
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Tablo 3.9.Kayseriili Yas Grubu ve Cinsiyete Gore Nifus hmi (Adrese Dayali
Nufus Kayit Sistemi 2010 Yili)

Erkek Kadin Yas Gurubu
Yas Gruplari Toplam Erkek Orani (%) Kadin Orani (%) Pay!1 (%)
0-4 111.689 57.508 51,49 54.181 48,51 9,05
5-9 107.720 55.230 51,27 52.490 48,73 8,72
10-14 112.887 57.646 51,07 55.241 48,93 9,14
15-19 103.771 52.981 51,06 50.790 48,94 8,40
20-24 105.204 53.528 50,88 51.676 49,12 8,52
25-29 109.972 56.516 51,39 53.456 48,61 8,91
30-34 102.977 52.616 51,09 50.361 48,91 8,34
35-39 92.041 46.465 50,48 45.576 49,52 7,45
40-44 75.450 38.424 50,93 37.026 49,07 6,11
45-49 75.473 37.736 50,00 37.737 50,00 6,11
50-54 60.902 30.990 50,89 29.912 49,11 4,93
55-59 52.247 26.371 50,47 25.876 49,53 4,23
60-64 40.829 19.352 47,40 21.477 52,60 3,31
65-69 29.303 13.586 46,36 15.717 53,64 2,37
70-74 21.885 9.337 42,66 12.548 57,34 1,77
75-79 18.163 8.423 46,37 9.740 53,63 1,47
80-84 9.929 3.769 37,96 6.160 62,04 0,80
85-89 3.230 992 30,71 2.238 69,29 0,26
90+ 979 197 20,12 782 79,88 0,08
Toplam 1.234.651 | 621.667 50,35 612.984 49,65 100,00
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Tablo 3.10.Belediye Tegkilati Olan Yerlgim Yerlerinin Nufusu (2010 Adrese Dayali

Nufus Kayit Sistemi)

ilce Belediye Toplam Erkek Erkek Kadin Kadin
Orani (%) Orani (%)

Kocasinan Belediyesi 353.353] 176.56 49,97 176.793 50,03

Himmetdede Belediyes 1.058 527 49,81 531 50,19

KOCASINAN | Dijver Belediyesi 766 382 49,87 384 50,13

Yemliha Belediyesi 5.183 2.656 51,24 2.527 48,76

Amarat Belediyesi 511 258 50,49 253 49,51

MEL iKGAZ i Melikgazi Belediyesi 473.170 237.862 50,27 235.308 49,73

Agirnas Belediyesi 3.243 1.669 51,46 1.574 48,54

Akkisla Belediyesi 2.136 1.062 49,72 1.074 50,28

AKKI SLA Gomirgen Belediyesi 1.434 715 49,86 719 50,14

Kululu Belediyesi 1.708 857 50,18 851 49,82

Biinyan Belediyesi 12.250 6.044 49,34 6.206 50,66

Elbasi Belediyesi 1.253 654 52,19 599 47,81

Akmescit Belediyesi 1.940 946 48,76 994 51,24

Yeni Siuiksiin Belediyes 1.713 877 51,20 836 48,80

BUNYAN Koyunabdal Belediyesi 1.558 752 48,27 806 51,73

Biyiktuzhisar

Belediyesi 1.877 948 50,51 929 49,49

Gilliice Belediyesi 2.473 1.262 51,03 1.211 48,97

Karakaya Belediyesi 1.958 1.005 51,33 953 48,67

Develi Belediyesi 36.708 18.442 50,24 18.266 49,76

Sihli Belediyesi 811 391 48,21 420 51,79

DEVEL i Zile Belediyesi 453 235 51,88 218 48,12

Sindelhdylk Belediyesi 4.236 2.091 49,36 2.145 50,64

Gazi Belediyesi 1.199 583 48,62 616 51,38

Felahiye Belediyesi 1.946 989 50,82 957 49,18

FELAH iYE Kayapinar Belediyesi 1.504 754 50,13 750 49,87
Biyiik Toraman

Belediyesi 1.868 916 49,04 952 50,96

HACILAR Hacilar Belediyesi 11.607 5.746 49,50 5.861 50,50

INCESU incesu Belediyesi 18.118 9.155| 50,53 8.963 49,47

a7




. Ozvatan Belediyesi 3.126 1.479 47,31 1.647 52,69

OZVATAN
Kipeli Belediyesi 614 286 46,58 328 53,42
Pinarbai Belediyesi 11.253 5.664 50,33 5.589 49,67
PINARBASI | Pazaréren Belediyesi 1.109 604 54,46 505 45,54
Kaynar Belediyesi 557 286 51,35 271 48,65
Sarigzlan Belediyesi 3.270 1.622 49,60 1.648 50,40
Karadzul Belediyesi 1.035 512 49,47 523 50,53
. Palas Belediyesi 4.149 2.116 51,00 2.033 49,00

SARIOGLAN
Gaziler Belediyesi 880 418 47,50 462 52,50
Ciftlik Belediyesi 2.804 1.373 48,97 1.431 51,03
Alamettin Belediyesi 1.051 539 51,28 512 48,72
Sariz Belediyesi 4.036 2.051 50,82 1.985 49,18
SARIZ

Yesilkent Belediyesi 760 377 49,61 383 50,39
TALAS Talas Belediyesi 93.769 49.675 52,98 44,094 47,02
Tomarza Belediyesi 10.136 5.181 51,11 4,955 48,89
TOMARZA Dadalg@lu Belediyesi 2.232 1.148 51,43 1.084 48,57
Emirusagi Belediyesi 1.190 634 53,28 556 46,72
Yahyali Belediyesi 20.235 10.164 50,23 10.071 49,77

YAHYALI
Derebg Belediyesi 1.933 923 47,75 1.010 52,25
YESILHISAR | vegilhisar Belediyesi 9.051 4.438 | 49,03 4.613 50,97
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3.3.3. Bitim

3.3.3.1.lk ve Ortadgretim

Tablo 3.11.Kayseriilgelerine Gorellkdgretim Derslik (Brenci ve (gretmen Sayilari
(2010)

OGRENCI SAYISI

OGRETMEN SAYISI

iLCE ADI OKUL/KURUMSAYISI | DERSLIK (SOZLESMEL i+KADROLU)
ERKEK Kiz |TOPLAM ERKEK |BAYAN [TOPLAM

KOCASINAN 95 1.546 28.002 26.297 54,299 27 23 50
RESMi 90 1413 27.006 25.527 52533 1262 107 2.2
OZEL 5 133 996 770 1.766 48 124 172
MELIKGAZI 110 2.025 37.813 35.779 73.592 20 1§ 36
RESMi 08 1.715 35.585 34.048 60.633 1546 13b2 2.9
OZEL 12 310 2228 1.731 3.959 183 174 362
AKKI SLA 7 57 370 403 773 27 23 50
BUNYAN 29 266 2321 2194 4515 129 115 244
DEVELI 67 513 5.125 4.879 10.004 208| 236 534
FELAHIYE 7 45 208 271 569 20 16 36
HACILAR 8 08 946 892 1.838 57 52 109
INCESU 17 157 1.729 1.614 3.343 82 78 160
OZVATAN 7 45 202 219 421 21 10 31
PINARBAS| 39 225 1.981 1.955 3.936 121 o1 212
SARIOGLAN 12 128 904 886 1.790 48 44 92
SARIZ 12 116 698 700 1.398 54 33 87
TALAS 0 34 6.348 6.085 12.433 30| 262 582
RESMi 33 407 6.213 5.953 12.166 313 247 555
OZEL 1 25 135 132 267 7 20 27
TOMARZA 45 279 2118 1.981 4.099 126 76 202
YAHYALI 41 325 3.020 2.881 5.901 216 118 334
YESILHISAR 20 127 1.169 1.066 2235 60 69 129
ACIKILKOGRETIM 1633 2263 3896
RESMi TOPLAM 532 5.916 89.685 85.469 175154 4418  3.6p4 8.022
OZELTOPLAM 18 468 3.359 2,633 5.992 238 32 561
$§§LMAT\AOZEL 550 6.384 93.044 | 88102 | 181146 | 4656 | 3.927 | 8583
RESM+OZEL+ 94677 | 90365 | 185.042

ACIKILKO GRETIM

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vaili
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Tablo 3.12.Kayserillgelerine Gore Ortagretim Derslik Grenci ve (retmen Sayilari

OGRENCI SAYISI

OGRETMEN SAYISI

iLCE ADI OKUSLK%SRIUM DERSLIK (SOZLESMEL i+KADROLU)
ERKEK KlZ TOPLAM | ERKEK | BAYAN [ TOPLAM
KOCASINAN 39 615 9705 11652 21357 805 484 129
RESM 34 494 8878 11379 20257 703 464 116
OZEL 5 121 827 273 1100 102 22 124
MELIKGAZI 59 820 18644 13517 32161 138 641 202
RESM 48 712 18189 12668 30857 124 515 175p
OZEL 11 108 455 849 1304 140 126 266
AKKI SLA 1 9 132 89 221 6 8 14
BUNYAN 14 106 1057 979 2036 93 65 158
DEVELI 14 149 2220 1662 3882 134 73 207
FELAHIYE 3 32 224 120 344 9 9 18
HACILAR 3 36 430 387 817 29 26 55
INCESU 8 36 653 532 1185 60 23 83
OZVATAN 2 16 134 161 295 14 9 23
PINARBASI 8 72 1024 439 1463 48 23 71
SARIOGLAN 4 34 303 362 665 25 11 36
SARIZ 1 14 253 195 448 11 6 17
TALAS 9 129 1888 1984 3872 121 94 215
RESM 8 117 1817 1916 3733 110 85 195
OZEL 1 12 71 68 139 11 9 20
TOMARZA 6 73 764 404 1168 45 17 62
YAHYALI 10 94 1241 1325 2566 93 28 121
YESiLHiSAR 6 50 475 315 790 27 28 55
ACIK LiSE 4.135 3.063 7.198
RESMi ]
TOPLAM 170 2044 37794 32933 70727 264 1392 403
OZEL
TOPLAM 17 241 1353 1190 2543 253 157 410
RESMi+
OZEL 187 2285 39147 34123 73270 2900 1549 4449
TOPLAM
RESMi+OZEL+ ACIK LISE TOPLAM 43.282 37.186 80.468

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vali
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Tablo 3.13.Erciyes Universitesi Fakiilte ve Yuksekokullara GDegs Veren @retim
Elemani, @renci ve Mezun Sayilari

69

ERCIYES UNIVERSITESI OGRETIM UYESI OGRETIM OGRENCI MEZUN OLAN
YARDIMCILARI
. < =
Fakilte ve OGRETIM o) % QD:' % E 5 § E 3 Z i N % é N %
Yiiksekokul Adi kRumu | £ | S s 8EESERl g | ¥ |5 g% |5
o o3 8 o) EE -8 = =
Hukuk Fakdiltesi Universite 1 1 6 3 il 178 169 423 31 25 56
Egitim Fakiltesi Universite 4 8 28 9 1 2p 1.097 805 2.657 246 297 543
Edebiyat Fakultesi Universite 12 13| 17 15 PO 091.|] 1.379| 2.470 112 137 249
Fen Fakultesi Universite 36 19 29 12 6 1.372 33a.| 2.708 179 101 280
L1.B. Fakiiltesi Universite 19 8 19 3 20 s 1.681 5I.3 2.988 345 190 535
I flahiyat Fakiltesi Universite 17 15 17 L | b 243 305| 773 7 12 19
% fletisim Fakdiltesi Universite 1 2 7 5 1p 58 31B 899 76 63 139
g Mimarlk Fakultesi Universite 15 5 1B 263 742 537 38 38 76
é Muhendislik Fak. Universite 22 23 79 1p 42 344 1.035 4.483 489 101 59
- Tip Fakultesi Universite 149 57 50 1 481 |4 741 465| 1.287 107 79 184
Guzel Sanatlar Fak. Universitg 5 7 14 12 134 167 301 4 4 8
Eczacilik Fak. Universite 3 2 7 9 80 11p 199 13 15 28
Dis Hekimligi Fak. Universite 2 5 16 14 119 120 23B B 6
Seyrani Ziraat Fak. Universite 4 4 11 B 64 3p 98 - - -
Veteriner Fakdiltesi Universite 10 15 17 3 341 47 368 73 5 78
Saslik Bilimleri Fak. Universite 2 6 2 13 4 105 @l| 521 8 65 73
Beden Et. Ve Spor Y.O. Universite 5 1] 1 5 684 426 114 | 100 73 173
Yabanci Diller Y.O Universite 44 - - - - - -
Sivil Havacilik Y.O Universite 3 5 8 3 268 26| 294 20 1 21
Sivil Havacilik M.Y.O Universite 2 - 2 - - -
% Halil Bayraktar SHMYO Universite 3 2 8 1 202 363 565 63 86 149
é Kayseri Meslek Y.O. Universite 1 3 7 1b 2.570 356 2.926 528 131 654
% Mustafa CikrikcigluMYO Universite 1 1 8 502 569 1.07L 9 132229
g Safiye Cikrik¢iglu MYO Universite 1 1 6 6 225 304 529 8 9p 821
> Sosyal Bil.M.Y.O Universite 1 2 9 9 811 679 .490 131 220 351
TurizmIsl.Otl. Y.O Universite 1 4 117 76 193 1 4 12
Develi HiiseyirSahin M Y.O Universite 8 1 128 164 29% 1B 58 76
Rektorliik Universite 91 3p - - - - - -
TOPLAM 286 197 365 | 166 | 144 | 651 | 47 | 16.961| 12.384| 29.345| 2.786| 1.942| 4.728
Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vaili



3.3.4. Calsma velssizlik Oranlari

Tablo 3.14. Turkiye Is Kurumuna Yapilanls Basvurularinin Ya Gruplarina Gore

Dagihmi (Kayseri, Denizli ve Konydlleri Karsilastirmasi)

Yas Gruplari
f;ﬂ 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-64 65|+ Aopl
<
2|13l £ 8| £ 8| 2| B L8| 2|5 £|8|L|8| &£ | =
w| X | ¥ | X i} X w| ¥ w| X Ww| ¥ | wl|x W ¥ ,9
iller
Denizli | 712 | 569| 2.587| 2.254| 2.240] 1.687| 1.595| 1.264] 1.127] 911| 938 | 564] 1.009]| 550| 24 | 13| 10.232| 7.812| 18.044
2010
Kayseri | 1.147| 714| 3.899| 2.415] 2.800| 1.502| 1.602| 1.007| 1.150| 795] 945 | 454] 952 | 335| 14 | 4 | 12.509| 7.226] 19.735
Konya |1.174|809| 4.490| 2.280] 3.461| 1.328| 2.122| 937 | 1.634 720| 1.215| 502| 1.427| 454| 23 | 11| 15.546| 7.041| 22.587

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vaili

3.3. Kayseri'deki Sivil Toplum Kurulu slari

fldeki sivil toplum kurulglarini siyasi partiler, meslek kurylari, sendikalar, vakiflar

ve dernekler olgturmaktadir. Kayseri'de 22 siyasi parti 6rgitlegrdurumdadir. Bu

siyasi partilerin il, ilce ve belde diilatlari toplami 498'dir. Meslek kurullarinin

basinda Kayseri Sanayi Odasi, Kayseri Ticaret Odasyskri Esnaf ve Sanatkar

Odalari Birligi, Kayseri Ticaret Borsasi yer almaktadir. Bunladiginda ¢ok sayida

meslek dalinin odasi bulunmaktadyci ve memur sendikalari federasyonlaringlba
19 isci sendikasina kayithh 30182 Uye ve 17 memur sesita kayith 15405 Gye

bulunmaktadirilde toplam 51 adet vakif bulunmaktadir. Bunlarint&yir vakfi, 3’0

cami yaptirma, 51 sglik, 22'si egitim-Ogretim, 3'U ¢evre ve 1'i azinlk, 12'si ger

isimlerle anilan vakiflardir. Kayseri il genelind®43 dernek faaliyet gostermektedir.

Bu derneklerin 549’'unu sosyal ve kultirel, 306’simi amacl, 151’ini spor ve 30" unu

egitim amach dernekler oturmaktadir.
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3.3.1. Kayseri’de Bulunan Bazi Sivil Toplum Kuruluslar

Adem ve Necmiye Cilsal Kilttr Sitesi Vakfi
Ahlak Kilttr ve Cevre Derng

Alti Nokta Korler Derngi

Anadolu Sakatlar Derige

Asik Meydani Kiltar Sanat Vakfi

Atatirk¢t Diglince Derngi

Avcilar Derngi

Basoren Koyu Kiltir ve Dayagma Derngi
Cevre Koruma Vakfl

Dadal@lu Egitim Kaltir Sosyal Yardimlgma ve Dayarma Derngi
Dadal@lu Vakfi

Doga Dostlari Derngi

Dogaya Davet Derng

Ekonomistler Platformu

Erciyes Organ Nakli Vakfi

Fenni Gozlukguler Derrge

Geng Girgimciler Dernei

Geng Sanayici vésadamlari Derng (GESIAD)
Gogus Kalp-Damar Cerrahlari Degne
Gormeyenler Kiltlr ve Birkgne Derngi

Haci Bekta Kultir Dernei

Haci Bekta-i Veli Kultur Arastirma ve Yaatma Derngi

Hacilar Cevre Ahlak Kulttr Derrge
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Hacilar Sanayi vésadamlari Derng

Hacilar Sanayici vésadamlari Derng (HASIAD)
Halk Egitim Hizmetleri Yayma Gelitirme Derngi
Insan Haklar Derng

Insan Haklari ve Mazlumldgin Dayangma Derngi
Isitme Engellileri Koruma ve Kalkindirma Dergie
Kadin Platformu

Kardiyoloji Dernegi

KAYEMA

Kayseri Cerrahi Derng

Kayseri Cevre Dostlari Derge

Kayseri Eczaci Odasi

Kayseri Geng¢ Sanayici igadamlari Derng
Kayseri MUSAD

Kayseri Tuketiciyi Koruma Derrig

Kultdr Turizm Derngi

Mustakil Sanayici vdsadamlari Derng

Oz Celikis Sendikasi

Sair ve Dilsizleri Himaye Derng

Salik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi
Sanayici Velsadamlari Derng (SIAD)

Sarraf ve Kuyumcu Yardimgena ve Dayagma Derngi
Seyyid Burhaneddiilim Vakfi

Sultan Sazfii Tabiati Koruma Vakfi
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* Ticaret Odasi

» Yiksek Ggrenim ve Yardim Vakfi

« Zihinsel Engellilerin Eitimi, Rehabilitasyonu véstindami
3.3.1.1. Kayseri’deki Siyasi Partiler, Dernekler veSendikalar

Tablo 3.15.Siyasi Parti Tgkilatlarinin Dailimi

TESKILATLARI
SIYASI PARTININ ADI TOPLAM
iL lel_RgEEZ II?C;EGEERR BELDELER
Adalet ve Kalkinma Partisi 1 2 14 32 49
Esitlik ve Demokrasi Partisi 1 - - - 1
Bagimsiz Turkiye Partisi 1 2 12 2 17
Biyik Birlik Partisi 1 2 9 8 20
Cumhuriyet Halk Partisi 1 2 14 7 24
Demokrat Parti 1 2 13 11 27
Demokratik Sol Parti 1 2 14 20 37
Dogru Yol Partisi 1 2 1 2 6
Emek Partisi 1 2 5 6 14
Geng Parti 1 2 9 - 12
Halkin Yikselis Partisi 1 2 7 12 22
Hak ve Esitlik Partisi 1 2 7 3 13
Hak ve Hakikat Partisi 1 - - - 1
Has Parti 1 1 - - 2
isci Partisi 1 2 4 1 8
Millet Partisi 1 2 5 2 10
Milliyetci Hareket Partisi 1 2 14 21 38
Milliyetci ve Muhafazakar Parti 1 2 1 4 8
Saadet partisi 1 2 14 15 32
Tilrkiye kominist partisi 1 - - - 1
Yeni parti 1 2 5 2 10
Tirkiye partisi 1 2 3 - 6
Yurt partisi 1 - - - 1
TOPLAM 23 37 151 148 359

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vaili
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Tablo 3.16.Derneklerin Turlerine Gore @dimi (2010)

ig?@;gﬁ SPORTIF DINT EGIiTiM SERREEN&I
MERKEZ 554 170 199 10 4
ILCELER 104 24 110 0 0
TOPLAM 658 194 309 10 4
Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vali
Tablo 3.17.Is¢i Sendikalari Tgkilat ve Uye Sayilari (2010)
SENDIKANIN ADI UYE SAYISI
YOL-IS KAYSERI SUBESI 800
YOL-IS KAYSERI 2 NOLU SUBESI 1692
HARB-IS KAYSERI SUBESI 2016
DEMIRYOL-IS KAYSERI SUBESI 528
& TEKSIF KAYSERI SUBESI 1829
ﬁ TEKSIF ORGNANZE KAYSERI SUBESI 670
E TEKSIF DEVEL SUBESI 851
SEKER-IS KAYSERI SUBESI 1093
TES{S KAYSERI SUBESI 1563
KOOP{S KAYSERI SUBESI 610
TURK METAL IS KAYSERI SUBESI 1521
TURK HABER-IS KAYSERI SUBESI 1260
BAGLI SENDIKA SAYISI: 12 14433
OZ CELK-IS KAYSERI SUBESI 1842
=z Oz IPLIK-IS KAYSERI SUBESI 4851
é HiZMET-IS KAYSERI SUBESI 2826
OZ-AGAC-IS KAYSERI SUBESE 2886
BAGLI SENDIKA SAYISI :4 12405
DiSK GENEL-IS KAYSERI SUBESI 718
BAGLI SENDIKA SAYISI :1 718
TOPLAM SENDIKA SAYISI: 17 27556

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vaili
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Tablo 3.18.Memur Sendikalari Tgkilat ve Uye Sayilari(2010)

. UYE .
SENDIKANIN ADI FAAL IYET ALANI
SAYISI
TURK TARIM ORMAN SEN KAYSER SB. 503 | TARIM MUDURLUGU
TURK HABER SEN KAYSER SB. 547 PTT
TURK SAGLIK SEN KAYSERI SB. 1914 | SAGLIK KURULU SLAR
TURK BURO BANKA SEN KAYSEH SB. 1215 | KAMUIS YERLERI
r
< | TURK EGITIM SEN KAYSER SB. 1200 | MLLI EGITiM MUDURLUGU
D
F | TURK EGITIM SEN KAYSER 2.SB. 1950 | MLLI EGITIM MUDURLUGU
TURK ULASIM SEN KAYSERI SB. 560 | TCDD
TURK ENERJ SEN KAYSEK SB. 620 DS
TURK DiYANET VE VAKIF HiZ. KOLU KAMU
GOREVLILERI SENDIKASI KAYSERI SB. 590 OYANET-MUFTULUK
BAGLI SENDIKA SAYISI: 9 9099
EGITIM SEN KAYSER SB. 1100 | MLLI EGITiM MUDURLUGU
% | (BES) KAYSEH $B. 430 MALIYE
L . -
X |[(SES) KAYSEH SB. 450 SAGLIK KURULU SLARI
BAGLI SENDIKA SAYISI: 3 1980
EGITiM BIiR KAYSERI SB. 3774 | MLLIEGIiTiM MUDURLUGU
SAGLIK SEN KAYSERI SB. 545 SAGLIK MUDURLU GU
BEM-BIR SEN KAYSEH SB. 710 BELEOYE
= | TURKIYE DiYANET VE VAKIF GOREVLILERI
1N} . . .
0 | SENDIKASI KAYSERI SB. 720 OYANET
ad
) .. . . . .
> BURO MEMURLARI SENDIKASI KAYSERI SB. 550 KAMU IS YERLERI
s
TOC BiR SEN 458 TARIM VE CEVRE MUD.
TUM EGITIM CALISANLARI SEN. KAYSERI SB. 1016 | MLLI EGITIM MUDURLUGU
BAGLI SENDIKA SAYISI: 6 6757
TOPLAM SENDIKALI MEMUR SAYISI 27556

Kaynak: http://kayham.erciyes.edu.tr/ Kayseri vali
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3.4. Kayseri'deki
Kalkinma'ya Yonelik Projeleri

Sivil Toplum Kurulu slarinin - Yerel

Ekonomik

3.4.1. Uzmanlamis Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi Kapsaminda

Kayseri'de Hibe Alan Yerel Kalkinmaya Yo6nelik Projeler ve Veriler

Tablo 3.19.Umem Beceri'10 Kapsaminda Devam Eden Kurslar

n s S 2| c. E 9 T_ T
ccF/S8 |S85 =38
ET215E |&8%
]
m X
Kurs adi Statisu Kurs . Programi
merkezi hazirlayan
Makine Bakim Devam Eden | Arif Molu Umem Kurs
1 Onarimcisi 16 16 16 (26.04-28.07) EML 400 Programi
Kablo imal Mak. Devam Eden -
2 Ope. 25 25 20 (16.05-22.08) Hes Kablo 560 Hurriyet EML
Kablo imal Mak. Devam Eden -
3 Ope 20 20 17 (16.05 -22.08) Hes Kablo 560 Hurriyet EML
. Erciyes
Tel HalatImal Devam Eden 4 Lo
4 iscisi 21 17 14 (16.05-22.08) Celik 560 Hurriyet EML
Halat
. i Devam Eden | Hirriyet Umem Kurs
5 | Mobilya Dgeme 16 10 9 | (23.05-15.07)| EML 300 Programi
6 Gazalti Kaynakgis 16 11 10 (%i\_/gg_] ngj(;esn) A”é,'\\/l/lf lu 300 Ug; ((e)r;ra}fmulrs
Kapitone Mak. Devam Eden | Arif Molu .
7 OPE. 16 12 11 (14.06-11.07) EML 120 Arif Molu EML
CNC Torna Tez. Devam Eden | Arif Molu .
8 Ope 16 15 10 (20.06-27.08) EML 360 Arif Molu EML
. Erciyes
Tel Halatimal Devam Eden 4 Lo
9 iscisi 14 13 9 (20.06-29.09) Celik 560 Hurriyet EML
Halat
Kablo Imal Mak. Devam Eden i
10 OPE 14 14 13 (27.06-06.10) Hes Kablo 560 Hurriyet EML
Devam Eden | Hurriyet P
11 Tornaci 16 12 11 (01.07-31.08) EML 350 Harriyet EML
Tel Halatimal Devam Eden . L
12 iscisi 10 8 8 (06.07-12.10) Hascelik 560 Hurriyet EML
TOPLAM 200 173 148

(T.C. TUK Kayseriil Mudurltgii Aylik Brifing, Haziran—2011)
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Tablo 3.20.Umem Beceri'10 Kapsaminda KursiyersBarusu Devam Eden Kurslar

Sira Kurs Adi Pla. Krs. Statusi Saat | Kurs merkezi
Heniz Balamadi
1 Gaz Alti Kaynakgisi 20 (21.07.2011 300 | Pinarbg EML
Kursiyer Sec¢imi)
Heniiz Balamadi
2 |Hali Dokuyucu-Oto. T¢z 16 (21.07.2011 198 | Arif Molu EML
Kursiyer Secimi)
o Heniiz Balamadi
3 |Helezon vy bizg Mak. 16 (12.07.2011 176 | Arif Molu EML
p. ; -
Kursiyer Secimi)
Heniiz Balamadi
4 | Argon Kaynak (Tg 16 (19.07.2011 200 | Hiirriyet EML
Kay.) ; S
Kursiyer Secimi)
Heniz Balamadi
5 | Elektrostatik Boya Opg. 16 (19.07.2011 180 Hurriyet EML
Kursiyer Secimi)
Heniiz Balamadi
g | PuntaKaynak Mak. 16 (19.07.2011 180 | Hurriyet EML
Iscisi - .
Kursiyer Secimi)
Henliz Balamadi
7 Kabloimal Mak. Ope. 10 (14.07.2011 560 Coreal
Kursiyer Secimi)
. Heniiz Balamadi
g |Helezon Yay DizgiMak. (14.07.2011 176 | Metal Matris
Op. . o
Kursiyer Secimi)
Heniiz Balamadi
9 Kabloimal Mak. Ope. 10 (14.07.2011 560 Has Celik
Kursiyer Secimi)
10 | Pres Tezgahi Operatgri 16 Acllacak 100 | Arif Molu EML
Lo Heniiz Balamadi
17 [Hadde Onanniscisi (Tel ¢ (19.07.2011 250 | Hiirriyet EML
Cekme) ; .
Kursiyer Secimi)
Heniz Balamadi
1o | YakKenarKapama g (12.07.2011 120 | Arif Molu EML
Mak. : .
Kursiyer Secimi)
Metal Mamuller Monta| Henuz Balamadi .
13 o 16 (19.07.2011 300 | Hurriyet EML
Iscisi - o
Kursiyer Sec¢imi)
Heniiz Balamadi
14 Mobilyaimalatcisi 16 (19.07.2011 400 | Hurriyet EML
Kursiyer Secimi)

(T.C. TUIK Kayseriil Mudurligu Aylik Brifing, Haziran—2011)
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Tablo 3.21.Umem Beceri'l0 Kapsaminda Teorik Kismi Tamamldnéaasi Egitimi

Yapilan Kurslar

-

Sira Kurs Adi Mezun Kursiyer DeK\Lz?;ri]yIZ?en IEP Suresi

1 Mobilya Terzilgi 12 8 En fazla 2 ay

2 Mobilya D&eme 11 7 En fazla 50 gi

3 Hali Dokuma 14 12 En fazla 2 ay
4 Forklift Operatorlgu 14 8 En fazla 45 gin
5 Gazalti Kaynakgisi 8 3 En fazla 50 giin
6 Gazalti Kaynakgisi 9 5 En fazla 50 giin
TOPLAM 68 43

(T.C. TUIK Kayseriil Mudurltgi Ayhk Brifing, Haziran—2011)

Tablo 3.22.Kadinistihdaminin Desteklenmesi Hibe Plani Cercevesiliaézden Hibe

Almaya Hak Kazanan Projeler

] . o Hibe Tutar )
Hibe Sahibi Projenin Adi Bitce (EUR) Hibe Orani
(EUR)

Melikgaziilgesi

Sosyal Yardimlgma | Sefkatli Eller 133.230,00 119.907,00 90,00

ve Dayangma Vakfi
Sektorddhtiyag

) ) Duyulan Yd&netici

Kayseri Sanayi Odas| ) 147.667,19 132.870,94 89,98
Asistanlari
(WOMAS)

Kayseri Bliylkehir

] Beyaz Melekler 257.351,72 229.043,03 89,00

Belediye Bakanligi

Sariglan Sosyal Sariglan'dan

Yardimlasma ve Dogan Giing 179.663,70 161.697,33 90,00

Dayansma Vakfi Projesi
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Incesu Halk Bitimi

Ikinci Baharin

_ ) _ 132.391,10 117.192,60 88,52
Merkezi Mudurligu Cicekleri
Kayseri Blyukehir Erciyes Kadinlari
] o 269.629,32 242.666,38 90,00
Belediye Bakanligi Projesi
Hacilar Sosyal
Cocuk Bakim
Yardimlgma ve o 134.302,00 120.871,80 90,00
Elemani Eitimi
Dayansma Vakfi
Orta Anadolu ]
o Kralice Arilar 212.783,41 191.505,07 90,00
Kalkinma Birligi
Dis Ticaret
Orta Anadolu Uzmani Yetjtirme
. 204.850,00 182.316,50 89,00
Kalkinma Birligi Ve Istihdami
Projesi
Develi
Kaymakamigi Maharetli Eller
o 167.961,28 151.165,15 90,00
Sosyal Yardimlgma | Projesi
ve Dayangma Vakfi
Sultan Sazfji Milli )
Sefkatli Eller
Parki Cevre o 169.560,00 152.604,00 90,00
) S Projesi
Belediyeleri Birligi
TOPLAM 11 PROJE 2.009.389,72 1.801.839,80 % 90

(T.C. TUIK Kayseriil Mudurligu Aylik Brifing, Haziran—2011)
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Tablo 3.23.Gengcistihdaminin Desteklenmesi Hibe Plani Cercevesihiatézden Hibe

Almaya Hak Kazanan Projeler

- HiBE .
HIBE SAHIBI PROJENIN ADI BUTCE TUTARI HIBE ORANI
(EUR) (%)
(EUR)
Talas Halk Eitim Merkezi ve Yag Satarim Bal Satarim s
Aksam Sanat Okulu Ustam OImig Ben Satarim 117.710,70 | 105.657.12 89,76
Seyyid Burhaneddin Teknik ve Birikim Paylaiminin Dgru L
Enduistri Meslek Lisesi | Iletisimle istihdama Yansimasi 281.477,25 | 253.048,03 89.9
o : Genglssizlerin CNC Uzmani
Ll szrs‘grg'jgg?'ar Olarak Yetitiriimesi Ve | 171.09315 | 153.983,8% 90
Y istihdam Edilmesi Projesi
Kayseri Org_ar.l}zgfanaw Bdlge Genclere B.|Ig|sayar_l_3este.kl 152.582,00 137.323.80 90
Mudarligu Tasarim Vdmalat Eitimleri
Kayseri Buyukehir Belediye Geng Umutlar 193.249,75| 173.924.18 90
Bagkanlig
Kayseri Ticaret Odasi Bils Gelds Projesi 232.478,21| 209.230,39 90
Erciyes Universitesi Isguicli Piyasasina Geng
Mihendislik Fakultesi Uzmanlar {pgu) 155.343,00 139.808,70 90
Erciyes Universitesi Kayse“ls(tg;?n"’)lm Merkezi | 111 641,66 | 100.477.49 90
- Mobilya Sektériine Geng
Sultan Sazl Milli Parki Gevre) 4o Fleman Yetitirme Ve| 161.953,37 | 145.758,04 90
Belediyeleri Birligi i -
Istihdam Projesi
Altin Bilezik" Otomotiv
Kayseri Oto Sanatkarlari Odas(POVde Ve Boyacili Yeryhkg 210.135,36 189.121,8? 90
Yaklasimlar Teknolojik
Donanimh Elemanlar
TOPLAM 10 PROJE 1.787.664,45 1.608.334,1)3 90%

(T.C. TUIK Kayseriil Mudurligu Aylik Brifing, Haziran—2011)
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3.4.2. Kayseri'de Hibe Programlariyla Desteklenen @jeler

3.4.2.1. Kayseri Geng Sanayici visadamlari Dernegi—Kayseri’de Tasarim Atolyesi

Projesi

Kayseri Gen¢ Sanayici vdsadamlari Derng tarafindan uygulanan bu projeyle
yaraticilga imkan sglanmstir. Kiiguk kentlerde, kisith miktarlar ne yazikyaraticilik
yerine taklit iceren secenekleri 6n plana cikanrk&ayseri Gen¢ Sanayici ve
Isadamlari Derng, konuya el atarak, 109.506 Euro’luk hibe almayk kazandiktan
sonra, KOB olarak faaliyet gdsteren sanagieimelerinin taklit Griin veya sistem
stratejisi yerine kendi Urtin ve sistemlerini gelmelerini sg&lamayl amac edinrtir.
Egitim ve istihdam sg@lanan on kiyle yurt dsinda fuar ziyareti gercelderilerek, daha
gens bir ufka sahip olmalari yolunda ilk adim atiktmr. Proje kapsaminda yirmigye,
gecici ve surekli olmak Uzere istihdamgksamstir. Bir Tasarim Atélyesi kurulmasi
suretiyle de tasarim catnalari ydratilerek, katilimcilarin deneyim kazananal
sglanmstir. 12 ay siren proje, bolgedeklietmelerin rekabet guclerini artirarak genel

kalite artgina katki sglamaktadi®*

3.4.2.2. Ciraklik Egitimini Geli stirme Dernegi — Is’'de Engelli (ise Gore Bedensel
Engelli) Projesi

Sivil toplum kurulglarinin Bolgesel Kalkinma Programi fonlarini kubaak tlke
yararina projelere imza atmasinin iyi 6rneklerindende Ciraklik Eitimini Gelistirme
Derngsi tarafindan yurutilens'de Engelli projesidir. Cirakhk gitimini Gelistirme
Dernesi, Kayseri’de, bedensel engelliler icin bir projeyayata gecirngtir. Program
fonlarindan alinan 69.300 Euro’luk hibe ile 11 aypaceklgtirilen proje, sletmelerin
calistirmakla yukimli oldgu bedensel engelli insanlarin vasifli eleman statés
kavusturulmasini amaclagtir. 60 Kkilik bedensel engelli grubuna verilengigm

sonrasl, bélgede bedensel engelli istihdamindalaydedilmitir.®

8 Devlet Planlama Tgilati, AKKM Diizey 2 Bélgeleri Kalkinma Programi 2007 2.
% Devlet Planlama Tgilati, AKKM Diizey 2 Bélgeleri Kalkinma Programi 2007 25..
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3.4.2.3. Melikgazi Sosyal Yardimlgma ve Dayansma Vakfi — Sefkatli Eller Projesi
Genel Amaci

Kayseri'deki ksiz kadinlarin Glkemizirsigliciine katilmalarina katki@amaktir.
Ozel Amaci

Kayseri'deki gsiz  kadinlarin  niteliklerinin ~ geftirilerek, onlara  meslek
kazandiriimasinin genmasidir. ihtiyagc duyulan nitelikli elemanlarin ystirilerek
arz—talep dengesinin kurulmasi sayesinde, kadimeslek kazandirilmasi ve bdlgede

eleman ihtiyacinin giderilmesini @ayarak kadinlarin istihdamlariningg@anmasidir.
Beklenen Sonuglar
+ lssiz 50 kadinin bilgi ve beceri kapasiteleri antmals

* Teorik bilgi dizeyini yakalang) teorik bilgiyi pratik beceriye dostiirme

yetengini kazanmg 50 kursiyer yettirilmesi
« Issiz kadinlara meslek edindirme
e 27 kursiyerin istihdaminin ganmasi
Ulasilan Sonuc ve Ciktilar
+ lssiz 50 kadinin bilgi ve beceri kapasiteleri antmtir.

e Teorik bilgi duzeyini yakalang) teorik bilgiyi pratik beceriye dontiirme

yetengini kazanmg 50 kursiyer yettirilmi stir.
« Issiz kadinlara meslek edindirilgtir.
e 27 kursiyerin istihdami gganmstir.

3.4.2.4. Kayseri Sanayi Odasi — Sektordéhtiyac Duyulan Yonetici Asistanlari

(Womas)

Sektordeihtiyag Duyulan Yonetici Asistanlari (WOMAS) projesladin istihdaminin

Desteklenmesi Hibe Programi kapsaminda Kayseri ybar@dasi tarafindan
yuratilmekte olan bir projedir. Projenin toplam ¢@gi 147.667 Euro olup, bu
tutarin 14.796 Euro’luk kismi Kayseri Sanayi Odasi’es finansman katkisidir.
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Turkiye'de kadin istihdaminin desteklenmesi hibegpaminin hedefi Turkiye’de Kadin
Istihdamini arttirmaya yonelik uyumlu ve kapsamlratsfilerin gelitiriimesi ve
uygulanmasidir. Bu kapsamda hazirlanarak Hazira@9 28a sunulan ve gerekli
deserlendirmeler sonucunda kabul géren projelerdendairSektorddhtiyac Duyulan
Yonetici Asistanlari Projesidir. 29 Temmuz 2010iheande s6zlgmesi imzalanarak
uygulamaya gecen projenigigm faaliyetleri tamamlanngiolup esitimde bagarili olan

kursiyerlerin staj cajmalari ve istihdam siirecleri devam etmekt&dir.

3.4.2.5. Kayseri Ticaret Odasi — Biks Gel-Is Projesi

Genel Amaci

Kayseri ilinde genclerin istihdam edilebilirlikledn arttiriimasina katkida bulunmaktir.
Ozel Amaci

Kayseri ilinde, 18-29 yaarasi gengssizlerin bilisim sektdriinin ihtiyacglarina yonelik
donatilmalarini gdayarak istihdam edilebilirliklerinin arttirilmasansurekli katkida

bulunmaktir.

Beklenen Sonuclar

1. Kurulmu proje ekibi ve proje uygulama merkezi.
2. Kurulmu; Bilisim Teknolojisi Laboratuari

3. Bsitim almis 60 proje faydalanicisi,

4. Is basinda staj yapan 60 proje faydalanicisi,

5. Yayginlgtiriimis proje ,

6. Bilisim sektorl ve désen sektor hakkinda bilinclensiproje faydalanicilari ve

kamuoyu,"

Ulasilan Sonug ve Ciktilar

1. Kurulmu proje ekibi ve proje uygulama merkezi.
2. Kurulmus Bilisim Teknolojisi Laboratuari

3. Bsitim almis 60 proje faydalanicisi,

8 http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/AS_Kursldsispx?projelD=171743
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4. Is basinda staj yapan 60 proje faydalanicisi,
5. Yayginlgtirilmis proje,

6. Bilisim sektorl ve désen sektor hakkinda bilinclengsiproje faydalanicilari ve

kamuoy§’
3.4.2.6. Kayseri Buytlsehir Belediyesi — Beyaz Melekler Projesi

Kayseri Buyulkehir Belediyesi 6ndegtlinde, Kayseri Eitim ve Aratirma Hastanesi
ortakligiyla, Avrupa Birligi destgiyle ve ISKUR denetiminde hazirlanan Beyaz
Melekler Projesi; ygi ve hasta bakimi konusunda bilgi, beceri ve ikiiel sglcu
olusturmanin yani sira, bu becerileri kazanan bayarsijelerin kurs sonrasi aktif
olarak istihdam edilmelerini gamaya yonelik hazirlanstir.

Kursiyerler 25’er kgilik gruplar halinde 3 ay surecekigm goreceklerdir. Bir donemde
2 farkli grubun gitim gorecgi projede, her kursiyere belirlenergitaim gunlerine

devam ettikleri oranda yol ve yemek hagcblarak 8 Euro ucret verilecektir.

3.4.2.7. Sariglan Sosyal Yardimlaggma ve Dayansma Vakfi — Sarigglan’dan Dogan
Gunes Projesi

Projenin Genel Amaci

Bu Hibe Ca&risinin genel hedefi, program kapsamindaki NUTSbdlgelerindeki
biylime merkezlerinde kadinlarin istihdam edileltklerini arttirmak amaciyla, etkili
aktif isgucu piyasasi tedbirleri gefirme ve tedbirlerin uygulanma kapasitesini

arttirmaktir.

Bu hedefle, projemizin amaci olan, bdlgede temeklekt becerilerin gegtiriimesi
yoluyla 6zel sektorin ihtiyaclari goultusunda ilgemizde, daha 6nce tarim sektérinde
calismis kadinlarin g¢guct piyasasi beklentilerine uyguekilde esitilerek istihdam

edilebilirliklerini sazlamaktir.
Projenin Ozel Amaci:

1. Kayseri ili ve Sanglan ilgesinde faaliyet gosteren firmalarin nitalilglglict ihtiyaci
karsilanmasi amaciyla 18-35 yarasi 40 kadina Pazarlama, Bilgisayarli Muhasebe v

Halkla iliskiler egitimlerinin verilerek yetgtirilmesi,

87 http:/lwwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default.a8projelD=231260
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2. Is imkani sglayan firmalarda verimliiin ve etkinlgin yikseltimesi, gelirlerin

arttirilmasi,

3. Sariglan Sosyal Yardimiana ve Dayagma Vakfi veilce Halk Egitim Merkezi ve

Aksam Sanat Okulu’'nun teknik ve proje yonetim kapasiie arttiriimasi.

4. Dezavantajli gruplarin sorunlari Uzerinde kummiarasi gbirliginin artmasi

sglanmg olacaktir.
Bu ezitim kapsaminda;

Farkli gruplara tGcer ay sure ilgitm verilmis olup, iki grupseklinde gitim verilmistir.
Birbirinin devami seklinde modulergéim yapilarak, her bir gruba 20 katilimcinin
istiraki sgsglanarak toplam 40 kursiyerssiim verilmistir. ilk grubun gitimleri Subat
2011'de tamamlanrgtir.

Katilimcilar haftanin 5 gind, ginde 6 saatten, yib@yunca toplam 360 saagiem

almlardir.
Bu egitim, ikinci guruba tekrarlanngtir.
1. Projenin Hedef Grubu:

Hedef kitle, zirai faaliyetlerle gecimini temin ed&ariglan ilcesinde kirsal kesimde
yasayan ve bilgiye ulgmada zorluklari bulunan, istekli, en az lise mezutf+35 ya
arasi 40 kadin tercih edilgtir.

Genel Amaci

Bolgede, temel mesleki becerilerinin ggtilmesi yoluyla 6zel sektorin ihtiyaclari
dogrultusunda, kadinlarin piyasa beklentilerine uygekilde esitilerek, istihdamin
artinlmasina katki sgamaktir.

Ozel Amaci

« Kayseri ili ve Sariglan ilcesinde faaliyet goOsteren firmalarin nitalikkgucu
gereksiniminin kaplanmasi amaciyla 18-35 yaarasi 40 kadina Pazarlama,

Bilgisayarli Muhasebe ve Halkliskiler egitimlerinin verilerek yetgtiriimesi
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« Sarigglan Sosyal Yardimima ve Dayagma Vakfi vellce Halk Bsitim Merkezi
ve Aksam Sanat Okulu'nun teknik ve proje yonetim kapasii@ arttiriimasi

amaclanmaktadir.
Beklenen Sonuglar
» Bilgisayarli Muhasebe (160 saat)
e Pazarlama (80 saat)
« Halklalliskiler (120 saat)

1 adet web sitesi, 2000 adet @ig 500 Adet Proje Tanitim Kitagg) 1000 Adet
Bloknot, 500 Adet Tsort, 1000 Adet Tikenmez Kalem, 1000 Adet AnahtartR0
Adet Sapka, 1000 Adet Klasér Dosya, 1000 Adet Kip Blokrd00 Adet Notluk
2 adet Metal Tabela, 100 adetsafe 2 adet bez afi

Ulasilan Sonug ve Ciktilar
» Bilgisayarli Muhasebe (160 saat)
* Pazarlama (80 saat)
« Halklalliskiler (120 saat)

1 adet web sitesi, 2000 adet @irg 500 Adet Proje Tanitim Kitagg) 1000 Adet
Bloknot, 500 Adet Tsort, 1000 Adet Tikenmez Kalem, 1000 Adet AnahtartR0
Adet Sapka, 1000 Adet Klasor Dosya, 1000 Adet Kup Blokridd00 Adet Notluk
2 adet Metal Tabela, 100 adetsafe 2 adet bez aff®

3.4.2.8. Kayseri Ticaret Odasi, Kayseri Buyigehir Belediyesi veincesu Halk

Egitim Merkezi Mudirlii gii —Ikinci Baharin Cigekleri Projesi
Projenin ortaklart;

Incesu Kaymakamii, Kayseri Buylkehir Belediyesi, Kayseri Ticaret Odasl ve

Kayseri Sglhk Il Mudurltgu olusturmaktadir.

8 http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default.a8projelD=171746
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Genel Amaci

En az 60 bayana Evde Bakim Hizmditieni alarak Evde Bakim Hizmetleri konusunda

nitelikli eleman yegtirerek istihdamin artmasina katkida bulunmak

Ozel Amaci

1. issiz bayanlara nitelik kazandirarak istihdam ediknieke katkida bulunmak
2. Evde Bakim Hizmetlerini yapabilen bayan sayiartirmak

3.1Issiz insan sayisini azaltmak.

Beklenen Sonuclar

1. Evde Bakim Hizmetlerini yapabilen bayan sayrsartmasi.

2. Incesu ilgesinde Evde Bakim Hizmetleri uzmgitimi veriimesi.

3.1ssiz bayanlarin nitelik kazanmasi.

4. Evde Bakim Hizmetleri mifredati ve gerelgitam altyapisi olgturulmasi.
5.Projenin surdurulebilirgi saglanmasi

Ulasilan Sonug ve Ciktilar

1.Evde Bakim Hizmetlerini yapabilen bayan sayisnatir.

2.Incesu ilcesinde Evde Bakim Hizmetleri uzmaitimi verilmistir.

3.Issiz bayanlar nitelik kazangtir.

4.Evde Bakim Hizmetleri mifredati ve gerelditam altyapisi olgturulmustur.
5.Projenin surdirilebilii saglanmsstir.®

3.4.2.9. Kayseri Biiyiilsehir Belediyesi ve Turizmisletmecileri Dernegi — Erciyes

Kadinlari Projesi

Erciyes Kadinlari Projesi turizmde nitelikli araeelan insan kayga sorununa ¢6zim
Uretmeye vessiz kadinlara istihdam yaratmaya yonelik bir gmdir. Bolgede nitelik
sorunu nedeniylesisahibi olmayan kadinlar bu proje kapsaminda leele@h alanda
alacaklari meslekigtimle kalifiye hale getirilerek istihdam edilecekdir. Bu itibarla

projenin ¢Ozim getirege 6zel sorunlar 6zetlessiz olmasina @men nitelik sorunu

8 http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default.a8projelD=171747
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nedeniyle istihdam edilemeyen kadinlar ve turizrkt@®nin ara eleman sorununa
¢bzim dretilmesidir. Bu amda Kayseri Buyigehir Belediyesi projede mesleki
egitimleri veren ve projenin hedef kitlesi olagsiz kadinlara mesleki beceri kazandiran
bir kurum olarak projede istihdami arz eden tachfisturmaktadir. Proje orfa olan
Kayseri Turizmisletmecileri Derngi ise proje ciktisi olan nitelik kazangnbayan
kursiyerlerin istihdami konusunda aktif gorev afacgin projede istihdam talep eden

kurum pozisyonundadir.

Bu projeyle 180 kadina meslekgigm verilmesi hedeflenmektedir. ggimlerin kat
gorevlisi, hizmet elemani, buylkcilik, Gttclilik ve camgrcilik alanlarinda 6 ayri
donemde verilmesi planlanmaktadir. Proje kapsamuadgecek olan gitim programi

asagidaki sekilde duzenlenngtir.

Kurslar

Kurs Taru : Higbiri

Kursun Adi: Kayseri Buyukehir Belediyesi Erciyes Kadinlari Projegiiim-Staj

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZI/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 gin
Baslama Tarihi: 18.10.2010

Bitis Tarihi: 04.12.2010

Kurs Tur0 : Higbiri
Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCGYES KADINLARI
PROJES$ EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZI/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 glin
Baslama Tarihi:18.10.2010
Bitis Tarihi: 04.12.2010
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Kurs Taru : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJE$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZI/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 glin
Baslama Tarihi: 29.11.2010

Bitis Tarihi: 08.01.2011

Kurs Taru : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJE$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZI/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 glin
Baslama Tarihi: 29.11.2010

Bitis Tarihi: 08.01.2011

Kurs Taru : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJE$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZI/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 glin
Baslama Tarihi: 03.01.2011

Bitis Tarihi: 12.02.2011

89



Kurs Tur0 : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJES$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZIi/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 gin
Baslama Tarihi: 03.01.2011

Bitis Tarihi: 12.02.2011

Kurs Taru : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJES$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZIi/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Siresi:36 gin
Baslama Tarihi: 07.02.2011

Bitis Tarihi: 19.03.2011

Kurs Taru : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJES$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZIi/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Siresi: 36 gin
Baslama Tarihi: 07.02.2011

Bitis Tarihi: 19.03.2011
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Kurs Taru : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJE$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZIi/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 gun
Baslama Tarihi: 14.03.2011
Bitis Tarihi: 23.04.2011

Kurs Tur0 : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJE$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELIKGAZIi/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Siresi: 36 gin
Baslama Tarihi: 14.03.2011
Bitis Tarihi: 23.04.2011

Kurs Tur0 : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJES$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELILKGAZ I/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 gin
Baslama Tarihi: 18.04.2011
Bitis Tarihi: 28.05.2011
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Kurs Taru : Higbiri

Kursun Adi: KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI ERCYES KADINLARI
PROJES$EGITIM-STAJ

Kursun Yeri: SEHIT MIRALAY NAZIMBEY MAH. YALCIN SOK. NO:21
KUYUMCUOGLU KONAGI MELILKGAZ I/KAYSERI/KAYSERI

Kursun Sdresi: 36 giin
Baslama Tarihi: 18.04.2011
Biti s Tarihi : 28.05.201°
3.4.2.10. Hacilar Sosyal Yardimlgma ve Dayansma Vakfi Cocuk Bakim Elemani
Egitimi
Genel Amaci
» Bolgede ve llkedeki kadin istihdaminin @grta katkida bulunmak.
* Okul 6ncesi gitimdeki kalifiye eleman aginin kapatilmasina yardimci olmak.
Ozel Amaci

Iicede yaayan dgik gelirli, ezitimsiz ve herhangi bir megieolmayan 504gsiz kadina
0-6 ya cocuk bakim ve @timi konusunda gitim vererek meslek edindirmek; ¢cocuk
bakimi ve gitimi alanindaki mevcut nitelikli personel &ma cevap vererek proje
bitiminden itibaren ilk 6 ay icinde %50’sinin isthm edilmesini ggamak.

Beklenen Sonuclar
* Cocuk bakimi ve @timi konusunda teorik ve pratikggim almis 50 Kisi.
« Ozglvenini yeniden kazangwe gelecge daha giivenli bakan kursiyerler.

* Proje hazirlama ve uygulama konusunda yonetseékmilt kapasiteleri artrgi
proje ekibi.

* Mesleki gsitim hakkinda bilgilendirilmg ve dikkati ¢cekilmg kamuoyu.

* Avrupa Birligi sire¢ ve uygulamalarinin farkindahda art.

% http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/AS_Kursldsispx?projelD=171749
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Ulasilan Sonug ve Ciktilar
* Cocuk bakimi ve @timi konusunda teorik ve pratikggim almis 50 Kisi.
« Ozgivenini yeniden kazangnwe gelecge daha giivenli bakan kursiyerler.

* Proje hazirlama ve uygulama konusunda yonetsetkmeilkt kapasiteleri artrmai

proje ekibi.
» Mesleki gzitim hakkinda bilgilendirilmg ve dikkati cekilmg kamuoyu.
« Avrupa Birligi siire¢ ve uygulamalarinin farkindahda art®*.
3.4.2.11. Orta Anadolu Kalkinma Birligi — Kralice Arilar Projesi
Projenin Kapsami

Kralice Arilar projesi Orta Anadolu Kalkinma Bilinin sahip oldgu ve Erciyes
Universitesi Mustafa Cikrikgighu Meslek Yiiksek Okulu ve Kayseri Ticaret Odasi'nin
ortakligl ile yurutilen Kadinistihdaminin Desteklenmesi Hibe Programi kapsaminda
hibe almaya hak kazangnbir projedir. Uygulama yeri Mustafa Cikrikg@la Meslek
Yuksek Okulu olup 3 grup halinde 60 bayanin grafkarim konusundaggimini
kapsamaktadir.

Genel Amaci

Matbaa, Reklam ve Medya sektorlerinde ihtiyac dagulGrafik Tasarimcilari

yetistirerek bolgedeki kadin istihdamina katkida bulukma
Ozel Amaci

Kayseri'de gitimli kadinlarin sektordeki beceri ve mesleki fikkerini arttirarak

istihdam edilebilirliklerini arttirmak.

Beklenen Sonuglar
« Kadin ve istihdam sorunlari ile ilgili farkindgin arttiriimasi.
* Fotograf Studyosu kurulmasi,
* PC bilgisayar lab. kurulmasi,

* Mac bilgisayar lab. kurulmasi,

*% http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default.a8projelD=171750
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» Kursiyerlerin niteliklerinin, mesleki becerilerinarttiriimasi,

e 9 kursiyerin yurt duinda teknik kapasitelerinin ve rekabet edebilidikhin

arttirilmasi,
» 30 kursiyerin istihdaminin ganmasi.
Ulasilan Sonuc ve Ciktilar
« Kadin ve istihdam sorunlari ile ilgili farkindgin arttiriimasi.
* Fotggraf Studyosu kurulmasi,
e PC bilgisayar lab. kurulmasi,
* iMac bilgisayar lab. kurulmasi,
» Kursiyerlerin niteliklerinin, mesleki becerilerinarttiriimasi,

e 9 kursiyerin yurt dunda teknik kapasitelerinin ve rekabet edebilidiihin

arttirlmasi,
« 30 kursiyerin istihdaminin genmasr?

3.4.2.12. Kayseri Sanayi Odasi, Kayseri MarangozlaMobilyacilar ve Ddsemeciler
Odasi ve Orta Anadolu Kalkinma Birligi — Dig Ticaret Uzmani Yetistirme ve

Istihdami Projesi
Projenin Kapsami

Issiz lise veya universite mezunu, KPDS puani en@pldn veya gegeri Ingilizce
bilen 60 adet bayandir.

Genel Amaclar
1. Issiz kadinlarin istihdam kapasitesinin guclendiriiné desteklemek.

2. Issiz kadinlari D§ Ticaret Uzmani olarak yatirip istihdam ederek sgizligi

azaltmak, sosyal dengeyigdamaya destek olmak.

%2 http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default.a8projelD=171751
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Ozel Amaglar

1. Tekstil ve mobilya sektdrlerinin, diticaret konusunda gerek duyilu nitelikli

eleman ihtiyaciningsiz bayanlarin @tilmesi ile kagilanmasi.

2. Yapilacak gitimler ve istihdam sonucunda, sektortig ticaret hacminin ari ile

surdurulebilir ekonomik kalkinmaya katkigdamak.

3. Kadin girgimciligini desteklemek vessiz kadinlari dy ticaret uzmani olarak
yetistirip istihdam ederekssizligi azaltmak, sosyal dengeyigamaya destek olmaktir.

Proje Kapsaminda Verilen Egitimler

Kursiyerlere gagida belirtilen alanlarda toplam 440 sagitien verilmistir.
Temel Ds Ticaret

Dis Ticaret Uzmanfi

Uluslararasi Pazarlama

Is ingilizcesi

Kisisel Gelgim

Pazarlama Teknikleri

Pazarlama Ardirma Teknikleri

Bili sim Teknolojileri

Is Sazhig1 Glvenlgi ve Sosyal Glvenlik Kurallari

Genel Amaci

1.Issiz Kadinlarristihdam Kapasitenin Gugclendiriimesini Desteklemek

2. Issiz Kadinlari Dy Ticaret Uzman Olarak Yatirip istihdam Ederekissizligi
Azaltmak, Sosyal Dengeyi Samaya Destek Olmak

Ozel Amaci

1.Tekstil ve Mobilya Sektorlerinirihtiyaci Olan Nitelikli Elemanihtiyacinin; issiz

Kadinlarin Bitilerek istindamlarini Sgamak,
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2. Yapilacak Eitimler ve Istihdam sonucunda; Sektoriinsicaret Hacminin Artisi ile
Sardurdlebilir Ekonomik Kalkinmaya Katki glamak

Beklenen Sonuclar
1. 60issiz Kadinistihdam Edilmek Uzereggilmesi ve 22 guinlik stajin tamamlanmasi

2. Sirket Temsilcisi 20 kii isletme Yoneticilgi, Liderlik Konularinda Bilinglendirilerek
Kursiyeristihdaminin sglanmasi

3. Kursiyerlerin D¢ Ticaret Fuarlarina katilmasi.

5. Egitilen 60 kisiden en az 10'u proje suresi sona ermeden, 30'®rdge slresi

bitiminden 1 yil sonrasina kadar Toplam 4€irkn ise balamasi.
Ulasilan Sonug ve Ciktilar
1. 60issiz Kadinistihdam Edilmek Uzeregildi ve 22 ginliik staji tamamladi.

2. Sirket Temsilcisi 20 ki Isletme Yoneticilgi, Liderlik Konularinda Bilinglendirilerek

Kursiyeristindamini sgladi.
3. Kursiyerler D¢ Ticaret Fuarlarina Katildi.

4. Egitilen 60 kisiden en az 10'u proje siresi sona ermeden, 30'®@rdg suresi

bitiminden 1 yil sonrasina kadar Toplam 4 lse baladr.

3.4.2.13. Develi Kaymakamfii Sosyal Yardimlama ve Dayansma Vakfi —
Maharetli Eller Projesi

Develi SYD Vakfi tarafindan hazirlanan ve AB hibeogrami kapsaminda
desteklenmesi uygun gorulen proje, Sultan Saklilli Parki Cevre Belediyeleri Birfii,
Develi HuseyinSahin Meslek Yuksekokulu, Develi Ticaret Odasi, Detalk Egitim
Merkezi Mudurligli ve Develi Belediyesi ile ortak yurutulgtir. 10 ay boyunca 50
Issiz kadina tekstil alaninda meslegiten verilmistir.

Projenin Amaclari

e Turkiye'nin tekstil sektorinin kalifiye eleman souuile kirsaldan gelngiveya
bakim nedenlerinden dolaw gucline dahil olamayagsiz kadinlarin istihdam

sorununun ¢ozumine katkida bulunulmasi,

% http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default.a8projelD=171752
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e Kadin gsizlerin niteliklerinin  geltirilerek, meslek sahibi olmalarinin

sglanmasi,

» Paydalarin ve kamuoyunun dikkatinin meslekgigme cekilmesi ve konu ile

ilgili duyarliliklarinin artiriimasi,

+ Isletmelerin ihtiyac duydgu nitelikli elemanlarin yegtirilerek, arz-talep
dengesinin kurulmasina yardimci olunmasi ve bolg®nemisine katki

sglanmasi

Yaklasik 168 Bin Euro'luk hibe bitcesi ile uygulanan pagki faaliyetler isesu
sekildedir:

1) Hazirhk Faaliyetleri

2) Egitim Faaliyetleri

3) Uygulamal Eitim Faaliyetleri

4) Tanitim Amach Medya Faaliyetleri

5) AB ile AB Projelerinde Kadinlarin Niteliklis Gliciine Katihmlarinin $ganmasi

Yonunde Bilgilendirme Toplantilari Faaliyeti
6) Nihai Rapor Hazirlama Faaliy&ti

3.4.2.14. Develi Kaymakamfil Sosyal Yardimlagma ve Dayangsma Vakfi ve Sultan
Sazlgl Milli Parki Cevre Belediyeleri Birli gi — Sefkatli Eller Projesi

Genel Amaci

» Bolgedeki §siz kadinlarin niteliklerinin  gedtirilerek, onlara meslek

kazandirilmasi

» Calisan ¢ocuklu ailelerin ve bakim muhtagslyave hastalarin ihtiya¢ duygu

nitelikli elemanlarin yettiriimesi

» 50 issiz kadina, gocuk ve yla bakimi konusundaggim verilmesi.

% http://lwww.sosyalyardimlar.gov.tr/tr/html/14359/pdili-Kadinlar-Maharetli-Eller-Projesiyle-Meslek-
Ogrenecek
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Proje, Develi Sosyal Yardimjma ve Dayanma Vakfi ile birlikte Develi Huseyin
Sahin Meslek Yuksekokulu, Develi Ticaret Odasi, Oeuvdalk Egitim Merkezi

Mudurligi ve Develi Belediyesi'nin dehiirli gi ile yuritultyor™.

3.4.2.15. Gen¢ Sanayici vds Adamlari Dernegi, T.C. Mustakil Sanayici ve Is
Adamlari Dernegi Kayseri Subesi, T.C. Kayseri Demirciler Esnaf ve Sanatkarlar
Odasi ve Kayseri Mali Musavirler ve Muhasebeciler Derngi — Felaketlere Karsl

Semsiye Altina Projesi
Genel Amaci
Projenin hedefleri arasinda,

«  Ulkemizdeki kayit dyi istihdamin azaltiimasini gamak amaciyla, uygulamalarda

kamu yonetimi, sosyal taraflar ve sivil toplum @ilgiinin birlikte hareket etmek;
« Halki bilinclendirilerek kayitli istihdam icin bilgalt yapilarinin olgturmak;

« Uzun donemde yaratillacak sosyal ve ekonomik fayldakavrupa birligi katilim
siirecinde olan Ulkemizi Avrupa Bigii standartlarina tayarak katiim sonrasi

olabilecek nufus goc¢u hareketlerini 6nlemek;
« Kayit dsi ekonomi ve istihdam sorununu kismen énlemek;

. Isglicunun vesggicine istihdam gayan sirket ve sektorlerin, bunlarin Devletle
iletisimini sagglayan Mali Misavirlerimizin esitimlerini sagglayarak, bilingli ve
uretken kgilerle  Ulkemizin  ekonomik yonden kalkinmasini gkanak

bulunmaktadir.
Faaliyetler ve Sonuclar

Proje kapsaminda, serbest muhasebeci ve malavirlerin miterilerinin kayit dsi
ekonomiye yodnelmelerini 6nleyici tedbirler alimnimuikelleflere devlete etkin ve
verimli vergi vermeleri vesverenlere kayitli istihdama yonelmeleri Gzerirgtimler
verilmis, Avrupa’daki en iyi vergi sistemi uygulamalarireninde gézlemlemek icin 19
kisinin katiimiyla calgma ziyaretleri diizenleni kamu kurumlarinin kayit giliga
kargi aldig halihazirdaki tedbirler grenilmis, farkindalik ve bilinglendirme artirma
kapsaminda toplumsal ilgitn araclari kullanilmgtir. Toplamda 120 adet Mali

% http://www.sosyalyardimlar.gov.tr/tr/html/14359/pdili-Kadinlar-Maharetli-Eller-Projesiyle-Meslek-
Ogrenecek
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Musavire ust dizeyg@tim verilmistir. Kayit dii istihdam konusunda STK’lara, Meslek
Orgiitlerine vb. 20 adet bilgilendirme semineri dileemi, 12 adet acik oturum
seklinde TV programi yapilmive 5 adet reklam filmi ¢ekilrgive TV'de 5 ay boyunca
yayinlanmgtir. Sehrin muhtelif yerlerine 20 adet pankart, 500 aafet asilip, 30 adet
reklam panosu kiralangtir. Proje suresi boyunca 5000 adet sbrdn de dgitimi
salanmstir.

“Program olarak dinyanin ve ulkemizin kanayan yamarak goérilen kayit el
istihdam konususlenerek toplum nezdinde giindem olarak 6n siral@aristir. Bu
yoni ile program ¢ok dnem arz etmektedir. Bu progsayesinde projemizde programa
katkl sglayarak bolgemizde ki bir cok mali rygivir, meslek 6rgutleri odalar, dernekler
ile iletisime gecilerek, seminerler dizenlenerek, TV progeaml| TV reklamlari
yayinlanarak oOzellikle boélgemizdeki halkin bilinghaesine katki gganmstir.
Avrupa'da ki kayit dgi istihdam konularinda yerinde izlenmek tzere 1dliki bir

ekiple Avrupa’nin csitli tilkelerine gidilerek bilgi agverislerinde bulunulmstur.”®

3.4.2.16. Talas Halk Eitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu — Y& Satarim Bal

Satarim Ustam Olmis Ben Satarim Projesi
Genel Amaci

Talas Halk Eitim Merkezi ve Algam Sanat Okulu (ASO) Mudugi tarafindan
yurutulen, Avrupa Birlgi ve Turkiye Cumhuriyeti tarafindan da finanse edif'Yag
Satarim Bal Satarim Ustam OlmBen Satarim” isimli proje kapsaminda, Kayseri'de

sats elemani yettirilmesi amaclannstir.

‘Satis Elemani Yettirme’ projesi ile birlikte, Kayseri’de universitédk ve orta@retim
mezunu gengssizlerin, gitim seviyesi dgiuk ve erken yga okulu birakan genclerin,
egitimine devam etmekte olan genc¢ nifusun meslgkine almalarina ve aldiklari bu

egitim sonunca istihdam edilmeleriganmstir.

% http://www.kit-up.net/web/pro25.html
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3.4.2.17. Tirkiye Teknik Elemanlar Vakfi Kayseri Subesi — Gengissizlerin CNC
Uzmani Olarak Yetistiriimesi ve istihdam Edilmesi Projesi

Projenin Hedef Kitlesi

Kayseri ili ve ilcelerinde ikamet eden, Teknik rasgitimi alan ve/veya Meslek Lisesi
Mezunu, Teknik Lise mezunu 15-29syarasi belli oranda bedensel engelliyi de iceren

bay ve bayaiiskur'a kayith gencgsizlerdir.
Projenin Amaci

Egitimin icerigine uygun gsiz ve engelli genclerden gln 45 ksilik bir grup proje
suresince gtilecektir. Projenin hedef kitlesinin yaldk % 10’ unu bedensel engelli
gencler geri kalan % 90’lik kismi isgsiz gencler olgturacaktir. Bu proje ile@tilecek
olan 45 kgi, is ve istihdam olanana kavgarak gelir dizeyleri artacak ve bundan
oncelikle aileleri faydalanacaktir. Her aileninadama be kisiden olgtugu distnulirse
45 kursiyer ve 225 aile ferdi goudan fayda sgamis olacaktir. Proje bitiminde
istihdam edilen c¢ajanlarin, ekonominin hacmine yapgcakatki ile uygulama

bdlgesinde faaliyet gosteren boélge sanayicisi Vki luolayl faydalanacaklardir.

Proje bitiminde istihdam edilen kursiyerlerin gabaklari yerde uUretim kalitesini
artirmasiyla bu kurum, kurwu veya gletmeler de projeden dolayll olarak

faydalanacaklardir.

Bu tip projeler gercekkigirilerek, yerel yonetimler ile STK’larin birbirlgfle uyumlu
calisabilme yetengnin gelistirimesine ve STK'larin genel vyapilarinin  AB

standartlarina getiriimesine katkida bulunulacaktir

3.4.2.18. Kayseri Organize Sanayi Bolge Mudurgil — Genglere Bilgisayar Destekli
Tasarim veimalat Egitimleri Projesi

Projenin Kapsami
« Issiz genclerin bilgi ve becerileri artacak,
» Bolgedeki gguictine katilim orani artacak,

« Issiz gencler ve aileleri icin ekonomik faydagskmacak,

7 http:/lwwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/AS_Albumtdsaspx?projelD=222664
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« Isverenlerin kalifiye eleman istihdam edilmesiglemarak, istedikleri nitelikler
dogrultusunda kendi personellerini ygirmek icin harcadiklari zaman ve maliyet

kaybinin énine gecilecek,

» Bolgedeki dger sivil toplum kurulglarinin bodlgeye ve sorunlarina katkigkkamasi

tesvik edilmis olacak.

Kayseri Organize Sanayi Bolgesi kapsaminda yapiletim calgsmalarinda dinya
pazarinda algg mevcut yerinin artirilabilmesi icin rekabet edeldizeyinin artiriimasi
gerekmektedir. Bunun icin de kalite en oncelikliupl bundan 6din vermeyerek
bilgisayar destekli tasarim ve Uretim sirecini nvaksn seviyeye cikartarak, rgtéri
odakl Urlnler tasarlayarak uretim sirecinde dgidalyar destekli imalat teknolojileri
kullanilarak bdlgemizdeki sanaywl@enin artirlmasi klasik imalati terk ederek
teknolojik yatirimlar yapilasi icin alt yap!r oglurulmasi ve insan kaygmin
gelistiriimesi ve gelgmis insan kaynginin olusmasi yurt dyindan yatirrmcinin da
bdlgemize cekilmesi hedeflenmektedir. Boylece heayd€ri hem de llke ekonomisine

katkida bulunulmasi amaclanmaktadir.

Projenin genel hedefi sgucii piyasasinda ihtiyag duyulan nitelikte eleman
yetistirilmesine yonelik aktif istihdam tedbirleri alirek, genclere @tim ve isgicu
uyum hizmetleri verilmesini ggamak, bu yolla d§iik olan gguctine katilm oraninin,
yas, cinsiyet ve bélge bakimindan farkllik gosterstihdam oraninin dengelenmesine,
genclerin ggucl piyasasindaki dezavantajli konumunun gtifiémesine, 15-29 ya
grubunun  g¢gucine  katihm  oraninin  artinlmasina  katki glaemaktir.
Ayrica proje; bilgisayar destekli tasarim ve imalgapacak insan kaygm
yetistirilmesi, bilin¢glendirilmesi, algi seviyesinin ygkimesiyle sanayicinin tretiminde
katki sglayacak kalifiye elemanin ystiriimesini; KOSB’ da Uretim teknolojilerinin
yenilenmesi ve innovasyon bilincinin yeglgilmesini; mobilya Uretiminde estetik
degerlerin kazanilmasini, KOSB’ a ga firmalarda nitelikli sgiicintn artiriimasini,
Kayseri’ de yaayan 40 §siz gencin 7 ay siire ile Bilgisayar Destekli Tasave Imalat

Egitimi alaninda gitilmesini ve en az %50 sinin istihdam edilmesimiaglamaktadif®

% http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default.a8projelD=230851
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3.4.2.19. Kayseri Sanayi Odasi ve Kayseri Blyg&hir Belediye Bgkanligi—Geng
Umutlar Projesi

Proje Kapsami

* 15-29 ya aras! 144 vasifsiz vgsiz gence 184 saat teorik ve pratik mobilya
désemeciligi egitimi verilmesi
» Kursiyerlere yemek ve yol Ucreti olarak kursa ldaklari gin bana 8 avro,

ayrica kurs bitiminde Milli Eitim Bakanlgl onayll Katilim Sertifikasi

verilmesi.
Genel Amaci

Kayseri ilinde ikamet eden “Vasifsiz” olarak nitetgrilen ve gglcunun ihtiyag
duyduysu niteliklere sahip olmamalari nedeniyle istihdameecih edilmeyen 15 — 29
yas arasindaki genclere, Mobilya Edimecilgi egitimi verilerek kalifiye § gorenler

haline getiriimeleri amaclanmaktadir.
Ozel Amaci

15-29 ya arasindaki geng ssizlerin mesleki gtimler sonrasinda ekonomiye
kazandirilarak bdlgede istihdamlarinirglsamasi, K.B.B.’nin ve KOSB’nin istihdam
sorununa AB desge ile sistemli bir cagma ile ¢6zim sunmasi, Bolgedeki kayitsiz
geng ssizlerin kayit altina alinmasi ve takiplerinin yapasi, AB konusunda olumlu

yaklasimin artirilmasi projemizin 6zel hedefleri arasuhda

3.4.2.20. Erciyes Universitesi Miihendislik Fakultds isgiicii Piyasasina Geng
Uzmanlar (iPGU) Projesi

Proje Kapsamindaki Temel Faaliyetler

* Bu proje kapsaminda katilimcilaédarkll uzmanlik alaninda uygulamali mesleki ve

sosyal icerikli gitimler verilecektir.

* Egitimler sonunda katilimcilar, cama deneyimi kazanmak vegverenlerin
yeteneklerine daha fazla givenmeleringlamak Uzere, gili firmalarda 20 gun staj

yapacaklardir.
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* Proje kapsaminda desteklenece$ kayisi ise 90'dir. Her bir uzmanlk alaniba
kisi kabul edilecek olup bu katihmcilarin ilgili mekle alanda uzmanignalari

sglanacaktir.

Proje Kapsamindaki Uzmanlik Alanlari

* CNC Tezgah Operatoigu

» Kaynakgilk

» Torna Tezgah Operatogu

* Dokuma Tezgah Operat6gii

* Grafik Tasarim Uzmargi

« Kalite Kontrol Uzmanig®®

3.4.2.21. Erciyes Universitesi, Kayseiistihdam Merkezi (Kim) Projesi
Genel Amaci

Universite mezunwsiz nifusun istihdaminin artirilmasinin desteklesidie
Ozel Amaci

» Kayseri ili ve cevresinde yayan istihdam edilemeyen Universite mezunlarinin

istihdamlarinin sglanmasi.

« Universite son sinifta okuyan ve mezun olan gamglisveren kesimle arasindaki

koordinasyonun sganmasi.
» Genglerin yeni birg kurmalari icin girgimcilik bilgi ve yeteneklerinin artiriimasi.
Beklenen Sonuclar

En az 1000 kinin dansmanlik, kariyer hizmetleri, gigimcilik egitimleri ve rehberlik
hizmetlerini almg olmasi, Universitede okuyan ya da mezun olan geinclsanayi
kuruluslariyla irtibata gecilerek staj olag@in glanms olmasi, Proje suresi bitiminde
katiimcilarin en az % 25’inin uzun vadede Kayskrgevresindeki tim Universiteli

geng gsizlerin en az %15’inin istihdamlarininganmasi

% http://lwww.erciyes.edu.tr/tr/index.asp?menu=GeilgiRBr&eru_sayfa=dhaberler2011&id=228
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Ulasilan Sonug ve Ciktilar

 En az 1000 kinin dansmanlik, kariyer hizmetleri, gigimcilik egitimleri ve

rehberlik hizmetlerini alngiolmasi

« Universitede okuyan ya da mezun olan genclerinsanauluslariyla irtibata

gecilerek staj olarfanin glanms olmasi,

* Proje suresi bitiminde katilimcilarin en az % 2Biimzun vadede Kayseri ili
cevresindeki tim dniversiteli gengsizlerin en az %215’inin istihdamlarinin

sgglanmasr-®

3.4.2.22. Sultan Sazh Milli Parki Cevre Belediyeler Birli gi — Mobilya Sektoriine

Kalifiye Eleman Yetistirme ve Istihdam Projesi
Genel Amaci

Develi Ilgesinde ikamet edensiz genclere meslek kazandiriimasi ve bolgemizdeki
Mobilya Dé&emeciligi konusunda nitelikli eleman ihtiyacinin giderilnv@ssaslayarak,

gengclerin istihdamlarinin desteklenmesine katkdarmaktir.
Ozel Amaci

» Bolgedeki §siz genclerin niteliklerinin  gedtirilerek, onlara meslek

kazandirilmasini gdamak.

* Paydalarin ve kamuoyunun dikkatinin meslekgigme cekilmesi ve konu ile

ilgili duyarliliklarinin artiriimasi

» Bolgedeki mevcut syerlerinin ihtiyag duydgu nitelikli elemanlarin

yetistirilerek, arz—talep dengesinin kurulmasina ka#glamaktir.
Beklenen Sonuclar

+ llcemizde 60 gencin Mobilya Rémecilisi ile ilgili bilgi ve beceri kapasiteleri

artiriimasi

* Mesleinin gerektirdgi teorik bilgi dizeyini yakalang) pratik beceriye

donistirme yetengini kazanmg 60 kursiyer yettirilmesi

« Issiz genclere meslek edindirilmesi,

190 http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default. @8projelD=232028
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e 45 kursiyerin istihdaminin §anmasi,
+ Isbasinda uygulamali @tim ortami,
Ulasilan Sonuc ve Ciktilar
ficede 60 gencin Mobilya Bemecilii ile ilgili bilgi ve beceri kapasiteleri artirildi

Meslesinin gerektirdii teorik bilgi dizeyini yakalang) pratik beceriye dondiirme
yetengini kazanmg 60 kursiyerJssiz genclere meslek edindirildi

45 kursiyerin istihdami ggandi

Isbasinda uygulamali tim ortami sglandi *°*

Tum Projeler icin Ulasilan Genel Sonug ve Ciktilar

Yerel Kalkinma Gigimlerine yonelik projelerde 3 bk s6z konusudur.

STK KOBI KOAP
v Dernek v Ticari isl. v Belediyeler
v Vakif v Ozel idareler

Projeler kapsaminda %90 hibe STk’lara vergiimiki bu da STK’larin kalkinmada
etkisinin ne derecede dnemli ofgltnun gostergesidir. TR72 ORAKAB (Orta Anadolu
Kalkinma Birligi kapsaminda Kayseri-Sivas-Yozgat illeri bulunmalktaToplamda 72

projenin uygulandy bdlgede 41 proje Kayseri'ye ait olmaktadir.

101 http://wwwremote.ikg.gov.tr/miswebsite/default.a8projelD=232380
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Tablo 3.24.TR72 ORAKAB Kayseri-Sivas-Yozgdlleri LDI Bolgesel 2

UYGULAMA BOLGES I: TR72-KAYSERI, SIVAS, YOZGAT (72 Proje)

TOPLAM BUTCE : 6.350.242,87€ Hibe Orani: 89,88 %
KULLANILAN BUTCE 1 5.791.684,72€ 91,20 %

Planlanan | Gerceklgen | Oran (%)
Egitilen Engelli sayisi 149 159 106,71
Egitilen Geng Sayisi 979 2724 278,24
Toplam Egitim Siresi 1870751 2222050 118,78
Egitime Katilan Kursiyer Sayisi 9241 9009 97,49
Egitilen Kadin Sayisi 986 2209 224,04
Gegici veya Sirekli Cajfan Engelli Sayisi 1 0
Gegici veya Surekli Calan Geng Sayisi 14 106 757,14
Gegici veya Sirekli Calan Sayisi 40 137 342,50
Teorik Egitim Sinifi Olwturulmasi 611 620 101,47
Uygulamali Eitim Sinifi Olusturulmasi 50 50 100,00
YAYINLAR (Bro sir, Kitapcik, Bulten, Af§, Poster, Anket) 55 56 101,82
KITAP BASIMI 184081 250343 136,00
WEB STES 42 45 107,14
ARSIV, KUTUPHANE SAYISI 3 3 100,00
SEMINER SAYISI 167 180 107,78
SEMINERE KATILAN KiSI SAYISI 8107 9050 111,63
FUAR, SERG, FESTIVAL ve ORGANIZASYON 7 12 171,43
PAZARLAMA EGITIMINE KATILAN K iSI SAYISI 2 2 100,00
TADILAT 15 15 100,00
MERA-TARLA ISLAHI 17140 11157 65,09
SUT TOPLAMA UNITESI (2x16) 1 1 100,00
YEM YAPIM UNITESI 1 1 100,00
TEKNIK GEZIYE KATILIM 753 769 102,12
TEKNIK GEZI SAYISI 22 22 100,00
BUTCE BILGILERI
insan Kaynaklari 2.736.625,39€
Seyahat 104.104,35
Ekipman ve Tedarik 1.153.771,1%
Yerel Ofis Maliyetleri 294.007 51
Diger Giderler 674.601,96
Diger 455.685,4CE
Dogrudan Maliyetler Alt Toplam 5.418.795,70€
idari Maliyetler 273.101,1%€
Yedek Akce 0,00€

KULLANILAN TOPLAM BUTCE

=

ke

.691.896,82 TL

(Kaynak: Kayseri Valiligi Kalkinma Ajansi)
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Tablo 3.25.TR72 ORAKAB Kayserili LDI Bolgesel Performans Oranlari

UYGULAMA BOLGES I: KAYSERI (41 Proje)

TOPLAM BUTCE : 3.654.521,9@ Hibe Orani: 89,99 %
KULLANILAN BUTCE 3.357.335,1€ 91,87 %

Planlanan | Gerceklgen | Oran (%)
Egitilen Engelli sayisi 91 84 92,31
Egitilen Geng Sayisi 739 1608 217,59
Toplam Egitim Suresi 1319773 1520110 115,18
Egitime Katilan Kursiyer Sayisi 6067 5435 89,58
Egitilen Kadin Sayisi 855 1351 158,01
Gegici veya Surekli Cajan Engelli Sayisi 0
Gegici veya Sirekli Calan Geng Sayisi 12 53 441,67
Gegcici veya Sirekli Cajan Kadin Sayisi 33 72 218,18
Gegici veya Surekli Calan Sayisi 398 384 96,48
Teorik Bgitim Sinifi Olusturulmasi 23 23 100,00
Uygulamali Eitim Sinifi Olusturulmasi 29 29 100,00
YAYINLAR (Bro sir, Kitapcik, Bulten, Af§, Poster, Anket) 82902 118299 142,70
KITAP BASIMI 17870 17870 100,00
WEB STES 22 23 104,55
ARSIV, KUTUPHANE SAYISI 2 2 100,00
SEMINER SAYISI 38 43 113,16
SEMINERE KATILAN KiSI SAYISI 6057 6872 113,46
FUAR, SERG, FESTIVAL ve ORGANIZASYON 5 10 200,00
PAZARLAMA EGITIMINE KATILAN K ISI SAYISI 2 2 100,00
TADILAT 6 6 100,00
MERA-TARLA ISLAHI 17140 11157 65,09
SUT TOPLAMA UNITESI (2x16) 1 1 100,00
YEM YAPIM UNITESI 1 1 100,00
TEKNIK GEZIYE KATILIM 578 594 102,77
TEKNIK GEZI SAYISI 18 18 100,00
BUTGE BILGILERI
insan Kaynaklari 1.673.398,56€
Seyahat 67.757,5
Ekipman ve Tedarik 737.167,2
Yerel Ofis Maliyetleri 146.868,4%<
Diger Giderler 284.527,4%
Diger 329.428,50
Dogrudan Maliyetler Alt Toplam 3.239.147,66€
idari Maliyetler 141.471,2€
Yedek Akce 0,00€
KULLANILAN TOPLAM BUTCE 3.380.618,95 TL

(Kaynak: Kayseri Valiligi Kalkinma Ajansi)

107



Genelitibariyle Ulasilan Sonug ve Ciktilar

V1.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XL,

XIV.

2 adet tarimsal Uretim tesisi kuruldu.
Verilen gsitim ve seminerlerden 10.000 glan kisi yararlandi.

Bu kisiler arasinda 140 engelli, 1755 kadin, 2045 gebgyéin altinda) ye raldi
ve istihdam edilebilirlikleri sgland1.

Mobilyacilik, kaynakgilik ingilizce, bilgisayar, CAD/CAM, turizm, kuaforliik,
cilt bakimi, buro yonetimi ve sekreterlik, el sdaat halicilik, restorasyon,

tasarim gibi alanlardagzgim verilerek bu gler kapsamindaki eksiklikler giderildi.

Cicekgilik, hayvancilik, organik tarim, tarla bitgi, meyvecilik, bgcilik, tarla
Islahi, sulama, yoresel gida Uretimi gibi alanladdagitim verilerek yeni §

alanlari acildi.

Sosyal katilim duzeyi artirildi.

STK’larin birbirleriyle ve kamu ile ikkileri glclendirildi.
Istihdam edilebilirlgi yiiksek kalifiye elemanlar yatirildi.
Mevcut calgsanlarin bilgi ve becerileri artirildi.

Mesleki gitimin dnemi artirildi.

Yapilan analiz sonrasi Gerceftielen her bir projenin, Proje bitcesine yakla

10 kati kadar maddi etki yaragtisonucuna ukaldi.
Genc Nifusunssizlik orani bolge bazinda azaldi.
Ev hanimlarinin meslek edinmelergtndi, bayan ¢ajan sayisi artirildi.

Engelliler icin yeni § alanlari olgturuldu ve ¢alan engelli sayisi artirildi.
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3.5. Kayseride’ki STK’larin SWOT Analizi

SWOT Analizi; gucli yonlerinden daha fazla yaralaym sglayacak veya zayif
noktalari azaltacak, gucli 06zellikleri artiracak vrgeleki gel§melerden dgan
firsatlardan maksimum diuzeyde yararlanip, icsetlgsal tehditleri minimize ederek
stratejilerin belirlenmesinde kullaniimaktadir. STEK(n SWOT Analizi yapilirken
STK’larla ilgili kaynak taramasi yapilarakagidaki bilgilere ulailmistir.

STK’lar SWOT Analizi ile i¢ ve di etkenleri dikkate alarak, varolan gicli yonlexei
firsatlarini entst dizeyde kullanarak, tehditlevie zayif yanlarin etkisini en aza

indirecek plan ve stratejiler gglirmektedir.
Guclu Yanlar

- STK’larin isglcune katihm oraninin, yacinsiyet ve bolge bakimindan farklilik
gosteren istihdam oraninin dengelenmesine, genglefiicti piyasasindaki dezavantajli
konumunun iyilgtiriimesine, gen¢ nufusuggucine katilim oraninin artirilmasina ciddi
sekilde katkisi olmaktadir.

- STK'larin ilde; Uretim sdrecinin maksimum seviyege&kmasina, sanayigmenin
daha da artmasina, teknolojik yatirimlar yapilmasl alt yapilarin olgturulmasina,
insan kaynginin olwturulmasina, yurt dindaki yatirrmcilarin bélgemize cekilmesine
bliylk olcude etkileri olmgiur. Boylelikle hem Kayseri hem de ulke ekonomisine
onemlisekilde katkida bulunnmyardir.

- Yerel kalkinma gigimleri dogrultusunda STK’larin sundw projelere onemli
miktarda butce ayrilmtir. Uygulama bdlgesi TR7 Kayseri, Sivas, Yozgaarak
belirlenen projelerde toplamda 72 proje bulunmaittg Kayseri bu projeler igerisinde
41 proje ile en fazla projeyi sunarak oransal data en buyuk butce ve hibe oranini
almaya hak kazanstir.

- Hibe programlari ile desteklenen ve hayata geqirilBTK projeleri, ildeki
isletmelerin rekabet giicini artirarak genel kalitgiaa katki sglamaktadir.

- Bolgesel kalkinma fonlarini kullanarak lke yarargalsmalar yapan STK’larin ilde
bedensel engellilere yonelik yagtiproje ile bedensel engelli insanlar vasifli elema

statiisiine kawturulmus ve boélgede bedensel engelli istihdaminda &etydedilmitir.
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- STK'lar sosyal dengenin gmnmasina ayni zamanda surdurilebilir yerel ve
ekonomik kalkinmanin glanmasina katki ggamaktadir.

- Ulkemizin kanayan yarasi olan kayitsidistihndam konusunda da STK'lar etkisini
gostermg ve kismen de olsa kayitsdistihdami dnlentir.

-Kayseri Ticaret Odasinin yaptitek proje ile 113 kiye is bulma imkani sglanmstir
bdylece 113 kiye is imkani sglanabilmesi igin yapilmasi gereken 22.600.000 ikral
yatirimin éndne gecilngiir.

- Mesleki gitimin ilde yayginlamasina yardimci olan projeler Meslekiten oraninin
%30’lardan % 40’lara uknasinda etkili olmgtur.

-Sadece ticaret odasinin hazirfagirojelerle 593.271 avro Kayseri piyasasina gitimi
Zayif Yanlar

- STK'lar devletten 6zerk goérinimde olsalar bile @del iliski icerisinde
bulunabilmektedirler. Ancak STK’larin bu noktadaklcat etmesi gereken durum
devletten bgimsiz olarak kendilerinin kaynak alurup bu olgturduklari kayngi
toplumun faydasina olacakkilde kullanmaktir.

- Guna kurtarmay! djiinerek, kisa sureli cghn STK'lar gerek maddi gerekse insan
kaynaklari gibi farkh sikintilarla ayakta kalma caidelesi vermektedirler.

- Ulkemizde STK'lar birbirleriyle ve yerel yonetimler uyumlu c¢akabilme
yetengine hala sahip dddirler. STK’larin genel yapilarinin AB standantiaa
getiriimesi gerekmektedir.

- Cok hizh birsekilde sayilarini artiran ve ¢ok farkli alanlardgiglenebilen STK’lar

bu hizl artsa rggmen derinlgememglerdir.
Firsatlar

- Gunu kurtarmay! diiinmeyerek, kisa sureli ¢ginalarin amacina wemadgini fark
ederek uzun vadeli stratejiler ggilien STK’lar kapasitelerini artirabilmektedirler.

- AB Ulkelerinde STK’lar meslek @iminin birebir parcasi olarak gortlmektedirler.
Bu kurulwlar butin gacleri ile elemanlari ile meslekgiteni yonlendiren, meslek
egitiminin icerigini olusturan ve istedikleri nitelikte meslek elemani y&timesini
sglayan kurumlar konumundadirlar. Ancak Turkiye'de K3a&r kendilerini mesleki

egitimin birer parcasi olarak goremediler. Ulkemizde artik barolii almak icin
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cabalayan STK’lar meslekiggimdeki gorev ve sorumluluklari almak durumundéatir
ve mesleki gitimin dnemini kavramalariyla bu yonde bir glum var olmaktadir.

- Her alanda orgutlenebilen sivil toplum Kkurglarini, siyasi partiler, meslek
kuruluslari, sendikalar, vakiflar ve dernekler gibi orgi@killeri olusturmaktadir. Bu

kuruluslarin hepsi de gitli alanlarda faaliyet gostermektedirler. Ozelékilde faaliyet

gosteren 1043 derpim 549'u sosyal ve kulttrel, 306’s1 dini amagcli,11i%por, 30'u da

egitim amachdir. Eitim kisminda en az orana sahip olan STK’lar ildg@yan mesleki

egitim programlari ile bu azh firsata dongtirmeyi amaclangtir.

- STK’lan yaptgl calsmalarla ildeki gsiz kadinlarin Ulkemizsgucine katilimlarina
katki sglanmaktadir.

- Gen¢ niufusun fazla olgu Ulkemizde STK'lar yap#n calsmalarla genclerin

istihdam edilebilirliklerinin artirlmasina katkidaulunmaktadir. 18-29 yaarasi gencg
issizlerin ihtiyaclara yonelik donatiimalarini gayarak istihdam oranlarinin

artirlmasinda etkili olmgardir.
Tehditler

- STK’ lar belirli bir amaca yoénelik kurulduklari igi bu amaca yonelik faaliyet
gostermek durumundadirlar. ¢8el ¢ikar ve amaclardan bu kurumlarda s6z edilemez
Hangi meslek kesimine hitaben kurulduysa o kesiamraclari dahilinde hareket etmek
zorundadirlar. STK’larin kontrol edilememesi amgoaelik bir tehdit olgturmaktadir.

- STKlarin gund kurtarmak icin yaghm kisa donemli ¢cagmalarin etkisinin az
olmasiyla birlikte hem kendi kuriuamacina zarar vermekte hem de dénem bitince

nifus gécline neden olmaktadir.
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SONUC

Surekli Gelgen ve dgisen dinya da kireseflmenin de etkisi ile kavramlar ve yeni
olusumlar kendi dinamikleri cercevesinde vardduina toplumda bir yer edinme
cabasinda olmylardir. Tarihsel sireg igcerisinde ortaya gikazisi Antik Yunana kadar
dayanan, 1980’ler den gunumize dunyada ve Turkeyesdrekli giindemde kalip
fazlaca targilan sivil toplum-STK da bu kavram ve elmlar icerisinde popdlaritesi
en yuksek olan olgulardir. 1381’degiltere’de ¢ikan bir koylu isyaninda John Ball'in

=

soyledpi “dostluk arkadalik yasamdir” cumlesi ile sivil toplumun ilk tanimi yapilgn
ve 0 gunden bu gune sinyaller gedtini O donemlerde sivil toplum burjuva sinifi ile

bagdastirilirken simdi bu olisum kendisini her alanda ve her kesimde gostermekted

Kamuoyu uygulamalarini kontrol edetgplumun aleyhine veya lehine tutum alan,
onlarn gelgtiren, olaylarin topluma faydakekle nasil dongitirtlebilecgi konusunda
kamuoyunu uyaran ya da ikna eden, sivil unsurlanenfaatlerini kontrol eden 6zel

glclerdir STK’lar.

STK’lar demokrasinin olmazsa olmazi, devlet iletavalg arasindaki buttnfil
sglayan en temel unsurdur. STK’larin gucli gidudemokrasiler en Ust dizeydeki
demokrasiler olmaktadir. STK’lar in etkisi ve glié# devlet toplumun her kesiminden
haberdar olur ve toplumun batin katmanlaringrlg olur. Yatirimlarin il ve bdlge
bazinda dengeli olmasini @ayan STK’lar kalkinmada da direk etkilidir. Yerel
ekonomik kalkinmanin temelidir. Clnku halkla i¢dge Butun bdlgeyi yakindan tanir
ve sanayicinin,gcinin, memurun, gift¢inin vs. batin kesimin sikiatindan haberdardir,
onlarla yakindan ifki icerisindedir. Toplumun yararina ya da zararadan seylerde
kamuoyunu ikaz edebilme yetkisi vardir. Bolgenintiyiaclarini fazlaliklarini
eksikliklerini en iyi sekilde belirleme gictine sahip ve bu sebeple debiyiyol
gOstericidir.

1980’lerden bu yana belirgigekilde tartgilan STK’lar 1990’ yillarla kalkinma
politikalarinda da aktif ve dinamik yapisi ile etkii gostermy kalkinma strecinde de
kalkinmanin yeni aktorleri, rol belirleyicileri atak 6ne cikmglardir. Surduralebilir
anlamda yerel kalkinmanin gercekteesin de sivil toplum kuruklarinin gbirligi ¢cok
onemli bir destek, kacinilmaz bir gercektir. Kalkia ile ilgili yaklasimlar, modeller,

teorilerde sivil toplum kurulglarinin kalkinma programlarinda aktif rol almasi
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gerektgini gostermektedir. Ayni zaman da yerel kalkinmagerceklgtiriimesi ve
yerel ekonomik kalkinma anlamindaki sikintilarindegilmesinde sivil toplum
kuruluslari dnemli bir role sahiptir. Bu Bamda STK’larin sorumluluklari daha da
artmaktadir ve bunun icin cetnalarin daha etkili ve verimli hale getirilmesi
gerekmektedir. Yerel kalkinmadgiemli i sgictinin olgturulmasi modern alt yapilarin
tesisi yerel topluluklarin kendi sorunlarina giizémyabilecgi bilincin olusturulmasi
yerel aktorlerin yapabilirlik kapasitesinin ggirilmesi entellektiiel sermaye ile
bireylerin sosyal sermaye le de toplumlarin giglimesi de 6nem tamaktadir. Gergcek
anlamda yerel kalkinma modelinin glurulmasinda geleneksel gixlerin ygatiimasi
ve gelecek nesillere aktarilmasi ve ekonomik ankmsektorlerin glclendiriimesi ve
yeni sektorlerin katithminin  ganmasi gerekmektedir. Bunu yapabilmek icinde
bireyleri sivil toplum kurulglari kapsaminda bilinglendirmek ve bu kurléra gonulli

ve istekli olarak katilimlarini gtgamak gerekmektedir.

Ulkemizde de siireg icerisinde hizli bir argosteren sivil toplum kuruglar iyi bir
konumdadir ancak bu hizl adirggmen derinlgememglerdir. Tlrkiye’de ve dinyada
blyuk bir hizla buyldyen kurumlar olan STK’lar heilusal hem de uluslararasi alan da
calismaktadirlar ve orgitlenmektedirler. Ozellikle dinyaher yerinde binlerce yeni
STK kurulmutur. Devlet tarafindan kontrol edilmezler, devlelim parcasi dallerdir
ancak devletin gucunun yetmgddurumlarda argirma yaparak ve hizmet @ayarak

devlet slerindeki acgl kapatmaya ¢caimaktadirlar.

Sonug olarak sivil toplum kuruglarinin varlg yerel kalkinmanin gercekdgrilmesinde
bliyluk 6neme sahiptir. Sivil toplum kurglarinin sayisinin veslevlerinin artiriimasi
yerel kalkinmanin gercekld@rilmesi icin olduk¢ca 6nemli bir gerekliliktir. Slarin
yerel kalkinmadaki etkisi g6zardi edilemez ve tammlamiyla kalkinmanin
sglanabilmesi dier ds etkenlerin yani sira sivil toplum kurglarinin varlgi ile

gerceklatirilebilir.
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