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OZET
YUKSEK LiSANS TEZIi

CHICKERING VE GAMSON’UN YEDI iLKESININ INGILIiZCE
DERSLERINDE UYGULANMASI UZERINE OGRETMEN ALGILARININ
INCELENMESI

TURHAN, Emre Musa
Egitim Programlar1 ve Ogretim Ana Bilim Dali
Danmigman: Dr. Ogr. Uyesi Umit POLAT
Eyliil 2020, 79 sayfa
Egitimin ve 0gretimin gelisme kaydetmesi adina son yillarda bir hayli ¢aba
harcanmistir ve birgok oneri ve diizenleme ortaya konulmustur. Bu 6nerilerden biri de
Chickering ve Gamson adl1 iki arastirmaci tarafindan gelistirilen yedi ilkedir. Bu yedi
ilke su maddeleri barindirmaktir: 6grenci - okul etkilesiminin tesvik edilmesi,
ogrenciler arasindaki isbirliginin tesvik edilmesi, aktif Ogrenme stratejilerinin
kullanilmasi, aninda geribildirim verilmesi, derste gecirilen zaman, biiyiik
beklentilerin ifade edilmesi, farkli yeteneklere ve Ogrenme stillerine saygi

gosterilmesi.

Aragtirmanin amaci Chickering ve Gamson’un “Iyi Egitim I¢in Yedi Prensip”
adl1 stratejisinin Ingilizce derslerinde kullanimini analiz etmek ve dgretmenlerin bu
strateji tlizerindeki algilarin1 6lgmektir. Arastirma nicel arastirma modellerinden
tarama modelinde tasarlanmistir. Bu ¢alisma uygun 6rnekleme stratejisiyle ulasilan
167 6gretmenle gergeklestirilmistir. Veri toplama araci olarak Iyi Bir Egitim Igin Yedi
Ilke olgegi kullamlmustir.  Verilerin  analizinde SPSS 25.0 kullanilmistir.
Ogretmenlerin yedi ilkeyi uygulamalarinin cinsiyete ve mezun olunan lisans
programlarina gore farklilik gosterme durumunu belirlemek i¢in t-testi yapilmstir.
Ogretmenlerin yedi ilkeyi uygulamalarnin mesleki kideme gore farklilik gdsterme
durumunu belirlemek amaciyla tek yonli varyans analizi uygulanmistir.
Ogretmenlerin yedi ilkeyi uygulama diizeyleri yiizde ve frekans analizi yapilarak
hesaplanmistir. Arastirmanin sonucunda; 6gretmenlerin yedi ilkeyi uygulamalari ile
cinsiyetleri, mesleki kidemleri ve mezun olduklari lisans programlari arasinda anlamli
bir fark olmadig1 belirlenmistir ve 6gretmenlerin yedi ilkeyi sik sik kullandiklar

ortaya ¢ikmustir.

Anahtar Kelimeler: Ingilizce Egitimi, Iyi Egitim I¢in Yedi Ilke, Ogretmen



ABSTRACT

INVESTIGATION OF PERCEPTIONS OF THE TEACHERS ON THE
IMPLEMENTATION OF SEVEN PRINCIPLES OF CHICKERING AND
GAMSON IN EFL CLASSES

TURHAN, Emre Musa
Department of Curriculum and Instruction
Thesis Advisor: Assistant Professor Umit POLAT
September 2020, 79 pages

In recent years, a great deal of effort has been made to improve education and
training, and many suggestions and regulations have been put forward. One of these
suggestions is seven principles developed by two researchers named Chickering and
Gamson. These seven principles include: encouraging student-school interaction,
encouraging collaboration among students, using active learning strategies, providing
immediate feedback, time spent in class, expressing great expectations, respecting

different abilities and learning styles.

The aim of this research is to analyze the use of Chickering and Gamson's
strategy named "Seven Principles for Good Education™ in English lessons and to
measure teachers' perceptions on this strategy. This research was designed in
descriptive survey model, one of the quantitative analysis models. This study was
carried out with 167 teachers who were reached with an convenience sampling. The
Seven Principles for Good Education scale was used as data collection instrument.
SPSS 25.0 program was used in the analysis of the data. The t-test was conducted to
determine whether teachers' practices of the seven principles differ according to
gender and graduated undergraduate programs. One-way analysis of variance was
applied to determine whether teachers' application of seven principles differed
according to professional seniority. As a result of the research; it was determined that
there was no significant difference between teachers' application of the seven
principles and their gender, professional seniority and undergraduate programs they

graduated. Percentage and frequency analysis were made for their application level.

Key Words: English Language Teaching, Seven Principles, Teacher



ON SOz

Oncelikle yiiksek lisans egitimim boyunca, siirekli destek olan ve her konuda
elinden geldigince yardim eden danisman hocam Dr. Umit POLAT a ¢ok tesekkiir

ediyorum.

Ogrenim hayatim boyunca maddi ve manevi destekleriyle yanimda olan ve
bugiinlere gelmemi saglayan babam Harun TURHAN ve annem Seyhan TURHANa,
her konuda bana destek olan ve beni siirekli motive eden biricik ablam Ceyhan

TURHAN a tesekkiir ve minnetlerimi sunuyorum.

Son olarak galismaya verdikleri katkilardan dolay1 ve bana ayirdiklari zaman

ve sabir i¢in biitiin katilimcilara tesekkiir ediyorum.



ICINDEKILER

OZET . ceeurereresesessssnssnssssessessessessessssssssssssssssessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssess i
N o 1 ii
ON SOZcoueeeerrresesensensesessessssssssssssensenssssssssssssnssssssssansasssssssessessassssssssessesssessessasl il
ICINDEKILER......eecueeeieeercnencseressesesesessssssesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssessseses iv
TABLOLAR LISTESI ceeeeeiiiiiiiiieeieeeiiiieeeeeecetiieeeeeeecennneeeeeeeeennnanes vi
I. BOLUM
GIRIS
1.1, Problem DUFUMU.......ccooiiiiiieie ettt te e snae e nnees 1
1.2. Arastirmanin AINACL.....cccccceeecesssnsscesssssssccsssnssscssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssnnasssesns 5
1.3. Arastirmanin OnNeMi.........ccoeuereeecrerenessesesencsesessssssesessssssssesesessssssesesssesssssseseseses 6
1.4, VarSaylmIAr.....coeeicneeicisnininenenisnncsssnncssssncssssscssssesssssssssssesssssesssssessssssssssssssssssssses 6
ST 1111y |1 1 1 PP ESURSP 7
J VT IF:1 1110111 1 PO 7

Il. BOLUM

ILGILi ALAN YAZIN

2.1. Iyi Bir Egitim Icin Yedi Ilke Nasil Ortaya CIKIustir................cc.cccooooveeveennnn.e. 8
2.2. Iyi Bir Egitim i¢in Yedi Ilke 9
2.2.1. Ogrenci — OKUI EAKIleSIM................cccoevrverereeeeieceeieeeee s 9
2.2.2. Ogrenciler Arast ISDIrliSi.....ccecererresereereressessesssessssssessssssssssssessesessensesssnnns. 10

2.2.3. AKET OBIENME. ......cvvveeeeeeeeeeeee e 11

2.2.4. Zamaninda Geribildirim.........ccceevvereriiniiniinienicneeceecreeeeeeeeeen 13

2.2.5. Derste Gegirilen Zaman............ccveiriueeiiieeeiiiieesiieessnessssnesssseessnseessnnes 15
2.2.6. Biiyiik Beklentilerin Ifade Edilmesi.....................cccocoviveiiieieieceeceieecen, 15
2.2.7. Farkl Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmas.......................16
2.3. Konu ile Tlgili Yurtici Calismalar................cc.cooovvveevivereeieeeeecee s 17
2.4. Konu Tle TIgili Yurtdisi CalISmalar...........ccceeererereeesesesesessesessesesessesessessssssesens 22



III. BOLUM

YONTEM

3.1 Arastirma Modeli..............cooooiiiii 25
3.2. Evren Ve OrnekICm..............cocooovviveiiiviieeiieeeeieseseeie oo enesssn s 25
32.1 Arsatirmada Yer Alan Ogretmenlere Ait  Demografik
o 10 T N 26
3.3. Veri Toplama ATaCL..........ccccooiiiiiiiiiiiiii s 27
3.4. OlgeKlerin Geri DOMEST.................c..ooeviveuieieeeiesiiseseeseee s essssen e enesses s enees 28
3.5. Verilerin ANAlIZi coeueeveieneiiiiniiiiiiiniiiiiiiiiiiiincc e, 28

IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUM

4.1. Ogretmenlerin Yedi ilkeyi Uygulama Diizeylerine Yénelik Bulgular.......... 29
4.2. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Yonelik Bulgular.................c..cccocoovevrurnnnnnn, 45
4.3. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Yonelik Bulgular-................................ 48
4.4. Ogretmenlerin Mezun Oldugu Lisans Programina Yénelik Bulgular-......... 50

V.BOLUM

SONUC VE ONERILER

5.1 SONUGIAT ... ..o e e s e e e e e e e e e e anrreeeean 55
5.2. OMEIIICT ...........ooieeeieeeeeee ettt 59
KAYNALKCA ...ttt ettt e e te e s be e s be e e re e saeesbeenree s 61
[ S I PSPPSR 72
OZGECMIS ..ottt ettt en e 79



TABLOLAR LISTESI

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ingilizce Ogretmenlerinin Cinsiyete Gore

DaAGIIMIIATT. ..o 26
Tablo 2. Arastirmaya Katilan Ingilizce Ogretmenlerinin Mesleki Kideme Gore
DAGIIMIATT.c...veiiiie e 26
Tablo 3. Arastirmaya Katilan Ingilizce Ogretmenlerinin Mezun Olduklari Lisans
Programina Gore DagilimIarti..........ccccovvuiiiiiiiiiiii i 27
Tablo 4. 1. Ilkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri.........c.ouevvviverviererenerennnne, 31
Tablo 5. 2. Tlkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri.......coouirreeereveeeseererenennns 34
Tablo 6. 3. Ilkeye Yonelik Yiizde ve Frekans Degerleri.........c.ouvvvvrverriererererennnne, 36
Tablo 7. 4. Ilkeye Yonelik Yiizde ve Frekans Degerleri.........c.cocveveveverereececeenennnn 38
Tablo 8. 5. Ilkeye Yonelik Yiizde ve Frekans Degerleri.........cocourvivrverriererceennnnne, 40
Tablo 9. 6. Ilkeye Yonelik Yiizde ve Frekans Degerleri......c.cccovvivruereriieecceenennnns 42
Tablo 10. 7. Ilkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri..........cccvvrverrveerereeennnnne, 44
Tablo 11. 1. Ilke (Ogrenci — Okul Etkilesiminin Tesvik Edilmesi) I¢in t-Testi
SONMUGTATT. ...ttt ettt et e et e e b e e sbeenbe e enee e 45

Tablo 12. 2. Tlke (Ogrenciler Arasi Isbirliginin Saglanmasi) igin t-Testi Sonuglar1.45

Tablo 13. 3. ilke (Aktif Ogrenme Yéntemlerinin Kullanilmasi) Icin t-Testi
SONMUGIATT. ...ttt sttt e bt e e et e e beeenee e e 46

Tablo 14. 4. Tlke (Zamaninda Geribildirim Saglanmasi) I¢in t-Testi Sonuglart........ 46

Tablo 15. 5. Ilke (Gorevleri Zamaninda Yapmanm Vurgulanmasi) Igin t-Testi
N Te) 111 o] 1 o DRSPS 46

Tablo 16. 6. Ilke (Ust Diizey Beklentilerin ifade Edilmesi) I¢in t-Testi Sonuglar1...47

Tablo 17. 7. Ilke (Farkl: Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmast) Igin t-

TSt SOMUGIATT. ittt e e e be e et eesnnee e 47
Tablo 18. 1. ilke (Ogrenci — Okul Etkilesiminin Tesvik Edilmesi) i¢in ANOVA
SOMUGTATT. ..ttt et e s be e e s e e e nneeeenes 48
Tablo 19. 2. ilke (Ogrenciler Arasi Isbirliginin Saglanmasi) Igin ANOVA
SOMUGTATT. ..ttt e sbb e be e e b e e nneeeanes 48
Tablo 20. 3. Ilke (Aktif Ogrenme Yontemlerinin Kullanilmasi) Igin ANOVA
N Te) 411 o] 1 o DRSSPSR 49
Tablo 21. 4. ilke (Zamaninda Geribildirim Saglanmasi) Icin ANOVA
SOMUGTATT. ..ttt e b e s bb e e be e e nbeeeenes 49

Tablo 22. 5. ilke (Gérevleri Zamaninda Yapmanin Vurgulanmasi) Icin ANOVA
SOMUGTATT. ..ttt b et e s be e e et e e enneeeenes 49

Vi



Tablo 23. 6. ilke (Ust Diizey Beklentilerin ifade Edilmesi) Igin ANOVA

103110163 F- 3 R PRRRI 50
Tablo 24. 7. Ilke (Farkl1 Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmasi) I¢in
ANOV A SONUGIATT. ..ttt b e b b e saeesnbeesree s 50
Tablo 25. 1. Ilkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri.......coovveveeeereeeeseererennnnns 51
Tablo 26. 2. Tlkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri.....c.coovveeereeeeeeseererenennns 51
Tablo 27. 3. Tlkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri.....c.coovieeeeereeereeeeerenennns 52
Tablo 28. 4. Ilkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri........occvvrivirvirererircrnnnne, 52
Tablo 29. 5. Ilkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri.......c.oucvvvrivirvirererceerennnne, 53
Tablo 30. 6. Ilkeye Yénelik Yiizde ve Frekans Degerleri.......c.oceuvvivirviererircrennne, 53
Tablo 31. 7. Ilkeye Yonelik Yiizde ve Frekans Degerleri.........cccoovvveverevecurrenennnn 54

vii



L.LBOLUM

GIRIS

1.1. Problem Durumu

Bireyde davranis degisikligi amaciyla yapilan faaliyetlerin tiimiinii kapsayan
olguya egitim denilmektedir. Bu baglamda egitim siirecinden gecen Kkisilerin
davranislarinda bir degisme ve gelisme olmasi beklenmektedir (Demirel, 2012).
Varig’a (1981) gore egitim ve 6gretim ile kisinin hedefleri, bilgileri, tavirlari, tuatumlari
ve bunlara ek olarak ahlak anlayislar sekillenmektedir. Ertiirk (1972), egitimi bireyin
davranislarinda ve tutumlarinda, bilingli ve istendik bir degisiklik olusturma siireci
olarak tanimlamaktadir. Bu tanimlardan yola ¢ikarak egitim bireyin davraniglarinda
kasitli ve kendi tecriibeleri yoluyla istendik davranis degisiklikleri olusturma siireci

olarak yorumlanabilir.

Egitim sistemindeki en Onemli unsurlardan birisi olan Ogretmenlik alan
yazinda farkli tamimlarla karsimiza c¢ikmaktadir. Alan yazin incelendiginde
ogretmenlik kavrami iizerine gesitli tanimlamalar yapilmistir. Varig (1985), devletin
sahip oldugu egitim politikalarin1 uygulayan, bu siire¢ ile politikalara yon veren,
arastirma ve ¢aligmalardan istifade eden, ayrica aktif rol alarak bu ¢alismalara katkida
bulunan kigileri Ogretmen olarak tanimlamistir. Polat, Kaysili ve Aydin (2015)
ogretmeni, hizmet sektoriinde calisan, Ogrencilerde istenilir davramis degisikleri
olusturan ve bunu gergeklestirdigi oranda basarili ve nitelikli oldugu diisiiniilen kisi
olarak tanimlamaktadir. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun 43. Maddesinde
ise; “Ogretmenlik meslegi, devletin egitim, &gretim ve bununla ilgili ydnetim

gorevlerini lizerine alan 6zel bir ihtisas meslegi” olarak tanimlanmaktadir.

Cumhuriyet Tirkiye’sinde 6gretmenlik meslegi cagdas, ulusal ve laik bir
temele dayandirilmistir. Bu temelden kaynaklanan anlayis ve yaklagimla yeniden
yapilandirilan saglam ve tutarli bir cerceve igine almmis ve gercek yoriingesine
oturtulmustur. 1924'te 6gretmenlik meslegi yasayla tanimlanmis ve yasal bir meslek
haline gelmistir (Ucan, 2013). Tarihsel bir bakis agisiyla, 6gretmen yetistiren kurumlar
iki ana kisimda incelenebilir. (Baskan, 2001). Tirk egitim sistemi, 1950'lerden 1997



yilina kadar, yliksekogrenim hari¢ ilkogretim (5 yillik ilkokullar) ve ortadgretim
(ortaokul ve liseler) olmak iizere iki ana boliim olarak sekillendirilmistir. 1997°den
2005 yilina kadar ilkdgretim (zorunlu) 8 yil, ortadgretim ise 3 yil (ek olarak 1 yil
hazirlik smifi) olarak devam etmistir. 2005 yilinda hazirhik smifi kaldirilarak
ortadgretim 4 yila ¢ikarilmistir. Son olarak 2012-2013 doneminde zorunlu egitim 8
yildan 12 yila ¢ikarilmis ve egitim sistemi ilkokul, ortaokul ve lise olarak 4+4+4
seklinde kademelere ayrilmistir. Biitiin bu sistemsel degisikliklere bakildiginda
ogretmenlik meslegi ve 6gretmen yetistirme de zaman i¢inde degisikliklere ugrayarak

farkli tip ve diizeydeki egitim kurumlar1 tarafindan yiiriitiilmiistiir.

Osmanli doneminde 6gretmen yetistirme amaciyla kurulan Dariilmuallimin
adli okullar Cumhuriyet doneminde 1924-1925 yilindan itibaren Muallim Mektebi ve
1935’lerden itibaren de 6gretmen okulu olarak isimlendirilmistir (Ustiiner, 2004). Okul
sayis1 ¢ok fakat dgrencisi sayisi ve verilen egitimin niteligi yetersiz olan bu okullarin

sayilar1 azaltilip 6grenci mevcudu ve verdigi egitimin kalitesi artirilmaya caligilmastir.

1930’1u yillarda donemin maarif vekili Resit Galip’in girisimleriyle Koy Isleri
Komisyonu kurulmus ve kdyde egitim meselesi ele alinmaya baglanmistir (Tongug,
1947). Bu senelerde halkin yaklasik %80°1 kdylerde yasiyor olmasina ragmen, yaklasik
40 bin kdyde okul ve bu okullarda ¢alisacak 6gretmen sayis1 yok denilecek kadar azdi
(Bilir, 2011). Sehir ve kdyler ile olan ulagim ve haberlesme olanaklart zayif bulasici
hastaliklar yaygin, beslenme ve barinma kosullar1 kotii durumda, bebek 6liim oranlari
ise yiiksek bir seviyeye ulagmisti. (Dirican, 1996). Halki bu caresizlikten kurtarma
amaciyla ilkogretim yayginlastirilmaya ¢alisilmig ve niifusu az olan kdyler i¢in 1936
yilinda egitmen yetistirme kurslar1 Eskisehir Cifteler’de uygulamaya konmustur. Bu
kurs programlarinin olumlu sonuglar vermesi Egitmen Kurslarinin ¢ogaltilmasinin

oniinii agmistir (Uyar, 2000).

1938 yilinda dénemin milli egitim bakani Hasan Ali Yiicel’in girisimleriyle
koylerde 6gretmen yetistirme hiz kazanmaya baslamistir. Kdylerdeki ebe, saglike,
tarime1 ve tekniker gibi mesleki elemanlar1 yetistirme amaciyla 1940 yilinda Koy
Enstitiileri kurulmustur (Aydogan, 2007). Koy Enstitiilerinin sayist son olarak 1948'de
Van’da acilanla 21°e ulasmistir. KOy enstitiileri ile koytin 6gretmen, saglik¢1, ziraatgi,
kooperatif¢ci gibi nitelikli elemanlar1 yetistirmesi amaclanmistir. Koy enstitiilerinin
temel hedefi kirsal kesim ile sehir arasindaki farki kaldirmak ve iilkede toplu bir

kalkinma saglamaktir (Tiitengil, 1948).



Ikinci Diinya Savasinin bitmesi ve Tiirkiye’nin ¢ok partili déneme gegis
yapmasi ile kdy enstitiilerine olan yaklagimlar degismis, gitgide kurulus amaglarindan
ve on yillik planin uygulamasindan uzaklasilmistir. 1950 yilinda koy enstitiilerine karsi
olumsuz goriisler artmis ve kiz 6grenci sayisinda biiyiik bir diisiis meydana gelmistir.
25 Ocak 1954 yilinda ¢ikarilan 6234 sayil1 yasa ¢ikarilmis, kdy enstitiileri kapatilmis
ve alti yillik ilk 6gretmen okullarina donistiriilmustiir (Bilir, 2011). 27 Mayis
1960’tan sonra, 11 Ekim 1960 tarih ve 97 sayili yasayla lise ve dengi okullardan mezun
olanlara “ Yedek Subay Ogretmen” olma ve askerliklerini ilkokul 6gretmeni olarak
tamamlama hakki tanmmistir. Bu uygulama ile Ogretmenlik mesleginin niteligi
bozulmus ve var olan 6gretmen algis1 zarar gérmiis ve zayiflamistir. 1973’te 1739
sayillt Milli Egitim Temel Kanunu yiiriirliige girmis ve 6gretmenlere yiiksekogrenim
egitimi alma zorunlulugu getirilmistir. Boylelikle ilkdgretmen okullar1 Ogretmen
Lisesine c¢evrilmis, ilkdgretim kurumlarinin Ogretmen ihtiyact iki yillik egitim

enstitiileri ile karsilanmaya baglamstir.

1980’lerde ve 1990’larda ulusal ekonomilerin, kiiresel yarista yeni orgiitlenmis
ekonomik yapilarla kars1 karsiya kalmasi ve 6gretmen egitiminin kapsam ve yapisinda
da degisiklikler yapan bir dizi egitim reformlarinin olmasi, Tiirk egitim politikalarini
da etkilemistir (Giiven, 2008). 20 Temmuz 1982 tarihinde ¢ikarilan Kanun Hiikmiinde
Kararname ile Milli Egitim Bakanligmma bagli O6gretmen yetistiren kurumlar
universitelere dahil olmustur. Bu kurumlarin {niversite biinyesine ge¢mesi ile
ilkdgretim, yabanci diller, bilgisayar egitimi, okul Oncesi, beden egitimi ve giizel
sanatlar o6gretmenlerinin 4 yillik lisans programlarinda yetistirilmesine karar
verilmistir (Giiven, 2008). Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar1 ile Ortadgretim
Sosyal Alanlarinda Ogretmen ihtiyacin1 karsilamak {izere iki ayri uygulama
getirilmisgtir. Birincisi; Egitim Fakiiltesi lisans programina dahil edilecek 6grenci, 3,5
yil alan dersini ilgili fakiiltede okuyup, formasyon derslerini 1,5 yil siiren egitimle
tamamlayarak yiiksek lisansli 6gretmen olacaktir. Ikincisi; Fen-Edebiyat alaninda
lisans mezunu olan 6grenciler, egitim fakiiltelerinde, lisans diizeyindeki 6gretmenlik
formasyonundan olusan 1,5 yillik tezsiz yiiksek lisans programina dahil olarak, yine
yiiksek lisansh 6gretmen olacaklardir (Okgabol, 2003). Yasanilan olumlu gelismelere
karsin, Yiiksekogretim Kurulu, 6gretmen ihtiyacini karsilamak igin, ¢ok sayida egitim
fakiiltesi kurmus, 6gretmen yetistirme programlarinin kontenjanlarini ¢ogaltilmis ve

ikinci 6gretim programlarinin agilmasina izin verilmistir. Ogretmen yetistirmenin



niteligi ¢ok sayida egitim fakiiltesinin agilmasi ve ikinci dgretim programlariyla

birlikte azalmaya baslamistir (Karakiitiik, 2001).

21. yiizyilda hizlt bir sekilde degismeye devam eden teknolojik, bilimsel,
sosyal ve ekonomik gelismeler hayata bakis agimizi 6nemli dl¢iide etkilemektedir. Bu
degisimler ve gelismeler goz onilinde bulunduruldugunda, giiniimiiz toplumunda
ekonomik, politik ve sosyal ilerlemenin anahtarinin, Tiirk vatandaglarinin uluslararasi
diizeyde etkili iletisim kurma yetenegine bagl oldugu ve Ingilizce yeterliliginin bu

stirecte kilit bir faktor olduguna dair higbir siiphe yoktur (MEB, 2018).

Ulkemizde Ingilizce 6gretimi ve 6grenimi ile ilgili bazi sorunlarin hala devam
ettigi kagmilmaz bir gercektir. Celik ve Arikan (2012) Ingilizce 6gretmen adaylar:
izerinde yaptiklar1 bir caligmada, 6gretmen adaylarinin yalnizca %8’inin kendilerini
ilkogretim diizeyindeki Ogrencilere egitim vermeye hazir hissettikleri konusunda
yeterli gordiiklerini bulmustur. Smiflarin kalabalik olmasi ve arag-gere¢ eksikligi
nedeniyle Ingilizce dgretiminde ¢ok 6nemli sikintilar ortaya ¢ikmaktadir (Caner ve
Subasi, 2010). Egitim ve &gretim programlari da Ingilizce 6gretimini baltalayan
sorunlardandir. MEB’in siirekli olarak yaptig1 degisiklikler basinda yer almistir ve
ogrenciler, 6gretmenler, veliler bu degisikliklerin egitim sisteminin kendi iginde
tutarsizliklara neden oldugu diisiincesine kapilmaktadir (Kaplan, 2013’ten akt. Giicli
ve Ugar, 2019).

Bu konu siirekli tartismalara acik olsa da hala net olarak ¢Oziime
kavusturulamamistir. Yabanci dil 6gretimi i¢in okullarimizda verilen egitim gabalari,
harcanan emekler ve karsiliginda alinan sonuglarin yetersiz oldugu konusunda
tartismalar bir hayli fazladir (Demirel, 2003). Tirkiye’deki 6grenciler, ilkogretimden
liseye dek hatta yiiksekdgrenimde bile Ingilizce egitimi almalarina ragmen basit

diizeyde iletisim kurmakta zorluk gekmektedirler (Paker, 2012).

Ingilizceyi iyi bilen dgrencilerin yetistirilmesi, ilkdgretimden yiiksekdgrenime
kadar, Ingilizcenin etkili ve iyi bir sekilde 6gretilmesiyle miimkiin olacaktir. Ingilizce
O0grenmenin 6nemi, gliniimiizde neredeyse herkes tarafindan kabul edilmektedir. Bu
baglamda toplumda bu yonde olusan talebi g6z ardi etmek miimkiin olmamaktadir.
Fakat iilkemizde yabanci dil Ogretimi ne yazik ki kendinden bekleneni

verememektedir (Baggeci, 2007).



English Proficiency Index tarafindan 2018’de yapilan ve diinya c¢apinda 88
iilkeden 1.3 milyon katilimcimin yer aldig1 Ingilizce yeterlilik endeksinde Tiirkiye,
Nikaragua ve El Salvador gibi 3. Diinya iilkelerinin ardindan 47.17 gibi ¢ok diisiik
yeterlik olarak tabir edilen bir puanla 73. sirada yer almaktadir (EFP, 2018). Su anda
ise ayni endekste Tiirkiye’nin gilincel yeri 79. basamaktir. Bu endeksin diger
gelismislik diizeyini dlgen endekslerden farki “Ingilizce” tanimimi daha modern bir
sekilde ele alip, ingilizceyi uluslararas1 diizeyde iletisim arac1 olarak kabul etmesidir

(Koru ve Akesson, 2011).

Egitimin ve 6gretimin gelisme kaydetmesi adina son yillarda bir hayli ¢caba
harcanmistir ve bir¢ok oneri ve diizenleme ortaya konulmustur. Bu 6nerilerden biri de
Chickering ve Gamson adli iki arastirmaci tarafindan gelistirilen yedi ilkedir

(Chickering ve Gamson 1987). Bu yedi ilke su maddeleri barindirmaktadir:

Ogrenci - okul etkilesiminin tesvik edilmesi
Ogrenciler arasindaki igbirliginin tesvik edilmesi
Aktif 6grenme stratejilerinin kullanilmasi
Aninda geribildirim verilmesi

Derste Gegirilen Zaman

Biiyiik beklentilerin ifade edilmesi

N o g s~ w D PE

Farkl1 yeteneklere ve 6grenme stillerine saygi gosterilmesi

Bu ilkelerin sadece lisans diizeyinde degil ayni zamanda ilk&gretim ve
ortadgretim diizeyinde de wuygulanabilecegi acik¢a ortadadir. Chickering ve
Gamson’un (1987) bu yedi ilke ile yaptiklari ¢alisma, bilim diinyasinda ilgi gérmiis
ve begeniyle karsilanmistir (Ugras, 2014). Tiirkge baglamda yapilan literatiir
incelemelerinde bu yedi ilke ile ilgili Ingilizce Ogretimi {izerine yapilan bir ¢alismaya
rastlamak neredeyse miimkiin olmamistir. Bu sebepten 6tiirii, bu ¢alismanin amaci
Chickering ve Gamson’un (1987) yedi ilkesinin Tiirkiye’de Ingilizce derslerinde
kullanimi tlizerine 6gretmen algilarinin bazi1 degiskenlere gore incelenerek konuyla

ilgili mevcut literatiire katkida bulunmaktir.
1.2. Arastirmanin amaci

Bu calisma Chickering ve Gamson’un (1987) “Iyi Egitim Igin Yedi Prensip”

adl1 stratejisinin Ingilizce derslerinde kullanimini analiz etmek ve dgretmenlerin bu



strateji lizerindeki algilarin1 6lgmek amaciyla planlanmistir. Bu baglamda arastirmada

su sorulara cevap aranacaktir:

1-Ilkogretim ve ortadgretim Ingilizce dgretmenlerinin ingilizce derslerinde
Chickering ve Gamson’un (1987) iyi bir egitim i¢in 6nerdigi yedi ilkeyi uygulama

diizeyi nedir?

2- Chickering ve Gamson’un (1987) iyi bir egitim i¢in 6nerdigi yedi ilkenin
ilkdgretim ve ortadgretim Ingilizce derslerinde uygulanmasinda ogretmenlerin

cinsiyetlerine gore farklilik var midir?

3- Chickering ve Gamson’un (1987) iyi bir egitim i¢in 6nerdigi yedi ilkenin
ilkogretim ve ortadgretim Ingilizce derslerinde uygulanmasinda &gretmenlerin

mesleki kidemlerine gore farklilik var midir?

4- Chickering ve Gamson’un (1987) iyi bir egitim i¢in 6nerdigi yedi ilkenin
ilkdgretim ve ortadgretim Ingilizce derslerinde uygulanmasinda 6gretmenlerin mezun

olduklar1 lisans programina gore farklilik var midir?
1.3. Arastirmanin Onemi

Yabanci dil 6gretimi giinden giine ilerleme kaydetmektedir, bu baglamda dil
ogretiminin niteligi onemini korumaktadir. Gelismekte olan iilkeler basta olmak tizere
kiiresel ¢apta biitiin {ilkeler siirekli olarak yabanci dil egitiminin niteligini artirmak
amaciyla birtakim ¢alismalar yapmaktadirlar. Literatiire bakildiginda 6zellikle
yabanci1 dil 6gretiminde ve Tiirk¢e baglamda bu ilkeler tizerinde yapilan ¢calismalarin
oldukga az oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Bu sebeple bu arastirma, Ingilizce dgretiminde

kullanilan stratejileri ortaya koyma agisindan 6nem tagimaktadir.

1.4. Varsayimlar

1-Orneklem grubu kendilerine uygulanan 6lgme araglarma objektif ve

kendilerini tam olarak yansitacak bigimde cevap verdikleri varsayilmistir.

2-Arastirma ig¢in secilen Orneklem grubunun evreni temsil edecek nitelikte

oldugu varsayilmistir.



3-Orneklem grubunun evreni temsil ettigi diisiiniilmektedir.

1.5. Simirhhik

Nigde ili sinirlari igerisinde yapilan bu arastirmada su siirlilik bulunmaktadir:

1-Bu arastirma Nigde ilinde bulunan ilkdgretim ve ortadgretim Ingilizce

ogretmenleri ile sinirlidir.

1.6. Tanimlar

Ogrenci - okul iliskisi: Ogrenci okul iliskisi, 6gretmenler ve ogrenciler

arasinda meydana gelen her tiirli etkilesimdir (Akdag, 2017).

Isbirlikli Ogrenme: Isbirlikli 6grenme farkli yetenek, cinsiyet, irk ve sosyal
beceri diizeylerinden gelen 6grencilerin ortak bir amaca bagl kalarak, kii¢iik ¢calisma
gruplari igerisinde, birbirlerinin yardim ederek 6grenmeyi gerceklestirmeleri siirecidir

(Yildiz, 1999).

Aktif Ogrenme: Aktif 6grenme 6grencilerin 6grenme siirecine dahil oldugu

bir §gretim yontemi olarak tanimlanir (Prince, 2004).

Hizh Geribildirim: Ogrencilerin performanslarina gecikme olmadan geri

doniit vermektir (Oche, 2012) .

Derste Gecirilen Zaman: Ogrencilerin ders iginde, dersle alakali konularla

gecirdigi zamandir (Prater, 1992) .

Biiyiik Beklentilerin ifade Edilmesi: Biiyiik beklentiler, dgretmenlerin
ogrencileri igin belirledigi biiyiik fakat yine de gergeke¢i standartlara sahip olan
beklentilerdir (Akdag, 2017) .

Ogrenme Stili: Bir 6grencinin bilgiyi Ogrenirken ve &grenilen bilgiyi
hatirlarken kullandig1 kendine 6zgii yontemdir (Nelson ve digerleri, 1993).
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Ogretme Stili: Ogretmenin 6grenciye kazandirmak istedigi davranislari
planlamada ve bu plan1 gerceklestirmede kullandig1 veya izledigi yoldur (Fisher ve
Fisher, 1979) .

Etkili Ogretim: Ogrenci tipinin ve dgretimin gergeklestigi ortami dikkate
alarak, ogretilmesi planlanan konuya 6zgii uygun bir stratejinin belirlendigi ve tiim

olanaklarin planlanarak yapildig1 6gretimdir (Kara ve Bay, 2017).



II. BOLUM

ILGILi ALAN YAZIN

2.1. Tyi Bir Egitim I¢in 7 ilke: Nasil Ortaya Cikmistir?

Kiiresel ¢apta egitim ve 68retim son yillarda biiyiik bir degisim gecirmistir ve
bu degisim hala da devam etmektedir. Egitimdeki ve ogretimdeki yeni egilimler
ogretimin kalitesini arttirmak adina, verilen egitimin tekrar revize edilmesini gerekli
kilmistir. Sadece 6gretime dayali egitim, yerini 6grenmeye dayali egitime birakmaya
baglamistir (Ugras, 2014). 1980’ li yillarda Chickering ve Gamson (1987) 6zellikle
iiniversitelerde, iyi bir egitimin nasil verilecegi hakkinda bir dizi arastirma
yapmuslardir. Mart 1987 de Amerikan Yiiksek Ogrenim Dernegi’ nde yaptiklar:
“Yiiksekokullarda Iyi Bir Egitim I¢in Yedi flke” adl1 ¢alismay1 yayimlamislar ve bu
ilkelerle egitimin niteligini artirmay1 planlamiglardir (Chickering ve Gamson, 1987).

Iki arastirmacinin sundugu yedi ilke su maddelerden olusmaktadur:

Ogrenci - okul etkilesiminin tesvik edilmesi,
Ogrenciler arasindaki isbirliginin tesvik edilmest,
Aktif 6grenme stratejilerinin kullanilmasi,
Aninda geribildirim verilmesi,

Derste Gegirilen Zaman,

Biiyiik beklentilerin ifade edilmesi,

N o a s~ wDdh e

Farkl1 yeteneklere ve 6grenme stillerine sayg1 gosterilmesi.

2.2. Iyi Bir Egitim I¢cin Yedi lke
Chickering ve Gamson tarafindan ortaya koyulan yedi ilke, derslerde
kullanilirken avantajlarini belli etmesine ragmen, 6gretmenlerin bu ilkeleri esit bir

sekilde uygulama esnasinda bazi zorluklar ¢ektigi de ortaya ¢ikmistir (Akdag, 2017).

Bu arastirmanin ana unsuru olan, yedi ilke asagida agiklanmstir:



2.2.1 Ogrenci — Okul Etkilesimi

Ogrencinin okulla olan etkilesimi, egitim ve Ogretimin niteligini ve
siirdiiriilebilirligini etkileyen faktorler arasindadir. Ogrenciler, vaktinin ¢ogunu okul
icinde 0gretmenleri ve siif arkadaglariyla gecirmektedirler. Dolayisiyla, okul i¢inde
gecirilen bu zamanin kaliteli olmasi; diger bir deyisle 6g8retici ve egitici aktivitelerle
gecmesi, 6grencilerin okula olan bagliligini olumlu bir sekilde etkilemektedir. Piaget’
nin kuramindan hayat bulan yapisalciliga gore, 6grenme yalnizca 6grenci — gretmen
iliskisine degil ayn1 zamanda 6grencilerin kendi arasindaki iligkilere de bagli olarak
olusur (Canbay ve Beceren, 2012). Ogretmenlerin dgrencilere karsi esit bir tavir
sergilemesi, 6grencilerin akici olarak diisiinme, mantikli cevaplar verebilme, bir konu
hakkinda kisa zamanda bircok yeni fikir ortaya koyma gibi yeteneklerini
gelistirmektedir (Erdogdu, 2006). Goh ve Fraser (1998) tarafindan yapilan bir
aragtirmada, 6grenci ve 6gretmen arasindaki olumlu iliskilerin, 6grenme ortamindaki
istenmeyen ve olumsuz davranislar1 ortadan kaldirdigina dair bulgular yer almaktadir.
Siniflarda 6grencilerin birbirleriyle ve 6gretmenleriyle iletisim eksikligi olmasi,
yapilan bir arastirmada giiven sorununa baglanmistir (Tatum, Schwartz, Schimmoeller
ve Perry, 2013).

Ogrencilerin arkadaslar1 ve ogretmenleri ile okulda gegirdikleri zamanin
kaliteli olmas1 6grencinin okula karsi olan ilgisini olumlu yonde etkilemektedir. Ryan
(1993), yaptig1 calismada 6grencilerin eglenceli veya sikici zaman gecirmelerinin
okula devam edip etmeme konusunda verdikleri kararlarda 6nemli olgiide etkili
oldugunu belirtmektedir. Ogrenme ortaminda gergeklesen olumlu ve pozitif
iliskilerin, 6grencilerin kendilerine duydugu giiveni artirmada ve 6grencilerin okul ile
ilgili olumlu tavirlar ortaya koymada onemli bir rol iistlendigi ortaya konulmustur

(Greenberg, 2000).

Tiim bunlar g6z onilinde bulunduruldugunda kaliteli ve olumlu bir 6grenci —
okul etkilesiminin, 6grencilerin gerek okula gerekse 6gretmenlerine ve arkadaglarina
olan tutumlarim1 olumlu yonde etkiledigini sdylemek yanlis olmayacaktir. Buna ek
olarak, bu etkilesim 6grencilerin kisisel gelisimlerini de olumlu yonde etkilemektedir

(Chickering ve Gamson, 1987).
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2.2.2 Ogrenciler Arasi isbirligi

Gilinlimiiz egitim sisteminin en énemli hedeflerinden birisi, bilgiyi dogrudan
Ogrenciye aktarmaktan ziyade, 6grencinin bilgiye nasil ulasacagini 6gretmektir
(Aksoy, Doymus, Kara¢op, Simsek ve Kog, 2008). Ogrencinin bir bilgiyi 6grenirken
arkadaslariyla yaptig1 isbirligi bliyiik 6nem tasimaktadir. Bu konuda Chickering ve
Gamson (1987) etkili bir 6grenmenin isbirligiyle gergeklestigini belirtmektedirler.

Laal ve Laal (2012) isbirlikli 6grenmeyi, birlikte ¢alisan 6grenci gruplarinin
bir problemi ¢o6zmek, smif i¢i bir etkinligi tamamlamak veya bir iiriin ortaya koymak
olarak tanimlamaktadirlar. Bu kavrama ait bir diger tanim ise isbirlikli 6grenmenin,
ogrencilerin kii¢iik gruplar halinde calistigt ve 6grenmenin daha fazla oldugu bir

yaklagim oldugudur (Johnson ve Smith, 1998).

Isbirlikli 6grenmenin gerceklestigi ortamlarda, 6grencilerin derse kars: daha
istekli olduklar1 Alghamdi ve Gillies’in (2013) yaptig1 bir calismada ortaya
konulmustur. Geleneksel 6grenme yontemleri ve igbirlikli 6grenmenin ele alindig bir
deneysel ¢alismada (Bozkurt, Orhan, Keskin ve Mazi, 2008), 6grencilere yapilan 6n
test ve son test sonuglarinda, isbirlikli yontemle gerceklesen 6grenim geleneksel
yonteme gore acik bir sekilde daha iyi sonuglar vermistir. Ghorbani ve Nezamoshari’
nin (2012) isbirlikli 6grenimin gramer 6grenmeye etkisini ortaya koymak igin
yaptiklar1 calismada, geleneksel 6grenme yontemleri, isbirlikli 6grenme yontemine
karst yenik diismiistiir. Bu yontemin Ingilizce derslerinde kullanimi iizerine
Gomleksiz (2007) tarafindan yapilan bir arastirmada ise, isbirlikli 6grenmenin oldugu
grubun yliksek ders notlar1 aldiklari, derse karst olumlu bir tavir takindiklar1 ve sinif

ici iligkilerinin daha iyi oldugu belirlenmistir.

Bahsedilen arastirmalar g6z Oniinde bulunduruldugunda, isbirlikli
O0grenmenin, sinif ortaminda &gretmenler tarafindan daha c¢ok tesvik edilmesi ve

ogrencilerin bu yonteme aligmalarinin saglanmasi gerekmektedir.
2.2.3 Aktif Ogrenme

Insanin 6grenme kapasitesinin olmasi onu diger varliklardan ayiran en belirgin
ozelliklerden biridir (Altun, 2017). Ogretmenler, cok kalabalik siniflar, ders igin
ayrilan zamanin kisith olmasi, 6gretilecek bilginin veya konunun zorlugu nedeniyle

alisilagelmis diger bir deyisle geleneksel olan 6gretim yontemlerine yillarca bagh
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kalmislardir, bu nedenle aktaracaklari bilgiyi aktif bir sekilde iletmeleri ¢ogu zaman

miimkiin olmamustir.

Giliniimiizde, yeni egitim ve d6gretim egilimlerine bakacak olursak 6grenmenin
aktif bir siire¢ oldugunu sdylemek kaginilmaz bir hale gelmistir. Smif ortaminda,
ogrenci siirekli olarak aktif bir sekilde derse katilmak ister ve bu istek de 6grencinin

cevresindekilerle iletisim halinde olmasimi gerektirmektedir (Ozden, 2005).

Aktif 6grenme ile ilgili literatiirde ¢esitli tanimlar bulunmaktadir. Aktif
o0grenme, 0grenenin siire¢ i¢inde belirli bir sorumlulugu oldugu, kendi basina karar
verebilme ve 0z diizenleme yapmak i¢in olanak verildigi ve mental becerilerini
kullanmaya zorlandig1 bir siirectir (Ac¢ikgdz, 2004). Aktif 6grenme Ogrencilerin
bilgileri, kendi deger yargilar1 ve tutumlariyla birlestirerek arastirma, analiz, sentez ve
degerlendirme gibi noktalari barindiran etkinliklerin tiimiidiir (Bonwel ve Eison,
1991). Meyer ve Jones (1993) ise aktif 6grenmeyi sadece dersi dinleme degil ayn
zamanda derste farkli seyler yaparak derse aktif olarak katilim saglamalar1 olarak
tanimlar. Silberman’a (1996) gore, aktif 6grenme sirasinda 6grenciler gesitli fikirler
ortaya koyar, problem ¢dzme uygulamalar1 yapar ve dgrendikleri seyleri uygulamak
icin yeni fikirler lreterek caba gosterirler. Aktif 6grenme, Ogrencilerin 6grenme
sirecinde yer alarak, geleneksel Ogretimde oldugu gibi pasif bir sekilde
kalmamalaridir (Prince, 2004) . Jayawardana, Hewagamage ve Hirakawa’ ya (2001)
gore, aktif 6grenme 6grencilerin yaptigi 6grenme etkinliklerinin daha verimli bir hale

biriinmesinden ibarettir.

Tiim bu tanimlara bakacak olursak, kisacas1 aktif 6grenme, 6gretmen odakli
egitimden ziyade 6grencinin 6gretim siirecine katilmasi, kendi yeteneklerini problem
cozme becerilerini de isin icine katarak gerceklesen 6grenci odakli bir 6grenme

yontemidir.

Literatiirde aktif O6grenme ve geleneksel yontemlerle yapilan egitimin
karsilagtirildig1 birgok calisma mevcuttur. Freeman (2014) tarafindan yiiriitiilen bir
caligmada aktif 6grenme yontemleri ve geleneksel metodun, 6grenci basarisina etkisi
arastirtlmistir ve yapilan ¢alismada, aktif 6grenme uygulanan siniftaki 6grencilerin
basarisi, geleneksel yontemin kullanildig: siniftan daha yiiksek ¢ikmistir. Aydede ve
Matyar (2009) tarafindan yapilan bir ¢alismada ise, aktif 6grenme stratejilerinin

kullanildig1 grubun bilgiyi hatirlama diizeyi, geleneksel yontem kullanilan gruptan
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daha yiiksek ¢ikmistir ve aktif 6grenme yonteminin kullanildigi grubun akademik

basaris1 diger gruptan daha ytiksektir.

Diedrich’ in (2010) yaptig1 bir ¢alismada, 127 6grencinin katilimiyla aktif
ogrenme ve geleneksel metot karsilagtirilmistir, sonu¢ olarak aktif 6grenmenin
kullanildig1 grubun problem ¢6zme becerileri diger gruba gore daha yiiksek ¢ikmustir.
Sivan (2000) ‘in aktif 6grenmeyle ilgili ¢alismasinda, aktif 6grenme yaklagiminin
ogrencilerin bilgiyi daha etkili kullandiklarina ve otonom &grenme becerilerini

gelistirdigine dair katkida bulundugu sonucuna varmistir.

Aktif 6grenmenin, sinif ortamin1 ve 6grencileri olumlu bir sekilde etkiledigi
Tiirkben (2015) tarafindan yapilan bir arastirmada ortaya konulmustur. Thorn (2003)
tarafindan yapilan bir arastirmada ise, aktif 6grenme yonteminin kullanilmaya
calisildigi sinifta, 6gretmen beklenmedik bir sekilde dgrencilerden olumsuz doniitler
almigtir.  Becnel (2011) tarafindan yapilan bir aragtirmada aktif O6grenme
yontemlerinin daha ¢ok matematik dgretmenleri tarafindan kullanildigi, yabanci dil
dersine giren Ogretmenlerin ise bu yontemi sadece Ol¢me araci olarak kullandigi

belirtilmistir.
2.2.4. Zamaninda Geribildirim

Gergeklesen 6grenmeden sonra 6grenciye gecikmeden geribildirim vermek,
ogrencinin eksiklerini saptayabilmesi, hangi konularda iyi olup, hangi konularda
kendini gelistirmesini bilmesi ve kisaca kendini degerlendirmesi agisindan énem arz
etmektedir. Russel’e (1998) gore Ogrenciye geribildirim verme, onun kendisini
degerlendirme ve hangi konularda yardima ihtiyaci olacagini saptamasinda biiyiik rol

oynamaktadir.

De Cecco’ya (1968) gore Ogrenciye geribildirimde bulunma 06grencinin
basarisini standart bir basariyla kiyas ederek, ortaya ¢ikan sonucu 6grenciye bildirmek
olarak tanimlanir. Ogrenme siiresi boyunca Ogrencilerin mevcut bilgilerinin
belirlenmesi, Ogrencilerin ders hakkindaki diisiincelerine deginilmesi ve Ogrenci
goriisleri alindiktan sonra gerekli degisiklikler ve yapilarak 6grenciye geribildirim
verilmelidir (Chickerin ve Gamson, 1987). Chickering ve Ehrmann (1996)
geribildirimlerin internet araciliiyla veya sozlii olarak Ogrencilere iletilmesinin

onemli oldugunu vurgulamaktadir.
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Srivastava (2014) geribildirim vermeyi, 6grenci performansini maksimum
diizeye ¢ikaran etmenlerden biri olarak agiklar. Wiggins’ ¢ (2012) gore etkili ve iyi

bir geribildirim asagidaki maddeleri igermelidir:
- Somut ve seffaf
- Amag odakl1
- Tutarh
- Ogrenci dostu
- Vaktinde
- Islem yapmaya uygun
- Siiregiden

Bu maddelere bakacak olursak iyi bir geribildirimin kendi i¢inde tutarli,
ogrencileri incitmeyecek sekilde, zamaninda ve amacina uygun olarak net bir sekilde

verilmesini sOylemek yanlig olmayacaktir.

Ogrencilere geribildirim vermenin ¢ok g¢esitli yollar1 bulunmaktadir. Bu
yollardan bazilari, sozlii geribildirim, yazili geribildirim, yapict veya yikici
geribildirim ya da betimsel veya degerlendirici geribildirimdir. Bu geribildirim tiirleri
arasinda aragtirmacilarin hangisinin en uygun veya kullanigh oldugu konusunda heniiz
bir fikir birligi olusmamustir. Verilen geribildirimin en 6nemli 6zelliklerinden birisinin
zamaninda yani iyi bir sekilde planlanmis olmasi Sigott (2013) tarafindan dile
getirilmistir. Ogrencilere geribildirim vermenin nedenlerini ve avantajlarini Roland ve

Bee (1997) soyle aciklamistir:

- Geribildirim vermek ogretim siireciyle ilgili olup, 6grencinin kendini

gelistirmesine ve eksiklerini goriip gidermesine yardimci olur.

- Ogrencilere geribildirim vermek, kisisel gelisimleri i¢in onlar1 planl ve

programli ¢calismaya sevk eder.

- Geribildirim vermek, oOgrencilerin performanslar1 hakkinda bilgi

edinmelerini saglar.

Literatiirde o6grencilere verilen geribildirim ile ilgili ¢ok sayida g¢aligma

bulunmaktadir. Li ve Barnard (2011) tarafindan yapilan ve 52 dgretmenin katilim
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sagladig1 bir arastirmada, 6grencilere verilen geribildirimlerin, 6§renme siirecini
olumlu bir sekilde etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Skipper ve Douglas (2015)
tarafindan yiiriitiilen bir arastirmada ise, 6grenciler 6gretmenin verdigi geribildirimleri
yanlis yorumlamislardir ve 6gretmenlerinin verilen geribildirimler sonucu kendilerini

sevip sevmediklerini iddia etmislerdir.

Ogrencilere geribildirim vermenin zaman boyutunda izlenecek iki yol vardir.
Bu yollar, aninda geribildirim ve gecikmeli geribildirim olarak ikiye ayrilmistir
(Dempsey ve Wager, 1988). Schmidt, Young, Swinnen ve Shapiro (1989) yaptiklar
bir aragtirmada esit zaman araliklariyla verilen geribildirimin, 6grenciye amaglanan
becerinin kazandirilmasinda etkili oldugunu bulmustur. Kulhavy (1977)’ nin yaptig
bir arastirmada ise aninda geribildirim ve gecikmeli olarak geribildirim verme
teknikleri karsilastirilmis, sonug olarak dgrencilerin verdigi yanls cevaplarin hemen
ardindan verilen geribildirimlerin, 6grencilerin dogru bilgiyi hatirlamasini daha da

giiclestirdigi ortaya ¢ikmuistir.
2.2.5 Derste Gegirilen Zaman

Ogretim siirecinin etkili bir sekilde degerlendirilmesi i¢in siire¢ boyunca
gecirilen zamanin dogru ve uygun bir sekilde kullanilmasi hem 6grenciler hem de
ogretmenler acisindan 6nem arz etmektedir. Zamani iyi bir sekilde kullanmay1 bilmek
ve 6grenmek, 6grenciler ve egiticiler i¢in olmazsa olmazlardandir (Chickering ve
Gamson, 1987). Bir okul agisindan diisiinecek olursak, basariy1 getiren sey, okulun
biitiin unsurlarinin bir araya gelerek zaman etkili ve verimli kullanmasidir (Ugras,
2014). Ogrencilerin ders dist davraniglari zamanm etkili kullanilmasi agisindan
onemlidir. Bu konu hakkinda Ratcliff vd. (2010) etkili Ogretimin, ders dis1
davranislarin 6gretmen tarafindan en aza indirgendigi bir ortamda gerceklestigini

ifade etmektedir.

Peterson vd. (1984) tarafindan yiiriitilen ve 38 oOgrencinin katildigi bir
caligmada 6grencilerin dikkat, anlayis ve bilissel siire¢ raporlarinin, 6gretmenlerin
ders ile ilgili gecirilen zamana ait sdylemlerinden daha gecerli gostergeler oldugu
ortaya ¢ikmistir. Guillaume ve Khachikian (2011) 231 6grenci ile yaptiklar1 bir
arastirmada, 6grenci basarisiyla dersle ilgili gecirilen zaman hakkinda net bir baglanti

bulamamislardir.
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Lo ve Hyland (2007) tarafindan yapilan ve Ingilizce derslerinde, derse
katilimla basit dil kullanimi arasindaki baglantiy1 ele alan bir aragtirmada, 6gretmenin
cok daha basit bir dil kullandiginda 6grencilerin derse katiliminin arttig1 ve 6grencinin

ders ile ilgili gecirdigi zamanda bir artig oldugu ortaya ¢ikmustir.
2.2.6. Biiyiik Beklentilerin ifade Edilmesi

Hedef belirlemek hayatimizi biiyiik 6lglide yonlendirmektedir. Bu baglamda
ogrencilerin neden ve nasil calisacaklarini bilmeleri bilgiyi 6grenme yolunda ve

istediklerini elde etme konusunda onlara biiyiik kolaylik saglayacaktir.

Ogrencilerin basarili ve basarisiz olma durumlarmin bircok sebebi olabilir.
Rosenthal ve Jacobs (1968) tarafindan yayinlanan bir ¢aligmada, 6gretmenlerin
ogrencilerden beklentileri, dgrencilerin basar1 seviyelerini dogrudan etkileyen bir
faktor olarak ele alimmustir. Ogrencilere ilerleyen yillarda bir egitimci olabileceklerini
dile getirmek ve onlar1 bu sekilde giidiilemek, 6grencilerin ders ¢alisma konusunda
daha ¢ok ¢aba sarf etmesine neden olacaktir (Chickerin ve Gamson, 1987). Chang
(2011) olumlu ve biiyiik beklentilerin 6grencileri ¢aligmaya daha ¢ok tesvik edecegini

sOylemistir.

Ogretmenlerin 6grencilerden beklentileri ardinda gesitli sebepler yatmaktadir.
(Akdag, 2017). Rubbie ve Davis’ e (2015), 6gretmen beklentilerini etkileyen
seylerden birisi, 6grencinin Onceki basaris1 ve Ogrencinin siiregelen cabasidir.
Alderman (2008) ise 6gretmen beklentilerini etkileyen faktorler arasinda 6grencinin
0zel yeteneklerinin de oldugunu savunmaktadir. Kisacast 6gretmen beklentileri

genelde dgrenciler iizerinden sekillenmektedir.
2.2.7. Farkh Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmasi

Herhangi bir siiftaki 6grencilerinin dzellikleri cinsiyet, irk, yasam tarzi veya
kisilik gibi birgok hususa bagli olarak biiylik Olglide degismektedir. Simifta
izlenenmesi gereken yollar bu nedenle degismektedir ve benzersiz 6zelliklere sahiptir.

Chickering ve Gamson’ a (1987) gore 6grenmenin ¢ok ¢esitli yollar1 vardir.

Ogrenciler aym smifta olsalar bile, bilgiyi 6grenme siirecinde kullandiklari
yollar istisnasiz bir sekilde farklilasacaktir. Farkli 6grenme stillerine sahip 6grencileri,
tekdiize bir dgretim yoluyla egitmek bu bakimdan miimkiin degildir. Ogrenciler

arasindaki bu farkliliklara dikkat etmek, Ogrencilerin otonom bir sekilde de
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ogrenmesine katkida bulunabilir. Ogrencilerin farkli dgrenme stillerine saygi
gostermek onlarin akademik basarilarina da dolayisiyla etki edecektir ve Ogretim

stirecinde Ogrencileri tesvik etme amaciyla kullanilabilecek bazi yollar sunlardir
(Gilakjani, 2012):

- Analiz ve sentez siirecleri olan 6rnekler sunma,

- Sorgulamaya ve tartismaya tesvik etme,

- Gorsel, isitsel, kinestetik ve dokunsal 6grenme tekniklerini birlestirme,
- Ogretim stratejilerini bireysel farkliliklara gore diizenleme,

- Yaraticiligi tesvik eden agik uglu aktiviteler diizenleme.

Peacock (2001) tarafindan yapilan, 46 ingilizce 6gretmeni ve 206 dgrencinin
katildigr bir arastirmada, katilimecilarin ¢ogunun G6gretmenin uyguladigir 6gretim
tarzindan memnun olmadig ve kendi 6grenme stillerinden farkli bir uygulama

yapildig1 ortaya ¢ikmuistir.

Felder ve Silderman’ a (1988) gore dgretmenler farkli 6grenme stilleri olan
ogrenciler i¢in, farkli aktiviteler diizenleyerek 6gretimi iyilestirmelidir. Aktif 6grenme
yollarini kullanmanin 6grencilerin 6grenmelerini de gelistirdigi diistiniilmektedir, bu
nedenle gorsel yardimlar ve uygulamali faaliyetler 6grencilerin basar1 yiizdelerini
arttirmaktadir. Bu nedenle faaliyetlere miimkiin oldugunca fazla duyunun dahil

edilmesi gerekmektedir (Zhou, 2011).

Phantharakphong (2012) tarafindan yapilan bir ¢alisma, 6grencilerin 6grenme
stirecinde aktif olarak katilimlarinin 6grenci basarisini arttirdiini ortaya ¢ikarmistir.
Wang, Himm ve Kanfer (2001) tarafindan yapilan bir arastirma ise derslerde teknoloji
kullannminin 6grencilere faydali olabilecegini ortaya cikartmistir. Egel (2009)
tarafindan yapilan bir arastirmada ise 6zel okullarda 6gretmenlik yapanlarin devlet
okullarina oranla farkli 6gretim yontemlerini daha ¢ok kullandiklar1 ve dgrencilerin

bireysel farkliliklarina daha fazla cevap verdikleri gézlemlenmistir.

Tiim bu sdylenenler dikkate alacak olursak, 6grenme ortaminda karsilagilan

bireysel farkliliklarin bilinmesi ve egitimcilerin dgrencilerini yakindan takip ederek
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hangi 6grenme stillerine sahip olduklarin1 anlamalari, 6grencilerin hem okul basarilari

hem de mental agidan iyi olmalarini1 saglayacaktir.
2.3. Konu Ile ilgili Yurti¢ci Cahsmalar

Oztiirk (2017) tarafindan yapilan lyi Bir Egitim Ortami Igin Yedi ilke Ve
Modellerle Desteklenen Isbirlikli Ogrenme Yéntemlerinin Uygulanmasi adli
caligmada, karma yontem kullanilmistir. 115 iiniversite 6grencisinin katilimiyla
gergeklesen arastirmada 3 deney ve 1 kontrol grubu olmak iizere toplam 4 grup vardir.
Arastirma sonuclarinda, yedi ilkenin benimsendigi gruplardaki 6grencilerin akademik

basarisi, geleneksel yontemle egitim verilen gruba gore yiiksek olarak belirlenmistir.

Akdag (2017) tarafindan yapilan Ingilizce Ogretmenleri ve Ogretmen
Adaylarinin lyi Bir Egitim Ortami Saylayan Yedi Ilkeye iliskin Uygulamalarinin
Incelenmesi isimli arastirmada karma yontem kullanilarak toplam 102 6gretmen ve
204 o6gretmen adayindan anket yoluyla nicel veri toplanmistir. Arastirmanin nitel
boyutunu ise 8 dgretmen aday1 ve 10 6gretmenle yapilan goriismeler olusturmustur.
Calismanin sonuglarina gore, genel olarak katilimcilarin yedi ilkeyi kullandiklar
belirlenmistir. Fakat kalabalik 6grenme ortamlari, egitim sistemi, sinavlarin yorucu
olmas1 ve agir miifredat gibi birtakim etkenler yedi ilkenin kullanilmasin1 olumsuz
yonde etkiledigi ortaya ¢ikmistir. Sonug olarak 6gretmenler yedi ilkenin uygulanmasi

gerektigini vurgulamiglardir.

Altun (2017) tarafindan yapilan Ortaokul Sosyal Bilgiler Dersinde Egitimde
Yedi Ilke Uygulamasinin Etkisi adli ¢alismada egitimde yedi ilke adli uygulamanin
etkililigi aragtirilmistir. Yar1 deneysel desen kullanilan arastirmaya toplam 36 ortaokul
6. Smf o6grencisi katilmistir. 70 maddelik bir 6lgegin veri toplama araci olarak
kullanildig: arastirmada, yedi ilkenin akademik basariy1 arttirdig1 sonucuna ulasilmig
ve Ogrenciler arasi isbirligi, uygulama ortaminda en ¢ok var olan ilke olarak

bulunmustur.

Alyar (2018) tarafindan yapilan Isbirlikli Ogrenme Modeli Ile Birlikte
Kullanilan Model, Animasyon ve Yedi Ilkenin Baz1 Kimya Konularmin Ogrenilmesi
Uzerine Etkisi isimli calismada yar1 deneysel desen kullanilmis ve arastirmanin
orneklemini toplam 91 iiniversite 0grencisi olusturmustur. Dort deney grubundan
olusan aragtirmada, ilk deney grubunda Okuma Yazma Uygulama (OYU) yontemi,

ikinci grubunda OYU yontemi ile yedi ilke birlikte uygulanmaistir, liglincli grubunda
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OYU yontemi ile animasyonlar, dordiincii grubunda ise OYU yontemi modellerle
birlikte uygulanmustir. On bilgi testi, akademik basari testi ve modiil testlerden alinan
aragtirma sonuglara gore, bazi kimya konularinin &gretilmesinde yedi ilke ve
modellerin igbirlikli 6grenme modeli ile birlikte uygulanmasinin etkili oldugu

belirlenmistir.

Ugras (2017) tarafindan yapilan Chickering Ve Gamson’un Yedi ilkesinin
Ortaokul Fen Ve Teknoloji Derslerinde Uygulanmasi Uzerine Ogretmen Ve
Ogrencilerin Algilarinin Incelenmesi adli karma ydntem arastirmasinda veri toplama
araci olarak dlcekler ve miilakatlar kullanilmistir. Aragtirmaya 285 fen ve teknoloji
Ogretmeninin yani sira 3000 6grenci katilmistir. Aragtirma sonuglarina gore, kadin ve
erkek Ogretmenlerin bu ilkeleri uygulama diizeylerinde anlamli bir farkin ortaya
cikmadigr belirtilmistir. Mesleki kideme goére ise, 6 - 10 yil araliginda meslek
tecriibesine sahip 6gretmenlerin bu ilkeleri bazen uyguladiklari, diger y1l gruplarinda
ise sik stk uyguladiklar1 ortaya ¢ikmistir. Ogretmenlerin mezun olduklar1 lisans
programlar1 ile bu ilkeleri kullanma diizeyleri arasinda anlamli bir fark ortaya
cikmamistir. Merkezde bulunan 6gretmenlerin, ilge ve kdylerde bulunanlara gore bu
7 ilkeyi kullanma diizeylerinin daha yiiksek oldugu arastirmaci tarafindan ortaya

konmustur.

Arastirma sonuglarina gore, 6gretmenlerin bu yedi ilkeyi sik sik kullandigi
ortaya c¢ikmugtir. Ogrencilerin anketlere verdigi cevaplar dogrultusunda, kiz
ogrencilerin  Olgekte bulunan maddeleri uyguladiklarina dair algr erkek
ogrencilerinkinden yiiksek olarak bulunmustur. Merkezde egitim goren 6grencilerin
yedi ilkeyi uygulama diizeyleri kirsal kesimde 6grenim gorenlere gore daha yiiksek

cikmustir.

Kayik (2017) tarafindan yapilan Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarinin Iyi Bir
Egitim Ortamin Saglayan Yedi ilke Uzerindeki Bilgi Ve Becerilerinin incelenmesi
adli caligmada betimsel yontem kullanilmis ve arastirmaya iiniversite 2. ve 4. sinif
ogrencileri katilmistir. 70 sorudan olusan bir 6lcegin veri toplama aract olarak
kullanildig1 aragtirmada, 6grencilerin gelmis olduklari sosyo — kiiltiirel ortam ve bu

ilkeleri kullanma diizeyleri arasinda anlamli bir fark ortaya ¢ikmustir.

Cavdar (2016) tarafindan yapilan Fen Ve Teknoloji Dersinin Ogretiminde lyi
Bir Egitim Ortami I¢in Yedi Ilke Ve Modellerin isbirlikli Ogrenme Y&ntemiyle
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Uygulanmas1 adli yar1 deneysel yontem kullanilan g¢alismaya ortaokul 7. Siif
ogrencilerinden toplam 78 kisi katilmistir. Calismada ii¢ deney grubu ve bir de kontrol
grubu olusturulmustur. Arastirma sonuclar1 isbirlikli 6grenmenin ve yedi ilkenin
akademik bagsarty1 ve Ogrencilerin  konulart anlama diizeyini artirdigini

gostermektedir.

Okumus (2017) tarafindan yapilan Iyi Bir Egitim Ortanu Igin Yedi Ilkenin
Isbirlikli Ogrenme Ve Modellerle Birlikte Uygulanmasinin Fen Bilimleri Dersinin
Anlasilmasina Etkisi adli yar1 deneysel yontem kullanilan ¢alismaya ortaokul 6. siif
ogrencilerinden toplam 72 + 82 olmak {lizere toplamda 154 Ogrenci katilmistir.
Calismada ii¢ deney grubu ve bir de kontrol grubu olusturulmustur. Uygulama
esnasinda caligmaya sehir merkezinden ve kirsal kesimden katilan deney gruplari dersi
kendi yontemlerine gore islemis, kontrol grubundaki &grenciler ise MEB' in
hazirladig1 Fen Bilimleri 6gretim programina gére 68renim gérmiistiir. Arastirmada
veri toplama araci olarak On bilgi testi, akademik basar1 testi, kavram testi, modiil
testler, kisisel bilgi formu, isbirlikli 6§renme yontem goriis Olgegi, iyi bir egitim
ortami icin yedi ilke 6l¢egi ve yar1 — yapilandirilmis gériisme formlart kullanilmastir.
Arastirma sonuglarinda, yedi ilkenin hem merkezde hem de kirsal kesimlerde
uygulamaya baslandigi, 6grencilerin bu siireci olumlu olarak degerlendirdikleri, iyi
bir egitim i¢in gerekli olan bu yedi prensibin 6grencilerin akademik basarisini artirdigi
ve uygulanan yontemlerin d6grencilerin kavramlari daha iyi anlamasina olumlu yonde
etki ettigi belirtilmigtir.

Doymus (2012) tarafindan yapilan Universite Ogretim Elemanlarmin
Chickering ve Gamson Ogrenme Ilkelerini Kullanma Diizeyleri adli betimsel
caligmaya toplam 52 6gretim eleman1 katilmistir. Calismada Chickering ve Gamson
(1987) tarafindan gelistirilen yedi ilke; 6grenci-fakiilte etkilesimi, 68renciler arasi
isbirligi, aktif 6grenme, anlik geri bildirimler, zamanin etkili kullanimi, st diizey
beklentileri karsilama ve farkli yetenek ve 6grenme stillerine kars1 saygili olma olgiit
alinmis ve akademisyenlerin bu ilkeleri ne kadar kullandiklari arastirilmistir. Veri
toplama araci olarak alt boyuttan olusan ve her bir alt boyutun 10 maddeyi igerdigi 70
soruluk bir oOlgek kullanilmistir. Calismada sonuglarma gore yedi ilkenin
uygulanmasinda, akademisyenlerin ders isledigi siniflarin kalabalik olmas1 en 6nemli
sorun olarak ortaya ¢ikmistir. Akademisyenlerin siklikla 6. ilkeyi ve daha sonra 5. ilke
ve son olarak 3. ve 2. ilkeyi kullandiklar ifade edilmistir.
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Simsek, Aydogdu ve Doymus (2012) Iyi Bir Egitim I¢in Yedi Ilke ve
Uygulanmasi adli arastirmalarinda, okullarda verilen egitimin daha verimli ge¢cmesi
icin Chickering ve Gamson’ un 6ne siirdiigli yedi ilke olarak adlandirilan prensiplerin
uygulanmasinin gerektigini 6ne siirmiislerdir. Simsek, Aydogdu ve Doymus (2012)
ogretim {yelerinin yedi ilkeyi uygulama diizeylerini belirlemek i¢in yaptiklar1 bir
diger calismada ise prensipleri uygulamada karsilasilan en biiyiik sikintinin kalabalik

siiflar oldugunu belirtmislerdir.

Cakiroglu’ nun (2014) yiiksekdgretimde iyi bir egitim ortami icin yedi ilke
dikkate alinarak yliriitiilen uzaktan egitimin kalitesini degerlendirmeyi amagladigi
arastirmasinin ¢aligsma grubunu bilgisayar ve 6gretim teknolojileri lisans programinin
ikinci sinifinda 6grenim géren 72 dgrenci olusturmustur. Ogrencilere uyguladig anket
ile birlikte arastirmacinin gozlemleri de bulgulara eklenmistir. Anket sonuglari
dogrultusunda, kullanilan yedi ilkenin Ogrenciler arasi etkilesimi artirdigi ifade

edilmisgtir.

Kocaman-Karoglu, Kiraz ve Ozden (2014) yedi ilkenin yardimiyla olusturulan
bir 6grenme ortaminin nasil olacagi ile ilgili 6grencilerden anket, goriisme ve tartisma
yontemlerini kullanarak veri toplamislardir. Nicel ve nitel verilerden elde edilen
bulgulara gore, bu ilkelerle olusturulan bir egitim ortamini ig¢in dgrenci goriislerinin
olumlu oldugu ortaya ¢ikmistir. Buna ek olarak aragtirmacilar, st diizey ulasilabilir
beklentiler ilkesine yonelik 6grenci goriislerinin diger ilkelere gore daha az olumlu

oldugunu ve bu ilkenin gelistirilmesi gerektigini vurgulamiglardir.

Demirel’in (2010) Bloglarin Ogretim Amagli Kullanimi Uzerine Ogretmen
Adaylarinin Goriisleri adli ¢alismast bilgisayar dersinin bloglarla yedi ilkeye uygun
olarak islenmesinin Ogrenciler iizerinde olumlu etki biraktigi sonucunu ortaya
koymustur. Bloglar, birinci ilkeye gore Ogretmen Ogrenci ve dgrenci - dgrenci
etkilesimi arasinda olumlu bir bag olusturmustur. Derslerin yedi ilkeye gére islenmesi
grup calismasini desteklemektedir. Aktif 6grenme ve geribildirim hususunda derslerin

bu ilkelere gore islenmesi yine 6grenciler lizerinde olumlu etkiler yaratmistir.

Yilar, Simsek ve Topkaya (2015) tarafindan yapilan Sosyal Bilgiler
Ogretmenleri ve Ogretmen Adaylarinin Iyi Bir Egitim Ortami i¢in Uygulanan Yedi
Ilke Hakkindaki Gériisleri adli calismada, Chickering ve Gamson tarafindan

gelistirilen yedi ilkenin uygulamalar1 konusunda sosyal bilgiler dgretmenleri ile
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Ogretmen adaylarinin  goriiglerini betimsel yontemle degerlendirmislerdir.
Arastirmanin 6rneklemini, sosyal bilgiler 6gretmenliginin 2. ve 4. siifinda 6grenim
goren 98 dgretmen aday1 ve 30 sosyal bilgiler 6gretmeni olusturmustur. Arastirmada,
veri toplama araci olarak Chickering ve Gamson tarafindan gelistirilen, Aydogdu vd.
(2012) tarafindan ise Tiirk¢e’ ye uyarlanan 6lgek kullanilmistir. Aragtirma sonuglarina
gore 2. ve 4. smif sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimiinde okuyan ogrencilerin,
halihazirda egitim vermekte olan sosyal bilgiler 6gretmenlerinden bu ilkelere daha

olumlu yaklagimlar sergiledikleri ortaya ¢ikmaistir.
2.4. Konu ile Tlgili Yurtdis1 Calismalar

Chickering ve Gamson (1987) ilkelerin acgiklamalarin1 yaptiktan sonra
uygulamalara dair yaptiklar1 agiklamalarinda okul ydneticilerinin, 6gretmenlerin ve
ogrencilerin somut 6grenmeler elde edeceklerini, egitimindeki ekonomik sikintilarin
en alt dlizeye inecegini, egitim ve 6gretimde tutarliligin artacagini ifade etmislerdir.
Chickering ve Gamson 2001'deki arastirmalarinda bu ilkeleri teknoloji ile
birlestirmenin daha olumlu sonuglar verecegini, buna ek olarak ilkelere dikkat
edilmeksizin teknoloji ile egitim verilirse, Ogrenmenin kalitesinin diisecegini

belirtmislerdir.

Ritter ve Lemke (2000) internet destekli 6gretimle yedi ilkenin birlesiminin
ogrenciler lizerindeki etkisini arastirmislardir. Toplam 236 6grenciden anket yoluyla
veri toplamislardir. Arastirma sonuglarina gore internet kullaniminin yedi ilkeyi
uygulamay1 kolaylastirdigi ortaya cikmistir. Ogrenci - okul etkilesimi ve aktif
ogrenme boyutunu 6grencilerin kullandiklari e - postalar 6nemli 6l¢iide olumlu olarak
etkilemistir. Buna ek olarak geribildirim verme ilkesi, 6grencilerin sahip oldugu ve

aktif olarak kullandig1 e postalar sayesinde desteklenmistir.

Winegar (2000) tarafindan yapilan bir c¢aligmada tiniversitedeki Ogretim
iiyelerinin yedi ilkeyi kullanma diizeyleri belirlenmeye ¢alisilmistir. Arastirmada veri
toplama araci olarak bir anket kullanilmistir ve toplamda 46 katilimciya
uygulanmigtir. Arastirma sonuglarinda, aninda geribildirim, 6grenciler arasi igbirligi
ve yiiksek beklentilerle ilgili verilen cevaplar, 6gretim elemanlarinin uygulamalariyla

tutarl bir iligki igerisinde oldugu belirtilmistir.

Caboni, Mundy ve Duesterhaus (2002) tarafindan yapilan bir arastirmada,

tiniversite Ogrencilerinin yedi ilkeyi ne diizeyde destekledikleri 6grenilmeye
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calisilmistir. Tarama deseni kullanilan aragtirmaya toplamda 214 6grenci katilmis ve
veri toplama amaciyla katilimcilara anketler verilmistir. Arastirma sonuglarinda,
ogrenci - okul etkilesimi, igbirlikli 6grenme ve aninda geribildirim verme ilkelerinin

ogrenciler tarafindan desteklendigi ortaya ¢ikmustir.

Bradford ve Peck Jr. (1997) yedi ilkenin lisans dgrencileri tizerinde kullanimi
ile ilgili yaptiklart arastirmada, yedi ilkenin &grenci motivasyonunu ve aktif

o0grenmeyi olumlu yonde etkiledigini bulmuslardir.

Henninger ve Hurlbert (2008) lisans egitiminde yedi ilkenin uygulamalarina
yonelik yaptiklari ¢calismalarinda, yedi ilkenin barindirdigi igbirlikli 6grenme ve aktif
o0grenmenin, geleneksel yontemlerle verilen egitimden daha olumlu sonuglar ortaya

koydugunu belirtmislerdir.

Bishoff (2010) tarafindan yapilan bir ¢alismada, 6gretim elemanlarinin yedi
ilkeyi ne diizeyde kullandiklari, okullarin bulundugu bolgeye gore farkliliklar,
akademisyenlerin cinsiyet agisindan ve ders verdikleri siniflardaki 6grenci mevcudu
acisindan farklilik olup olmadigi arastirllmistir. Calismada daha Once yapilan
aragtirmalardan faydalanilarak bir anket olusturulmus ve toplam 415 kisiye
uygulanmistir. Arastirma sonuglarina gore besinci ve altinci ilkenin adaylar tarafindan
stk kullanildigi, tgiincii ilkenin ise en az kullanildigr tespit edilmistir. Bolgesel
farkliliklarin olustugu ortaya ¢ikmustir. Isbirlikli 5grenme, geribildirimler ve zamanim
etkili kullanilmas1 ilkelerinde cinsiyet agisindan anlamli bir fark ortaya ¢ikmistir.
Katilimeilarin - toplam  puanlarina bakildiginda kadin 6gretim  elemanlarmin
puanlarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Yedi ilkenin uygulanmasi agisindan

siif mevcudu degiskeninde herhangi anlamli bir farkliliga ulagilamamustir.

Junco, Heibergert ve Lokent (2011) tarafindan yapilan bir arastirmada
ogrencilerin sosyal medya kullanimlar1 ve okul ile olan iletisimleri arasindaki iliski
belirlenmeye caligilmistir. Arastirmaya toplam 125 6grenci katilmistir. 19 sorudan
olusan Olgek twitter kullanan Ogrencilerin akademik basaris1 ve okul ile olan
etkilesimleri hakkinda belirli degisikleri gozlemeye yaramistir. Deney grubundaki
ogrencilerin twitter kullanmayan 6grencilere gore akademik basarilar1 daha yiiksek
cikmigtir. Calisma sonuclarinda twitter kullaniminin 6grencinin okul ile olan

iletisimini artirdig1 gozlemlenmistir.
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Tirrell (2009) tarafindan yapilan Chickering ve Gamson’ un yedi ilkesinin
cevrimigi derslerle egitim alan 6grencilerin iizerindeki etkisini inceleyen arastirmada
yedi ilkenin siklikla bu derslerde kullanildig1 ve 6grencilerin psikolojisinde herhangi

olumsuz bir etki birakmadigi ortaya ¢ikmustir.

Braxton, Olse ve Simmons (1998) yilinda yapilan bir ¢aligmada yedi ilkenin
sorunsuz bir sekilde uygulanmasmna dair bulgular igermektedir. Arastirma
sonuglarinda yedi ilkenin cografya, tarih, psikoloji ve sosyoloji gibi derslerde basarili
bir sekilde yiiriitiildiigiine buna karsin bu yedi ilkenin biyoloji, kimya ve fizik gibi

disiplinlerde ¢ok efektif olmadig1 6ne siiriilmiistiir.
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III. BOLUM

YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, arastirmanin ¢alisma grubu, veri toplama

araclar1 ve siireci hakkinda bilgi verilmistir.
3.1. Arastirma Modeli

Bu arastirma nicel arastirma modellerinden tarama modelinde tasarlanmistir.
“Tarama modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimi olup; arastirmaya konu olan olay, birey,
ya da nesne kendi kosullari i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir” (Karasar,
2013). Nicel veri analizi, verilerin toplanmasi, islenmesi ve anlamli sonuglar
cikarilmast siirecidir. Nicel veri analizinde mantiga dayali ve arastirmaya en uygun
olan denence (hipotez) one siiriilerek test edilir ve genelleme yapmaya caligilir. Bir
problemin bilimsel yolla ¢o6ziilmesi igin oncelikle degiskenler arasindaki iliskinin
tanimlanmas1 gerekir. Tarama modeli “bir konuya ya da olaya iliskin katilimcilarin
goriiglerinin ya da ilgi, beceri, yetenek, tutum vb. Ozelliklerinin belirlendigi”
arastirmalardir  (Biiyiikoztirk vd. , 2012). Arastirmanin  evrenini Ingilizce
ogretmenleri  olusturmaktadir.  Arastirmada  seckisiz olmayan  Grnekleme
yontemlerinden uygun Ornekleme yontemi kullanilmistir. Uygun 0Ornekleme
yonteminde mevcut, goniillii veya kolaylikla erisilebilen bireyler 6rnekleme dahil
edilir (Johnson ve Christensen, 2014). Arastirmanin 6rneklemini Nigde ili merkez ve
ilgedeki ilkdgretim ve ortadgretimde gorev yapan Ingilizce ogretmenleri
olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak Ugras (2014) tarafindan gelistirilen “Iyi
Bir Egitim icin Yedi Prensip” isimli 6lgek kullanilmustir. Olgekteki maddelerin ve
Ingilizce dersine uygun olup olmadigi Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Egitimde
Olgme ve Degerlendirme Béliimii'nde gorev yapan iic dlgme ve degerlendirme
uzmanma sunulmustur. Olgegin bu arastirmada kullanilmasi icin arastirmaciyla

gerekli yazismalar yapilip izin alinmistir.
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3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Nigde ili merkezde, ilgede ve kirsal bolgelerde bulunan
okullarda gorev yapan Ingilizce ogretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklemini 87’si kadin 80’i erkek olmak iizere toplam 167 Ingilizce dgretmeni
olusturmaktadir. Goniilliilik esasina dayali olarak evrende bulunan biitiin

ogretmenlere ulasilmaya caligilmistir.

3.2.1 Arastirmanin  Ornekleminde Yer Alan Ogretmenlere Ait

Demografik Bilgiler

Aragtirmaya katilan 6gretmenleri demografik 6zelliklerine gore betimlemek
amaciyla; 6gretmenlerin cinsiyet, mezun oldugu lisans programi, mesleki kidemleri
ile ilgili veriler kullanilmistir. Arastirmaya katilan Ingilizce dgretmenlerinin 80° i
erkek (%47.90) ve 87' si kadindir (%52.10). Arastirmaya katilan ogretmenlerin

cinsiyet dagilimlar1 Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan ingilizce Ogretmenlerinin Cinsiyete Gore Dagilimi

Cinsiyet f %
Kadin 87 52.10
Erkek 80 47.90

Toplam 167 100

Aragtirmaya katilan Ingilizce &gretmenlerin mesleki deneyimleri ile ilgili
veriler su sekildedir; 6gretmenlerden 33 i (%19,76) 1-5 yil araliginda; 43° i
(%25,75) 6-10 y1l araliginda; 44’ i (%26,35) 11-15 yil araliginda; 42’ si (%25,15)
16-20 yi1l araliginda; 5° 1 (%2,99) 21 yil ve {izeri araliginda mesleki kideme sahiptir.

Tablo 2’de 6gretmenlerin mesleki kidem dagilimlari goriilmektedir.

Tablo 2. Arastirmaya Katilan Ingilizce Ogretmenlerinin Mesleki Kideme Gore

Dagilimlart
Mesleki Kidem f %
1-5yil 33 19.76
6-10 y1l 43 25.75
11-15 y1l 44 26.35
16-20 y1l 42 25.15
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21 yil ve iizeri 5 2.99
Toplam 167 100

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin mezun olduklar lisans programi dikkate
alindiginda 115’inin Ingilizce dgretmenligi lisans programindan mezun olduklari, geri
kalan Ogretmenlerin (%31,14) ise edebiyat fakiiltelerinin dilbilim, ingiliz dili ve
edebiyat1 gibi lisans programlarindan mezun olduklar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin

egitim durumlart ile ilgili veriler Tablo 3°de verilmistir.

Tablo 3. Arastirmaya ingilizce Ogretmenlerinin Mezun Olduklar1 Lisans Programina

Gore Dagilimlari

Mezun Olduklar1 Lisans Programi f %
Ingilizce Ogretmenligi 115 68.86
Diger Boliimler 52 31.14
Toplam 167 100

3.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak Iyi Bir Egitim I¢in Yedi ilke 6lcegi
kullanilmistir. Ugras (2014) tarafindan gelistirilen olgekte toplam 7 alt boyut
bulunmaktadir. Olgekte ters puanlama gerektiren herhangi bir madde
bulunmamaktadir. Olgegin tekrar belirlenen KMO degeri 0.90 ¢ikmistir ve Barttlett
testinin de anlamli ¢ikmasi Orneklemin faktdr analizi i¢in uygun oldugunu
gostermektedir. Ingilizce dgretmenleri {izerinde uygulanan 6lgegin maddeleri 1- Cok
Sik ve 5- Higbir Zaman araliginda puanlanmaktadir. Olgegin yap1 gegerliligini tekrar
belirlemek i¢in agimlayic1 ve dogrulayici faktor analizleri yapilmistir. A¢imlayici
faktor analizi sonucunda 6lgegin faktor yiik degerleri; 1. boyut igin 0.56-0.65, 2. boyut
icin 0.57-0.72, 3. boyut igin 0.55-0.73, 4. boyut i¢in 0.45-0.64, 5. boyut i¢in 0.46—
0.64, 6. boyut i¢in 0,56-0,71 ve 7. boyut i¢in 0,56-0,72 olarak hesaplanmustir.

Yapilan analiz sonucunda toplam varyansin %69,51’ini agiklayan, 66 madde
ve 7 faktdrden olusan iyi Ingilizce egitimi igin 7 ilke 6lcegi elde edilmistir. A¢imlayict
faktor analizi sonucunda elde edilen yedi faktor altinda toplanan 66 maddelik 6lcege

tekrar dogrulayic1 faktor analizi uygulanmistir (x2/sd=2,39). Modele iliskin diger
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uyum indeksleri (NFI=0.96, RMSEA=0.07, RMR=0.063, GFI=0.88, AGFI=0.82)
modelin uygun oldugunu gostermektedir. Olgegin Cronbach Alfa katsayilar1 yeniden
belirlenmis ve alt boyutlarda .73-.86 arasinda degisim gostermektedir. Yapilan analiz

sonucu Ol¢egin glivenilir oldugu tespit edilmistir.
3.4. Ol¢eklerin Geri Déniisii

Iyi bir Ingilizce egitimi i¢in yedi ilkenin uygulanmasi &lgeginin 6gretmen
formlar1, Nigde 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden izin aliarak Nigde ilinde gérev yapan
175 Ingilizce 6gretmenine dagitilmistir. Ogretmenlere dagitilan olgeklerden 169
tanesi geri donmiistiir. Olgeklerden ug deger olan 2 veri silinmis ve 167 &gretmenin

verisiyle gerceklesmistir.
3.5. Verilerin Analizi

Arastirmanin verileri bilgisayar ortaminda SPSS paket programi kullanilarak
analiz edilmistir. Parametrik testler icin 6n kosul olan verilerin normal dagilim
gostermesi kriteri basiklik ve carpiklik katsayilari incelenerek kontrol edilmistir.
Olgegin hem her alt boyutu icin hem de toplam puani igin basiklik ve carpiklik
degerleri -1.5 ile +1.5 arasinda deger aldig1 goriilmiistiir. Literatiirde kabul gordiigii
gibi bu degerler arasindaki basiklik ve carpiklik degerleri verilerin normal dagildigini
gostermektedir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Ogretmenlerin yedi ilkeyi
uygulamalarinin cinsiyete ve mezun olunan lisans programlarma gore farklilik
gosterme durumunu belirlemek i¢in elde edilen verilerin normal dagilim gdstermesi
nedeniyle bagimsiz gruplar t-testi yapilmistir. Ogretmenlerin  yedi ilkeyi
uygulamalarinin mesleki kideme gore farklilik gosterme durumunu belirlemek
amaciyla elde edilen verilerin normal dagilim gdstermesi nedeniyle tek yonlii varyans
analizi uygulanmigtir. Ogretmenlerin yedi ilkeyi uygulama diizeyleri yiizde ve frekans

analizi yapilarak hesaplanmugtir.
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IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde ¢aligmanin bulgularina dair sonuglar verilmistir. Bu baglamda;
Olceklerin doniist ile ilgili veriler, arastirmaya katilan katilimcilarin demografik
ozellikleri ile ilgili veriler ve arastirma sorularina cevap aranmak i¢in yapilan veri

analizleri ayrintilari ile sunulmustur.
4.1. Ogretmenlerin Yedi Ilkeyi Uygulama Diizeyine Yonelik Bulgular

1. Arastirma sorusu Ingilizce gretmenlerinin iyi bir Ingilizce egitimi icin yedi
ilkeyi uygulama diizeyi nedir?" seklindedir. Bu arastirma sorusuna cevap aranirken
Olcekte bulunan maddelere 6gretmenler tarafindan verilen cevaplar igin yiizde ve
frekans analizleri yapilmistir. Olcekte bulunan maddelere verilen cevaplar igin elde
edilen yiizde ve frekans degerleri her bir faktor altinda ayr1 ayr1 olacak sekilde Tablo
4-10' da verilmistir.

Aragtirmaya katilan Ingilizce ogretmenlerinin 1. ilke olan &grenci-okul
etkilesiminin tesvik edilmesi ilkesinde bulunan 9 maddeden 5 tanesini ¢ok sik, 2
tanesini stk sik uyguladiklar1 ve 2 tanesini de hi¢bir zaman uygulamadiklar
belirlenmistir. Ingilizce 6gretmenlerinin %32.34’{i 6grencilerine kariyer firsatlari
hakkinda ¢ok sik tavsiyelerde bulunduklarini; %35.93°1 kendi yasadig1 deneyimlerini,
deger yargilarim1 ve davraniglarini 6grencilerle ¢ok sik paylastiklarini; %29.34” i
ogrencilerin diizenledikleri etkinliklerde ¢ok sik yer aldiklarini; %25.15” i 6grencilerin
okul icinde ve disindaki hayatlar1 ile ilgili olarak okul yonetimiyle sik sik
gortstiiklerini; %38.32’ si okul agildiktan itibaren 2 hafta i¢inde 6grencilere isimleri
ile hitap ettiklerini; %26.95” 1 6grencilere akil hocaligi yaptiklarini ve tavsiyelerde
bulunduklarin1 belirtmislerdir. %48.50* si Ogrencilerinin kendi odalarina sadece
Ogretmenlerini gérme amach genelde ugramadiklarini; %44.91° 1 Ogrencilerini
alanlar ile alakali veya diger konular ile ilgili toplantilara gotiiremediklerini ve %
26.35’ 1 dgrencilerini ilgilendiren problemler ¢iksa, problemin ¢éziimii i¢in sik sik

yardim ettiklerini belirtmislerdir.
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Bu baglamda o6gretmenlerin, yogunlukla Ogrencilerine kariyer olanaklari
hakkinda bilgiler vererek onlarin geleceklerini diistindiiklerini, gegmiste yasadiklari
olaylar1 ve kendi deger yargilarini anlatarak Ogrencilere rol model olduklarini
soylemek miimkiindiir. Ogrencilerin 6gretmenler odasma sadece ogretmenlerini
gormek amaciyla ugramamalar1 da, ogrencilerin dersi sevdiklerini ve dersle ilgili
merak ettikleri konular hakkinda bilgi edindiklerini gdstermektedir. Ogretmenlerin
cok sik 0grenci etkinliklerine katilmalarinin ve 6grencilerin sadece okulda degil ayni
zamanda disaridaki hayatlartyla ilgilenmelerinin de, o6gretmen-6grenci iligkisi
bakimindan gayet olumlu bir hava olusturdugunu gostermektedir. Bunlara ek olarak
ogretmenlerin, Ogrencilerini kendi alamiyla ilgili toplantilara nadiren de olsa
gotirememeleri lilkemizde egitim ve Ogretime ayrilan kaynaklarin yetersizligini

ortaya koymaktadir.
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Tablo 4. 1. Tlkeye Yénelik Yiizde Ve Frekans Degerleri

Cok Sik Sik Sik Bazen Nadiren Higbir Zaman Toplam
Ilke 1: Ogrenci-okul etkilesiminin tesvik edilmesi
¢ f % f % f % f % f % f %
1- Ogrencilerime gelecek hayatlarindaki kariyer firsatlar1 hakkinda
. 32.34 32 19.16 28 16.77 27 16.17 26 15.56 167 100
tavsiyelerde bulunurum.
2- Ogrenciler odama sadece ziyaret amaciyla ugrarlar. 17 10.18 11 6.59 16 9.58 42 25.15 81 48.50 167 100
3- Gegmis deneyim, davranig ve degerlerimi 6grencilerimle
60 35.93 39 23.35 24 14.37 22 13.17 22 13.17 167 100
paylasirim
4- Oprenci tarafindan diizenlenen etkinliklere katilirim. 49 29.34 32 19.16 37 22.16 31 18.56 18 10.78 167 100
5- Okul yonetimiyle okul i¢i ve okul dis1 yasantilari hakkinda
40 23.95 42 25.15 37 22.16 23 13.77 25 14.97 167 100
gOrlstirim.
6- Okul déneminin ilk iki haftasinin sonra 6grencilerimin
64 38.32 39 23.35 30 17.96 17 10.18 15 8.98 167 100
isimlerini 6grenir ve onlara isimleri ile hitap edebilirim.
7- Ogrencilerime bir danigman veya tavsiyelerde bulunan bir akil
45 26.95 32 19.16 34 20.36 26 15.57 30 17.96 167 100
hocasi gibi yardime1 olurum.
8- Ogrencileri alamim ile alakah veya diger konularla alakali
28 16.77 23 13.77 24 14.37 17 10.18 75 4491 167 100
toplantilara gotiirtiriim.
9- Okulda dgrencileri ilgilendiren bir problem ¢ikarsa, problemin
42 25.15 44 26.35 39 23.35 17 10.18 25 14.97 167 100

¢Ozlimi i¢in onlara yardimci olmaya ¢aligirim.
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Arastirmaya katilan Ingilizce 6gretmenlerinin dlgek sorularina vermis olduklar
cevaplardan, 6grenciler arasi isbirliginin saglanmasi ilkesinde bulunan 10 maddeden 3
tanesini ¢ok sik, 6 tanesini sik sik, 1 tanesini ise bazen uyguladiklari ortaya ¢ikmustir.
Ingilizce dgretmenleri, dgrencilerden cok sik bir sekilde birlikte derslere ve smavlara
caligmalarini (%32.34); zor konular1 birbirlerine agiklamalarini isterken (29.94),
Ogrencilerin notlarinin birbirinden bagimsiz oldugunu belirtmek amaciyla cevap
anahtarimi ve degerlendirme kriterlerini yine ¢ok sik bir sekilde dagittigini (38.92)
belirtmigtir. Ogretmenler stk sk dgrencilerden ilgi alanlarim  birbirleriyle
paylasmalarin1 (35.33); projeleri birlikte hazirlamalarini (32.93); 6nemli konular
kendilerinden farkli bakis agilarina sahip olan arkadaslariyla tartismalarini (32.93)
istemektedir. Ayrica Ingilizce dgretmenleri sik sik dgrencilerin birbirlerinin basarilarini
tebrik etmelerini istemekte (38.32) ve derslerde sik sik 6grenme topluluklari, ¢alisma
gruplar1 veya proje gruplari olusturmaktadir (30.54). Ogretmenler, okulun diizenledigi
farkl1 etkinliklerden en az birine katilmalari igin 6grencileri bazen tesvik etmektedirler

(34.73).

Tablodaki verileri yorumlayacak olursak, dgretmenlerin ¢ok sik bir sekilde
Ogrencilerin derslere ve sinavlara ¢aligmalarini istemeleri, onlarin dersi iyi bir sekilde
anlamalarin1 ve akademik basarilarini géz oniinde bulundurduklarini gostermektedir.
Ogrencilerden anlasilmasi zor konular1 birbirlerine agiklamalari gerektigini belirtmeleri
ise, sinifiginde isbirlikli 6grenmeyi tesvik ettiklerini ortaya koymaktadir. Ogretmenlerin
siav sonrasi cevap anahtarlarini ve degerlendirme kriterlerini 6grencilerle paylagmasi,
Ogrencilerin yaptig1 yanliglar1 gormelerini saglamakta ve ileride yapilacak olan olasi
yanlislarin da engellenmesini amaglamaktadir. Ogrencilerden 6devlerini birlikte
hazirlamalarini ve farkli konular hakkinda tartigmalarini istemeleri, 6gretmenlerin fikir
aligverisine verdigi 6nemi vurgulamaktadir. Ogrencilerden sik sik birbirlerinin
basarilarin1 tebrik etmelerini istemeleri, 6dgretmenlerin sinif iginde daha samimi bir
ortam olusturma ¢abasi icerisinde oldugunu gostermektedir. Ayrica, 6grencilerden
siklikla sinif icinde 6grenme topluluklar1 ve ¢alisma gruplari olusturmalarini istemeleri
de, Ogretmenlerin aktif ve igbirlikli 0grenmeye biliylik Onem verdigini ortaya
koymaktadir. Bunlara ek olarak oOgrencilerden sik sik birbirlerinin ¢alismalarini
degerlendirmelerini istemeleri, 6gretmenlerin akran degerlendirmesini tesvik ettiklerini

gostermektedir. Ogretmenlerin, dgrencilerden okul tarafindan yapilan etkinliklere
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katilmalarini istemeleri ise, bazen cevabiyla sonuglanmakta ve okullarda yapilan sosyal

aktivitelerin azligina dikkat ¢ekmektedir.
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Tablo 5. 2. Tlkeye Yénelik Yiizde Ve Frekans Degerleri

Ilke 2: Ogrenciler Arasi Isbirliginin Saglanmasi Cok Sik Sik Stk Bazen Nadiren Higbir Zaman Toplam

f % f % f % f % f % f %
10-Ogrencilerimden kendilerini ve ilgi duyduklari konulari 55 32.93 59 35.33 43 25.75 7 4.19 3 1.80 167 100
birbirlerine anlatmalarini isterim.
11- Ogrencilerimi derslere veya sinavlar igin birlikte ¢aligmalart 54 32.34 50 29.94 38 22.75 20 11.98 5 2.99 167 100
konusunda tesvik ederim.
12- Ogrencilerimden projelerini birlikte hazirlamalarini isterim. 44 26.35 55 32.93 52 31.14 13 7.8 3 1.80 167 100
13- Ogrencilerimden birbirlerinin yapmis olduklari ¢alismalar 28 16.77 44 26.35 45 26.95 40 23.95 10 5.99 167 100
degerlendirmelerini isterim.
14- Opgrencilerimden zor konular1 birbirlerine aciklamalarmi 50 29.94 47 28.14 48 28.74 20 11.98 2 1.20 167 100
isterim.
15- Ogrencilerimden birbirlerinin basarilarim tebrik etmelerini 53 31.74 64 38.32 41 24.55 6 3.59 3 1.80 167 100
isterim.
16- Ogrencilerimden &nemli konular1 kendilerinden farkli bakis 38 22.75 55 32.93 53 31.74 20 11.98 1 0.60 167 100

acilarina sahip olan arkadaslartyla tartigmalarini isterim.

17- Derslerimde 6grenme topluluklari, ¢alisma gruplar veya proje 25 14.97 51 30.54 47 28.14 39 23.35 5 2.99 167 100
gruplar1 olustururum.

18- Ogrencilerimi okulun diizenledigi farkli etkinliklerden en az 40 23.95 47 28.14 58 34.73 18 10.78 4 2.40 167 100
birine katilmalari i¢in tesvik ederim.

19- Ogrencilerin basar1 notlarinin birbirlerinin notlarindan bagimsiz 65 38.92 50 29.94 38 22.75 8 4.79 6 3.59 167 100
oldugunu belirtmek amaciyla 6grencilerime cevap anahtarini ve

degerlendirme kriterlerini dagitirim.
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Arastirmaya katilan Ingilizce 6gretmenlerinin dlgek sorularina vermis olduklar
cevaplardan, aktif 6grenme yontemlerinin kullanilmasi ilkesinde bulunan 10 maddeden
7 tanesini sik sik, 1 tanesini ¢ok sik, 2 tanesini ise bazen uyguladiklari ortaya ¢ikmustir.
Ingilizce &gretmenleri, 6grencilerden sik sik, yapmis olduklari c¢alismalari sinifta
anlatmalarim1 ve sunmalarin1 (43.11), giinliik hayatta karsilastiklar1 bir olay veya
aktiviteyi derslerde isledikleri konularla iligkilendirmelerini (32.34), sinifta ortaya atilan
fikirler hakkinda tartisma yapmalar1 igin cesaretli olmalarini istemektedir (31.74). Buna
ek olarak 6gretmenler 6grencilerine daha iyi analiz yapabilmeleri icin sik sik somut ve
ger¢ek hayattan ornekler vermekte (41.92), derslerin daha iyi anlasilmasi i¢in drama
yontemleri kullanmakta (31.14), 6grencilerle arastirma projeleri hazirlamakta (34.13) ve
geziler c¢esitli aktiviteler veya dersle ilgili farkli etkinlikler yapmaktadir (34.13).
Ogretmenler ¢ok sik bir sekilde dgrencilerinden yeni ders aktiviteleri, metinler vb.
istemektedir (43.11). Bunlara ek olarak 6gretmenler 6grencilerinden bir arastirma veya

bagimsiz bir ¢alismada bazen sorumluluk almalarini istemektedir (31.74).

Tablodaki verilere gore Ogretmenlerin Ogrencilerden sik sik yaptiklari
caligmalar1 sinifta anlatmalarini istemeleri, topluluk icinde konusma ve sunum yapma
yeteneklerini artirmaya dnem verdiklerini géstermektedir. Ogrencilerden giinliik hayatta
karsilasilan bir olayla derste islenen konular1 bagdastirmalarini istemeleri problem
¢dzme becerilerini gelistirmeye yonelik olarak yorumlanabilir. Ogretmenlerin sik sik
giinliik hayattan somut 6rnekler vermeleri ise, 6grencilerin analiz yapabilme yetenegini
gelistirmeye yonelik oldugunu ortaya koymaktadir. Ogrencilerle sik sik geziler, dersle
ilgili farkli aktiviteler yapilmasi ise aktif Ogrenme yontemlerinin yogun olarak
kullanildig1 gdstermektedir. Ogretmenlerin gok sik bir sekilde dgrencilerden yeni ders
aktiviteleri, metinler vb. istemeleri ise 6grenmenin siirekli olarak giincellendigini ve

aktif tutuldugunu vurgulamaktadir.
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Tablo 6. 3. Tlkeye Yonelik Yiizde Ve Frekans Degerleri

flke 3: Aktif Ogrenme Y6ntemlerinin Kullanilmasi Cok Sik Sik Sik Bazen Nadiren Higbir Zaman Toplam

f % f % f % f % f % f %
20- Ogrencilerimden yapmis olduklari ¢alismalart  smifta 41 24.55 72 43.11 40 23.95 14 8.38 1 0.60 167 100
anlatmalarini ve sunmalarini isterim.
21- Ogrencilerimden bilim adamlar1 ve arastirma sonuglarinin her 20 11.98 51 30.54 56 33.53 33 19.76 7 4.19 167 100
birinin kendi arasindaki benzer ve farkli yonlerini agiklamalarini
isterim.
22- Ogrencilerimden giinliik hayatta karsilastiklar1 bir olay veya 38 22.75 54 32.34 53 31.74 18 10.78 4 2.40 167 100
aktiviteyi derslerde isledikleri konularla iliskilendirmelerini isterim.
23- Ogrencilerimden, bir arastirma veya bagimsiz bir calismada 42 25.15 39 23.35 53 31.74 24 14.37 9 5.39 167 100
sorumluluk almalarini isterim.
24- Ogrencilerimi benim fikirlerime, arkadaslarinin fikirlerine, 50 29.94 53 31.74 45 26.95 14 8.38 5 2.99 167 100

okuduklar1 veya diger derslerde gordiikleri konulara itiraz

edebilmeleri hususunda cesaretlendiririm.

25-  Ogrencilerime daha iyi analiz yapabilme yetenegi 60 35.93 70 41.92 27 16.17 6 3.59 4 2.40 167 100
kazandirabilmek igin somut ve gergek hayattan drnekler veririm.

26- Derslerin daha iyi anlagilmasi i¢in simiilasyonlar hazirla, drama 50 29.94 52 31.14 38 22.75 20 11.98 7 4.19 167 100
tekniklerini kullanir veya laboratuvarda uygulamalar yaparim.

27- Ogrencilerimden yeni metinler, yeni arastirma projeleri, yeni 72 43.11 58 34.73 22 13.17 10 5.99 5 2.99 167 100
geziler ve ders aktiviteleri 6nermelerini isterim.

28- Ogrencilerimle birlikte geziler, gesitli aktiviteler veya dersle 53 31.74 57 34.13 33 19.76 16 9.58 8 4.79 167 100
ilgili farkli etkinlikler diizenleriz.

29- Ogrencilerimle gesitli arastirma projeleri hazirlariz. 29 17.37 57 34.13 49 29.34 20 11.98 12 7.19 167 100
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Arastirmaya katilan Ingilizce ogretmenlerinin lgek sorularina vermis
olduklar1 cevaplardan, zamaninda geribildirimin saglanmasi ilkesinde bulunan 10
maddeden 8 tanesini sik sik, 1 tanesini ¢ok sik, 1 tanesini ise bazen uyguladiklari ortaya
cikmustir. Ingilizce &gretmenleri Ogrencilerine sik sik ev ddevleri verip smav
yaptiklarini (32.34), 6grencilerden doniit almak igin sorular hazirladiklarimi (43.71),
ogrencilerin smav ve benzeri evraklarii 1 hafta i¢inde degerlendirdiklerini (34.73),
ogrencilerin kendi gelisimleriyle ilgili olarak &gretmenle goriismesini istediklerini
(34.73), ogrencilere sinav ve benzeri etkinlikler sonunda yazili olarak giiglii veya zayif
yanlarini sdylediklerini (40.72), 6grencilerin kendi basari ilerlemelerini takip etmelerini
(29.94), donem sonunda son yapilan smav sonuglar1 hakkinda Ogrencilerle birlikte
degerlendirmede bulunduklarini (24.55), derse gelmeyen 6grencileri arayarak onlarla
iletisime gectiklerini (32.34) belirtmislerdir. Ogretmenler 6grencilerine ¢ok sik bir
sekilde, donem basinda dersle ilgili degerlendirmenin nasil yapilacagi hakkinda bilgi
verdiklerini (45.51) belirtmislerdir. Bunlara ek olarak 6gretmenler bazen donem basinda

ogrencilerin 6n bilgilerini 6lgme amaciyla bir test yaptiklarini ifade etmislerdir (31.14).

Tablodan ¢ikan sonuglara gére 6gretmenlerin sik sik ev 6devleri vermeleri ve
sinav yapmalari, yaptiklart smavlar1 1 hafta icinde degerlendirmeleri, 6grencilerin
gelisimleriyle ilgili olarak onlarla goriisme yapmalari, 0gretmenlerin geribildirim
konusuna 6nem verdiklerini gdstermektedir. Ogretmenler 6grencilere sik sik smav ve
benzeri etkinlikler sonrasinda gii¢lii ve zayif yanlarini belirtmisler, 6grencilerin kendi
basar1 ilerlemelerini takip etmelerini istemisler ve donem sonunda yapilan sinav
sonuglar1 hakkinda ogrencilerle birlikte degerlendirmelerde bulunmuslardir.  Bu
baglamda ogretmenler Ogrencilerin ne derecede gelisim kaydettiklerini gérmelerini
saglamaya ¢aligmislardir. Bunlara ek olarak 6gretmenlerin donem basinda 6grencilerin
on bilgilerini ¢ogu zaman Ol¢gmemeleri, Ogretmenlerin 6lgme ve degerlendirme

konusunda zayif olduklarini gostermektedir.
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Tablo 7. 4. Tlkeye Yonelik Yiizde Ve Frekans Degerleri

Ilke 4: Zamaninda Geri Bildirimin Saglanmasi Cok Sik Sik Sik Bazen Nadiren Higbir Zaman Toplam

f % f % f % f % f % f %
30- Ogrencilerime ev ddevleri verir, sinav yaparim. 30 17.96 54 32.34 55 32.93 21 1257 7 4.19 167 100
31- Ogrencilerimden zamaninda déniit almak icin, sorular hazirlar 46 27.54 73 43.71 36 21.56 9 5.39 3 1.80 167 100
veya cesitli sinif etkinlikleri yaparim.
32- Opgrencilerin sinav ve benzeri evraklarim bir hafta icinde 43 25.75 58 34.73 55 32.93 9 5.39 2 1.20 167 100
degerlendiririm.
33- Her bir donemin baginda 6grencilere dersle ilgili 76 4551 53 31.74 28 16.77 7 4.19 3 1.80 167 100
degerlendirmelerin nasil yapilacagimi detayli sekilde anlatirim.
34- Opgrencilerimden kendi gelisimleri ile ilgili benimle 48 28.74 58 34.73 49 29.34 10 5.99 2 1.20 167 100
goriismelerini isterim.
35- Ogrencilerime smavlarinda ve benzeri etkinliklerde zayif ve 55 32.93 68 40.72 38 22.75 4 2.40 2 1.20 167 100
giiclii olduklar1 yonleri yazili olarak bildiririm.
36- Her donem baginda 6grencilerin 6n bilgilerini belirlemek i¢in 40 23.95 49 29.34 52 31.14 18 10.78 8 4.79 167 100
bir test yaparim.
37- Ogrencilerimden kendi basar1 ve ilerlemelerini kaydetmelerini 45 26.95 50 29.94 45 26.95 21 1257 5 2.99 167 100
ve takip etmelerini isterim.
38- Donem sonundaki son yapilan smav sonuglar1 hakkinda 38 22.75 41 24.55 33 19.76 40 23.95 15 8.98 167 100

6grencilerimle birlikte degerlendirmelerde bulunuruz.
39- Derse gelmeyen Ogrencileri ararim veya onlara haber 41 24.55 54 32.34 40 23.95 22 13.17 10 5.99 167 100

gondererek bir sekilde iletisime gegerim.

38



Arastirmaya katilan Ingilizce &gretmenlerinin lgek sorularina vermis
olduklari cevaplardan, gérevleri zamaninda yapmanin vurgulanmasi ilkesinde bulunan
8 maddeden 4 tanesini sik sik, 3 tanesini ¢ok sik, 1 tanesini ise bazen uyguladiklar
ortaya ¢cikmistir. Ogretmenler 6grencilerden ¢ok sik ddevleri zamaninda bitirmelerini
(32.72), yiiksek hedefler belirlemeleri igin onlara yardime1 olduklarini (44.91), diizenli
ve programli calismanin, uygulamali ve sesli tekrar yapmanin Onemini
vurguladiklarini (49.10) belirtmisler ve sik sik 6grencilere verilen materyalin ne kadar
stirede anlamalar1 gerektigini soylediklerini (42.51), sozlii sinavlarda ve sinif igi
sunumlarda ogrencileri cesaretlendirdiklerini  (38.32), Ogrencilere devamsizlik
sonuglarini bildirdiklerini (31.14), derste basar1 saglayamayan Ogrencilerle, ¢alisma
aliskanliklari, ¢alisma planlart ve diger aliskanliklart hakkinda goriistiiklerini (36.53)
ifade etmislerdir. Bunlara ek olarak, 6gretmenler, dersi kagiran 0grencilerden bunu

telafi etmelerini bazen istemektedir (29.94).

Tablodan ¢ikan sonuglara gore ogrencilerden verilen 6devleri zamaninda
bitirmelerini isteyen oOgretmenlerin sinif digindaki zaman yonetimi ve disiplin
konusuna da énem verdigini sdylemek miimkiindiir. Ogretmenlerin yiiksek hedefler
belirlemeleri i¢in 0grencilere yardimci olmalari, diizenli ve programli ¢alismanin
Onemini vurgulamalari, 6grencilerin hayatina yon verme konusunda onlara yardimei
olduklarini gdstermektedir. Verilen materyalin ne kadar siirede tamamlanmasi
gerektigini sOylemeleri 6gretmenlerin smif i¢indeki zamanin dogru bir sekilde
kullanilmasma énem verdiklerini gdstermektedir. Ogrencilere sik sik devamsizlik
sonuclar1 hakkinda bilgi vermeleri ve derste basar1 saglayamayan 6grencilerle birlikte
calisma planlart ve diger aligkanliklar1 hakkinda gortismeleri, 6gretmenlerin egitim
ortami i¢inde zaman ydnetimi ve planl olma konusunda 6grencilere destek oldugunu
gostermektedir.  Ogretmenlerin  siif  i¢i  sunumlarda  6grencileri  siirekli
cesaretlendirmeleri, hem zamanin etkili kullanim1 hem de 6grencinin topluluk i¢inde
konusma becerisini gelistirmeye yonelik olarak yorumlanabilir. Bunlara ek olarak
dersi kagiran ogrencilerden bunu telafi etmelerini bazen isteyen 6gretmenler, ders

telafisi konusunda eksik oldugunu gostermektedir.
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Tablo 8. 5. Tlkeye Yonelik Yiizde Ve Frekans Degerleri

Ilke 5: Gérevleri Zamaninda Yapmanin Vurgulanmasi Cok Sik Sik Sik Bazen Nadiren Higbir Zaman Toplam
f % f % f % f % f % f %
i 63 37.72 56 33.53 41 24.55 7 4.19 0 0 167 100
40- Ogrencilerimden 6devlerini zamaninda bitirmelerini isterim.
i - i i 68 40.72 71 4251 24 14.37 3 1.80 1 0.60 167 100
41-Verilen karmagsik materyalleri seviyelerine gore ne kadar siirede
anlamlar1 gerektigini 6grencilerime sdylerim.
42- Ogrencilerime ulasabilecekleri yiiksek hedefler belirlemeleri s 44.91 63 81.12 25 14.97 4 240 0 0 167 100
noktasinda yardimci olurum.
55 32.93 64 38.32 37 22.16 7 4.19 4 2.40 167 100
43- Sozlii sinavlarda ve sinif i¢i sunumlarda 6grencilerimi
cesaretlendiririm.
. ) 82 49.10 51 30.54 28 16.77 4 2.40 2 1.20 167 100
44- Diizenli ve programli ¢alismanin, uygulamali ve sesli tekrar
yapmanin énemini vurgularim.
. . . 49 29.34 52 31.14 46 27.54 15 8.98 5 2.99 167 100
45- Ogrencilere devamsizlik sonuglarimi bildiririm.
46- Derslerimde basar1 saglayamayan dgrencilerimle, onlarin 54 32.34 61 36.53 35 20.96 12 7.19 5 2.99 167 100
calisma aliskanliklari, ¢alisma planlart ve diger aligkanliklar
hakkinda goriisiiriim.
40 23.95 31 18.56 50 29.94 27 16.17 19 11.38 167 100

47- Dersimi kagiran dgrencilerden bunu telafi etmelerini isterim.
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Arastirmaya katilan Ingilizce ogretmenlerinin dlgek sorularma vermis
olduklar1 cevaplardan, iist diizey beklentilerin ifade edilmesi ilkesinde bulunan 10
maddeden 4 tanesini ¢ok sik, 6 tanesini de sik sik uyguladiklari ortaya ¢ikmustir.
Ogretmenler ¢ok sik dgrencilere derslere siki ¢alismalarini sdylemekte (59.28), uygun
hedefler belirleme konusunda 6grencilere yardimda bulunmakta (38.92), onlardan
miilkemmel bir performans bekledigini agik¢a sOylemekte (45.51) ve donemin
baslangicindan itibaren, dersi daha iyi nasil isleyebilecekleri hususunda 6grencilerle
diizenli olarak goriismektedirler (37.72). Bunlara ek olarak Ogretmenler sik sik
ogrencilerine bagarili olmalar i¢in belirli bir seviyenin iistiine ¢ikmalar1 gerektigini
vurgulamakta (41.92), donem basinda 6grencilerine onlardan bekledigi basariy1 sozlii
veya yazili olarak belirtmekte (34.73), gorevlerini zamaninda yapmazlarsa bunun ne
gibi sonuglar1 olacagin1 6grencilerine agiklamakta (46.71), 6grencilerine bol bol yazi
calismast yapmaya tesvik etmekte (38.92), girmis olduklari derslerdeki konular
hakkinda ki bilgileri diizenli olarak giincellemektedirler (41.92).

Bu baglamda tablodan ¢ikan sonuclara bakacak olursak, Ogretmenler
ogrencilere derslerine siki calismalarini sdylemekte, uygun hedefler belirlemeleri
konusunda onlara yardimci olmakta ve onlardan miikemmel bir performans istemekte
ve onlardan bekledigi basariyr sozlii veya yazili olarak belirtmektedir. Buradan
cikaracagimiz sonug, &gretmenler Ogrencilerin akademik basarilarini géz Oniinde
bulundurarak onlardan birtakim beklentiler igerisine girmislerdir. Ogretmenlerin
donemin basindan beri dersi daha iyi nasil isleyebilecekleri konusunda 6grencilerle
fikir aligverisine girmesi, 6grencilerin fikirlerine saygi duydugu anlamina gelmektedir.
Ogrencileri gorev ve sorumluluklari hakkinda bilgilendirmeleri ve onlar1 bol bol
calisma yapmaya tesvik etmeleri Ogretmenlerin gorev ve sorumluluk bilinci
kazandirmaya yonelik davranislar i¢inde oldugunu ortaya koymaktadir. Son olarak
ogretmenlerin girdikleri ders ile ilgili bilgilerini siirekli olarak giincellemeleri
ogretmenlerin mesleklerine saygi duymalari konusunda bilingli olduklar1 anlamina

gelmektedir.
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Tablo 9. 6. Ilkeye Yénelik Yiizde Ve Frekans Degerleri

Ilke 6: Ust Diizey Beklentilerin ifade Edilmesi Cok Stk Sik Sik Bazen Nadiren Higbir Zaman Toplam
f % f % f % f % f % f %
48- Derslerime siki ¢aligsmalari hususunda beklentilerim oldugunu 929 59.28 45 26.95 21 12.57 2 1.20 0 0 167 100
ogrencilerime soylerim.
. 63 37.72 70 41.92 26 15.57 8 4.79 0 0 167 100
49- Ogrencilerime basarili olmalari i¢in belirli bir seviyenin iistiine
cikmalari gerektigini vurgularim.
42 25.15 58 34.73 57 34.13 8 4.79 2 1.20 167 100
50- Dénem baginda dgrencilerime onlardan bekledigim basarty1
sozlii veya yazili olarak belirtirim.
. 65 38.92 57 34.13 42 25.15 3 1.80 0 0 167 100
51- Ogrencilerime, seviyelerine uygun hedefler belirlemeleri
hususunda yardimet olurum.
. - - 64 38.32 78 46.71 21 1257 2 1.20 2 1.20 167 100
52- Gorevlerini zamaninda yapmazlarsa bunun ne gibi sonuglari
olacagimi 6grencilerime agiklarim.
53- 6grencilerime ders dis1 fazladan bol bol okuma ve yazma 60 35.93 64 46.71 36 21.56 3 1.80 4 2.40 167 100
calismalar1 yapmalarini tavsiye ederim.
) 52 31.14 65 38.92 34 20.36 13 7.78 3 1.80 167 100
54- Ogrencilerime bol bol yaz1 ¢aligmasi yapmaya tegvik ederim.
55- Ogrencilerime, onlardan miikemmel bir performans bekledigimi 76 4551 62 3713 26 15.57 3 1.80 0 0 167 100
acikca sOylerim.
56- Girmis oldugum derslerdeki konular hakkinda ki bilgileri 68 4072 70 4192 25 1497 4 240 0 0 167 100
diizenli olarak giincellerim.
57- Dénemin baslangicindan itibaren, dersi daha iyi nasil 63 37.72 57 34.13 37 22.16 10 5.99 0 0 167 100

isleyebilecegimiz hususunda dgrencilerimle diizenli olarak
goriislirim.
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Arastirmaya katilan Ingilizce 6gretmenlerinin dlgek sorularma vermis olduklar:
cevaplardan, farkli yeteneklere ve 6grenme stillerine saygi duyulmasi ilkesinde bulunan
10 maddeden 4 tanesini ¢ok sik, 3 tanesini sik sik ve 2 tanesini de bazen uyguladiklari
ortaya ¢cikmustir. Ogretmenler ok sik dgrencilerini anlamadiklar1 konular hakkinda soru
sorabilmeleri igin cesaretlendirmekte (68.26), 6grencileri kiiciik diistirecek sakalarin
yapilmasina ve benzeri davranislara izin vermemekte (65.87) ve 6grencilerin tamamina
hitap edebilecek degisik dgretim yontem ve teknikleri kullanmaktadir (43.71). Bunlara
ek olarak 6gretmenler sik sik 6grencilerinin bilgi birikimleri ile uyumlu sekilde degisik
okuma ve benzeri etkinlikler diizenlemekte (34.13), yeterli bilgi birikimi olmayan ve
yetenegi az olan 6grencileri i¢in fazladan materyaller kullanip ve uygulamalar yapmakta
(32.92) ve derslerinde tam 6grenme, bilgisayar destekli 6grenme veya farkli 6grenme
yontemleri gibi alternatif yontem ve teknikler gelistirmektedir (43.71). Son olarak
Ingilizce dgretmenleri bazen dgrencilerini cinsiyet ve farkl kiiltiirdeki bireyler hakkinda
bilgilendirmekte (32.92) ve kendi derslerinde veya diger derslerle ilgili olarak bireysel

calisma yapmak isteyen dgrencilerine yardimci olmaktadir (32.92).

Ogretmenlerin ¢ok sik Ogrencilerini anlamadiklar1 konular hakkinda soru
sorabilmeleri igin cesaretlendirmekte, sik sik 6grencilerin tamamina hitap edebilecek
degisik 6gretim yontem ve teknikleri kullanmakta, 6grencilerinin bilgi birikimleri ile
uyumlu sekilde degisik okuma ve benzeri etkinlikler diizenlemekte yeterli bilgi birikimi
olmayan ve yetenegi az olan Ogrencileri i¢in fazladan materyaller kullanip ve
uygulamalar yapmakta ve derslerinde tam 6grenme, bilgisayar destekli 6grenme veya
farkl1 6grenme yontemleri gibi alternatif yontem ve teknikler gelistirmektedir. Bu
baglamda Ingilizce dgretmenlerinin farkli dgrenme becerilerine dikkat ederek farkli
o0grenme yontem ve teknikleri kullandigin1 sdylemek miimkiindiir. Bunlara ek olarak
ogretmenlerin 6grencilerini farkli kiiltiirler hakkinda yeteri kadar bilgilendirememesi,
ogretmenlerin kiiltiirlerarasi etkilesimlerinin yetersiz oldugu ve farkli kiiltiirler hakkinda
yeteri kadar bilgiye sahip olmadigini géstermektedir. Son olarak diger derslerle ilgili
bireysel calisma yapmak isteyen Ogrencilere yeteri kadar yardimci olamayan

ogretmenlerin uzmanlik alan1 digindaki konulara fazla hakim olmadigini sdyleyebiliriz.
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Tablo 10. 7. Ilkeye Yénelik Yiizde Ve Frekans Degerleri

Ilke 7: Farkh Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmasi Cok Sik Sik Sik Bazen Nadiren Higbir Zaman Toplam
f % f % f % f % f % f %
58- Ogrencilerimi anlamadiklari konulari rahatlikla bana 114 68.26 39 23.35 11 6.59 3 1.80 0 0 167 100
sorabilmeleri i¢in cesaretlendiririm.
. 110  65.87 30 17.96 22 13.17 5 2.99 0 0 167 100
59- Ogrencileri kiigiik diisiirecek sakalarin yapilmasina ve benzeri
davraniglara izin vermem.
" - . . . . 73 43.71 62 37.13 29 17.37 3 1.80 0 0 167 100
60- Ogrencilerin tamamina hitap edebilecek degisik 6gretim yontem
ve teknikleri kullanirim.
. e .. . . 49 29.34 57 34.13 52 31.14 9 5.39 0 0 167 100
61- Ogrencilerimin bilgi birikimleri ile uyumlu sekilde degisik
okuma ve benzeri etkinlikler diizenlerim.
e o . o 37 22.16 55 32.92 50 29.94 25 14.97 0 0 167 100
62- Yeterli bilgi birikimi olmayan ve yetenegi az olan 6grencilerim
i¢in fazladan materyaller kullanir ve uygulamalar yaparim.
63- Ogrencilerimi cinsiyet ve farkl kiiltiirdeki bireyler hakkinda 52 3114 50 29.94 55 32.92 10 5.99 0 0 167 100
bilgilendiririm.
64- Benim derslerimle veya diger derslerle ilgili olarak bireysel 2. 3Ll4 51 3054 5% %82 9 5390 0 167 100
calisma yapmak isteyen 6grencilerime yardimet olurum.
65- Derslerimde tam 6grenme, bilgisayar destekli 6grenme veya 37 22.16 73 43.71 45 26.95 10 5.99 2 1.20 167 100
farkli 6grenme yontemleri gibi alternatif yontem ve teknikler
gelistiririm.
63 37.72 61 36.53 40 23.95 2 1.20 1 0.60 167 100

66- Ogrencilerimi ilgilendikleri konular iizerine galisma yapmaya
tesvik ederim.
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4.2. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Yénelik Bulgular

2. aragtirma sorusu "Chickering ve Gamson’ un (1987) iyi bir egitim igin
onerdigi yedi ilkenin ilkdgretim ve ortadgretim Ingilizce derslerinde uygulanmasinda
ogretmenlerin cinsiyetlerine gore farklililk var mudir?” seklindedir. Bu arastirma
sorusuna, verilere SPSS paket programinda her bir ilke icin t testi yapilarak cevap

aranmistir. Her bir ilke i¢in yapilan t testi sonuglar1 Tablo 11-17°de verilmistir.

Tablo 11. 1. Tlke (Ogrenci- Okul Etkilesiminin Tesvik Edilmesi) i¢in t Testi Sonuglari

Cinsiyet n X SS Sd t p
Kadn 87 3.16 1.82
167 22 .28
Erkek 80 3.20 1.11

Ogrenci- Okul Etkilesiminin Tesvik Edilmesi boyutunda cinsiyet agisindan
anlaml bir farklilik olmadig1 (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya gore kadin ve erkek
ogretmenlerin 6grenci- okul etkilesiminin tesvik edilmesi diizeylerinin benzer oldugu

ifade edilebilir.

Tablo 12. 2. Tlke (Ogrenciler Arasi Isbirliginin Saglanmasi) igin t-Testi Sonuglart

Cinsiyet n X SS Sd t p
Kadin 87 3.43 1.73
167 .28 .63
Erkek 80 3.48 1.23

Ogrenciler Arasi Isbirliginin Saglanmas1 boyutunda cinsiyet agisindan anlamli
bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya gore kadin ve erkek
ogretmenlerin Ogrenciler arasi isbirliginin saglanmasi diizeylerinin benzer oldugu

ifade edilebilir.

Tablo 13. 3. Ilke (Aktif Ogrenme Yontemlerinin Kullanilmasi) i¢in t-Testi Sonuglart

Cinsiyet N X SS Sd t p
Kadin 87 3.46 1.55
167 .32 17
Erkek 80 3.49 1.63
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Aktif Ogrenme Yontemlerinin Kullanilmas1 boyutunda cinsiyet agisindan
anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya gore kadin ve erkek

ogretmenlerin aktif 6grenme yontemlerinin kullanilmasi diizeylerinin benzer oldugu

ifade edilebilir.

Tablo 14. 4. Tlke (Zamaninda Geribildirim Saglanmasi) igin t-Testi Sonuglar

Cinsiyet n X SS Sd t p
Kadin 87 3.40 1.33
167 23 .28
Erkek 80 3.43 1.54

Zamaninda Geribildirim Saglanmasi boyutunda cinsiyet agisindan anlamli bir
farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya gore kadin ve erkek
Ogretmenlerin zamaninda geribildirim saglanmasi diizeylerinin benzer oldugu ifade

edilebilir.

Tablo 15. 5. ilke (Gorevleri Zamaninda Yapmanin Vurgulanmasi) Igin t-Testi

Sonuglari
Cinsiyet n X SS Sd t p
Kadin 87 351 1.56
167 43 10
Erkek 80 3.46 1.45

Gorevleri Zamaninda Yapmanin Vurgulanmasi boyutunda cinsiyet agisindan
anlamli bir farklilik olmadig1 (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya gore kadin ve erkek
ogretmenlerin gorevleri zamaninda yapmanin vurgulanmasi diizeylerinin benzer

oldugu ifade edilebilir.

Tablo 16. 6. Ilke (Ust Diizey Beklentilerin Ifade Edilmesi) Igin t-Testi Sonuglart

Cinsiyet n X SS Sd t p
Kadin 87 3.51 1.56
167 .79 A3
Erkek 80 3.56 1.45
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Ust Diizey Beklentilerin ifade Edilmesi boyutunda cinsiyet a¢isindan anlamli
bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya goére kadin ve erkek

ogretmenlerin iist diizey beklentilerin ifade edilmesi diizeylerinin benzer oldugu ifade
edilebilir.

Tablo 17. 7. ilke (Farkli Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmasi) I¢in t-

Testi Sonuglari

Cinsiyet n X SS Sd t p
Kadin 87 3.54 1.63
167 22 11
Erkek 80 3.59 1.82

Farkl1 Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmasi boyutunda cinsiyet
acisindan anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya gore kadin
ve erkek Ogretmenlerin farkli yeteneklere ve 6grenme stillerine saygi duyulmasi

diizeylerinin benzer oldugu ifade edilebilir.
4.3. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Yonelik Bulgular

3. aragtirma sorusu " Chickering ve Gamson’ un iyi bir egitim i¢in dnerdigi
yedi ilkenin ilkdgretim ve ortadgretim Ingilizce derslerinde uygulanmasinda
ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore farklilik var midir?" seklindedir. Bu arastirma
sorusuna, SPSS paket programinda her bir ilke icin ANOVA testi yapilarak cevap
aranmigstir. Ayrica ilkenin uygulanmasinin mesleki kideme gore anlamlandirilmasinda

(5-1)/5= formiilii kullanilmig ve 80 aralik degeri bulunmustur.

Tablo 18. 1. Ilke (Ogrenci- Okul Etkilesiminin Tesvik Edilmesi) Icin ANOVA

Sonuglari
Varyansin Kaynagi Kareler Sd Kareler Ortalamas1  F p
Toplami
Gruplar arast 4.48 5 83 1.05 .37
Grup igi 130,77 162 79
Toplam 135.25 167
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Ingilizce dgretmenlerinin Slcegin 1. ilkesini olusturan maddelere verdikleri
cevaplardan yola ¢ikarak mesleki kidemlerine gore anlamli bir farklilik olmadig:

belirlenmistir (p>0.05).

Tablo 19. 2. Tlke (Ogrenciler Arasi isbirliginin Saglanmas1) icin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi Kareler Sd Kareler Ortalamasi F p

Toplami
Gruplar arast 6.52 5 1.26 1.24 31
Grup i¢i 164.94 162 1.05
Toplam 171.46 167

Ingilizce 6gretmenlerinin dlgegin 2. ilkesini olusturan maddelere verdikleri
cevaplardan yola c¢ikarak mesleki kidemlerine gdre anlamli bir farklilik olmadig

belirlenmistir (p>0,05).

Tablo 20. 3. ilke(Aktif Ogrenme Y&ntemlerinin Kullanilmasi) icin ANOVA Sonuglar

Varyansin Kaynagi Kareler Sd Kareler Ortalamasi F p
Toplami1
Gruplar arast 8.75 5 1.88 190 .13
Grup i¢i 169.50 162 .92
Toplam 178.25 167

Ingilizce dgretmenlerinin Slgegin 3. Ilkesini olusturan maddelere verdikleri
cevaplardan yola c¢ikarak mesleki kidemlerine gore anlamli bir farklilik olmadig:

belirlenmistir (p>0,05).

Tablo 21. 4. Tlke(Zamaninda Geribildirimlerin Saglanmas1) Igin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi ~ Kareler Sd Kareler Ortalamas1  F p

Toplam1
Gruplar arasi 4.23 5 .88 89 48
Grup i¢i 141.6 162 .93
Toplam 145.83 167
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Ingilizce dgretmenlerinin dlcegin 4. ilkesini olusturan maddelere verdikleri
cevaplardan yola ¢ikarak mesleki kidemlerine gore anlamli bir farklilik olmadig

belirlenmistir (p>0,05).

Tablo 22. 5. ilke(Gérevleri Zamaninda Yapmanin Vurgulanmasi) Icin ANOVA

Sonuglart
Varyansin Kaynagi Kareler Sd Kareler Ortalamasi F p
Toplami
Gruplar arast 2.90 5 45 49 78
Grup i¢i 158.33 162 .92
Toplam 161.23 167

Ingilizce 6gretmenlerinin 6lgegin 5. Ilkesini olusturan maddelere verdikleri
cevaplardan yola c¢ikarak mesleki kidemlerine gore anlamli bir farklilik olmadig

belirlenmistir (p>0,05).

Tablo 23. 6. Tlke(Ust Diizey Beklentilerin ifade Edilmesi) Igin ANOVA Sonuglart

Varyansin Kaynagi ~ Kareler Sd Kareler Ortalamas1  F p

Toplamu
Gruplar arast 4.05 5 .78 73 61
Grup i¢i 180.96 162 1.07
Toplam 185.01 167

Ingilizce 6gretmenlerinin 6lgegin 6. Ilkesini olusturan maddelere verdikleri
cevaplardan yola c¢ikarak mesleki kidemlerine gore anlamli bir farklilik olmadig

belirlenmistir (p>0,05).

49



Tablo 24. 7. ilke(Farkli Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmasi) igin
ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi Kareler Sd Kareler F p
Toplami Ortalamasi
Gruplar arast 7.32 5 1.63 161 .19
Grup i¢i 161.43 162 .95
Toplam 168.75 167

Ingilizce dgretmenlerinin dlgegin 7. ilkesini olusturan maddelere verdikleri
cevaplardan yola c¢ikarak mesleki kidemlerine gore anlamli bir farklilik olmadig

belirlenmistir (p>0,05).
4.4, Ogretmenlerin Mezun Oldugu Lisans Programina Yonelik Bulgular

4. aragtirma sorusu "Chickering ve Gamson’ un iyi bir egitim i¢in dnerdigi
yedi ilkenin Ingilizce derslerinde uygulanmasinda dgretmenlerin mezun olduklart
lisans programina gore farklilik var midir?" seklindedir. Bu aragtirma sorusuna SPSS

paket programinda t testi yapilarak cevap aranmistir.

Tablo 25. 1. Tlke(Ogrenci Okul Etkilesiminin Tesvik Edilmesi) Igin t-Testi Sonuglar

Mezuniyet n X SS Sd t p
Ingilizce 115 3.17 1.62
Ogretmenligi 167 0.45 16
Diger Boliimler 52 3.13 1.65

Ogrenci — Etkilesiminin Tesvik Edilmesi boyutunda mezun olunan lisans
programi agisindan anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya
gore Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programimdan mezun olan ve diger bdliimlerden
mezun olan dgretmenlerin 6grenci okul etkilesiminin tesvik edilmesi diizeylerinin

benzer oldugu ifade edilebilir.
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Tablo 26. 2. Tlke(Ogrenciler Arasi Isbirliginin Saglanmasi) I¢in t-Testi Sonuglar

Mezuniyet n X SS Sd t p
Ingilizce 115 3.38 1.22
Ogretmenligi
8 s 167 0.76 73
Diger 52 3.30 1.15
Bolumler

Ogrenciler Arasi Igbirliginin Saglanmasi boyutunda mezun olunan lisans
programi ag¢isindan anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya
gore Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programindan mezun olan ve diger béliimlerden
mezun olan 6gretmenlerin dgrenciler arasi igbirliginin saglanmasi diizeylerinin benzer

oldugu ifade edilebilir.

Tablo 27. 3. Ilke(Aktif Ogrenme Yéntemlerinin Kullanilmasi) I¢in t-Testi Sonuglar:

Mezuniyet n X SS Sd t p
Ingilizce 115 3.59 1.53
Ogretmenligi
s s 167 1.49 .33
Diger 52 3.31 1.35

Bolimler

Aktif Ogrenme Yontemlerinin Kullanilmasi boyutunda mezun olunan lisans
programi agisindan anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya
gore Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programmdan mezun olan ve diger bdliimlerden
mezun olan 6gretmenlerin aktif 6grenme ydntemlerinin kullanilmasi diizeylerinin

benzer oldugu ifade edilebilir.
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Tablo 28. 4. Ilke(Zamaninda Geribildirimlerin Saglanmasi) I¢in t-Testi Sonuglari

Mezuniyet n X SS Sd t p
Ingilizce 115 3.45 1.89
Ogretmenligi
s s 167 .55 21
Diger 52 3.39 1.81
Boliimler

Zamaninda Geribildirimlerin Saglanmasi boyutunda mezun olunan lisans
programi ag¢isindan anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya
gore Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programindan mezun olan ve diger béliimlerden
mezun olan Ogretmenlerin zamaninda geribildirimlerin saglanmasi diizeylerinin

benzer oldugu ifade edilebilir.

Tablo 29. 5. Ilke (Gérevleri Zamaninda Yapmanin Vurgulanmasi) igin t-Testi

Sonuglart
Mezuniyet n X SS Sd t p
Ingilizce Ogretmenligi 115 3.59 1.51
167 1.03 .23
Diger Boliimler 52 3.48 1.54

Gorevleri Zamaninda Yapmanin Vurgulanmasi boyutunda mezun olunan
lisans programi agisindan anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu
bulguya gore Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programindan mezun olan ve diger
boliimlerden mezun olan 6gretmenlerin gorevleri zamaninda yapmanin vurgulanmast

diizeylerinin benzer oldugu ifade edilebilir.
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Tablo 30. 6. Ilke (Ust Diizey Beklentilerin Ifade Edilmesi) I¢in t-Testi Sonuglart

Mezuniyet n X SS Sd T p
Ingilizce 115 3.56 1.52
Ogretmenligi
s s 167 1.06 21
Diger 52 3.43 1.49
Boliimler

Ust Diizey Beklentilerin ifade Edilmesi boyutunda mezun olunan lisans
programi ag¢isindan anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir. Bu bulguya
gore Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programimdan mezun olan ve diger boliimlerden
mezun olan 6gretmenlerin iist diizey beklentilerin ifade edilmesi diizeylerinin benzer

oldugu ifade edilebilir.

Tablo 31. 7. Ilke (Farkli Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmast) Igin t-

Testi Sonuglari

Mezuniyet n X SS Sd T p
Ingilizce 115 3.59 1.93
Ogretmenligi
s s 167 .63 43
Diger 52 3.48 1.71
Boliimler

Farkli Yeteneklere ve Ogrenme Stillerine Saygi Duyulmasi boyutunda mezun
olunan lisans programi agisindan anlamli bir farklilik olmadigi (p>.05) belirlenmistir.
Bu bulguya gore Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programindan mezun olan ve diger
boliimlerden mezun olan dgretmenlerin farkli yeteneklere ve 6grenme stillerine saygi

Duyulmasi diizeylerinin benzer oldugu ifade edilebilir.
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V. SONUC VE ONERILER

5.1. Sonug¢

Bu c¢aligma Chickering ve Gamson’un &ne siirdiigii yedi ilkenin Ingilizce
derslerinde uygulanmasinin arastirilmasi amaciyla gergeklestirilmistir. Bu bolimde her
bir arastirma sorusu i¢in yapilan ¢aligmalar sonucu elde edilen veriler yorumlanmastir.
Son olarak da ileride yapilacak olan c¢alismalar i¢in arastirmacilara Onerilerde

bulunulmustur.

1. Arastirma sorusu Ingilizce 6gretmenlerinin iyi bir Ingilizce egitimi i¢in yedi
ilkeyi uygulama diizeyi nedir?" seklindedir. Bu soruya cevap aramak i¢in yapilan
calismalar sonucu elde edilen verilerin yorumlanmasi, her bir ilke igin ayr1 ayr1 yapilmis

ve agagida sirastyla sunulmustur.

Arastirmaya katilan Ingilizce Ogretmenlerinin 1. ilke olan &grenci-okul
etkilesiminin tesvik edilmesi ilkesinde bulunan dokuz maddeden bes tanesini ¢ok sik,
iki tanesini sik sik uyguladiklari ve iki tanesini de higbir zaman uygulamadiklar
belirlenmistir. Birinci ilkeye iliskin anket sonuglari, Ogretmenlerin siklikla
ogrencilerinin adin1 donemin baglarinda 6grendiklerini gdstermektedir. Cogu
Ogretmenin 6grencilerinin sorunlarina ¢oziim getirmeye c¢alistiklari ortaya ¢ikmugtir.
Katilimcilarin ¢ogu 68rencilerine bir sikinti ¢iktiginda yardimci olmaya ¢alismaktadir.
Bu sonuglar, 6gretmenler ve 6grenciler arasinda yiiksek kaliteli bir etkilesim oldugunu
gostermektedir. Howard, Gengler ve Jain (1995) tarafindan yapilan arastirma da benzer
sonuglar1 gostermektedir. Hamre ve Pianta (2006) tarafindan yapilan bir ¢caligmada ise
ogretmenlerin 6grencileri ilgilendiren sorunlarin ¢6ziimi i¢in onlara yardimci oldugu

sonucu ortaya ¢ikmistir.

Arastirmaya katillan Ingilizce 6gretmenlerinin dlgek maddelerine vermis
olduklar1 tepkilerden, &grenciler arasi isbirliginin saglanmasi ilkesinde bulunan 10
maddeden {i¢ tanesini ¢ok sik, alt1 tanesini sik sik, bir tanesini ise bazen uyguladiklari
ortaya ¢ikmustir. Ikinci ilkenin (6grenciler arasi isbirliginin saglanmasi) kullanimina
iliskin anket sonuclari, 6gretmenler arasinda nispeten olumlu bir algiya isaret
etmektedir. Anket sorularina verilen cevaplara gore oOgretmenler ikinci ilkedeki
maddeleri kullanarak &grencileri arasinda isbirligini saglamaktadirlar. Bulgular

incelendiginde; ogretmenlerin ¢ok sik bir sekilde 6grencilerin derslere ve sinavlara
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caligmalarini istemeleri, onlarin dersi iyi bir sekilde anlamalarimi ve akademik
basarilarin1 géz 6niinde bulundurduklari ortaya ¢ikmaktadir. Ogrencilerden anlasilmasi
zor konular1 birbirlerine agiklamalar1 gerektigini belirtmeleri ise, sinif i¢inde isbirlikli
ogrenmeyi tesvik ettiklerini ortaya koymaktadir. Ogretmenlerin sinav sonrasi cevap
anahtarlarini ve degerlendirme kriterlerini 6grencilerle paylasmasi, 6grencilerin yaptigi
yanliglart gérmelerini saglamakta ve ileride yapilacak olan olasi yanliglarin da
engellenmesini amaclamaktadir. Ogrencilerden 6devlerini birlikte hazirlamalarmi ve
farkli konular hakkinda tartismalarini istemeleri, 6gretmenlerin fikir aligverisine verdigi
onemi vurgulamaktadir. Sinif i¢inde igbirliginin tesvik edildigini belirten, farkli konular
birbirleriyle tartismalarinin istendigi (Waskow, 1998; Jiang, 2009; Pan ve Wu, 2013) ve
ogrencilerin stirekli birbiriyle fikir aligverisi i¢inde oldugunu gosteren benzer
arastirmalar literatiirde yer almaktadir (Taqi ve AIl-Nouh, 2014; Kwon, 2014).
Ogrencilerden sik sik  birbirlerinin  basarilarni  tebrik  etmelerini istemeleri,
ogretmenlerin sinif icinde daha samimi bir ortam olusturma ¢abasi i¢erisinde oldugunu
gostermektedir. Ayrica, ogrencilerden siklikla sinif i¢inde 6grenme topluluklart ve
calisma gruplari olusturmalarini istemeleri de, Ogretmenlerin aktif ve isbirlikli
ogrenmeye biiyiik 6nem verdigini ortaya koymaktadir. Bunlara ek olarak dgrencilerden
stk sik birbirlerinin ¢alismalarini degerlendirmelerini istemeleri, 6gretmenlerin akran
degerlendirmesini tesvik ettiklerini gostermektedir. Ogretmenlerin, dgrencilerden okul
tarafindan yapilan etkinliklere katilmalarin1 istemeleri ise, bazen cevabiyla

sonuglanmakta ve okullarda yapilan sosyal aktivitelerin azligina dikkat ¢gekmektedir.

Arastirmaya katilan Ingilizce Ogretmenlerinin dlgek maddelerine vermis
olduklar1 tepkilerden, tciincii ilke olan aktif 6grenme yontemlerinin kullanilmasi
ilkesinde bulunan 10 maddeden yedi tanesini sik sik, bir tanesini ¢ok sik, ii¢ tanesini ise
bazen uyguladiklar1 ortaya cikmistir. En yiiksek ortalama puana sahip madde,
ogretmenlerin 6grencilerine daha 1yi analiz yapabilmeleri i¢cin somut ve gercek hayattan
ornekler verdi olarak belirlenmistir. En diisiik ortalama puana sahip madde ise,
ogrencilerle birlikte yiiriitiilen arastirma projeleri olarak belirlenmistir. Literatiire
bakildiginda Rosenthal (1995) tarafindan yapilan bir ¢alismada benzer bulgulara
rastlanmugtir. {lgili alanyazina bakildiginda aktif 6grenme 6gretmenlerin sik bir sekilde
aktif 6grenme yontemlerini kullandiklar1 ve bu kullanilan yontemlerin 6grencileri
olumlu yonde etkiledigini ortaya koyan arastirmalar bulunmaktadir (Akpmar, 2003;
Uysal, 1996; Sahinel, 2003). Bulgular incelendiginde; 6gretmenlerin 6grencilerden sik
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sik yaptiklar1 ¢aligmalar1 sinifta anlatmalarini istemeleri, topluluk i¢inde konusma ve
sunum yapma yeteneklerini artirmaya o©nem verdikleri ortaya ¢ikmaktadir.
Ogrencilerden giinliik hayatta karsilasilan bir olayla derste islenen konulari
bagdastirmalarini istemeleri problem ¢ézme becerilerini gelistirmeye yonelik olarak
yorumlanabilir. Ogretmenlerin sik sik giinliik hayattan somut drnekler vermeleri ise,
Ogrencilerin analiz yapabilme yetenegini gelistirmeye yonelik oldugunu ortaya
koymaktadir. Ogrencilerle sik sik geziler, dersle ilgili farkli aktiviteler yapilmasi ise
aktif 6grenme ydntemlerinin yogun olarak kullanildig1 gdstermektedir. Ogretmenlerin
cok sik bir sekilde 6grencilerden yeni ders aktiviteleri, metinler vb. istemeleri ise
O0grenmenin siirekli olarak giincellendigini ve aktif tutuldugunu vurgulamaktadir. Er,
Altunay ve Yurdabakan (2012) tarafindan yapilan bir ¢alismada, aktif 6grenmenin

yararlar1 benzer sonuglarla birlikte ortaya koyulmustur.

Arastirmaya katilan Ingilizce &gretmenlerinin dlgek maddelerine vermis
olduklar1 tepkilerden, dordiincii ilke olan zamaninda geribildirimin saglanmasi
ilkesinde bulunan 10 maddeden sekiz tanesini sik sik, bir tanesini ¢ok sik, bir tanesini
ise bazen uyguladiklar ortaya ¢ikmistir. Bulgular incelendiginde; 6gretmenlerin sik sik
ev Odevleri vermeleri ve sinav yapmalari, yaptiklart sinavlart bir hafta iginde
degerlendirmeleri, 6grencilerin gelisimleriyle ilgili olarak onlarla gériisme yapmalari,
ogretmenlerin geribildirim konusuna énem verdiklerini gostermektedir. Ogretmenler
ogrencilere sik sik sinav ve benzeri etkinlikler sonrasinda giiglii ve zayif yanlarim
belirtmisler, 6grencilerin kendi basari ilerlemelerini takip etmelerini istemisler ve
donem sonunda yapilan smmav sonuglar1 hakkinda Ogrencilerle  Dbirlikte
degerlendirmelerde bulunmuslardir. Bu baglamda ogretmenler 6grencilerin ne
derecede gelisim kaydettiklerini gdrmelerini saglamaya caligsmislardir. Bunlara ek
olarak oOgretmenlerin donem basinda Ogrencilerin 6n bilgilerini ¢ogu zaman
olcmemeleri, 0gretmenlerin 6lgme ve degerlendirme konusunda zayif olduklarim
gostermektedir. McKenna (2011) tarafindan yapilan bir arastirmada, 6gretmenler
ogrencilerinin kendi basarilarin1 ve gelisimlerini izlemelerini istemislerdir. Peacock
(2014) tarafindan yiiriitiilen bir calismada ise kendi basarilarini takip eden 6grencilerin,

akademik basarilarinin daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikmustir.

Aragtirmaya katilan Ingilizce 6gretmenlerinin 6lgek maddelerine vermis
olduklar1 tepkilerden, gorevleri zamaninda yapmanin vurgulanmasi ilkesinde bulunan

sekiz maddeden dort tanesini sik sik, {i¢ tanesini ¢ok sik, bir tanesini ise bazen
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uyguladiklar1 ortaya ¢ikmistir. Bulgular incelendiginde 6grencilerden verilen ddevleri
zamaninda bitirmelerini isteyen Ogretmenlerin simif disindaki zaman ydnetimi ve
disiplin konusuna da énem verdigini sdylemek miimkiindiir. Zimmerman (1990, s. 4)
tarafindan yapilan bir ¢aligmada, 6z-diizenleme ve disipline sahip olan 6grencilerin,
sistematik ve kontrol edilebilir siirecin daha hizl iistesinden geldikleri ve bu siirecin
ardindan dgrencilerin basartya ulastiklar belirtilmistir. Ogretmenlerin yiiksek hedefler
belirlemeleri i¢in 6grencilere yardimei olmalari, diizenli ve programli ¢aligmanin
onemini vurgulamalari, 6grencilerin hayatina yon verme konusunda onlara yardimci
olduklarim1 gdstermektedir. Verilen materyalin ne kadar siirede tamamlanmasi
gerektigini sOylemeleri Ogretmenlerin sinif i¢indeki zamanin dogru bir sekilde
kullanilmasma &nem verdiklerini gdstermektedir. Ogrencilere sik sik devamsizlik
sonuglart hakkinda bilgi vermeleri ve derste basari saglayamayan 6grencilerle birlikte
calisma planlar1 ve diger aliskanliklar1 hakkinda goriismeleri, 6gretmenlerin egitim
ortami i¢inde zaman ydnetimi ve planli olma konusunda dgrencilere destek oldugunu
gostermektedir.  Ogretmenlerin ~ siif  ici  sunumlarda  Ogrencileri  siirekli
cesaretlendirmeleri, hem zamanin etkili kullanim1 hem de 6grencinin topluluk i¢inde
konugma becerisini gelistirmeye yonelik olarak yorumlanabilir. Bunlara ek olarak dersi
kaciran 6grencilerden bunu telafi etmelerini bazen isteyen 6gretmenler, ders telafisi

konusunda eksik oldugunu gostermektedir.

Aragtirmaya katilan Ingilizce gretmenlerinin 6lgek maddelerine vermis
olduklar1 tepkilerden, iist diizey beklentilerin ifade edilmesi ilkesinde bulunan 10
maddeden dort tanesini ¢ok sik, alt1 tanesini de sik sik uyguladiklari ortaya ¢ikmustir.
Bu baglamda tablodan ¢ikan sonuglara bakacak olursak, ogretmenler Ggrencilere
derslerine siki caligmalarini sdylemekte, uygun hedefler belirlemeleri konusunda onlara
yardimci olmakta ve onlardan miikemmel bir performans istemekte ve onlardan
bekledigi basariy1 sozlii veya yazili olarak belirtmektedir. Bulgular incelendiginde;
ogretmenler Ogrencilerin akademik basarilarint géz 6niinde bulundurarak onlardan
birtakim beklentiler igerisine girmislerdir. Ogretmenlerin donemin bagindan beri dersi
daha iyi nasil isleyebilecekleri konusunda Ogrencilerle fikir aligverisine girmesi,
ogrencilerin fikirlerine saygi duydugu anlamina gelmektedir. Ogrencileri gorev ve
sorumluluklar1 hakkinda bilgilendirmeleri ve onlar1 bol bol ¢alisma yapmaya tesvik
etmeleri 6gretmenlerin gérev ve sorumluluk bilinci kazandirmaya yonelik davraniglar

icinde oldugunu ortaya koymaktadir. Canfield (1990) tarafindan yapilan bir ¢alismada,
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ogretmenlerin 6grencileri sorumluluk almaya tesvik etmeyi, daha once elde edilen
basariya odaklanmayi, olumlu diisiinceleri tesvik etmeyi, akranlar arasinda isbirligini
tesvik etmeyi, Ogrencilerin gii¢lii yonleri konusunda farkindalik yaratmayi, kendi
hedeflerini belirlemeleri ve ulasma konusunda onlar1 motive etmeleri gerektigi
belirtilmistir. Son olarak 6gretmenlerin girdikleri ders ile ilgili bilgilerini stirekli olarak
giincellemeleri Ogretmenlerin  mesleklerine saygi duymalar1 konusunda bilingli

olduklar1 anlamina gelmektedir.

Arastirmaya katilan Ingilizce &gretmenlerinin 6lgcek maddelerine vermis
olduklar1 tepkilerden, farkli yeteneklere ve Ogrenme stillerine saygi duyulmasi
ilkesinde bulunan 10 maddeden 4 tanesini ¢ok sik, 3 tanesini sik sik ve 2 tanesini de
bazen uyguladiklari ortaya gikmistir. Ogretmenlerin gok sik dgrencilerini anlamadiklar
konular hakkinda soru sorabilmeleri i¢in cesaretlendirmekte, sik sik Ogrencilerin
tamamina hitap edebilecek degisik Ogretim yontem ve teknikleri kullanmakta,
ogrencilerinin bilgi birikimleri ile uyumlu sekilde degisik okuma ve benzeri etkinlikler
diizenlemekte ve derslerinde tam Ogrenme, bilgisayar destekli 6grenme veya farkli
O0grenme yontemleri gibi alternatif yontem ve teknikler gelistirmektedir. Bu baglamda
Ingilizce 6gretmenlerinin farkli 6grenme becerilerine dikkat ederek farkli 6grenme
yontem ve teknikleri kullandigini sOylemek miimkiindiir. Bunlara ek olarak
ogretmenlerin 6grencilerini farkli kiiltiirler hakkinda yeteri kadar bilgilendirememesi,
ogretmenlerin kiiltiirleraras1 etkilesimlerinin yetersiz oldugu ve farkli kiiltiirler
hakkinda yeteri kadar bilgiye sahip olmadigin1 gostermektedir. Yeterli bilgi birikimi
olmayan ve yetenegi az olan Ogrencileri igin fazladan materyaller kullanan
ogretmenlerin sayisinin az olmas1 Howard ve Major (2004) tarafindan yapilan ¢alisma
sonuglariyla benzerlik gostermektedir. Howard ve Major (2004) gerekli materyalin
yapilamamasinin nedenini zaman ve ¢aba harcanmamasina baglamaktadir. Son olarak
diger derslerle ilgili bireysel ¢alisma yapmak isteyen 68rencilere yeteri kadar yardimei
olamayan Ogretmenlerin uzmanlik alam1 digindaki konulara fazla hakim olmadigim

sOyleyebiliriz.

2. Arastirma Sorusu “Chickering ve Gamson’ Un 1yi bir egitim i¢in onerdigi
yedi ilkenin Ingilizce derslerinde uygulanmasinda &gretmenlerin cinsiyetlerine gore

farklilik var midir?”” seklindedir.
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Bulgular incelendiginde; ingilizce 6gretmenlerinin iyi Ingilizce egitimi igin
yedi ilke 6gretmen 6lgeginin maddelerine verdikleri tepkilerden cinsiyete gore anlaml
bir farklilik olmadigi belirlenmistir. Bu ilkeleri olusturan maddelerin biiyilik
cogunlugunun uygulanabilmesi, okul saatleri disinda da g¢aba sarf etmek ve mesai
harcanmasin1 ~ gerektirmektedir. Kadin Ogretmenlerin  evlerindeki gorev ve
sorumluluklarinin erkek Ogretmenlere gore daha ¢ok olmasina bagli olarak, bu

maddeleri uygulamalari i¢in gerekli olan zamani ayiramadiklart diisiiniilmektedir.

3. Aragtirma sorusu “Chickering ve Gamson’ un iyi bir egitim i¢in 6nerdigi
yedi ilkenin Ingilizce derslerinde uygulanmasinda 6gretmenlerin mesleki kidemlerine

gore farklilik var midir?” seklindedir.

Arastirmaya katilan Ingilizce gretmenlerinin mesleki kidemlere gore dlgekte
bulunan maddeleri uygulama diizeylerinin ortalamasi; mesleki kidemleri 1-5 yil arasi
olanlarda 3.62, 6-10 y1l arasi olanlarda 3.47, 11-15 yil arasi olanlarda 3.52, 16-20 yil
arasi olanlarda 3.41 ve 21 yil ve tizeri olanlarda ise 3.37 olarak belirlenmistir. Bulgular
incelendiginde, 6lgekte bulunan maddeleri mesleki kidemi 21 yil ve tizeri olanlar bazen

uygularken, diger mesleki kideme sahip olanlar sik sik kullanmaktadirlar.

4. Aragtirma sorusu “Chickering ve Gamson’ un iyi bir egitim i¢in 6nerdigi 7
ilkenin Ingilizce derslerinde uygulanmasinda &gretmenlerin mezun olduklar1 lisans

programina gore farklilik var midir?” seklindedir.

Aragtirmaya katilan Ingilizce ogretmenlerin mezun olduklar1 lisans
programina gore Ol¢ekte bulunan maddeleri uygulama diizeyleri karsilastirildiginda
anlamli bir farklilik olmadif1 belirlenmistir. Egitim fakiiltesi Ingilizce 6gretmenligi
lisans programindan mezun olan Ogretmenlerin, diger boliimlerden mezun olan
ogretmenlere gore dlcekteki maddeleri uygulama diizeylerinin ortalamasi daha yiiksek
¢ikmistir. Bunun nedenini egitim fakiiltesinden mezun olan 6gretmenlerin pedagojik
alan bilgilerinin daha yiiksek olmasi ve bu ilkeleri olusturan maddelerin ¢gogunlugunun

pedagojik bilgi gerektirmesine baglamak miimkiindiir.
5.2. Oneriler

Yiiriitiilen arastirmada sadece 6gretmenlere verilen dlgekten yararlanilmistir.
lleride yapilacak galismalar igin, bu ilkelerin uygulanma diizeyleri ile alakali olarak

ogrencilerden de goriisler alinip nitel galismalar yapilmalidir. Arastirmacilarin ders
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donemi siiresince derslerde izleyici olarak yer aldigi, Ogrenci ve ogretmenleri
gozlemledigi ve ilkelerin uygulanmasi ile ilgili verileri toplayarak nitel arastirma
yontemlerinden yararlandigi arastirma tiirleri de yapilmalidir. Chickering ve
Gamson’un gelistirmis olduklari ilkeler her egitim kademesi i¢in olduk¢a 6nemlidir.
Bu baglamda egitim ve 6gretim kurumlar1 6z-degerlendirme araci olarak bu ilkeleri
kullanmalidir. Yapilan ¢alisma sadece Ingilizce dersi ile alakalidir, diger branslarda da
benzer ¢alismalar yapilmasini tavsiye etmekteyiz. Yapilan ¢alisma sadece Nigde ili ile
siirlidir. Bu nedenle iilke ¢apinda daha genis kapsamli benzer ¢alismalar yapilmalidir.
Bunlara ek olarak bu ilkeler 6gretmenlere egitim, seminer, calistay veya toplanti

yoluyla tanitilmali ve uygulamalar1 hakkinda bilgi verilmelidir.
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Ek 3. Iyi Bir Egitim icin 7 Tlke Ol¢egi

Merhaba Degerli Hocam,

Yapmis oldugumuz arastirma “Chickering Ve Gamson’un Yedi flkesinin Ingilizce Derslerinde
Uygulanmas1 Uzerine Ogretmen Algilarinin incelenmesi” isimli yiiksek lisans tezi icin planlanan
bilimsel bir calismadir. Olgcek maddelerine vereceginiz cevaplar yapacagimz ¢alismanin giivenirligini
etkileyecek olmasi sebebiyle dnem arz etmektedir. Ilginiz igin tesekkiir ederiz.

Dr. Ogr. Uyesi Umit POLAT Ars. Gor. Emre Musa TURHAN

KiSIiSEL BiLGi FORMU

2-Cinsiyetiniz: Kadin [ Erkek O
3-Hizmet Siireniz: 1-5 Y1l [, 6-10 Y1l [J, 11-15 Yl [J, 16-20 Y1l [, 21 Y1l ve tizeri
4-Lisans Mezuniyetiniz (Boliim):

iYi INGILiZCE EGIiTiMi iCiN 7 iLKE OLCEGi OGRETMEN FORMU

£ |c |8 |=5
ilke 1: Ogrenci-okul etkilesiminin tesvik edilmesi = 2 § é "§~ %
o 7] M z = N
1- Ogrencilerime gelecek hayatlardaki kariyer firsatlar1 hakkinda tavsiyelerde bulunurum.
2- Ogrenciler odama sadece ziyaret amaciyla ugrarlar.
3- Gegmis deneyim, davranig ve degerlerimi 6grencilerimle paylagirim.
4- Ogrenci tarafindan diizenlenen etkinliklere katilirim.
5- Okul yonetimiyle okul i¢i ve okul dis1 yasantilar1 hakkinda goriisiiriim.
6- Okul doneminin ilk iki haftasinin sonra dgrencilerimin isimlerini dgrenir ve onlara
isimleri ile hitap edebilirim.
7- Ogrencilerime bir danigman veya tavsiyelerde bulunan bir akil hocas1 gibi yardimei
olurum.
8- Ogrencileri alanim ile alakali veya diger konularla alakali toplantilara gétiiriiriim.
9- Okulda 6grencileri ilgilendiren bir problem ¢ikarsa, problemin ¢6ziimii igin onlara
yardimci olmaya ¢aligirim
. . . = x c & | ¢
Ilke 2: Ogrenciler Arasi Isbirliginin Saglanmasi 2 7 ] = ) E
) = o K 2 @
o @ o0 pa = N
10- Ogrencilerimden kendilerini ve ilgi duyduklari konulari birbirlerine anlatmalarini
isterim.
11- Ogrencilerimi derslere veya smavlar icin birlikte alismalar1 konusunda tesvik ederim.
12- Ogrencilerimden projelerini birlikte hazirlamalarini isterim.
13- Ogrencilerimden birbirlerinin yapmis olduklari ¢alismalar1 degerlendirmelerini isterim.
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14- Ogrencilerimden zor konulari birbirlerine agiklamalarim isterim.

15- Ogrencilerimden birbirlerinin basarilarmi tebrik etmelerini isterim.

16- Ogrencilerimden 6nemli konular1 kendilerinden farkl1 bakis acilarina sahip olan
arkadaslariyla tartigmalarini isterim.

17- Derslerimde 6grenme topluluklari, caligma gruplart veya proje gruplari olustururum.

18- Ogrencilerimi okulun diizenledigi farkli etkinliklerden en az birine katilmalar igin
tesvik ederim.

19- Ogrencilerin basar1 notlarinin birbirlerinin notlarmdan bagimsiz oldugunu belirtmek
amactyla 6grencilerime cevap anahtarini ve degerlendirme kriterlerini dagitirim.

22 c
. Jn - =< [} c
Ilke 3: Aktif Ogrenme Yontemlerinin Kullanilmasi 2 17} S = E g
S =< o K ]
&) @ M z = N
20- Ogrencilerimden yapmis olduklar1 caligmalar: smifta anlatmalarini ve sunmalarini isterim.
21- Ogrencilerimden bilim adamlar1 ve arastirma sonuglarmnm her birinin kendi arasindaki
benzer ve farkli yonlerini agiklamalarini isterim.
22- Ogrencilerimden giinliik hayatta karsilastiklari bir olay veya aktiviteyi derslerde isledikleri
konularla iligkilendirmelerini isterim.
23- Ogrencilerimden, bir arastirma veya bagimsiz bir calismada sorumluluk almalarim isterim.
24- Ogrencilerimi benim fikirlerime, arkadaslarmin fikirlerine, okuduklar1 veya diger
derslerde gordiikleri konulara itiraz edebilmeleri hususunda cesaretlendiririm.
25- Ogrencilerime daha iyi analiz yapabilme yetenegi kazandirabilmek i¢in somut ve gercek
hayattan 6rnekler veririm.
26- Derslerin daha iyi anlagilmasi igin simiilasyonlar hazirla, drama tekniklerini kullanir veya
laboratuarda uygulamalar yaparim.
27- Ogrencilerimden yeni metinler, yeni arastirma projeleri, yeni geziler ve ders aktiviteleri
6nermelerini isterim.
28- Ogrencilerimle birlikte geziler, gesitli aktiviteler veya dersle ilgili farkl etkinlikler
diizenleriz.
29- Ogrencilerimle gesitli arastirma projeleri hazirlariz.
. = -E c S w S
Ilke 4: Zamaninda Geri Bildirimin Saglanmasi 6 7 ) = =3
2 = |8 |8 | 2§
(&) 7 s} z T N

30- Ogrencilerime ev ddevleri verir, stnav yaparim.

31- Ogrencilerimden zamaninda doniit almak igin, sorular hazirlar veya cesitli smif etkinlikleri
yaparim.

32- Ogrencilerin sinav ve benzeri evraklarini bir hafta i¢inde degerlendiririm.

33- Her bir donemin basinda 6grencilere dersle ilgili degerlendirmelerin nasil yapilacagini
detayl1 sekilde anlatirim.

34- Ogrencilerimden kendi gelisimleri ile ilgili benimle gériigmelerini isterim.

35- Ogrencilerime sinavlarinda ve bezeri etkinliklerde zayif ve giiglii olduklar1 yénleri yazil
olarak bildiririm.

36- Her donem basinda 6grencilerin 6n bilgilerini belirlemek igin bir test yaparim.

37- Ogrencilerimden kendi basar1 ve ilerlemelerini kaydetmelerini ve takip etmelerini isterim.
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38- Donem sonundaki son yapilan sinav sonuglari hakkinda dgrencilerimle birlikte
degerlendirmelerde bulunuruz.

39- Derse gelmeyen dgrencileri ararim veya onlara haber géndererek bir sekilde iletisime
gecerim.

ilke 5: Gorevleri Zamaninda Yapmanin Vurgulanmasi

Cok Sik

Sik Sik

Bazen

Nadiren

Higbir

Zaman

40- Ogrencilerimden 6devlerini zamaninda bitirmelerini isterim.

41-Verilen karmasik materyalleri seviyelerine gore ne kadar siirede anlamlar1 gerektigini
6grencilerime soylerim.

42- Ogrencilerime ulasabilecekleri yiiksek hedefler belirlemeleri noktasinda yardimer olurum.

43- Szl sinavlarda ve simif i¢i sunumlarda dgrencilerimi cesaretlendiririm.

44- Diizenli ve programli ¢alismanin, uygulamali ve sesli tekrar yapmanin 6nemini
vurgularim.

45- Ogrencilere devamsizlik sonuglarini bildiririm.

46- Derslerimde basar1 saglayamayan 6grencilerimle, onlarin ¢aligma aligkanliklari, ¢alisma
planlari ve diger aliskanliklar1 hakkinda goriistirim.

47- Dersimi kagiran 6grencilerden bunu telafi etmelerini isterim.

ilke 6: Ust Diizey Beklentilerin ifade Edilmesi

Cok Sik

Sik Sik

Bazen

Nadiren

Hicbir

Zaman

48- Derslerime siki ¢aligmalari hususunda beklentilerim oldugunu 6grencilerime séylerim.

49- Ogrencilerime basarili olmalari igin belirli bir seviyenin {istiine ¢tkmalar1 gerektigini
vurgularim.

50- Dénem baginda dgrencilerime onlardan bekledigim basariy1 sozlii veya yazili olarak
belirtirim.

51- Ogrencilerime, seviyelerine uygun hedefler belirlemeleri hususunda yardimer olurum.

52- Gorevlerini zamaninda yapmazlarsa bunun ne gibi sonuglari olacagini 6grencilerime
agiklarim.

53- 6grencilerime ders dis1 fazladan bol bol okuma ve yazma galigsmalar1 yapmalarimi tavsiye
ederim.

54- Ogrencilerime bol bol yazi ¢alismasi yapmaya tesvik ederim.

55- Ogrencilerime, onlardan miikemmel bir performans bekledigimi
acikca sOylerim.

56- Girmis oldugum derslerdeki konular hakkinda ki bilgileri diizenli olarak giincellerim.

57- Dénemin baslangicindan itibaren, dersi daha iyi nasil isleyebilecegimiz hususunda
ogrencilerimle diizenli olarak goriistirim.

ilke 7: Degisik yeteneklere ve 6grenme stillerine sayg1 duyulmasi

Cok Sik

Sik Sik

Bazen

Nadiren

Hicbir

Zaman

58- Ogrencilerimi anlamadiklari konulari rahatlikla bana sorabilmeleri igin cesaretlendiririm.

59- Ogrencileri kiiciik diisiirecek sakalarin yapilmasina ve benzeri davramislara izin vermem.
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60- dgrencilerin tamamina hitap edebilecek degisik 6gretim yontem ve teknikleri kullanirim.

61- Ogrencilerimin bilgi birikimleri ile uyumlu sekilde degisik okuma ve benzeri etkinlikler
diizenlerim.

62- Yeterli bilgi birikimi olmayan ve yetenegi az olan 6grencilerim igin fazladan materyaller
kullanir ve uygulamalar yaparim.

63- Ogrencilerimi cinsiyet ve farkli kiiltiirdeki bireyler hakkinda bilgilendiririm.

64- benim derslerimle veya diger derslerle ilgili olarak bireysel ¢caligma yapmak isteyen
ogrencilerime yardimet olurum.

65- Derslerimde tam 6grenme, bilgisayar destekli 6grenme veya farkli 6grenme yontemleri
gibi alternatif yontem ve teknikler gelistiririm.

66- Ogrencilerimi ilgilendikleri konular iizerine ¢alisma yapmaya tesvik ederim.

Liitfen bos madde birakmadiginizdan emin olunuz. Olgegi doldurdugunuz icin tesekkiir
ederim.

74



OZGECMIS

KiSISEL BILGILER

Adi1 ve Soyadi: Emre Musa TURHAN

Dogum Yeri ve Tarihi: Bursa 1994

Medeni Hali: Bekar ‘ I I
musaturhan2@hotmail.com 4

Iletisim Bilgileri:

0544 279 32 50 (GSM)

EGITIM
2012-2016 Anadolu Universitesi Yabanci Diller
Egitimi Boliimii Ingilizce Ogretmenligi
Anabilim Dal1 (Lisans)
2018-2020 Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim
Programlari ve Ogretim Anabilim Dali
IS DENEYIMIi
2018- Nigde Omer Halisdemir Universitesi Arastirma Gorevlisi

75


mailto:musaturhan2@hotmail.com

