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OZET

YUKSEK LISANS TEZI

YEDINCI SINIF OGRENCILERININ CESIiTLi MESLEK GRUPLARI
HAKKINDAKI ALGILARININ KELIME ILISKILENDIRME TESTI (KiT)
ARACILIGIYLA INCELENMESI VE OGRENCILERIN GELECEKTE
MESLEK SECIMINDE ROL OYNAYAN FAKTORLERIN BELIRLENMESI

KARACA, Ayten
Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana Bilim Dali
Tez Danismani: Dog. Dr. Elvan YALCINKAYA
Haziran 2018, xx + 146 sayfa

Okullar, bireyleri kiiciik yaslardan itibaren gelecekte olmak istedigi meslekler
konusunda karar verme becerisi kazandiran ve onlar1 meslek yasamina hazirlayan
kurumlardir. Bu siliregte bireylerin  karar vermesi ve meslek yasamlarina
hazirlanmasinda etkili olan bir¢ok faktér bulunmaktadir. Bu aragtirmayla, meslekler
konusuna yer vermis Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda adi gegen meslekler ve diger
bazi meslekler hakkinda bireylerin algilarimi ve meslek seciminde nelerin etkili

oldugunu ortaya koymak amacglanmustir.

Arastirma, nitel ve nicel yoOntemlerin birlikte kullanildigi betimsel bir
arastirma olup tarama modeline dayalidir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, Nigde ili
merkez ilgesinde bulunan 6 ortaokul ve merkez ilgeye bagh 2 kdy ortaokulu olmak

iizere toplam 8 ortaokulda 6grenim goren yedinci sinif 6grencileri olusturmaktadir.

Arastirmada kelime iliskilendirme testi (KIT) kullanilmistir. Teste anahtar
kavram olarak verilen 10 meslek yansitilmistir. Test, 8 okuldan 610 yedinci sinif

ogrencisine uygulanmistir. Testin sonunda 6grencilere gelecekte segmek istedigi



meslek ve o mesledi se¢gme nedeni agik uglu soru olarak sorulmustur. Verilerin
¢oziimlenmesinde kelime iliskilendirme testinde (KIT) belli kesme noktasi

araliklartyla olugsmus kavram aglar1 ve frekans-yiizde tablolar1 kullanilmistir.

Arastirmanin bulgularina gére dgrencilerin verilen meslekler hakkinda yeterli
diizeyde bilgi biliyor olduklar1 sdylenebilir. Verilen meslekler ile ilgili kavram
yanilgilarinin olmadig1 ve bunun yerini uzak iligkilendirmelerin aldigi goriilmistiir.
Arastirmaya katilan 6grencilerin 45 farkli meslek tiiriinii segmek istedigi ve farkli
nedenlerden dolayr bu meslekleri gelecekte olmak istedikleri goriilmiistiir.
Ogrencilerin bu meslekleri segmesinde ayn1 zamanda yazili ve gorsel medyanin,
televizyon dizilerinin ve toplumun zihninde derin etkiler birakan olaylarin etkili
oldugu izlenimine rastlanilmistir.

Arastirmada elde edilen sonuglara gore dgrencilerin gelecekte olmak istedigi
toplumda yaygin olan mesleklerin disinda, gelece§in meslekleri olarak gosterilen
mesleklerle ilgili daha fazla tanitim yapilmasi, 6grencileri ilgi, yetenek ve beklentileri
dogrultusunda olmak istedigi mesleklere yonlendirirken aile ile isbirligi iginde
olunmasi ve bu alandaki ¢aligmalarin eksikligini giderebilmek icin meslekler
konusunun farkli 6lgme ve degerlendirme teknikleri kullanarak ele alinmasi gerektigi

gibi 6nerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Meslek, Meslek Secimi, Sosyal Bilgiler, Kelime

Iliskilendirme Testi.



ABSTRACT

MASTER’S THESIS

EXAMINING THE 7th GRADE STUDENTS THE PERCEPTIONS ABOUT
OF VARIOUS OCCUPATIONAL GROUPS THROUGH THE WORD
ASSOCIATION TESTS AND STUDENTS IN THE FUTURE THE FACTORS
THAT PLAY A ROLE IN THE CHOICE OF OCCUPATION

KARACA, Ayten
Department of Turkish and Social Sciences Education
Thesis Advisor: Associate Professor Elvan YALCINKAYA
June, 2018, xx + 146 pages

Schools are institutions that give individuals the ability to make decisions
about the occupations they want to be in the future and prepare them for their
professional life from their early ages. In this process, there are many factors that are
effective in making decisions for individuals and preparing them for their professional
lives. With this research, it was aimed to reveal the perceptions of the individuals
about the occupations mentioned in the Social Studies textbooks and some other

occupations and what is influential in the choice of occupation.

Research is based on the survey method that descriptive research using
qualitative and quantitative methods together. The sample of the study consists of 8
secondary school in 6 secondary schools located in the central district of Nigde and 2

village secondary schools connected to the central district.



The word association test was used in the research. The test is reflected in 10
occupations given as key concepts. The test was applied to 610 seventh grade students
from 8 schools. At the end of the test, the occupation that the students wanted to
choice in the future and the reason for choosing that occupation were asked as open-
ended question. In the analysis of the data were used in the word association test

concept networks formed at certain cut-off points and frequency-percentage tables.

According to the findings of the research, it can be said that the students know
enough information about the occupations given. It has been seen that there are no
conceptual misconceptions about the occupations that have been given and that it has
taken its place remote associations. It has been seen that the students who participated
in the research wanted to choose 45 different occupations and that these occupations
wanted to be in the future due to different reasons. At the same time, when the
students choice these occupations it has been observed that the printed and visual
media, the television series and the events that have a profound effect on the mind of

the community are influential.

According to the results obtained in the research, it was suggested such as that
the students should have more publicity about the occupations that are shown as
occupations of the future apart from the occupations that are common in the society
that the students want to be in the future and should be in cooperation with the family
while directing students to the occupations they want to be in the interest, talents and
expectation and to overcome the lack of studies in this area, the issue of occupations

should be addressed using different measurement and evaluation techniques.

Key words: Occupation, Occupation Choice, Social Studies, Word

Association Test.
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ON SOz

Egitim-6gretim faaliyetlerinin iistlendigi en 6nemli amag bireyleri hem kendisi
icin hem de toplum igin yetistirmek olmustur. Dinamik bir yap1 olan toplumun her
alanda olumlu geligsmeler gostermesi, bireylere egitim ile kazandirilmak istenen iyi bir
insan ve iyi bir vatandas olma, sosyal ve ekonomik hayat i¢in verimli, liretken ve
nitelikli insan giicii kaynag1 saglayabilme gibi hedeflere baglidir. Birey adina, bireyin
kendisi ve toplum i¢in yetismesinde amaglanan tiim bu hedefler, bireyleri mesleki
yonden gelismeye zorlamaktadir. Cok yonlii bir siire¢ ve karmagik bir davranis olan
mesleki gelisim siireci, bireylere kii¢iik yaslarda okul siralarinda egitim ve paydaslari
tarafindan kazandirilmaya c¢alisilmaktadir. Bireyin ilgi, yetenek ve ihtiyaglar
dogrultusunda meslek se¢iminde karar verme becerisi, mesleki yonlendirme ve
gelecekte olmak istedigi meslegi se¢mede etkili olan faktorler bu siiregte iizerinde
caligilan baglica konulardir. Bu arastirma, 6grencilerin c¢esitli meslek gruplar
hakkindaki algilarini inceleme ve meslek se¢mede etkili olan faktorleri belirme
iizerine yapilmig bir arastirmadir. Calismanin, meslek konusunu ele almis

arastirmalara ve ilgilenenlerine katki saylayacagi umulmaktadir.

Kuskusuz tek basina ortaya konmus bir ¢alisma olmadigi gibi bu ¢alismada
emegi gecen eserler ve birgok kisi olmustur. Oncelikle arastirmanin her asamasinda
goriis ve Onerileriyle her tiirlii destegi veren, bilgi ve tecriibesiyle yol gosterip aklimda
yeni fikirlerin belirmesini saglayan ve bana degerli vaktinden ¢alma imkani sunan
saygideger danismanim Dog¢. Dr. Elvan YALCINKAYA’ya sevgi ve siikranlarimi
sunarim. Arastirmanin konusunu belirleme ve analizi kisminda yardimlarini
esirgemeyen, her zaman her tiirlii konuda goriis, 6neri ve yardimina bagvurdugum ilk
insanlardan olan, kendisini ikinci bir danismanim olarak gordiigiim saygideger hocam

Dog. Dr. Halil TOKCAN’a da ayrica siikranlarimi sunarim.

Lisansiistii egitimim boyunca kendilerini 6rnek aldigim ve bizlere katkist ¢cok
olan, giiler yiiz ve samimiyetleri ile hi¢ ¢cekinmeden yanlarina gidebildigim her biri
ayr1 ayri ¢ok degerli olan saygideger hocalarrm Dog. Dr. Nihal BALOGLU
UGURLU, Dr. Ogr. Uyesi Ebru AY, Dr. Ogr. Uyesi Cengiz KAYACILAR ve Dr.
Ogr. Uyesi Bayram POLAT’a bana kattiklar1 ve bende biraktiklar1 bu giizel duygular

adina tesekkiir ederim.

Vii



Calismamda verilerin analizi ve bulgular kisminda yorumuna basvurup goriis
ve Onerilerini dikkate alarak degerlendirdigim ve kendisini lisans egitimim sirasinda
tanima sansma nail oldugum saygideger hocam Dog. Dr. Biilent AKSOY’a da
minnettarim. Lisansiistii egitimin bizleri 6grenmek icin zorladigi bir alan olan
ingilizce Ogrenimi sirasinda destegini esirgemeyip vaktini ¢alma imkani sunan,
kendisi her zaman 6rnek alacagim hocalarimdan olan Ogr. Gor. Veysel SENOL’a da

tesekkiirlerimi sunarim.

Calismamda uygulama okullarindaki miidiir ve Ogretmenlere anlayis ve
yardimlar1 i¢in tesekkiir ederim. Bu arastirmanin benden daha cok sahibi ve
arastirmada bilgilerine bagvurdugum ¢alisma grubum olan uygulama okullarindaki

610 yedinci sinif 6grencisine ayr1 ayr1 minnettarligimi belirtmek isterim.

Aragtirma siliresince beni yalniz birakmayan, lisansiisti egitimim ile
kendilerini tanima firsatt buldugum, ayni siiregleri beraber yasadigim ve c¢alismam
boyunca bana yardim eden, iyi ki tanimisim dedigim arkadaslarim olan Aylin

DOGAN ve Merve BALCI’ya sonsuz sevgi ve tesekkiirlerimi sunarim.

Bu calismanin, alana ve ilgilenenlerine katki saglamasi temennilerimle. ..

Ayten KARACA
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BOLUM -1
GIRIS

Bu boliimde arastirmanin problem durumu, amaci, 6nemi, varsayimlari, sinirliliklar

ve arastirmada yer verilen ¢esitli kavramlarin tanimlari izerinde durulmustur.

1.1. Problem Durumu

Egitim hi¢ siiphesiz dogumdan 6liime kadar siiren bir olusum, gelisim ve
degisim siirecidir. Bir bakima yasamin kendisi, basli basina bir egitim kurumudur.
Genel anlamda egitim istendik davranis degistirme ya da olusturma siireci olarak
tamimlanir. Birey bu istendik davranis degistirme ya da olusturma siirecini bizzat
kendi yasantis1 yoluyla gerceklestirmektedir. Istendik davranislar kazanma siireci
istenilmeyen davraniglarda olumlu degisiklikler saglar. Dahil oldugu formal ve
informal egitim c¢evresi, yagsami boyunca bireyi kasitli olarak kiiltiirleme siizgeci
icerisinden gecirmektedir (Senemoglu, 2012).

Cagdas anlayisa gore egitimin genel amaci; bedence, ruhga saglikli, topluma
etkin sekilde uyabilen insanlar yetistirmektir. Diger bir deyisle toplumsal, ¢evresel
kosullara sorgulamadan aynen uymak ve siirdiirmek (edilgen uyum) yerine toplumu
ileri gotiirebilecek, gelistirebilecek degisimleri de saglayabilecek (etken uyum)
bireyler yetistirmektir. Bu genel amaci ¢éziimledigimizde ¢agdas egitimin amacinin

Ozet olarak, bireyi ‘kendisi i¢in’ ve ‘toplum i¢in’ yetistirmek oldugu goriilmektedir.

1. Bireyi kendisi icin yetistirmek:

Egitimde amag¢ bireyin Once ‘kendisi i¢in’ yararli ve gerekli donanimlar
kazanmasini saglamaktir. Egitim bunu ger¢eklestirmek icin su alt asamalara ulasmaya

caligir:

a) Bireyi bir meslek sahibi yapmak,
b) Toplumsal uyumunu saglamak,

¢) Kendisini gelistirme olanaklar1 vermek.



2. Bireyi toplum icin yetistirmek:

a) Toplumun diizenini ve siirekliligini saglayacak 1yi bir insan, 1yi bir vatandas
olarak yetismesine ¢aligmak,

b) Toplumun ekonomik yasami i¢in nitelikli insan giiciinii saglamak,

c) Bireye is yasaminda esnek, gelismeye agik, yaratici ve verimli olabilecek

davraniglar kazandirmak (Yesilyaprak, 2012: 2-3).

Bu amaglar dogrultusunda bireyde ¢ok yonlii bir gelisim hedeflenmektedir. Ayn1
zamanda bu amaglar, toplumsal gelismeye ve lilke ekonomisine de yansimaktadir.
Giliniimiizde, gelisen teknolojiyle beraber siirekli degisimde olan is diinyas1 ve pazari,
daha fazla yiiksek becerili calisan ihtiyaci, yeni is sahalar1 ve kollar1 gibi durumlar
egitimin Ustlendigi mesleki gelisim alaninda 6nemli rol oynamakta ve bu alanda
birgok yenilige imza atmaktadir. Mesleki gelisim siireci bireyde erken yasta ya da
ilkokul siralarinda baslayan bir meslek sahibi oluncaya kadar siiren ve bu siireyi
asabilen uzun soluklu bir siirectir. Siire¢ boyunca bir¢ok etmen bireyin yasamina yon
vermektedir. Aile, bireyin dogustan getirdigi 6zellikler, cinsiyet, 6grenim durumu,
psikolojik doyum, sosyal gereksinim, ¢evresel faktorler, teknoloji, egitimde yapilan
reformlar vb. durumlar hem mesleki gelisimde hem de meslek se¢iminde etkili olan
faktorlerdir. Bireyin meslek hakkindaki verdigi kararnn gelecek yasantisini
sekillendirirken bu konuda yanlis meslek edinme ya da meslek se¢iminde yanlis
yonlendirme yasamasi bireyi hayattan koparmaya dahi sebep olabilmektedir. Bireyin
mesleki gelisimini gerceklestirmesi, meslek secimi ve karar verme siirecinde okul
egitim kurumunda rehber 6gretmen, sinif rehber 6gretmeni, psikolojik danisma ve
rehberlik servisi bireye bu konuda yardimci olurken, meslekler ve ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda meslek se¢imi konusuna ayn1 zamanda derslerde de yer verilmistir.

Bu noktada Sosyal Bilgiler dersi bu gorevin tamamina yakinini tistlenmis sayilir.
Sosyal Bilgiler dersi kazamimlar, beceriler, ara disiplinler aracilifiyla meslekler
konusunu ele almistir. Bireyde boylelikle mesleklere dair bir algi olusmakta ve kisisel
nitelikleri ile meslegin gerektirdikleri arasinda baglanti kurup bireyin kendine en
uygun meslegi segmesinde Sosyal Bilgiler dersi araciligiyla fayda saglanmaktadir.
Sosyal Bilgiler dersinde ele alinan meslekler konusuyla 6grencilerin mesleklere dair
bilgileri, yeni Ogrendikleri, algilari, bu algilarda varsa kavram yanilgilar1 da

belirlenebilmektedir.



Cesitli meslek gruplar hakkindaki algilar1 yoklayan bu arastirmada son yillarda
egitim arastirmalarinda siklikla kullanilan kelime iliskilendirme testi (KiT)
tekniginden faydalanilmistir. Arastirmanin, meslekler, meslek algis1 ve kavramlarla
iliskilendirme ve meslek seciminde nelerin etkili oldugu konusunda yarar saglayacagi

ve farkl1 bir bakis agis1 sunabilecegi diistiniilmektedir.
1.1.1. Problem Ciimlesi
1. Yedinci simif 6grencilerinin ¢esitli mesleklere iligkin algilar1 nelerdir?

1.1.2. Alt Problemler

—

Yedinci smif 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine iliskin algilar1 nelerdir?
Yedinci sinif 6grencilerinin doktorluk meslegine iliskin algilari nelerdir?
Yedinci smif 6grencilerinin avukatlik meslegine iligkin algilari nelerdir?
Yedinci siif 6grencilerinin mithendislik meslegine iliskin algilar nelerdir?
Yedinci sinif 6grencilerinin hemsirelik meslegine iligkin algilari nelerdir?
Yedinci smif 6grencilerinin polislik meslegine iliskin algilari nelerdir?
Yedinci sinif 6grencilerinin mimarlik meslegine iligkin algilari nelerdir?

Yedinci siif 6grencilerinin askerlik meslegine iliskin algilari nelerdir?

A S N

Yedinci siif 6grencilerinin memurluk meslegine iligkin algilari nelerdir?

—
=]

. Yedinci sinif 6grencilerinin bilgisayar uzmani meslegine iliskin algilar
nelerdir?
11. Yedinci smif 6grencilerinin gelecekte meslek se¢imine etki eden faktorler

nelerdir?

1.2. Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin amaci, yedinci simif Ogrencilerinin kelime iliskilendirme testi
aracilifiyla anahtar kavram olarak verilen Ogretmen, doktor, avukat, miihendis,
hemsire, polis, mimar, asker, memur, bilgisayar uzmani gibi mesleklere iliskin
zihinlerindeki meslek algisin1 varsa kavram yanilgilarin1 ve 6grencilerin gelecekte

meslek se¢imine etki eden faktorleri belirlemektir.



1.3. Arastirmanin Onemi

Insanligin gelecegini sekillendiren ve insanin biitiin hayatina etki eden
kararlardan biri de meslek se¢imidir. Meslek se¢imi karmasik bir davranis ve ¢ok
yonlii bir stirectir. Meslek se¢iminde birey yetenek, ilgi ve ihtiyaglari dogrultusunda
kendine en uygun olan meslegi, meslegin 6zelliklerini de gbz onilinde bulundurarak
secmelidir. Yanlis bir meslek se¢imi kisiyi hayattan koparabilecek kadar biiyiik
sorunlar yaratabilir. Yasamimizin yaklasik 40 yilin1 bir meslege hazirlanarak ya da
onu icra ederek geciririz. Bu demektir ki, hafta sonlar1 ve tatiller hari¢ yasamimizin
10.000 giiniinii meslegimiz ile ilgili etkinliklerle gegiririz. Bu da 80.000 saat yapar
(Yesilyaprak, 2012: 192-193). Bu durum g6z oniine alindiginda meslek se¢imi ve
karar vermenin ne kadar 6nemli oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Meslek sadece fiziksel
ihtiyaclar1 karsilamak amagh degil aym1 zamanda psikolojik olarak doyum ve sosyal
gereksinim i¢in de icra edildigi i¢in yanlis bir meslek se¢iminde bireyin hayatindan
giden giin ya da saatin ¢oklugu dogru kararlar almada iizerinde diisiiniilmesi gereken
en Onemli noktadir. Burada sadece bireyin kendi karari, ilgi ve yetenekleri degil
mesleki yonlendirme de bireyin meslek hayatini sekillendirmektedir. Bu kadar 6nemli
bir siirecte mesleki yonlendirme, mesleki rehberlik ve 6zellikle Sosyal Bilgiler dersi
bireyin yagsamini insa etmesinde ona yardim eden ilk etmenlerdir.

Konu ile ilgili yapilan literatiir taramasinda konuya dair bir¢cok ¢aligma
goriilmiistiir. Meslekler konusu, her alanin (egitim, rehberlik, psikoloji, sosyoloji,
ekonomi, ¢alisma ekonomisi ve endiistri iligkileri, tip, ...) lizerinde 6nemine degindigi
bir arastirma sahasi olmustur (Aytekin, 2005; Beklevis, 2007; Vurucu, 2010; Kars,
2012; Gezer, 2010; Yildiz, 2001). Bu arastirma, Sosyal Bilgiler Egitimi alaninda
meslekler konusunu ele alan arastirmalardan biri olup meslek algisin1 kelime
iliskilendirme testi (KIT) aracilifiyla inceleyen bir calisma olmasi bakimindan da

Oonem tagimaktadir.

1.4. Arastirmanin Stmirhilhiklar:

1. Arastirma, 2016-2017 egitim-6gretim yil1 ile sinirlandirilmistir.
2. Arastirma, Nigde ili merkez ilgesinde bulunan, Milli Egitim Bakanligi’na
bagli 6 ortaokul ve merkez ilgeye bagh 2 kdy ortaokulu olmak iizere toplam 8

ortaokulda 6grenim goren 7.sinif 6grencileriyle sinirlandirilmistir.
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3. Arastirma, 6grencilere verilen kelime iliskilendirme testinde anahtar kavram
olarak verilmis meslekler ve dolayisiyla mesleklere dair algilar ve kavram
yanilgilart ile son soru olarak verilmis bir agik u¢lu soruyla sinirlandirilmistir.

4. Arastirma, konu ile ilgili ulagilan kaynaklar ve 6grencilerden alinan veriler ile

sinirlandirilmastir.

1.5. Varsayimlar

1. Katilimcilar tarafindan veri toplama araglarina verilen cevaplarin tutarli ve
samimi oldugu varsayilmistir.

2. Kontrol altina alinamayan degiskenlerden Ogrencilerin esit derecede
etkilendigi varsayilmistir.

3. Arastirmada kullanilan veri toplama araglarinin gegerli ve gilivenilir oldugu
varsayilmistir.

4. Kelime iligkilendirme testini dolduran o&grencilerin, verilen meslekler
konusunda kendilerinde algi olusturabilecek kadar bilgi biliyor olduklar

varsayilmistir.

1.6. Tamimlar

Meslek: Tiirk Dil Kurumu Sozliigiinde ‘Belli bir egitim ile kazanilan sistemli
bilgi ve becerilere dayali, insanlara yararli mal tiretmek, hizmet vermek ve
karsiliginda para kazanmak i¢in yapilan, kurallar1 belirlenmis i3’ olarak
tamimlanmistir

(http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com gts&kelime=MESLEK). Bir kimsenin

hayatin1 kazanmak i¢in yaptigi, kurallar1 toplumca belirlenmis ve belli bir egitimle
kazanilan bilgi ve becerilere dayal etkinlikler biitiinii olarak tanimlanabilir (Kuzgun

1994; Akt. Yesilyaprak, 2010: 191-192).

Kavram: Tiirk Dil Kurumu Soézliiglinde ‘Bir nesnenin veya diislincenin
zihindeki soyut ve genel tasarimi’ olarak tanimlanmistir

(http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_gts&kelime=KAVRAM). Benzer

nesneleri, insanlari, olaylari, fikirleri, siirecleri gruplamada kullanilan bir kategoridir.

Kavramlar, bireyin bir grup varlik, olay, fikir ve siirecleri diger gruplardan ayirt
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etmesini sagladigi gibi, diger grup varlik, olay, fikir ve siireclerle iligkiler kurmasina
da yardim eder. Ornegin; psikoloji, sosyoloji, egitim psikolojisi vb. kavramlar her bir
bilim dalin1 digerinden ayirt etmemizi sagladigi gibi, bir bilim dalinin diger bilim
dallaryla iligkilerini kurmamiza yardim eder (Senemoglu, 2004: 511; Akt. Tokcan,
2015: 7).

Kelime iliskilendirme Testi: Ogrencinin bilissel yapisini, bu yapry1 olusturan
kavram arasindaki baglantiy1, zihinde kurulmus olan bilgi agmi gozlemlemesini
saglayan, uzun slireli hafizadaki kavramlar arasi baglantinin yeterince kurulup
kurulmadigint ya da kurulan bagin anlamli olup olmadigini tespit edebilmesini
saglayan alternatif 6lgme degerlendirme teknigidir (Bahar, Johnstone ve Sutcliffe,
1999; Bahar ve Ozatli, 2003: 75; Ozatli ve Bahar, 2010: 10; Akt. Tokcan, 2015: 144-
145).

Meslek Sec¢imi: Bir kimsenin kendisine acik olan meslekleri ¢esitli yonleri ile
degerlendirip kendi ihtiyaclari ve beklentileri acisindan istenilen yonleri ¢ok,
istenilmeyen yonleri az olan birine yonelmeye karar vermesidir (Kuzgun 2000; Akt.

Yesilyaprak, 2012: 192-193).



BOLUM - 11

KAVRAMSAL CERCEVE
2.1. MESLEK NEDIiR?

2.1.1. Meslek Tanimi

Meslek kavrami bugiine kadar cok cesitli sekillerde tanimlanmugtir.
Ingilizcedeki ‘occupation, profession, vocation, job’ vb. kelimeleri karsilamaktadir.
Kiiciik Oxford Sozligiinde, ‘profess’ sozciigiinlin ilk anlaminin dinsel bir kokten
geldigi ve ‘dinsel diizen adina yemin etmeyi’ dile getirdigi yer almaktadir. 1675
yilindan itibaren, sozciik, dinsel anlamini yitirmis ve ‘yeteri kadar nitelikli olma’
anlamina gelmeye baslamistir (Cirhinlioglu, 1996: 26; Akt. Yildiz, 2001). Meslek
kelimesinin dilimize Arapcadan gectigi Tiirk Dil Kurumu Sozliiglinde ifade edilmekte
ve aynm sozliikkte ‘belli bir egitim ile kazanilan sistemli bilgi ve becerilere dayali,
insanlara yararli mal iiretmek, hizmet vermek ve karsiliginda para kazanmak i¢in
yapilan, kurallar1 belirlenmis i’ olarak tanimlanmaktadir

(http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_gts&kelime=MESLEK).

Meslek bir kimsenin hayatini kazanmak icin yaptigi, kurallar1 toplumca
belirlenmis ve belli bir egitimle kazanilan bilgi ve becerilere dayali etkinlikler biitiinii
olarak tanimlanabilir (Kuzgun, 1994). Meslek (profession): 'Genellikle uzun ve
yiiksek dereceli bir 6grenim gerektiren, kendine 6zgli yasal ve ahlaksal kurallar
bulunan ve bir kimsenin ge¢imini saglayan ugras' olarak tanimlanmaktadir (Ulusoy ve

Gorgiilii 1995; Akt. Karadag, 2002).

Tanimlara baktigimizda meslegin bir is ve ugras oldugu ifade edilmektedir.
Meslek kavrami her ne kadar is, ugras kelimeleri ile tanimlansa da is kavrami ile
Oziinde birbirinden farkli oldugu goriilmektedir. Tirk Dil Kurumu Soézliglinde is
kavrami, ‘bir sonug elde etmek, herhangi bir sey ortaya koymak igin giic harcayarak
yapilan etkinlik, calisma’ olarak belirtilmistir

(http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_gts&arama=gts&kelime=is).

Is (occupation): 'Herhangi bir sey iiretmek, ortaya koymak, bir verim, sonug

elde etmek i¢in gii¢c harcayarak yapilari ¢alisma, etkinlik veya bir iiriin ortaya koyan,



bir deger yaratan emek' olarak tanimlanmaktadir (Piiskiilliioglu 1994; Akt. Karadag,
2002).

Dilimizde is terimi hem mesleki bilgi ve becerinin uygulanma alani (job) hem
de gorevler (task) anlaminda kullanilmaktadir. Bir kimsenin is buldugunu sdyledigi
zaman, onun mesleki bilgi ve becerisini kullanma olanagi saglayan bir ortam
oldugunu anlariz. Bir ig yerinde bulunan bir kimse ile konusmak istedigimizde ‘Su
anda mesguliim, isim var, bitince konusalim’ diyen bir kisi meslegin gerektirdigi
gorevlerden s6z etmektedir. Meslek beceriler biitlinii, is ise bu becerilerin
uygulanabilecegi ortamdir. Bir kimsenin meslegi olabilir ama isi olmayabilir; ancak

isi olanin meslegi de vardir ( Kuzgun, 2014: 4).

Tablo 1: Is ve Meslek Arasindaki Baslica Farkliliklar

is MESLEK
Egitim is basinda yapilabilir. Egitim iiniversitede gerceklesir.
Egitimin stiresi degisir. Uzun bir egitim stiresi vardir.

Degerler, inang, etik hazirlikta 6n planda | Degerler, inang ve etik hazirligin bir

degildir. parcasidir.

Ise baglilik degisir. Meslege baglilik giigliidiir.

Calisanlarin gozlenmesi gerekir. Calisanlar bagimsizdir.

Kisiler siklikla isi degistirir. Kisiler meslegi degistirmeye egilimli
degildir.

Sorumluluk igverene aittir. Sorumluluk bireylere aittir.

*(Karadag, 2002)

Tanimlar ve tablo 1°de gorildiigii gibi meslek ve is kavraminin arasinda
belirgin bir fark vardir. Is yapmak, maddi ve somut olan bir sonuca odakli etkinlik
tiirii olarak goriilebilir. Bir meslek sahibi olmak ise her ne kadar 6ncelikle maddi
kazan¢ saglamak amagh bir etkinlik olarak goriilse de sadece para kazanmak ig¢in
yapilmamaktir. Birey, icra ettigi meslek sayesinde ayn1 zamanda psikolojik ve sosyal
olarak da kendini iyi hisseder ve mesleginde de doyuma ulasir. Is kavraminda 6n
planda olmayan degerler, baglilik, inan¢ ve etik gibi unsurlar bir meslegi yerine

getirme, sevme ve o meslekte mutlu olma konusunda meslegin en temel 6geleridir.




Meslek ve onunla karistirilan is kavramin disinda bu kavramlar ile anilan diger
bir kavram da kariyerdir. Kariyer kavrami meslek se¢iminin bir gelisim siireci iginde
olustugunu diisiinen psikologlar tarafindan meslek danigmanligi alanina getirilmis bir
kavramdir. Kariyer, bir miir boyu yasanan olaylar dizisi, mesleklerin ve diger yasam
rollerinin birbirini izlemesi sonucu olusan genel goOriinim ve mesleki gelisim
cizgisinde ilerleme, duraklama ve gerilemeleri ifade eden bir kavramdir. Insan
kariyerini, Oniine ¢ikan segeneklerin bazilarin1 degerlendirerek, bazilarin1 da
reddederek bi¢cimlendirir. Kariyer yasam boyu devam eden dinamik bir siire¢ olup bir
meslek secmekle veya bir meslege girmekle tanimlanmaz. Ciinkii kariyer kavrami
meslege hazirlanma, meslek gdrevlerini yerine getirme, hizmet-i¢i egitimi, bos zaman
faaliyetlerini, toplumda iistlenilen diger rolleri ve biitlin bu gorevlerdeki gelisimi

iceren bir kavramdir (Kuzgun, 2014: 3).

2.1.2. Meslegin Insan Yasamindaki Onemi

Adler’e gore hayatin biitiin sorunlar ii¢ problemde toplanmaktadir: Meslek,
ask ve sosyal hayat. Bu ii¢ problem gelip gecici olmayip, stirekli karsimiza ¢ikan ve
kaginamadigimiz problemlerdir (Cev. Ozgii, 2002). Boylesine énemli olan bir konu,
bireyin biitiin hayatina yon vereceginden iizerinde daha ¢ok diisiinmeyi ve dogru karar

verebilmeyi gerektirir.

Meslek, kazang elde etmek amaciyla yiiriitilen etkinlikler biitiinii olarak
tanimlanmissa da, sadece para kazanma araci degildir. Cilinkii insanlara; ‘elinizde
yasaminizi saglayacak bir para gegse yine c¢aligmak ister misiniz?’ sorusunu
yonelttigimizde %80-85’1 ‘evet’ yanitin1 vermektedir. Ciinkii biz sadece para
kazanmak i¢in is sahibi olmayiz. Bir meslek edinmenin temelinde para kazanarak
fizyolojik ihtiyaglar karsilamanin disinda sosyal ve psikolojik ihtiyaglarin doyumu
s6z konusudur. Insanin dogustan getirdigi yetenekleri, potansiyeli, gizil giicleri vardir.
Biz yasam i¢inde bunlar1 ortaya koymak, kullanmak ve gelistirmek isteriz. Iste sahip
oldugumuz bu yetenekleri kullanma ve gelistirme olanag1 saglayacak alan, meslek
alanlaridir, isimizdir. Biz ¢alisitken ayni zamanda bu yetenekleri ifade etme,
gliclerimizi artirma firsat1 elde ederiz. Boylece birey varolusunun anlaminmi yakalar.
Sahip oldugu yetileri, gilicleri kullanarak doyuma ulasir. Kendini, bir is yaptigi,
iretken oldugu icin de daha degerli ve Oonemli goriir. Boylece kendine saygisi ve

giiveni gelisir. Toplum iginde yararli olma, hizmet verme yoluyla toplumsal sayginlik

9



kazanma s6z konusudur. Is etkinlikleri i¢inde biz baskalariyla etkilesimde bulunuruz,
belli rol ve gorevler yoluyla sosyal kimligimizi kazaniriz. O halde g¢alismanin
temelinde bireyin ¢ok yonlii psiko-sosyal ihtiyaclarmin karsilanmasi s6z konusudur

(Yesilyaprak, 2012: 191-192).

Meslek bireye bagimsizlik, giivence, bir gruba ait olma, taninma gibi
gereksinimlerini doyurma olanagi da saglar. Bunlardan daha Onemlisi 6zii
gerceklestirme yolu olmasidir. Saglhikli insan c¢alisarak, bir seyler {ireterek
gizilgili¢lerini kullanir ve gelistirir, bundan haz ve doyum saglar. Bu nedenle yasamak
icin paraya gereksinimi olmayan insanlarin da bir meslek edinip calistiklarini, bazi
kimselerin az gelir getiren bir meslegi daha ¢ok gelir saglayabilecekleri mesleklere
tercih ettiklerini gérmekteyiz. Ciinkii meslek para kazanmanin 6tesinde, gizilgiigleri

kullanma, diinyay1 giizellestirme aracidir (Kuzgun, 2014: 5-6).

Birey i¢in bir meslek sahibi olmak, yasamini siirdiirebilmek ve yasamda
duygusal yonden bir doyum saglayabilmek i¢in zorunluluk olurken, toplumsal yonden
de bireylerin bir meslek edinerek liretime ve toplumsal yagama katilmalar1 temel bir
O0ge olmaktadir. Hem ferdi hem de toplumsal Onemine ragmen meslek secimi
iilkemizde hala biiytlik olciide tesadiiflere baghidir (Efilti, 1998). Genglerin ¢ogu; temel
egitimi veya ortadgretimi bitirip meslek se¢imi konusunda kesin bir karar verme
durumunda kaldiklar1 zaman saskinliga diismekte ve c¢ogu kez biitiin hayatini
gecirecekleri ugrasi alanlarmin segimini tesadiife birakmaktadirlar. Ogrencilerin ilgi
ve yeteneklerini ve toplumun insan giicii ihtiyacim1 dikkate almaksizin yaptiklari
tercihler hem kendilerini ve yakinlarim1 hayal kirikligina ugratmakta hem de toplum
kalkinmasi bakimindan ihtiya¢ duyulan insan giiciiniin ihtiyacina uygun olmayan

israflara yol agmaktadir (Y1lmaz ve Ure, 1998: 157; Akt. Efilti, 1998).

Meslegin sadece bir meslegi yapiyor olmak icin secilmeyecegi, secilirken
birgok durumun da goz Oniine alinip segilmesi gerektigi gercegi, bu konudaki en
onemli noktalardan birini olusturmaktadir. Meslegi yapmadaki amaci sadece para
kazanmak olan bir insanin sosyal hayatta mutlu olmasi beklenemez. Mesleginden
gelir saglayan ama mutlu olmayan bir insan ayni zamanda meslegi ile arasinda
duygusal bag kurmasi ve mesleki degerleri tasimasi sorunu da yasayan bir insandir.

Mesleginde mutsuz olan insanlarin yasadiklari1 bu durum dolayisiyla ait olduklar
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toplumlara da olumsuz bir sekilde yansimaktadir. Tiim bunlar géz oniine alindiginda

meslek se¢ciminde dogru bir karar vermenin ne kadar 6nemli oldugu goriilmektedir.

2.1.3. Mesleki Gelisim Siireci

Mesleki gelisim  siireci, c¢ocukluktan bir meslek fikrinin olusmaya
baslamasindan, yetigkinlikte bir meslek sahibi oluncaya kadar gecen gelisim evrelerini
kapsar. Artik giinlimiizde, bireyin meslek se¢mesinin bir anda verilen bir karar
olmadigi, mesleki gelisim siireci i¢inde bigimlenip ortaya ¢iktigir kabul edilen bir
anlayistir (Yesilyaprak, 2012: 193). Meslek secimini bir gelisim siireci olarak goren
gelisim kuramcilari, meslek se¢iminin bir anda verilen kararlarla agiklanamayacagi
vurgusuna dikkat ¢ekmektedirler. Onlara gore birey bir ise girme cagina gelinceye
kadar olusan, gelisen ve biiylik 6l¢iide geri doniilmez olan davramis Oriintiilerinin

birikimi sonucunda bir meslege ilgi duyup yonelmektedir (Vurucu, 2010).

Bu siire¢ icinde c¢esitli asamalarda bireye yapilmasi gereken yardim
hizmetlerinde en 6nemli gorev 6gretmenlere diismektedir. Anaokulundan baglayarak
iiniversiteye dek 6grenciyle en ¢ok iliskide bulunan 6gretmenin, rehberlik uzmani ve
veli ile igbirligi yaparak c¢ocuga/gence mesleki gelisim silirecini en iyi sekilde
yasamasl i¢in yapabilecegi onemli yardimlar vardir. Ancak oOncelikle bu siirecin
anlasilmasi gerekir. Bireyi, sonugta bir meslegi segcmeye gotiirecek mesleki gelisme
oldukca karmasik bir siirectir. Bu siireci etkileyen etmenlerin basinda bireyin ailesi,
iliski kurdugu kisiler, okul oncesi ve okul i¢i egitimi, bireyin ihtiyaglari, ilgileri,
degerler sistemi, benlik kavrami, genel ve 6zel yetenekleri, diger kisilik 6zellikleri,
yasadigt cevrenin Ozellikleri, toplumdaki mevcut is alanlari, isttihdam kosullari,
piyasada ki arz talep durumu vb. etmenler gelir. Bunlara bireyin yasaminda
karsilastig1 rastlantilarin, aldigir egitim ve 6zel hazirlik faaliyetlerinin etkilerini de

eklemek gerekir (Yesilyaprak, 2012: 193-194).

Bireyin karmasik olan bu gelisim siirecini olumlu ve mutlu bir sekilde
tamamlamasinda ona yardimci olan aile, rehberlik uzmani, 6gretmen, egitim sistemi,
akran grubu yada arkadas ¢evresi gibi etmenler burada mesleki yonlendirme gorevi
gormektedir denilebilir. Olumlu bir sekilde yonlendirme yasanmasi hem bireyi hem

de ona yardimei1 olanlart mutlu etmektedir.
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Mesleki gelisim siireci ilizerinde, bir¢ok arastirmact konu ile ilgili ¢esitli
kuramlar ortaya koymustur. Bu calismada da Isaacson (1986)’un mesleki gelisim

stirecini 5 asamada ifade ettigi kurami ele alinmistir.

2.1.3.1. Uyams ve Farkinda Olma (Awareness)

Bu donem c¢ocuklukta meslek bilincinin olusmaya basladigi donemdir. Bu
donem okul 6ncesi donemden baslayarak, ilkokul dénemini kapsar (5-12 yas arast).
Cocuk bu donemde once, ¢evresindeki insanlarin farkli ugrasglari oldugunu, cesitli
mesleklerin varligimi gérmeye ve anlamaya baslar. Ilkokulun son yillarinda ise ¢ocuk,
kendisi ve diger insanlar arasinda ilgiler, yetenekler, amaclar ve motivasyon

yoniinden farkliliklarin ve benzerliklerin farkina varmaya baslar.

2.1.3.2. Meslekleri Kesfetme ve Arastirma (Exploration)

Bu donem ortaokul yillar1 olan 12-15 yaslarini kapsar. Cocuk bu dénemde
kisilerin ve mesleklerin ortak olan yonlerini ve farkli nitelikleri iizerinde daha ¢ok
bilgi sahibi olmaya, yeni yonleri kesfetmeye ve anlamaya baglar. Meslekleri kesfetme,

inceleme ve arastirma donemi bir bakima ¢ogumuz i¢in 6miir boyu siirer.

2.1.3.3. Karar Verme (Decision Making)

Gencin lise yillarini, 15-18 yaslarini kapsayan bu dénemde birey artik kendisi
ve meslekler hakkinda olusturdugu algilara dayanarak, bilgileri degerlendirerek
eslestirmeye, birbirine uydurmaya ve gelecegine iliskin idealler olusturmaya baslar.
Bu ideal ve diisiinceler baglangicta gecici olabilir ancak giderek daha agik ve temel bir

plan yapmaya baglar ve gen¢ mesleki kararini olusturur.
2.1.3.4. Hazirhik (Preparation)
18-23 yaglar arasin1 kapsayan bu donemde birey, sectigi alan, okul veya

yaptig1 etkinliklerle meslege hazirlanmaya baglar. Meslekle ilgili beceriler

gelistirmeye, bilgi birikimi olugturmaya ve o alanda mesleki tutumlar gelistirerek
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meslegi icra etmeye hazir duruma gelir. Ayni zamanda o meslek alaninda is

arastirmaya baglar ve hazirlik donemini uzatarak siirdiirebilir.

2.1.3.5. Ise Yerlestirme (Employment)

Bireyin is diinyasinda yerini alarak ¢alismaya basladigi dénemdir. Bu
donemde birey kazandigi bilgi ve becerileri uygulama alanina koyar. Meslegi icra

ederken bir yandan da mesleki gelisimini siirdiiriir (Yesilyaprak, 2012: 194-195).

2.1.4. Meslek Secimi

Meslek secimi bireyin tercih ettigi yani girmek istedigi meslekler arasindan
birinde karar kilmas1 ve buna hazirlanmak i¢in ¢aba gostermesi meslek se¢imi olarak
adlandirilmaktadir. Bu durumda meslek secimi, begenilen mesleklerden birine
hazirlanmaya karar vermis olmaktir. Se¢im tercihten daha kapsamlidir. Ciinkii, segilen
meslek ayn1 zamanda tercih edilen bir dizi meslekten biridir. Tercihlerin
belirlenmesinde istekler rol oynar. Secimde ise birey fiziksel ve zihinsel yeteneklerini,
ekonomik durumunu, meslek egitimini basarma olasiligin1 ve daha birgok faktorii goz
Online alarak kisaca, erisme olasiligin1 hesap ederek, tercih listesindeki meslek

seceneklerinden birine karar vermis olmaktir (Kuzgun, 2014: 5).

Secilen bir meslek kisinin ekonomik yasantisimi etkileyecegi gibi devaml
iliskide bulundugu insanlarin kimler olacagi hatta es se¢cimini de etkiler. O nedenle
meslek secimiyle ilgili olarak verilen karar insanin yasami boyunca verebilecegi en
onemli kararlardan biridir. Bu kararin en isabetli bir bigimde verilmesini hem birey

hem de toplum i¢in bir zorunluluktur (Yelken, 2008).

2.1.5. Meslek Secimini Etkileyen Faktorler

Bir meslek se¢gme, bir meslek i¢in karar verme, insan hayatinin en 6nemli
olaylarindan birisidir. Ciinkii meslek yasantilari, meslekten aliman doyum, g¢alisma
kosullan vb. bireyin tiim yasantilarini etkiler. Bireyin kendini gerceklestirebilmesi,
cevresiyle ve kendisiyle uyumlu olabilmesi, es se¢imi, aile i¢i huzuru gibi ruh

sagligint dogrudan etkileyen daha pek ¢ok olgu ile bireyin ¢alisma hayati ve sartlari
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arasinda siki baglar bulunmaktadir. Biitiin bunlar meslek se¢cmenin ya da meslege
yonlendirmenin son derece bilingli ve bilimsel verilerle desteklenerek yapilmasini
zorunlu kilmaktadir (Otrar ve Kulaksizoglu, 1997). Tiim bunlar géz 6niine alindiginda
meslek se¢imi ve mesleki gelisim siirecinin karmasik bir davranig oldugu gibi birgcok
etmenden de etkilenen bir siire¢ oldugu goriilmektedir. Bireyin bu siirecte secimini
etkileyen faktor yada faktorler, meslek secimi ile ilgili alinan bir karardan belki de
vazge¢meye yada kararlari tekrar gézden gecirmeye sebep olabilmektedir. Bireyin

hayatinda, meslek se¢iminde bdylesine genis ¢apta rol oynayan faktorler sunlardir:

2.1.5.1. Yetenek

Yetenek, herhangi bir davranisi (bilgi ve/veya beceriyi) 6grenebilme giiciidiir.
Bu gii¢, dogusta sahip olunan gizilgiiclin (kapasitenin) cevre ile etkilesim ve egitim
sonucu islenmis ve yeni 6grenmeler i¢in hazir hale getirilmis kismidir. Bu anlamda
yetenek bir kimsenin belli bir yasa kadar kapasitesini kullanarak gelistirdigi zihinsel,
duyussal yada psikmotor beceri olup, daha sonra kiginin gorecegi egitimden ne dlciide
yararlanabilecegi hakkinda bir tahminde bulunmamiza yardimci ip uclar sayilabilir.
Bir kisinin yetenegi, o kisi bir egitim programina alinacagi zaman giindeme gelen bir

ozelligidir ( Kuzgun, 2014: 23).

Genel Akademik Yetenek ve Ozel Yetenek bir meslekte basariyr etkileyen
onemli etmenlerdir. Kuskusuz meslekte basariy1 etkileyen cok c¢esitli etmenler vardir
ve yetenek bunlardan sadece biridir. Ancak yetenek meslekte basari i¢in temel bir
gerekliliktir. Bir kimse bir isin yiiriitiilmesi i¢in gerekli en az yetenek diizeyine sahip
degilse, meslegin basarili bir {iyesi olamayacaktir (Kuzgun,1989: 55; Akt. Yelken,
2008).

Bireyin, yeteneklerinin farkinda olmadan yaptig1 yanlis meslek seciminde o
meslekte basarili olmasi1 beklenemez. Bireyler meslek seciminde egitim hayatlari ile
farkina vardig1 yeteneklerini goz Oniine alarak bir tercih yapmak zorunda kalirlar.
Bireylerin yeteneklerinin farkina varmalarinda yada yeteneklerinin neler oldugunu
belirlemede rehber uzmani, 6gretmen, aile, ¢evre ve cesitli yetenek testleri ona

yardime1 olmakta ve karalari iizerinde yonlendirmeler yapmaktadir.
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2.1.5.2. Tigi

Ilgi, bir kimsenin bir kisiye, nesneye ya da faaliyete kars1 gosterdigi hoslanma,
hoslanmama veya kayitsiz kalma seklindeki tepki ya da doyum saglayici goriinen bir
dis uyaricinin harekete gegirdigi bir diirtii olarak tanimlanabilir (Yelken, 2008). ilgi
bir faaliyetin 6ziinden elde edilen doyum anlamina gelir. Bagka bir anlatimla, bireyin
bir faaliyetten haz alma ve hoslanma derecesidir. Sevmedigimiz faaliyetlerden olusan
bir isi omiir boyu yapmak ¢ok zordur, bu sebeple yeteneklerin yaninda ilgilerin de
belirlenmesi gereklidir. Ciinkii ilgiler is doyumunu dogrudan etkilemektedir. Ayrica
isten doyum saglandiginda biiyiik bir ihtimalle basari da beraberinde gelecektir
(Piskin, 2012: 53; Akt. Canal, 2013).

Ginzberg ve ark. (1951), ilgilerin deneme doneminin ilgi basamaginda yani
11-12 yaglarinda billurlasmaya bagladigini ifade etmislerdir. Tyler (1959)’a gore
kiigiik yaslarda ilgiler yaygin ve belirsizdir; yetenekler gibi heniliz ilgiler de
ayrismamistir. Kiigiik cocuklar her seye karsi1 yaklasma tepkisi gosterirler. ilgilerden
s0z edilebilmesi i¢in ilginin ayrigmasit yani kisinin bazi seylere yaklasirken
bazilarindan uzaklasmasi, bazi1 seyleri reddetmesi gerekir. Boyle bir ayrisma 10-12
yaslarina dogru gerceklesir. Cocuk kendini, yeteneklerini ve diger olanaklarin
tanidik¢a faaliyetlerini belli alanlara yogunlastirmakta ve diger alanlar1 ihmal etmeye;
bdylece giderek ilgi alanin1 daraltmaya baslamaktadir. Ergenlik ¢agina dogru edindigi
degisik yasantilar sonucunda kisinin ilgi profilinde sivrilikler belirir. Bu onun
ilgilerinin ayrigtiginin bir isaretidir (Kuzgun, 2014: 38). Dolayisiyla ergenlik ¢agina
gelen bireyler ilgileri dogrultusunda bir mesleki yonelim yasar ve gelecekte de ilgi

duyduklart meslegi olmak istemektedirler.

2.1.5.3. Cinsiyet ve Yas

Meslek sec¢imi, cinsiyet tarafindan oldukga etkilenir. Kadinlarin faaliyetlerine
ve ¢alisan kadin sayisindaki biiyiik artisa ragmen, hala cinsiyet farki gozeterek bazi
islerin ‘kadin isi’, bazilarinin ‘erkek isi’ oldugu gercektir. Erkek isleri daha ¢esitlidir,
daha tekniktir ve hem statii hem de geliri daha yiiksektir. Kadin isleri, diistik statiili
ve diisiik gelirle daha ¢ok hizmet sektoriinde toplanir. Cocuklar, bu kiiltiirel

denetleyicilerin erkekler ve kadinlar i¢in ayrilan meslekleri ilk yaslarindan itibaren
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Ogrenirler (Bee, a.g.e., 348; Akt. Yildiz, 2001). Kizlarin ¢ogu meslek secerken
geleneksel olarak kadin meslegi diye bilinen alanlara yonelmekte ve meslekleri
kadmlara 0zgili olan ve olmayan diye ayirmada erkeklerden daha duyarli

davranmaktadirlar (Kuzgun, 2014: 65).

Erkekler matematik, teknik, yonetim ve ticaret alanlarina kizlardan, kizlar ise
dil-edebiyat, sosyal hizmet ve biiro islerine erkeklerden daha fazla ilgi duymaktadirlar
(Super ve Crites, 1962; Akt. Kuzgun, 2014: 64). Yas ilerledik¢e ilgi duyulan
mesleklere dogru egilimler olmakta ve bilgi ve tecriibeler de kazanildigi i¢in karar
vermede daha olgun disiincelerle hareket edilmektedir. Bir meslek tercihinde
bulunanlar ayn1 zamanda o meslege cinsiyet algist da yiliklemis olmaktadir. Toplumda
yaygin bir algilama olan kadin meslegi yada erkek meslegi tabiri bu sekilde
dogmustur denilebilir. Bu nedenle meslek se¢iminde bireyin cinsiyeti ve meslege
atfedilen cinsiyet yakistirmasi, bireyin alacagi karar ilizerinde etkin bir sekilde rol

oynamaktadir.

2.1.5.4. Psikolojik Gereksinimler

Meslek gorevlerinin temel gereksinimlerle iliskili oldugu goriisiinde olan
Hoppock’a (1957) gore insan Once en Onemli gereksinimini giderme cabasinda
olacaktir. Ornegin a¢ bir insan bulabildigi herhangi bir ise girecek, temel
gereksinmeleri karsilandiktan sonra siradaki daha gii¢lii gereksinmeleri giindeme
gelecek, onlarin doyumu i¢in kaynak arayacaktir. Bir meslek gereksinmelerinin
doyumuna olanak sagladigi ol¢giide kisiye c¢ekici gelecektir. Meslekte doyum kisinin
gereksinmeleri ile, bu gereksinmeleri karsilayacagini diisiindiigii meslekler arasindaki

tutarlilik 6lciistinde gergeklesecektir (Kuzgun, 2014: 54-55).

2.1.5.5. Giidiilenme

Bireylerin basar1 gilidiisii, ait olduklar1 sosyal simifin degerlerinden
etkilenmekteyse de, hangi sosyal siniftan olursa olsun bireylerin pek c¢ogu
bulunduklar1 konumdan daha {ist bir konuma ge¢cme cabasi gostermektedirler
(Kuzgun, 2017: 105). Her bireyin dogasinda, ¢alisma kosullarinin rahat olmasi ve

kendilerine 1yi ve mutlu bir yasam saglayabilme arzusu vardir. Bu arzular, her zaman
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bireyin hayatinda ileriye doniik olarak yasanir. Bu durum da yasamdan memnuniyet
beklentisinin giderek artmasina sebep olacaktir. Tiim bu beklentiler basar1 gilidiisiinii
de tetiklemektedir. Hayatta basarili olma duygusu, bireyin sahip oldugu herseye
olumlu bir sekilde yansimaktadir. Dolayisiyla basarilt bireylere sahip toplumlar da
kendilerine bu durumdan pay cikarmaktadir. Boylelikle basar1 giidiisii, hem bireysel

hem de toplumsal olarak olumlu gelismelere imza atmaktadir.

Bireyin, meslek se¢iminde bulunurken sadece para kazanmak amacinin
disinda basar1 giidiisiiniin de kendisini etkileyecegini bilerek bir tercihte bulunmasi

gerekmektedir.

2.1.5.6. Egitim ve Zeka

Zeka, meslek se¢imini, mesleki egitim siirecini ve bir meslekte basarilt olmay1
dogrudan etkileyen bir unsurdur. insanlar arasindaki bireysel farkliliklardan biri olup
ogrenmeyi ve dgrenmek i¢in harcanan siireyi de etkilemektedir. Ogrenme hiz1 arttikca
ogrenmek i¢in harcanan siire de kisalacaktir. Bu, insanin bilgiyi kavrama giiclinii
gostermektedir. Bilgiyi kavrama giicii yliksek bir birey, ilgi duydugu seylere
yoneldiginde severek yapacak yada dgrenecektir. Bu durum mesleki egitim siirecinde
bireye avantaj olarak yansimaktadir. Dolayisiyla meslek se¢ciminde zeka kapasitesinin

de dikkate alinarak bir tercihte bulunulmasi gerekmektedir.
Gardner zeka tiirlerini ve ona karsilik gelen meslekleri su sekilde siralamistir:

1) Linguistik (Dilsel): Okuma, yazma, dinleme ve konusmayla ilgili zeka tiirti.
Yiiksek dilsel zeka, yazarlarda ve bazi politikacilarla bilim adamlarinda goriiliir.

2) Mantiksal-Matematiksel: Mantiksal sorunlart ¢dzmek, kanitlama yollar
gelistirmek, matematiksel islemleri yapmak icin gerekli olan zeka tiirii. Yiiksek
mantiksal zeka, arastirmacilar, bilim adamlari ve felsefecilerde goriiliir.

3) Cografi (Mekansal): Cografi konum ve yonleri akilda tutmak ve bu bilgilerden
yararlanarak, bireysel hareketleri kontrol etmeye iliskin zeka tiirii. Yiiksel mekansal
zeka mimar ve denizcilerde goriiliir.

4) Miiziksel: Miizik iriinleri (sarki, tiirkii, kongerto, senfoni vb.) besteleme veya

miizik aletleri ¢galmaya iligkin zeka tiirii. Miizisyenlerde goriiliir.
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5) Viicut-Kinestetik: Viicudu bir biitiin olarak veya degisik boliimlerini belli amaclar
dogrultusunda etkin, hizli ve estetik bicimde kullanma becerisine iliskin zeka tiirii.
Danscilar, sporcular ve sanatgilarda gortiliir.

6) icedoniik (Intrapersonal): Kisinin kendini anlama, diisiincelerini, duygularmi ve
devinimlerini yonlendirme yetisine iliskin zeka tiiriidiir. Intrapersonal zekaya sahip
bireyler, kendi varoluslarini gelistirerek anlamli ve {iretken amaglara yonelirler.

Felsefecilerde, Zen ustalarinda ve bilim adamlarinda goriiliir (Yildiz, 2001).

2.1.5.7. Aile

Bireyin meslek se¢iminde alacagi kararlari etkileyen bir baska etmen de
ailedir. Ana baba ¢ocugun bazi yeteneklerini gelistirici ortamlar hazirlarken bazilarmi
ithmal edebilir hatta bastiric1 onlemler alabilir. Ana baba tercih ettikleri yeteneklerini
gelistirebilmesi i¢in ¢ocuga olanaklar saglayabilir ve ¢ocugun o yeteneklerle ilgili
alanlardaki g¢aligmalarin1  odiillendirerek pekistirebilirler. Cocugun psikolojik
enerjisini, tercih edilen yetenekler yogunlastirmasi, diger yeteneklerini ihmal etmesi
demektir. Bazi ana babalarin bu konuda ¢ok ileri gittikleri, parasal getirisi az diye
cocuklarinin sanat yetenegini gelistirici etkinliklere vakit ayirmasini onledikleri, hatta
daha ileri giderek, arzu ettikleri bir egitim kurumuna veya meslek alanina
yonelmedigi zaman ¢ocuklarini, mali destegi c¢ekmekle tehdit ettikleri
gozlenmektedir. Ana babalar, belli mesleklere karsi olumlu ve olumsuz tutumlarini
cocuklarina asilamakta ve onlarin degerler hiyerarsisini olusturabilmektedirler. Gelir
ve egitim diizeyi, mensup oldugu sosyal smif ana babanin meslek degerlerini
belirlemekte, bu da sosyal kaliim yolu ile g¢ocuklarina aktarilmaktadir. Insan
toplumsal degerlerini ¢ok kiiclik yaslarda, ana babas1 ile iliskileri yolu ile
edinmektedir. Onun i¢in bunlarin bazilarinin kaynagi bilingdisindadir. Bir kimsenin
su veya bu meslege karst olumlu veya olumsuz tutumunun, ¢ok kere kendi dogrudan
yasantilari ile degil, ¢evreden, daha 6zgiil olarak ana babadan aldig1 sozlii ve sozsiiz

mesajlarla bigimlendigi sdylenebilir (Kuzgun, 2014: 60-61).

Ailenin ¢ocuktan beklentisi ¢ocugun zekasina ve okul basarisina da baghdir.
Ailenin ¢ocugu ele alinig bi¢cimi ve c¢ocuga verilen deger ile ailede ¢ocuktan olan
beklenti arasinda da iliski vardir. Ailenin ¢ocuktan beklentisi anne ve babanin

cocugunun neleri yapacagina ve neleri yapamayacagina dair diisiince ve kanaatlerini
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ve c¢ocugun kendini degerlendirmesini ve algilamasini dogrudan etkilemektedir.
Cocugundan diisiik seviyede beklentileri olan anne ve babalar onda ¢ogunlukla diisiik
benlik deger ve diigiikk benlik saygisi yaratmaktadirlar. Aile ve ¢evrenin, ¢cocugun
gliciiniin iistiinde basarilar beklemesi ve onun i¢in zorlamasi veya onun mesleki ilgi
ve isteklerine 6nem vermeden, kendi arzular1 dogrultusunda mesleklere yonlendirmek
istemesi ergenlerde zorlama ve gerilim yaratmaktadir (Beklevis, 2007). Karsilikli
beklentiler meslek seciminde hem birey hem de ailesi tizerinde bir baski
olusturmaktadir. Ailelerin ve bireyin bu siireci iyi degerlendirerek sonunda iki tarafin

da mutlu olabilecegi bir tercihte bulunulmasi gerekmektedir.

2.1.5.8. Sosyo-Ekonomik Diizey

Sosyal smiflar1 birbirinden ayirt eden c¢esitli gostergelerden en Onemlisi
ekonomik durum ve buna bagl olan meslektir. Bir meslek edinmenin yolu egitimden
gecer. Egitim de herseyden once parasal olanaklarla elde edilir. Bir iilkede egitim
masraflarinin tiimii devlet tarafindan karsilansa bile, bir gencin uzun siire okulda
kalmasi, calisma hayatina atilip iiretken olamamasina yoksul bir ailenin katlanabilme
olasilig1 ¢cok zayiftir. Ancak egitime baglanan degerin tek gostergesi parasal olanaklar
degildir. Egitimin toplumsal hareketlilikteki degerini kavrayabilen aileler, toplumdaki
olanaklar1 (burs, yatililik vb.) arastirarak ¢cocuklarini okutmaya calisabilirler (Kuzgun,

2014: 57).

Ailenin sosyo-ekonomik diizeyi, ¢cocugun egitim hayatindan, alacagi egitimin
siiresine, egitim i¢in ayrilan aile biitgesinden, ¢ocugun maddi imkéanlarin1 da goz
oniinde bulundurarak tercihler yapmasina kadar pek cok durum iizerinde belirleyici
hatta bazen de sinirlayict bir faktér olmaktadir. Sosyo-ekonomik diizey sadece birey
ve ailesi ile degil toplum ile de ilgili bir durumdur. Her ne kadar egitim herkes icin ve
parasiz olsa da okullarin basarisi, fiziki ¢cevre kosullari, okul tiirleri vb. durumlar da

sosyo-ekonomik diizeyden etkilenmektedir.

Sosyo-ekonomik diizey ayn1 zamanda bireyin meslek seciminde alacagi karar
iizerinde, suanda bulundugu diizeyden daha yiiksek ve daha iyi bir diizeyde olma
arzusu konusunda da rol oynayan bir faktordiir. Bu gibi nedenlerden dolayr meslek
se¢iminde bulunurken bireyin sosyo-ekonomik diizeyi de dikkate alarak tercihleri

izerinde diisiinmesi gerekmektedir.
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2.1.5.9. Mesleki Degerler

Degerler gereksinmelerden kaynaklanirlarsa da gereksinmelerle ayni seyler
degillerdir. Degerler bazi gereksinmelerin doyumuna oncelik veren ve yol agan,
bazilarin1 ise bastiran bir tercih cercevesidir. Zytowski’ye (1970) gore meslek
degerleri bireye, duyussal yonelisi (birinci psikolojik ihtiyaci) ile, bu ihtiyaci
giderebilecek digsal obje gruplart arasindaki baglantiyr kuran bir kavramlar takimidir.
Super’a (1996) gore degerler arzu edilen sonuglar (erisilmek istenen doyumlar) ya da
bu sonuglara gétiiren araglardir. Degerler kisiyi belli bir hedefe yonlendiren i¢ uyarici,
ilgiler ise bunu ifade yoludur. Degerler ilgilerden daha kapsamlidir. Cilinkii degerler
erisilmeye c¢aligilan hedefleri, ilgiler ise o hedeflere gdtiiren nesne yada etkinliklere
baglanmay1 ifade eder (Kuzgun, 2014: 48). Mesleki faaliyetlerle ilgili degerler
literatiirde meslegin yetenegi kullanmaya, yaraticiliga, bagimsiz caligmaya olanak
vermesi, i gorevlerinin ilgi c¢ekici olmasi gibi beklentiler Meslek Degerleri
(occupational values), is yerinde takdir edilme, hak edilen iicreti alabilme, is yerinin
temiz, calisma saatlerinin belirli olmasi gibi, is ortamindan beklentiler ise s Degerleri
(work values) olarak siiflandirilmaktadir. Meslek degerleri ile is degerleri arasinda
kesin bir ayirim yapmak olanakli degildir. Ancak meslek degerleri is degerlerinden

daha temellidir (Kuzgun, 2014: 49).

Mesleki yonelimde erkekler kazang ve giivenceye kizlardan daha fazla, kizlar
ise topluma hizmet ve insanlarla bir arada olma degerine erkeklerden daha fazla 6nem
vermektedirler. Mevki ve iktidar sahibi olmaya 6grenciler goriiniliste pek az nem
vermektedirler. Buna dnem verenler daha ¢ok kirsal kesimlerden gelen 6grencilerdir.
Sosyal giivence daha ¢ok basarilar diisiik prestijli islerde calisan veya kirsal
kesimden gelen dgrencilerde gozlenmektedir (Kuzgun, 1976: 5; Akt. Ozen ve Giilagt1,
2006).

2.1.5.10. Mesleki Prestij

Bir meslegin toplum i¢indeki sayginligi o meslegin prestijini belirlemektedir.
Bireylerin dogasinda, toplumda sayginlik gérme, takdir edilme, begenilme, meslegi
ile iyl anilmay1 isteme gibi duygular vardir. Bireyler bu isteklerini yasamak istedikleri

icin de bir meslek se¢iminde bulunabilmektedir.
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Bir bireyin isi ¢ogunlukla onun sosyal statiislinii, onun ekonomik durumunu
belirler. Endiistrilesmis toplumlarda insanlar ¢ogunlukla kendilerini meslekleri ile
tanitirlar. Sonugta mesleki karar verme siirecinde mesleki prestij bilgisinin yetenekler,
egitim zorunluluklari, ilgiler, fiziki talepler, mesleki pekistire¢ ve huylarla birlikte ele
alimmas1 mesleklerin prestiji agisindan 6nemlidir. (Charfrand ve ark., 1987: 32; Akt.

Ozen ve Giilagt, 2006).

Mesleki prestij, bireylerin meslegi segmede bazen en gii¢lii neden de olabilir.
Uysal’in ‘Bireysel ve Toplumsal Faktorlere Gére Lise Ogrencilerinin Meslek
Secimleri’ caligmasi sonucunda meslek se¢imine 0zel yetenek, ilgi gibi bireysel
faktorlerin degil, toplumsal faktorlerin etkili oldugu ortaya ¢ikarilmistir (Yildiz,
2001).

2.2. SOSYAL BIiLGILER VE MESLEKLER

Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi’nin 02.04.2005
giin ve 62 sayili karar1 ile kabul edilen Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programinda
ogrencilere aktarilmak istenen meslekler konusu, 6grenme alanlari i¢inde kazanimlar
araciligiyla ifade edilmistir. Kazanimlar, girisimcilik, kariyer bilinci gelistirme, 6zel
egitim ve rehberlik ve psikolojik danisma ara disiplinleri ile desteklenmistir.
Programda yer verilen karar verme ve girisimcilik becerileri de ara disiplinler gibi
kazammlar iizerinde etkili olmustur. Sosyal Bilgiler Ogretim Programinin genel
amaclarina bakildiginda buradaki iki amacin dogrudan meslekler ile ilgili oldugu
goriiliir. Bu amaglar:

1. Ozgiir bir birey olarak fiziksel, duygusal ozelliklerinin; ilgi, istek ve
yeteneklerinin farkina varir.

2. Meslekleri tanir, calismanin toplumsal yasamdaki 6nemine ve her meslegin
gerekli olduguna inanir (MEB, 2005).

Bu amaglar bireyin Oncelikle kendisini bilerek, ilgi, ihtiyag, yetenek ve
istekleri dogrultusunda bir se¢im yapmasina ve kendi olmak istedigi meslegin disinda,
toplumda ihtiyaglardan dogmus diger mesleklerin de varliginin farkina varmasina ve

mesleklerin dnemini anlamasina tesvik etmektedir.
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Sosyal Bilgiler 2005 programinda ve 2005 programinin gilincellenen son hali

olan 2018 programinda meslekler konusunun hangi kazanimlar ile ele alindig1 tablolar

halinde yansitilmigtir.

Tablo 2. Sosyal Bilgiler Dersinde Meslekler Ile ilgili Olan Kazanimlar

SINIF OGRENME ALANI | KAZANIM (2005) KAZANIM
(2018)
5 Uretim, Dagitim ve | - Yasadig1 bolgedeki | - Yasadig yer
Tilketim ekonomik faaliyetlere | ve ¢evresindeki
iligkin meslekleri ekonomik
belirler. faaliyetlere baglh
olarak gelisen
meslekleri tanir.
6 Uretim, Dagitim ve | - ilgi duydugu - Tlgi duydugu
Tiiketim mesleklerin mesleklerin
gerektirdigi egitim, gerektirdigi
beceri ve kisilik kisilik
Ozelliklerini arastirir. | 6zelliklerini,
becerileri ve
egitim siirecini
arastirir.
7 Uretim, Dagitim ve | - Tarih boyunca - Tarih boyunca
Tiiketim Tiirklerde meslek Tiirklerde
edindirme ve meslek | meslek

etigi kazandirmada rol
oynayan kurumlari
tanir.

- Egitimin meslek
edindirme hedefini
kavrayarak ilgi ve
yetenekleri
dogrultusunda
mesleki tercihlerine
yonelik planlama

yapar.

edindirme ve
meslek etigi
kazandirmada
rol oynayan
kurumlari tanur.

- Diinyadaki
gelismelere
bagl olarak
ortaya ¢ikan
yeni meslekleri
dikkate alarak
mesleki
tercihlerine
yonelik
planlama yapar.
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5. smf diizeyinde meslekler konusu tabloda goriildiigii gibi tanima
evresindedir. Ekonomik faaliyetler ve dolayisiyla bu faaliyetlerin hem nedeni hem
sonucu olan meslekler birlikte ele alinmistir. Burada meslekler gelistirme
diizeyindedir. 6. smif diizeyinde meslekler konusu 6grencilerin ilgilerine ve ilgi
duydugu mesleklerin gerektirdikleri iizerine o meslegi arastirmak ile ilgilidir.

7. smif diizeyinde meslekler konusu, tarihten bu yana meslek edinme kurumlarini
tanima ve giincellenen programdaki hali olan diinyadaki gelismelere bagli olarak
ortaya ¢ikan meslekleri de goz Oniine alarak mesleklere yonelik planlama yapma

iizerine ele alinmistir.

Tablo 3. Ortaokul Sosyal Bilgiler Programinda 5. Siif Diizeyinde Mesleklerle Ilgili

Ara Disiplinler

SINIF OGRENME ARA DISIPLIN ARA  DISIPLIN
ALANI KAZANIMI

5 Uretim, Dagitim ve | Rehberlik ve 6. Meslek secimini
Tiiketim: Psikolojik Danigsma | etkileyen faktorleri
Urettiklerimiz aciklar.

5 Uretim, Dagitim ve | Kariyer Bilinci 11. Kendi yerel
Tiiketim: Gelistirme ¢evresinde bulunan
Urettiklerimiz meslekleri belirler.

5 Uretim, Dagitim ve | Girisimcilik 28. Yasadig1 bolge
Tiiketim: i¢inde ekonomik
Urettiklerimiz dayanigmayi fark

ederler.

Tablo 3’te ‘yasadig1 yer ve cevresindeki ekonomik faaliyetlere bagli olarak
gelisen meslekleri tanir’ kazanim ifadesinin iligkili oldugu ara disiplinler ve
kazanimlar goriilmektedir. Verilen ara disiplin kazanimlari, mesleklerin birlikte ele
alindigr ekonomik faaliyetler konusu dogrultusunda aktarilmistir. Sinif diizeyine
bakildiginda mesleklerin heniiz tanima, farkinda olma asamasinda oldugu
goriilmektedir. Girisimcilik ara disiplini ayn1 zamanda bir beceridir ve ‘meslekleri ve

cevresindeki ig yerlerini tanima’(Meb, 2005) seklinde ifade edilmistir.
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Akdeniz Bélgesi'nin genis kiyilara sahip
olmasi, bélgede yaz mevsiminin uzun
stirmesi turizm faaliyetlerinin gelisme-
sini saglamistir. Turizm faaliyetlerine
bagl olarak da bélgede turist rehber-
lig, ascilik, animatdrlilk, tercliman-

lik, otel isletmeciligi gibi meslekler
yaygindir.

- 549
Marmara Bélgesi sanayinin en ok
gelistigi balgedir. Is imkanlarinin ok
olmasi nedeniyle goc aldigindan niifusu
da fazladir. Bu nedenle bélgede ticaret,
ulasim, bankacilik, turizm, egitim, saghk
gibi hizmet sektdrleri cok gelismistir. Bu
sektdrlere bagh olarak kaptanlik, sofér-
liik, bankacilik, dgretmenlik, akademis-
yenlik, mimarlik, doktorluk gibi meslek
gruplan yayzindir,

Karadeniz Bélgesi dort mevsim yagis
aldigt iin orman bakimindan en zengin
bélgemizdir. Bu nedenle ormancilik bal-
genin dnemli bir ekonomik faaliyetidir,
Orman mithendisligi, orman bekeiligi,
marangozluk ve orman isciligi ormancili-
ga hagh olarak gelisen mesleklerdir,

*(Evirgen, Ozkan, Oztiirk ve Ozdural, 2017) Sosyal Bilgiler Ders Kitab1 5. Sinif,
MEB Devlet Kitaplari, Bilnet Matbaacilik, s. 142
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MESLEKLER VE EKONOMIK FAALIYETLER @

Asagidaki tablonun sol sitununda meslek isimlerine yer verilmistir. Her meslegin karsisina hangi
ekonomik faaliyet alaniyla ilgili oldugunu yaziniz. Tablonun son bes satinna yasadiginiz bélgede yogun
olan ekonomik faaliyetlerle ilgili meslekleri yaziniz.

Meslegin Adi iliskili Oldugu Ekonomik Faaliyetler

Ziraat mithendisi

Makine mithendisi

Arnici

Asci
Balikg

Orman mithendisi

Turist rehberi

Fabrika isgisi

Makine teknikeri

Maden mithendisi

Veteriner

Orman isgisi

Otel midird

Hemsire

Ciftci

Coban

Orman itfaiyecisi

Ogretmen

Madenci

Bankaci

64

*(Ozensoy, 2015) Sosyal Bilgiler Ogrenci Calisma Kitab1 5. Simif, Harf Egitim
Yayinciligy, s. 64
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Tablo 4. Ortaokul Sosyal Bilgiler Programinda 6. Sinif Diizeyinde Mesleklerle ilgili

Ara Disiplinler
SINIF OGRENME ARA DISIPLIN ARA  DISIPLIN
ALANI KAZANIMI
6 Uretim, Dagitim ve | Rehberlik ve 6. Mesleklerin
Tiiketim: Psikolojik Danisma | gerektirdigi ilgi ve
Ulkemizin yetenekleri tanir.
Kaynaklar1 7. Degisik
mesleklerin farkl
becerilerle iligkili
oldugunu fark eder.
6 Uretim, Dagitim ve | Girisimcilik 11. Isle ilgili fikir
Tiiketim: liretme ve arastirma
Ulkemizin becerisi edinir.
Kaynaklar1
6 Uretim, Dagitim ve | Kariyer Bilinci 5. Farkli meslek

Tiiketim:
Ulkemizin
Kaynaklar1

Gelistirme

gruplarinda ihtiyag
duyulan akademik
becerileri siralar.
10. Bazi islerin
yerine
getirilebilmesi i¢in
farkl1 bilgi ve
beceriye sahip
olunmasti
gerektigini belirtir.
12. Kisilik
ozellikleri ile
meslek se¢cimi
arasindaki iligkiyi
aciklar.

19. Ozel ilgileri ile
ilgili baglantili
olabilecek is
etkinliklerini
tanimlar.

20. Ilgi duydugu
meslekleri siralar.
21. Ilgi duydugu
mesleklerin
gerektirdigi egitim,
bilgi, beceri ve
kisilik 6zelliklerini
belirler.
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Tablo 4’te ‘ilgi duydugu mesleklerin gerektirdigi kisilik 6zelliklerini,
becerileri ve egitim siirecini arastirir’ kazanim ifadesinin iligkili oldugu ara disiplinler
ve kazanimlar1 goriilmektedir. Sinif diizeyinde bakildiginda, 6grencilerden meslekleri
tanima ve ilgisi, yetenekleri ve meslegin gerektirdikleri dogrultusunda bir se¢im

yapabilmesi i¢in beceriler kazanmasi beklenmektedir.

Ben, bilim insam olmak istiyorum. Hayalim-
de bilyiik bir bilim insam olmak, teknoloji alanin-
da buluslar yaparak iilkeme ve tiim diinyaya fay-
dall isler yapmak var. Cok kiiglik yaslardan beri
elektrikli ve elekironik aletlerle ugrasmay: cok
seviyorum. Onlarla oynamak ve bozuian bir seyi
tamir etmek beni cok heyecanlandinyor. Aynica,
derslerimden 6grendigim en dnemli bilgi de su:
Bir toplumun ilerlemesine en biyik katkilar! bi-
lim insanlan ve buluslari sagiamaktadir. Bu ne-
denle Bogazici Universitesi Elektrik - Elektronik
Miihendisligi Bolimiint kazanp oradan mezun
olmayi amacliyorum. ileride bu alanda arastir-
malar yapan bir bilim insani olmak istiyorum.

Benim en biyilk hayalim doktor olmak.
Cunki, insanlara yardim etmeyi cok seviyo-
rum. insanlara yardim etmek, 6zellikle hasta
insanlarin hastaliklarina careler bularak onlari
tedavi etmek dinyanin en glizel meslegidir,
diye diisiiniiyorum. Doktor olabilmek igin uzun
bir egditim almam gerektigini biliyorum. Lise-
den sonra, tip egitimi veren bir Gniversiteyi ka-
zanarak 6 yillik bir egitim almam gerekiyor.
Ama tim zorluklarina karsin, insanlara yardim
etmek icin doktor olmay: cok istiyorum.

Ben, avukat olmak istiyorum. insanlarn sorun-
lanni cozmek ve adalet icin calismak istiyorum.
Ozellikle haksizliga ugramis insanlara yardim et-
mek istiyorum. Sézel derslerde oldukga basarliyim.
Ozellikle Tiirkge dersinde cok basaril olmam ve
cok kitap okumam, saninm benim bu meslege da-
ha uygun oldugumun da bir gistergesi. Ben de iini-
versite segme sinavinda Ankara Universitesi Hukuk
Fakilltesini kazanarak avukat olmak istiyorum.

Sececeqginiz meslegin getirdigi egitim, kisilikk ve beceri 6zellikieri nelerdir?

113

*(Altun, Dogan ve Uzun, 2010) Sosyal Bilgiler Ders Kitab1 6. Sif, Altin Kitaplar, s.
113
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10. BENIM MESLEGIM

Her meslek farkl kisilik 6zellikler: gerektirir. Bunlara dikkat ederek asagidaki mes-
lekleri secenlerin en ¢ok hangi 6zelliklere sahip olmas: gerektigini isaretleyiniz.

7 - T s 2 =1 = y
6"2@@9&%3%55 E gg?ﬁ?*sagg«:
Doktor

Ogretmen

Miihendis

Sporcu

Sanate:

Yazar

Avukat

Esnaf

Politikaci

Asker

Isci

Yonetici

Kendinizi hangi meslege daha yakin buluyorsunuz? Neden?

69
*(Karab1yik, 2015) Sosyal Bilgiler Ogrenci Calisma Kitabi 6. Sinif, Evren Yaymcilik,

s. 69
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Tablo 5. Ortaokul Sosyal Bilgiler Programinda 7. Sinif Diizeyinde Mesleklerle ilgili

Ara Disiplinler

SINIF OGRENME ARA DISIPLIN ARA DISIPLIN
ALANI KAZANIMI

7 Uretim, Rehberlik ve 13. Ilgi, yetenek ve
Dagitim ve Psikolojik Danisma | degerlerinin egitim
Tiiketim: hayatin1 nasil
Ekonomi ve etkiledigini fark
Sosyal Hayat eder.

7 Uretim, Ozel Egitim 3. 1lgi ve
Dagitim ve yetenekleri
Tiiketim: dogrultusunda
Ekonomi ve mesleki tercihlerine
Sosyal Hayat yonelik planlamalar

yapar.

Tablo 5°te 7. simif diizeyindeki ‘tarih boyunca Tiirklerde meslek edindirme ve

meslek etigi kazandirmada rol oynayan kurumlar tanir’ ve ‘diinyadaki gelismelere

bagl olarak ortaya ¢ikan yeni meslekleri dikkate alarak mesleki tercihlerine yonelik

planlama yapar’ kazanim ifadelerinin iligkili oldugu ara disiplinler ve kazanimlari

goriilmektedir. Ogrencilerden meslek segiminde bir tercihte karar kilma konusunda

planlamalar yapmasi beklenmektedir. Kitaplarda meslek etigi kazanma ve meslek

edindirme kurumlarinin neler oldugu ve ge¢cmiste mesleki egitim siirecinin nasil

isledigi konusunda Ahilik Teskilati, Lonca Tegskilati, medreseler ve Enderun Mektebi

gibi egitim kurumlarma deginilmistir. Bu egitim kurumlar sayesinde ogrenci de

gelecekte olmak istedigi meslek ile ilgili bir egitim siirecinden gecgeceginin farkina

varmaktadir.
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Medrese
Ders verilen yer anlamina gelen medreseler, egitim ve dgretim kurumlarinin temelidir. Bunlar Karahanh, Biyuk ve
Anadolu Selcuklu ile Osmanii Devietlerindeki oria ve yuksek Ggrefim kurumlariydi. Osmanl Devietinde ilim ve kil
alaninda calismalarin yapiidigi medreselerin ilki Orhan Bey Déneminde [znik te agiimist. Medreseler daha ok hikim-
darlar ve devlet gdrevlileri tarafindan kurulurdu.

Medreselerde Ggretim parasizdi.  Ogrencilerin
yemek, giysi gibi ihtiyaclan medresenin bagh oldugu
vakif farafindan kargilaniri. Medreselerde ders veren-
lere “miiderris” adi verilirdi. Osmanl Devletinde devrin
Gnde gelen bilim insanlar mideris olarak medreselere
atanir ve dgrencileri yetistinrlerdi. Mektep egitiminden
sonra medreselere alinan Ggrencilerde belirli bir yag |
sinin yoktu. Bazi midernisler daha iyi egitebileceklerini |
diistndikleri genc yastaki drencilen tercih ederlerdi.
Bir mudenis en fazla 20 &grenciden sorumiu olurdu. |
Bu dgrenciler sinavla secilerek alinirdi. Secilen bu 64-
renciler, kendi aralaninda zeka ve yeteneklerine gore
ayn ayn siniflarda egitim gdrarlerdi. Buralarda dini ko-
nularn yaninda geometri, matemafik, cografya, tip, fel- £58 4
sefe, fizik, kimya, tanh ve tabiat gibi dersler okutulurdu,  Osmanii Devietrnde iimiye sinifi medreselerde dgrenim gérurati.

Osmanli Devletindeki munevverlerin (aydinlaring buydk bélumi medreselerden yetigir ve iimiye sinifini olugturur-
du. iimiye sinifi egitim-6gretim, adalet ve dini iglerden sorumlu géreviilerden meydana gelirdi. Medreselerden mezun
olan ilmiye sinifi yesi, mahkemelerde kadilik (hakimiik), hastanelerde hekimlik gibi islerle ugrasirfardi. fimiye sinifinin
devlet kademelerindeki en yuksek derecesi Seyhlislamiik idi.

*(Unal ve digerleri, 2017) Sosyal Bilgiler Ders Kitab1 7. Stmif MEB Devlet Kitaplari,
s.134

Alnflik Tegkilstn

Ahilik teskilat, XIll. yizyilda Anadolu'da kurulan esnaf ve zanaatkarar birligidir.
Turkiye Selguklu Devieti'nin sosyal dizeninin saglanmasmnda etkili olan bu teskilat,
Osmanlh Devlet'nin kurulusunda da dnemii rol oynamistir. Yanda amiti gdralen Al
Evran tarafindan kuruldugu dusunalen Ahilik Tegkilati dini, ahlaki, sosyal ve eko-
nomik nitelikler tagimaktadir. Bu tegkilat, Anadolu'nun sosyal ve kaltGrel yapisinda,
meslek egitiminde ve meslek ahlakini yerlestirmede dnemli bir yere sahiptir. Ahilik s
Tegkilat benzer iglerde galisanlan ({demirciler, kunduracilar, vb.) bir araya topla- L } :
yip yardimlagmayi, meslek ahlakina uymay ve toplumda dizeni saglamay! amac - .
edinmistir. ’ P‘i _;‘: 1

Ahilik Tegkilatinda her zanaat grubunun baginda ayelerinin oylaryla secilen bir Kirsehir'deki Ahi Evran Anitt
yigitbag! bulunurdu. Yigitbas: esnafin meselelerini ve sikayetierini halletmeye cah-
gan ilk merci durumundaydi. Halledemedigi meseleleri kethidaya iletirdi. Kethlda esnaf, thccar ve sanatkarlann dev-
letle olan munasebetlenni yurtten kisiydi. Kethida gibi secimile is basina gelen seyhiler ise yigitbas! ve kethudalar tarafin-
dan halledilemeyen meselelen hallederdi. Aymi zamanda geyhler, esnaf ve hukiamet arasinda temsilcilik yapar, hokuomete
karg esnaf temsil ederlerdi. Bu kigiler, esnaf arasindaki iligkileri, Gretim miktari ve paylagimim denetler, paylagimin adil
olmasini saglarlardi. Mallann fiyatlan deviet tarafindan belirlenirdi ve buna narh vermek denilirdi. Yeni bir is yeri ancak izin
ile acilabilirch. Asadida verilen Ahilik Teskilatina uye iki esnafin durumu ile ilgii konusma metnini birlikte okuyalim.

Adim Ebubekir. Herkes beni ki-
nact Ebubekir Efendi. diye tanir. Va-
Iide Sultan Hamarmi'nin kapisinda 20
yildir kina satarim. Gecimimi bu igle
saghyorum ve konulan narh fiyatina
her zaman uyanm. Her hamam ka-
pisinda benim gibi kina satan esnafa
gerek duyuldugundan artik her ha-
mam kapisinda ahi tarafindan kina

Adim Omer Bese. istanbul'da titii-
culuk yapan bir esnafim. Dukkamm
yikihnca Tavukpazar’nda bulunan
bir yere taginmak istedim. Ancak bu-
radaki Utticl esnafi, beni sik sik két
stiz sdyledigim icin aralarna kabul
etmedi. K&tl stz sdylemeyecedime
ve durust olacagima sz vererek Ta-

vukpazar'ndaki dikkana yerlestim. Osmanli Devieti Dénemindeki bir satiimasina karar verildi.

kapalicarsidan gorandm

*(Unal ve digerleri, 2017) Sosyal Bilgiler Ders Kitab1 7.S1mf MEB Devlet Kitaplari,
s. 136
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Uzay Mihendisligi

Bankacilk-Finans Yukaridaki gérseli inceleyiniz. Gorseldeki kisinin
Sinema Gazetedlik mesledi nedir? Bu mesledi yapabilmek icin hangi
k\Ehz:zktrlancik Mohendisiligi Gzeliklere sahip olmak gerekir?

126

*(Karabiyik, 2012) Sosyal Bilgiler Ders Kitab1 7. Sinif, Evren Yayncilik s. 126

Smif diizeyinde meslekler ile ilgili kazandirilmak istenen kazanimlar, ara
disiplinler, ara disiplin kazanimlar1 ve beceriler ile ifade edilmistir. Farkli yillarda
ders kitab1 olarak okutulan Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda meslekler konusunun
nasil ele alindig1 gorseller araciligiyla yansitilmistir. Ozellikle grenci ¢alisma
kitaplarindaki etkinliklerde farkli meslek tiirlerine deginilmistir. Bircok meslegin
etkinliklerde adinin ge¢mesi, mesleklerin 6zelliklerinin ve 6grencinin hangi meslege
daha uygun oldugunun sorular ile sorulmasi Ogrencilerin karar verme becerisi
kazanmasi konusunda ona yardimci olmaktadir. Simif diizeyine gore ele alinmig
meslekler ile ilgili kazanimlarin ayni zamanda diger O6grenme alani igerisindeki
kazanimlarla da iliskili oldugu goriilmiistiir. Ders kitaplarinda yer verilen ekonomi,
birey ve toplum gibi konular ve kazanimlar incelendiginde, konularin dolayli olarak

meslekler konusunu ¢agristirdigini séylemek miimkiindiir.
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2.3. KELIME ILISKILENDIRME TESTI

Son yillarda egitimde bilgiyi aktarma, O0grenme-0gretme ve yoklamada
geleneksel yontemlerin yetersiz kalmasi karsisinda yapilandirmaci yaklagim ile
birlikte alternatif 6lgme ve degerlendirme teknikleri ve stratejileri dogmustur.
Alternatif O6lgme degerlendirme, 6grencilerin bireysel 6zelliklerini g6z Oniinde
bulundurularak, sahip olduklar1 bilgilerin ve becerilerin gercek yasamla uygunluk
derecesini ortaya ¢ikaran ve farkli 6l¢gme tekniklerini igeren bir yaklasimdir (Caliskan
ve Yigittir, 2011: 241). Geleneksel Olgme ve degerlendirme yaklasimlarinda
ogrencilerin biligsel alandaki davraniglar1 dikkate alinirken duyussal ve psikomotor
davraniglart ihmal edilmektedir. Alternatif 6lgme ve degerlendirme yaklagimi,
teknikler ve stratejilerini de kullanarak bu ihmali 6nleyebilmektedir. Geleneksel
yontemin sonu¢ odakli yaklagimi, yerini son yillarda farkli 6lgme ve degerlendirme
araglart kullanilarak sonu¢ gibi davranislardaki gelismelerin gozlendigi siirecin de
takip edildigi alternatif 6lgme ve degerlendirme yaklasimina biraktigini sdylemek
miimkiindiir. Bu yaklasimda bircok farkli 6lgme araci (performans degerlendirme,
portfolyo degerlendirme, dereceli puanlama anahtar1 (rubrik), gézlem formlari, tutum
Olcekleri, yapilandirilmis grid gibi) kullanilmaktadir. Bunlardan biri de kelime
iliskilendirme testi(KIT)dir.

Kelime iliskilendirme, 6grencinin biligsel yapisini, bu yapidaki baglart (bilgi
agin1) gozler Oniine serebilen; uzun donemli hafizadaki kavramlar arasindaki
iligkilerin yeterli olup olmadigini tespit edebilmeye yarayan alternatif Slgme ve
degerlendirme araglarindan birisidir (Bahar ve digerleri, 2006; Akt. Caligkan ve
Yigittir, 2011: 282). Kelime iliskilendirme testleri 6grencilerin zihninde kavram ile
ilgili olan yada onunla iligkilendirilen diger kavramlarin arasinda anlamli bir bag
kurulup kurulmadigi konusunda etkin bir sekilde rol oynayan bir 6lgme aracidir.
Burada 6nemli olan, gercek hayattaki varliklarin zihindeki karsiligi olan kavramlari
dogru anlamlandirmak ve olusabilecek kavram yanilgilarmin 6niine gegebilmektir.
Her bir kavram bireyde farkli bir anlam ifade edebilmektedir. Bireylerin kavramlara
farkli anlamlar yiiklemesinde yasantilarinin biiyiik bir etkisi vardir. Kavram kazanma
stirecine katilan her birey bir¢ok duyusuna tesir eden uyaricilart algilamaya calisarak
anlamlandirmaya gitmekte, zihninde uyaricilarin Ozellikleriyle ilgili tasavvur

olusturmak suretiyle genellemeler yapmaktadir. Gorsel, isitsel ya da herhangi bir yolla
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bireyi etkileyen uyaricilarin 6zelliklerinin genelleme yapilarak 6grenilmesi, kavram
olusturmanin ilk agsamasi sayilmaktadir (Karadiiz, 2004). Olusturulan kavramlarin
ifade yonteminde kelime iligkilendirme testlerin kullanilmasi kavramlarin arasinda

kurulan bagin yapis1 hakkinda bizlere bilgi vermektedir.

Kelime iligkilendirme testi tekniginde oOgrenci belli bir siire igerisinde
(¢cogunlukla 30 sn.) herhangi bir konuda verilen bir anahtar kavramin cagristirdigi
kelimeleri bulmaya calisir. Ogrencinin uzun donemli hafizasindan herhangi bir
anahtar kavrami ile verdigi sirali cevabin biligsel yapidaki kavramlari1 arasindaki
baglantilar1 ortaya koydugu ve anlamsal yakinligir gosterdigi farz edilir. Anlamsal
yakinlik veya anlamsal mesafe etkisine gore, anlamsal bellekte iki kavram birbirine
mesafe agisindan ne kadar yakin ise, o kadar siki iligki igerisindedir (Bahar ve

digerleri, 2006; Akt. Caliskan ve Yigittir, 2011: 283).

Bu teknikte, testte etkisi Olciilen kavram yada kavramlarin ilk sayfada
yonergesi yer aldiktan sonra her biri alt alta siralanarak 10-15 kez yazilir. Anahtar
kavramin alt alta on defa yazilmasinin sebebi de, zincirleme cevap riskini 6nlemeye
yoneliktir. Cilink{i 6grenci her kavram yaziminda anahtar kavram tekrar donmezse
anahtar kavram yerine cevap olarak yazdigi kavramin aklina getirdigi kelimeleri
yazacaktir bu da testin amacin1 zedeler (Bahar ve Ozatli, 2003: 77). Kavramlarin
yanlarinda, o kavramin zihindeki karsiligini ifade eden yer olarak bosluklar birakilir.
Ogrencilerden genellikle 30 sn. igerisinde bu bosluklar1 doldurmasi istenir. Sinif
seviyesi dikkate alinarak siire ve anahtar kavram tlizerinde esneklik saglanabilir. Test

uygulandiktan sonra verilen cevap kavramlarin degerlendirilmesi yapilmaktadir.

Kelime iliskilendirme testinin (KIT) degerlendirilmesi iki sekilde
yapilabilmektedir; ilk degerlendirmede puanlama esas alinabilir. Ogrencinin anahtar
kavrama uygun verdikleri kelime dogru cevabi igeriyorsa bir puan verilerek test puani
hesaplanabilir. Ogretmen, verilen cevabin anlamli olup olmadigini kontrol etmek igin
ogrenciden ciimle yazmasini isteyebilir. Ogrencinin yazmis oldugu ciimle igin de ayr
bir puan verilerek puanlama yapilabilir. Ikinci degerlendirme de hangi anahtar kavram
icin verilen cevap kavramlarinin ka¢ kez tekrarlanmigsa frekans tablosu
olusturulabilir. Olusturulan frekans tablosu ile biligsel yapiy1r ve kavramsal

baglantilar1 gérmek icin kavram agi olusturulabilir (Tokcan, 2015: 145).
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Frekans tablosundan hareketle olusmus kavram aginda Bahar, Johnstone ve
Sutcliffe (1999) tarafindan olusturulmus kesme noktasi (cut-off point) teknigi
kullanilir. Bu teknige gore; kelime iliskilendirme testinde yer alan herhangi bir
anahtar kavram i¢in en fazla verilen cevap kelimenin belli sayida asagisi kesme
noktasi olarak kullanilir. Bu cevap frekansin tistiinde bulunan cevaplar kavram aginin
ilk kismindaki boliime yazilir. Daha sonra kesme noktasi belirli araliklar ile asagi
cekilir ve tiim anahtar kelimeler kavram aginda ¢ikincaya kadar islem devam eder.
Her bir kesme noktas1 araliinda ortaya ¢ikan kavramlar o araliktaki 6grenci sayisi
kadar tekrar edilmis demektir (Isikli, Tagsdere ve Goz, 2011: 56; Giines ve GOzlim,
2013: 254; Akt. Tokcan, 2015: 145-146). Kelime iliskilendirme testi daha ¢ok dersin
basinda, dgrencilerin bir kavramla ilgili 6n bilgilerini sinamak maksatli kullanilan
tanilayic1 (diagnostik) bir 6zellige sahiptir (Caliskan ve Yigittir, 2011: 282). Kelime
iliskilendirme testi ayn1 zamanda bir kavram yada konu ile ilgili hem 6n-test hem de
son-test olarak uygulamada da kullanilabilir. Ogrencilerin &n-teste verdikleri cevap,
konu yada kavram 6gretildikten sonra son-test olarak uygulandiginda degisik ve daha
anlamlandirilmis sonuglar verebilir. Tanm1 amaghh uygulanmis On-testte kavram
yanilgilar1 yada uzak iligskilendirmelere rastlanilmigsa bu durum kendini son-test
olarak uygulandiginda diizeltmeye de gidebilir. Bu da biligsel yapiyr yani zihinde

olusmus kavram agini1 ve bundaki degisiklikleri net olarak gérmeyi saglar.

Kelime iligkilendirme testi hazirlanis ve uygulama bakimindan arastirmaciya
da kolayliklar tanmiyan bir 6lgme aracidir. Ayni anda biiyiik bir gruba uygulama
kolaylig1 vardir. Uygulama siiresinin de kisa olusu hem arastirmaciya hem de testi
dolduran bireylere kolayliklar saglamaktadir. Kisa siire icerisinde bir kavram ile ilgili
testi dolduran bireyler tarafindan ¢ok fazla cevap kavram firetilebilir ve bu cevap
kavramlar konu yada kavram ile ilgili bilgilerin, verilerin analiz edilmesinin hemen
basinda mevcut olan algilamalar, iligkilendirmeler yada yanilgilar hakkinda

arastirmactya bilgi vermektedir.
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Ornek KiT:

Asagida verilen anahtar kelime icin bu kelime ile ilgili zihninizde canlanan
kavramlar1 yanlarindaki bosluklara yazmaniz istenmektedir. Verilen anahtar kelime

icin harcamaniz gereken siire 45 saniyedir.

Nigde Elma
Nigde Nigde Gazozu
Nigde Kale
Nigde Hasandagi
Nigde Patates

2.4 ILGILI ARASTIRMALAR

2.4.1. Meslek ile Ilgili Arastirmalar

Aytekin (2005), ‘Meslek Secimini Etkileyen Sosyo-Ekonomik Ve Kiiltiirel
Faktorler (Isparta Ornegi)’ adli yiiksek lisans tezi calismasinda lise son smifta
okuyan 06grencilerin meslek secimlerini etkileyen sosyo-ekonomik ve Kkiiltiirel
faktorlerin neler oldugunu arastirmistir. Arastirma, 2004-2005 yilinda Isparta il
merkezindeki 6zel okullarin dahil edilmedigi liselerde okuyan toplam 2527 lise son
sinif Ogrencisiyle gerceklestirilmistir. Arastirmada veri toplama aract olarak anket
formu ve miilakat yontemi kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda, Ogrencilerin
meslek seciminin anne-babanin egitim durumundan, ailelerin zamani kullanmasindan,
ailenin yapisindan, oturulan yerden ve Ogrencinin aile ile olan iliskisinden gibi

durumlardan etkilendigi goreli olarak tespit edilmistir.

Beklevis (2007), ‘Ogrencilerin Mesleki Ilgi Alanlari Ve Ailenin Meslek
Secimine Etkisi (Bolu Ili Ozel Dershanelerde Universiteye Hazirlik Kursu Goren
Osrencilerin Uzerine Bir Arastirma’ adl1 yiiksek lisans tezi ¢alismasinda dgrencilerin
mesleki ilgi alanlar1 ve ailenin meslek se¢imine etkisini incelemistir. Arastirma Bolu
ili 0zel dershanelerde iiniversiteye hazirlikk kursu goren 142 0Ogrenci ile
gerceklestirilmistir. Arastirmada anket formu kullanilmis ve sonuglar frekans-ytlizde
hesaplamalar1 ile ifade edilmistir. Ogrencilerin meslege bakis agilari, ailenin

ogrencinin yiiksekdgretime gitme konusundaki diislinceleri, ailenin meslek se¢ciminde
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deger verdikleri kriterler ve 6grenciye sagladig1 imkanlar, meslek se¢imine yon veren
kisi ve etkisi gibi durumlar arastirmanin inceleme konusu olmustur. Arastirma
sonuglarinda 6grencilerin ilgi alanlar1 ve okul tiirleri arasinda iligski oldugu, ailenin
etkisi oldugu ve 6grencilerin meslek se¢ciminde yon veren kisilerin olup bu kisileri

ornek alma nedenlerinin de kisilerin meslekteki basarilar1 oldugu ortaya ¢ikmustir.

Yelken (2008), ‘Ortadgretim Son Simif Ogrencilerinin Universite Tercihlerini
Ve Meslek Segimini Etkileyen Faktorler (Sakarya Il Merkezi Ornegi)’ adli yiiksek
lisans tezi ¢alismasinda son simifta okuyan &grencilerin boliim tercihleri, tercihleri
etkileyen faktorler ve mesleki ilgi alanlarini incelemistir. Arastirmanin g¢alisma
grubunu Sakarya merkezinde bulunan liselerde okuyan 593 6grenci olusturmustur.
Arastirmada katilimcilara anket formu uygulanmistir. Anketlerle anne-babanin egitim
durumu ve meslekleri, ailenin aylik geliri, oturulan evin durumu, tercih edilmesi
diigiintilen boliimler, tercihin ilk ne zaman diisiiniilmeye baslandig1 ve tercihlerin
nelerden etkilendigi gibi durumlar incelenmistir. Arastirmanin sonucunda mesleki
tercihlerde birgok faktoriin etkili oldugu ve mesleki tercihlerin cinsiyet faktoriine

bagli olarak da degistigi gortilmustiir.

Bozgeyikli, Bacanli ve Dogan (2009), ‘Ilkégretim 8. Sumf Ogrencilerinin
Mesleki Karar Verme Yetkinliklerinin Yordayicilarimn Incelenmesi’ adli makale
caligmasinda ilkogretim 8. sinif &grencilerinin kariyer gelisimi ve cinsiyetlerinin
meslek kararin1 verme 6z yetkinlik algilarin1 yordayip yordamadigini belirlemislerdir.
Arastirma 756 dgrenci ile gergeklestirilmistir. Ogrencilerin kariyer gelisim diizeyleri
ve meslek karar1 verme 6z yetkinlik algilar cesitli 6l¢ekler vasitasiyla ol¢tilmiistiir.
Kariyer gelisimi ve cinsiyetin birlikte meslek karar1 verme 6z yetkinlik algisinin {i¢ alt

boyutunu da anlamli olarak yordadiklar1 goriilmiistiir.

Isiklar ve Bozgeyikli (2010), ‘flkogretim  Ogrencilerinin  Kariyer
Gelisimlerinin  Demografik Faktorler Acgisindan  Incelenmesi’ adli makale
caligmasinda demografik faktorlerin kariyer gelisimdeki etkisini incelemislerdir.
Aragtirmaya 357 8.smif O6grencisi katilmistir. Arasgtirmada cocuklar igin kariyer
gelisim Olgegi ve kisisel bilgi formu kullanilmistir. Arastirmada kariyer gelisimi
lizerinde anne-babanin egitim durumu ve sosyo-ekonomik diizeyin etkili oldugu
goriilmiistiir. Arastirmada kariyer gelisim diizeylerinde erkek oOgrenciler lehine

anlaml1 farkliliklar bulunmustur.
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Sapmaz (2010), ‘[lkégretim II. Kademe Ogrencilerinin Kariyer Gelisimleri Ile
Ilgi ve Yetenekleri Arasindaki Iliskinin Incelenmesi (Kesitsel Bir Calisma)’ adl
yiiksek lisans tezi caligmasinda Ogrencilerin cinsiyetlerinin, siif diizeylerinin ve
sosyo-ekonomik diizeylerinin, ilgi ve yeteneklerin kariyer gelisimini yordayip
yordamadigin1 incelemistir. Arastirmaya 621 katilimcidan oOlgme araglarinin
degerlendirilmesinde olusan veri kaybi kaybi nedeniyle 493 5., 6. ve 7. smif
ogrencileri katilmistir. Verilen Stepwise Regresyon Analizi teknigi kullanilarak
cozlimlendigi arastirmada, cinsiyet ve sosyo-ekonomik diizeyin 6grencilerin ilgileri

ve yetenekleri konusunda etkili oldugu goriilmistiir.

Vurucu (2010), ‘Meslek Lisesi Ogrencilerinin Meslek Secimi Yeterliligi ve
Meslek Secimini Etkileyen Faktorler’ adli yiiksek lisans tezi calismasinda meslek
secimi yerliliginin ne diizeyde oldugu ve meslek se¢imini etkileyen faktorlerin neler
oldugunu incelemistir. Arastirmanin c¢alisma grubunu Kocaeli ili Gebze, Darica,
Cayirova ve Dilovast ilgelerinde bulunan meslek liselerindeki 13 farkli meslek
dalindaki 1312 &grenci olusturmaktadir. Arastirmada anket formu kullanilmistir.
Verilerin analizinde frekans-yiizde hesaplama, aritmetik ortalama, standart sapma, t
testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA) ve Kruskal Wallis H Testi kullanilmistir.
Ankette anne ve babanin hayatta olup olmamasi, egitim durumlar1 ve is durumlari,
sosyo-ekonomik durum, ailenin beklentisinin 6grencinin kararlar1 {izerindeki etkisi,
meslegi secmede arkadas ve ¢evre etkisi, okuduklar: meslek lisesine kayit olmalarinda
nelerin etkili oldugu ve mesleklerine olan ilgi ve sevgi arastirilmistir. Arastirmanin
sonucunda sosyo-ekonomik durumun, ailelerin beklentisinin, arkadas ve c¢evrenin
meslek segmede etkili oldugu ve mesleki yeterliligin meslege olan ilgi ve sevgiden

etkilendigi goriilmiistiir.

Hamamli, Bacanli ve Dogan (2013), ‘[lkogretim, Ortaégretim ve Universite
Osrencilerinin Mesleki ve Egitsel Kararlarim Etkileyen Faktorlerin Incelenmesi’ adli
makale calismalarinda mesleki ve egitsel kararlar {lizerinde nelerin etkisi oldugunu
arastirmislardir. Arastirma Gaziantep ve Ankara il merkezinde bulunan ilkdgretim ve
ortadgretim okullarinda okuyan 413 6grenci ile Ankara il merkezinde bulunan Gazi
Universitesi'ne devam eden 176 oOgrenci olmak {izere 589 0Ogrenci ile
gerceklestirilmistir. Arastirmada, Demografik Bilgi Formu ve Mesleki Ve Egitsel
Karar Verme Anketi kullanilmistir. Arastirmada lise son simif ve Tlniversiteye

yaklastik¢a meslek se¢imi iizerinde daha fazla diistindiikleri, daha kararli olduklari
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gozlenmistir.  Arastirmada erkek Ogrencilerin  kararsizlik  diizeylerinin = kiz
ogrencilerden diisiik olduguna rastlanilmistir. Arastirmada, Ogrencilerin karar
vermede anne-baba, kitap, dergi gibi yaymnlar ve 6gretmenlerinden etkilendikleri
goriilmistiir. Karar vermede 6grencilerin sinif diizeyine gore bu siiregte bagvurduklari
kaynaklarda anlamli bir fark bulunmazken, erkek Ogrencilerin kararlarinda

arkadaslarinin etkili oldugu belirlenmistir.

Canal (2013), ‘Ortaokul Sosyal Bilgiler Dersinde Mesleklerle Iigili Yapilan
Etkinliklerin Ogrencilerin Meslek Secimine Etkisinin Analizi’ adl1 yiiksek lisans tezi
caligmasinda Sosyal Bilgiler dersinde mesleklerle ilgili yapilan etkinliklerin
ogrencilerin meslek secimine etkisini arastirmistir. Arastirmaya, Yukarikocayatak
Yatili Bolge Ortaokulu (Serik/Antalya)’ndaki 5., 6. ve 7 smiflardan 200 6grenci
katilmistir. Arastirmada nitel ve nicel arastirma ydntemleri birlikte kullanilmistir.
Deneysel desen, dokiiman incelemesi, anket formu ve goriisme ile elde edilen veriler
analiz edilmistir. Meslekler konusu drama, film ve kaynak kisi etkinligi ile
incelenmistir. Arastirmada Sosyal Bilgiler ders ve ¢alisma kitaplarinda yer verilen
meslekler konusu ve etkinlikler de dokiiman incelemesi olarak incelenmistir.
Arastirmada uygulanan etkinliklerin meslek se¢iminde karar verme iizerinde etkisinin
oldugu goriilmiistiir. Ayn1 etki 7. smiflar iizerinde o kadar da etkili olmamistir.
Etkinliklerle baz1 6grencilerin olmak istedigi meslek konusunda degisiklikler oldugu
gozlenmistir. Sosyal Bilgiler dersinin 6grencilerin meslekleri tanimalarinda 6nemli bir
unsur oldugu gériilmiistiir. Ogrencilerin meslek seciminde aile, meslege kars: ilgi,
insanlara faydali olma gibi faktorlerin etkisi gozlenmistir. Ogrencilerin olmak istedigi

mesleklerin ¢evrelerinde yaygin olan mesleklerden oldugu goriilmiistiir.

Kirbiyik (2005), ‘[lkégretimde Mesleki Yoneltmeye Dair Ogrenci, Ogretmen
Ve Veli Gériigleri (Afyonkarahisar Ornegi)’ adli yiiksek lisans tezi ¢alismasinda
ilkogretim okullarinda mesleki yoneltmenin 6grencinin meslek se¢iminde karara
varmasinda nasil bir etkisi oldugunu arastirmistir. Arastirmada Afyonkarahisar il
merkezi ve koylerinde bulunan ilkégretim okullarindaki 6gretmen, 68renci ve veli
lizerinde uygulanmis bir caligmadir. Arastirmada veri toplama araci olarak anket
formu kullanilmistir. Aritmetik ortalama, t testi, tek yonlii varyans analizi ( ANOVA)
ile arasgtirmada sonuglara gidilmis ve mesleki yoneltmede 6grenci, 6gretmen ve
veliden olusan ii¢ ayr1 bagimsiz degiskenin isbirligi i¢inde hareket etmesi gerektigi

goriilmistiir. Mesleki yonlendirmede cinsiyetin, ¢evrenin, meslegi olmada etkilenilen
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kisinin vb. durumlarin g6z 6niinde bulundurularak yapilmasi gerektigi sonuglarina

ulasilmustir.

2.4.2. Kelime iliskilendirme Testi (KiT) ile Ilgili Arastirmalar

Bahar ve Ozath (2003), ‘Kelime Iletisim Test Yontemi Ile Lise 1. Simif
Osrencilerinin  Canlilarin  Temel Bilesenleri Konusundaki Bilissel Yapilarinin
Arastirilmasit” adli makale ¢aligmasinda canlilarin temel bilesenleri hakkindaki biligsel
yapiyl incelemiglerdir. Calisma, Balikesir ili Kiz Teknik Anadolu Kiz Meslek
Lisesi’ndeki 60 o6grenciye uygulanmistir. Calismada veri toplama araci olarak 20
anahtar kavramdan olusturulmus kelime iligskilendirme testi kullanilmis ve test, on test
ve son test olarak uygulanmistir. Verilerin analizinde frekans tablolar1 ve kavram
aglar1 kullanilmistir. Arastirmada on testlerde bilgilerin konudan uzak ve daha genis
bir alana yayildigi, son testlerde ise konu ile daha alakali ve bilimsel ifadeler oldugu
goriilmiistiir. On testte ¢ikan kavram yamilgilarmin son testte goriilmedigi bulgusu,

konunun grenilmesiyle yanilgilarin 6nlenebildigi seklinde yorumlanmistir.

Eren (2012), ‘Ilikégretim Ogrencilerinin Bilisim Teknolojileri Algilarinin
Kelime Iliskilendirme Testi Kullamilarak Incelenmesi’ adli yiiksek lisans tezi
caligmasinda ilkogretim II. kademe Ogrencilerinin bilisim teknolojilerine iliskin
algilarin1 ve biligsel yapilarindaki kavramlar arasi baglari incelemistir. Arastirmada
calisma grubunu Konya ili Beysehir il¢esindeki bir ilkdgretim okulunda 6grenim
goren 244 ikinci kademe Ogrencisi olugturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci
olarak 6 anahtar kavram (bilgisayar, internet, iletisim, teknoloji, bilgisayar destekli
ogretim, bilisim teknolojileri)’dan olusan kelime iliskilendirme testi kullanilmistir.
Testten elde edilen veriler frekans tablolar1 ve kavram aglar ile yorumlanmistir.
Aragtirmanin  sonucunda Dbilgisayar kavraminin, &grencilerin  zihninde diger
kavramlardan daha fazla yer tuttugu goriilmistiir. Verilen cevap kavramlara
bakildiginda, anahtar kavramlar oyun, eglence ve vakit gecirme araglart olarak

goriilmekte ve egitici yanlarinin diisiiniilmedigi bulgusu dikkati ¢ekmektedir.

Kurt ve Ekici (2013), ‘Biyoloji Ogretmen Adaylarimn ‘Bakteri’ Konusundaki
Biligsel Yapilarmmin Ve Alternatif Kavramlarimin Belirlenmesi’ adli makale
calismasinda bakteri hakkindaki biligsel yapiyr kelime iligskilendirme testi ile

incelemislerdir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Necmettin Erbakan Universitesi
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Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi Biyoloji Ogretmenligi boliimiinde 4. ve 5 simifta
Ogrenim goren 44 Ogrenci olusturmustur. Veri toplama araci olarak kelime
iligkilendirme testi ve cizme-yazma teknigi kullanilmistir. Arastirmanin sonunda,
kullanilan her iki 6lgme aracimin da birbirini destekledigi goriilmiistiir. Arastirmada
bakteri-viriis kavramlarinin karistirildig1 ve dolayisiyla kavramsal yapinin yeterince
olusturulamadig goriilmiistiir. Ogrencilerin bakteri ile ilgili akademik kavramlari,
Olgme araclarma giinliik konusma ifadeleri ile yansittig1, ¢ogunlukla olumlu ve ¢ok az

da olumsuz iliskilendirmeler kurdugu goriilmiistiir.

Simsek (2013), ‘Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarimin Cografi Bilgi
Sistemleri Konusundaki Biligsel Yapularimin ve Alternatif Kavramlarinin Kelime
[liskilendirme Testi Ile Belirlenmesi’ adli makale ¢alismasinda dgretmen adaylarinin
cografi bilgi sistemi ile ilgili biligsel yapilarini incelemistir. Arastirmanin ¢aligma
grubunu Necmettin Erbakan Universitesi Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dali’nda 3. ve
4. siifta 6grenim goren 80 6grenci olusturmaktadir. Elde edilen veriler frekans ve
yiizde hesaplamalari ile analiz edilmistir. Arastirmanin sonunda anahtar kavram olan
cografi bilgi sistemi ile ilgili kurulan ciimlelerde bilimsel olmayan veya ylizeysel bilgi
iceren ciimlelere rastlanilmistir. Anahtar kavrama tretilen cevap kavramlarin diger
alanlarla da iliskili oldugu ve her iki alanda da gecerli iliskilendirmeler yapildig

gozlenmistir.

Aydemir (2014), ‘Ortaokul 7. Simf Ogrencilerinin Beseri Cografya
Kavramlarina Iliskin Algilarimin Kelime Iliskilendirme Testi Araciligiyla Incelenmesi’
adl1 yiiksek lisans tezi ¢alismasinda Sosyal Bilgiler dersi Ulkemizde Niifus iinitesinde
gecen bazi kavramlara iligkin algilart belirleyerek kavramlarla ilgili yanilgilar
incelemistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Artvin ili Merkez ilgesinde bulunan
sosyo-ekonomik diizeyi birbirine yakin 3 okulda 6grenim géren 94 7. sinif 6grencisi
olusturmustur. Arastirmada veri toplama aract olarak 14 anahtar kavram (gdg,
vatandas, il, niifus, kdy, il¢ce, yerlesme, niifus yogunlugu, kasaba, biiyiiksehir, ulagim,
tarim, kentlesme, ekonomi)’dan olusan kelime iliskilendirme testi kullanilmistir.
Verilerin analizinde frekans-yiizde tablolar1 ve kavram aglart kullanilmistir.
Arastirmanin sonunda anahtar kavramlara verilen cevap kavramlarda dogru ve yakin
iligkilendirmelerin olmas1 yaninda eksik algilamalar ve kavram yanilgilarinin da

oldugu goriilmiistiir.
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Karatekin ve Elvan (2015), ‘8. Sumuf Ogrencilerinin Demokrasi Kavramina
[liskin Biligsel Yapilar:’ adli makale ¢alismasinda demokrasi kavramu ile ilgili bilissel
yapiyl incelemislerdir. Arastirmanin c¢alisma grubunu Tiirkiye’nin her cografi
bolgesinden secilmis ikiser ilde 6grenim goren 420 8. Sinif 6grencisi olusturmustur.
Aragtirmada veri toplama araci olarak kelime iligkilendirme testi kullanilmistir.
Olusturulan kavram aglar1 ile veriler analiz edilmistir. Arastirmada demokrasi
kavraminin ¢agristirdigr algilamalarin bolgeler ve illere gore cevap kavram iiretmede
farklilik gosterdigi goriilmiistiir. Arastirmaya katilan 420 6grenciden sadece 200’liniin

demokrasi ile ilgili bilimsel bilgi igeren bir climle kurdugu goriilmiistiir.

Keskin ve Orgiin (2015), ‘Kelime Iliskilendirme Testi Araciligiyla
Siirdiiriilebilir Turizm Olgusunun Kavramsal Analizi; Urgiip Analizi’ adli makale
caligmasinda siirdiiriilebilir turizm ile iligkili kavramlar hakkinda biligsel yapiy1 ve
kavram yanilgilarmi ortaya koymuslardir. Arastirma Urgiip ilcesinde yer alan dort ve
bes yildizli otel isletmelerinde calisan 130 kisi ile gerceklestirilmistir. Aragtirmada
bilimsel bilgi i¢ceren climlelerin, bilimsel olmayan veya ylizeysel bilgi iceren ciimleler
ve kavram yanilgilar1 igeren climlelere oranla diistik bir ylizdeye sahip oldugu dikkati
cekmistir. Arastirmaya katilanlarin siirdiiriilebilir turizm kavramu ile ilgili yeterli

kelime dagarcigina sahip olmadig1 goriilmiistiir.

Tokcan ve Yiter (2015), ‘5. Sunif Ogrencilerinin Dogal Afetlere Iliskin Bilissel
Yapilarimn Kelime [liskilendirme Testi Araciligiyla Incelenmesi’ adli makale
caligmasinda Ogrencilerin  zihnindeki dogal afetlere iligkin biligsel yapiy1
incelemiglerdir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Nigde ili Merkez ilgesinde bulunan iki
ilkogretim okulunda 6grenim goren 223 5. sinif 6grencisi olusturmustur. Veri toplama
araci olarak 6 anahtar kavram (asir1 kar, deprem, heyelan, sel, ¢1g, erozyon, kuraklik,
orman yangini, tsunami)’in yansitildigi kelime iliskilendirme testi kullanilmistir.
Aragtirmada en az cevap kavram tsunami anahtar kavramina iiretilmis bu da
iilkemizde goriilme sikliginin en az olmasi nedeni ile yorumlanmistir. Arastirmada
erozyon anahtar kavrami toprak kaymasi ile iliskilendirilmis ve burada da kavram
yanilgist oldugu goriilmiistiir. Arastirmada anahtar kavramlarm da birbirleriyle

iliskilendirildigi goriilmiistiir.

Inel, Akar ve Uztemur (2016), ‘Ortackul 8. Sinif Ogrencilerinin Yénetim

Bicimleri Kavramlarina Yonelik Algilarinin Kelime Iliskilendirme Testi Araciligiyla
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Tespiti’ adli makale ¢alismasinda 6grencilerin yonetim big¢imlerine iligkin algilarini
incelemiglerdir. Arastirmada veri toplama araci olarak 7 anahtar kavram (teokrasi,
monarsi, oligarsi, demokrasi, mesrutiyet, cumhuriyet, egemenlik)’in yansitildigi
kelime iligkilendirme testi kullanilmistir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu Manisa ili
Yunusemre ilgesindeki bir okulun 8. smifinda 6grenim goéren 150 Ogrenci
olusturmaktadir. Arastirmada elde edilen veriler frekans tablolar1 ve kavram aglar ile
yorumlanmigtir. Aragtirmada yoOnetim bi¢imleri anahtar kavramlariyla en fazla
iligkilendirilen cevap kavram yonetim olmustur. Halk, 6zgiirliikk, Atatiirk, kral ve
padisah kavramlar1 da arastirmada en fazla iliskilendirilen diger cevap kavramlar

olmustur.

Unal ve Er (2017), ‘Ogretmen Adaylarinin Sosyal Bilgiler Dersinde Ogretimi
Zor Olan Soyut Kavramlara Iliskin Bilissel Yapilarinin Incelenmesi’ adli makale
caligmasinda 6gretmen adaylarinin dgretimi zor soyut konulara iliskin biligsel yapiy1
arastirmislardir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi’nde 4. sinifta 6grenim goren 32 dgrenci olusturmaktadir.
Arastirmada veri toplama araci olarak kelime iligkilendirme testi kullanilmistir. Testte
anahtar kavram olarak tarih, cografya, sosyoloji, hukuk, arkeoloji, psikoloji,
antropoloji, ekonomi, siyaset, felsefe ve din disiplini verilmis ve 6grenciler tarafindan
da Ogretimi zor olan yada zor oldugu diisliniilen soyut kavramlar {iretilmistir.
Ogrencilerin goziinde dgretilmesi zor olan soyut kavramlarn, tarihte ¢cag ve kronoloji;
cografyada paralel, meridyen ve konum; sosyolojide toplum ve sivil toplum; hukukta
anayasa, kanun ve hak; arkeolojide kalinti, kaz1 ve sit alani; psikolojide empati ve
kisilik; antropolojide kiiltiir, irk ve etnik koken; ekonomide arz ve talep, enflasyon;

siyasette yonetim sekilleri; felsefede etik; dinde mezhep ve ahlak oldugu gortilmiistiir.
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BOLUM - 111

YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, ¢galigma grubu, veri toplama araclar1 ve verilerin

analizi bagliklar1 ele alinmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Arastirma, yedinci smif 6grencilerinin c¢esitli meslek gruplart hakkindaki
algilarinin ve gelecekte meslek se¢imlerinde etki eden faktorlerin incelenmesi iizerine
bir aragtirmadir. Arastirmada nitel ve nicel arastirma yontemleri birlikte
kullanilmigtir. Arastirmada mevcut durumun analizi tarama yoOntemi ile ortaya
konmustur. Tarama arastirmasi bir konu ya da olaya iliskin katilimcilarin goriiglerinin
ya da ilgi, beceri, yetenek, tutum vb. Ozelliklerinin belirlendigi genellikle diger
arastirmalara gore gorece daha biiylik orneklemler iizerinde yapilan arastirmalara

denir (Biiyiikoztiirk, Kili¢ Cakmak, Akgiin, Karadeniz, Demirel, 2011: 177).

Geleneksel arastirma ya da nicel arastirma yontemleriyle yoklanamayan ya da
yoklanmasi giic olan konularda nitel arastirma yontemleri kullanilmaktadir. Olgu
bilim (fenomenoloji) hayatimizda karsilagtigimiz ancak detayli olarak bilgi sahibi
olmadigimiz ya da iizerinde ¢ok diisiinmedigimiz olgular1 derinlemesine inceleyen
nitel ¢calisma tiiridiir (Yildirim ve Simsek, 2011). Bir kavramin kiside ne anlam ifade
ettigini ve kisinin o kavrami yasanmisliklar ile nasil iliskilendirdigini ortaya koymak
icin basvurdugumuz bir arastirma yontemidir. Arastirmada meslek algis1 6grencilere
verilmis kelime iliskilendirme testi aracilifiyla yoklanmis ve Ogrencilerin kendi
deneyimleriyle meslekler konusunda iliskilendirdikleri olgular, kavramlar ve kavram

yanilgilar seklinde ortaya konmustur.

3.2. Calisma Grubu

Bu calismaya, 2016-2017 6gretim yilinda Milli Egitim Bakanligi’na bagl
okullar olan, Nigde ili merkez ilgesinde bulunan 6 ortaokul ve merkez ilgeye bagli 2
kdy ortaokulu olmak iizere toplam 8 ortaokulda 6grenim goren 7.sinif Ggrencileri

katilmistir. Katilimer gruplarin 6zellikleri Tablo 2°de verilmistir.
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Tablo 6. Uygulama Okullarina Goére Katilimc1 Dagilimi

Uygulama Okullar: f %

23 Nisan Havacilar 187 30.66
Ortaokulu

Gazi Ortaokulu 141 23.11
Kemal Aydogan Ortaokulu 113 18.52
Imam Hatip Ortaokulu 94 15.41
Aliya Izzet Begovig 35 5.74
Ortaokulu

Ali Ulvi Arikan Ortaokulu 20 3.28
Sehit Bayram Aksoy 10 1.64
Ortaokulu

Sehit Nail Akdogan 10 1.64
Ortaokulu

Toplam 610 100

Tablo 6’da Nigde ili merkez il¢esinde bulunan sosyo-ekonomik diizeyleri,
bulundugu c¢evre ve konum itibariyle birbirinden farkli olan 8 okul goriilmektedir.
Calismaya toplamda 610 7.simif 6grencisi katilmigtir. Okullardan Sehit Bayram Aksoy
Ortaokulu (Ovacik Belediyesi) ve Sehit Nail Akdogan Ortaokulu (Giimiisler
Belediyesi) koy okullaridir. Caligmadaki diger okullar Nigde ili merkez ilge
genelindeki okullardir. Okullar bazinda calismaya dahil olan katilimeir sayilari
arasindaki dagilimda sayica ve yiizde olarak belirgin bir fark goriilmektedir. En fazla
katilimer ve ylizdesi, merkez il¢e okulu olan 23 Nisan Havacilar Ortaokulu’ndan (187
ogrenci = %30.66) en az katilimc1 ve yiizdesi de merkez ilgeye bagli kdy okullar1 olan

Sehit Bayram Aksoy Ortaokulu ve Sehit Nail Akdogan Ortaokulu’ndan (10 dgrenci

%1.64) gelmektedir.
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Tablo 7. Cinsiyete Gore Dagilim

Cinsiyet f %
Kiz 295 48.36
Erkek 315 51.64
Toplam 610 100

Tablo 7’de arastirmaya katilan Ogrencilerin cinsiyete gore dagilimi yer

almaktadir. Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyetleri acisindan sayica ve ylizde

olarak birbirine yakinlik s6z konusudur. Arastirmada katilimer ylizdesi en fazla olan

cinsiyet %51.64 ile erkek 6grenciler olmustur.
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Tablo 8. Calisma Grubundaki Katilimcilarin Kisisel Bilgileri

Annenin Ogrenim f %
Durumu

Okuma-Yazma Bilmiyor 15 2.46
Ilkokul 188 30.82
Ortaokul 176 28.85
Lise 142 23.28
Universite 85 13.93
Lisansiistii 4 0.66
Diger - -
Toplam 610 100
Babanin Ogrenim f %
Durumu

Okuma-Yazma Bilmiyor 7 1.15
Ilkokul 107 17.54
Ortaokul 192 31.48
Lise 155 25.41
Universite 136 22.3
Lisansiistii 11 1.8
Diger 2 0.33
Toplam 610 100
Annenin Meslegi f %
Ev Hanimi 498 81.64
Isci 44 7.21
Memur 62 10.16
Diger 6 0.98
Toplam 610 100
Babanin Meslegi f %
Calismiyor 22 3.61
Isci 351 57.54
Memur 151 24.75
Diger 86 14.1
Toplam 610 100
Ailenin Aylk Geliri f %
0-500 TL 43 7.05
500-1500 TL 124 20.33
1500-2500 TL 182 29.84
2500-4000 TL 136 22.03
4000-6000 TL 83 13.61
6000-9000 TL 29 4.75
9000 TL ve Uzeri 13 2.13
Toplam 610 100
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Tablo 8’de calismaya dahil olan katilimcilarin kisisel bilgileri yer almaktadir.
Burada anne ve babanin 6grenim durumu, anne ve babanin meslegi ve ailenin aylik
gelirine deginilmistir. Bu bilgileri 6grenmekteki amag¢ 6grencilerin gelecekte meslek
secimine etki eden faktorlerde bu kisisel bilgilerin ve suanda iginde bulunduklar
sartlarin bir etkisinin olup olmadigmin incelenmesidir. Ogrenciler, anne ve babanin
0grenim durumundan yine anne ve babanin mesleginden ve ailenin aylik gelirinden de

etkilenerek bir meslek se¢ciminde bulunmaktadir.

3.3. Veri Toplama Araci

Veri toplama araci olarak uzman goriisii onayr alinarak arastirmaci tarafindan
hazirlanmis kelime iliskilendirme testi kullanilmistir. Teste, Sosyal Bilgiler ders
kitaplarinda ad1 gecen, soruldugunda ve yapilan arastirmalarda 6grencilerin en ¢ok
olmak istedigi ve toplumda yaygin olan mesleklere yer verilmistir. Katilimcilara
verilen meslekler 6gretmen, doktor, avukat, miithendis, hemsire, polis, mimar, asker,
memur ve bilgisayar uzmanidir. S6z konusu meslekler anahtar kavram olarak
verilmis ve katilimcilardan cevap kavram olarak o meslek ile iligkilendirdikleri
kavramlart ve algilamalar1 yazmalar1 istenmistir. Calisma grubunun meslekler
konusundaki biligsel yapilari, anahtar kavram ve cevap kavram arasindaki uzak ve
yakin iliskilendirmeleri kelime iligkilendirme testi araciligiyla ortaya konmustur.
Kelime iligkilendirme testinin sonunda katilimcilara gelecekte olmak istedikleri
meslek ve neden o mesledi sectigi sorusu, yazili soru olarak sorularak mevcut
durumun analizi, 6grencilerin neden o meslegi olmak istedigi sorusuna sundugu

nedenlerle ortaya konmustur.

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

47



3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada verilerin toplanmasinda ¢alisma grubuna verilen kelime
iliskilendirme testi kullanilmistir. Testin uygulanmasinda katilimcilara, arastirmaci
tarafindan kelime iligskilendirme testi hakkinda kisa bir bilgi verilerek testin nasil
doldurulacagindan bahsedilmistir. Kelime iliskilendirme testinde 10 meslek anahtar
kavram olarak verilmistir. Her bir meslek i¢in 6 cevap kavramdan olusan kutucuklar
olusturulmustur. Ogrencilerden kutucuklara o meslege dair zihinlerinde olusan ilk
cagrisimlar1 yazmalar1 istenmistir. Her bir meslek ic¢in katilimcilarin harcamasi
gereken siire 1 dakika ile smirlandirilmistir. Verilen 10 meslegin tamami ig¢in
ongoriilen bitirme siiresi 10 dakikadir. Ag¢ik uglu olarak sorulan gelecekte olmak
istenen meslek ve nedeni sorusuna taninan siire ise 2 dakikadir. Taninan siire sonunda
test toplanmis ve toplanan veriler arastirmaci tarafindan analiz edilmistir.

Katilimcilara verilen kelime iliskilendirme testine ekler kisminda yer verilmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Kelime iligkilendirme testi araciligiyla elde edilen sonuglarin analizinde, nitel
veri analizi tekniklerinden olan betimsel analiz kullanilmigtir. Arastirmada anahtar
kavram olarak verilen meslekler ile ilgili en fazla tekrarlanan cevap kavramlar, cevap
kavramlarin kendi i¢cindeki dagilimi, hangi anahtar kavrama toplamda kag farkli cevap
kavram verildigi yanmit1 analizden hareketle olusturulan frekans-yiizde tablosunda
belirtilmistir. Verilen cevap kavramlardan yola ¢ikarak kavram agi olusturulmustur.
Kavram ag1 olusturmada Bahar ve digerleri (1999) tarafindan olusturulmus kesme
noktalar1 kullanilmistir. Bu teknige gore; kelime iliskilendirme testinde yer alan
herhangi bir anahtar kavram igin en fazla verilen cevap kelimenin belli sayida asagisi
kesme noktasi olarak kullanilir. Bu cevap frekansin {istiinde bulunan cevaplar kavram
agmin ilk kismindaki boliime yazilir. Daha sonra kesme noktasi belirli araliklar ile
asag1 cekilir ve tliim anahtar kelimeler kavram aginda ¢ikincaya kadar islem devam
eder. Her bir kesme noktasi aralifinda ortaya c¢ikan kavramlar o araliktaki 6grenci
sayis1 kadar tekrar edilmis demektir. Ornegin 20-29 kesme noktasi araliginda ortaya
cikan kavramlar 20 ile 29 arasindaki Ogrenci tarafindan cevap kelime olarak
belirtilmistir. Bu sekildeki kavram haritasi, 6grencilerin kavramlar arasindaki iligkileri

nasil gordiigiinii ortaya koyar ve yeni iliskilerin bulunmasina énciiliik eder. Ogretmen
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bu kavram haritasina bakarak yontemini sorgulayabilir ve haritada yer alan eksik
kavramlar iizerinde tekrar durabilir (Isikli, Tasdere ve Goz, 2011: 56; Giines ve

GoOzlim, 2013: 254; Akt. Tokcan, 2015: 145-146).

Arastirmada ayni zamanda her bir kesme noktasi (KN) aralig1 tiim anahtar
kavramlarda s6z konusu araligi ifade eden farkli bir renk ile gdsterilmistir. Veri
analizinde bu teknik kullanilarak, verilerden hareketle olugsmus kavram aginda kesme

noktalar1 ve her bir kesme noktas1 araligini ifade eden renkler su sekilde belirtilmistir:
- Kesme noktas1 450 ve Uzeri gri rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktas1 400 ve Uzeri pembe rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktas1 300 ve Uzeri su yesili rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktasi 250 ve Uzeri koyu yesil rengi ile ifade edilmistir.
- Kesme noktasi 249-200 aras1 agik mavi rengi ile ifade edilmistir.
- Kesme noktasi 189-170 aras1 kahverengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktas1 169-150 aras1 agik yesil rengi ile ifade edilmistir.
- Kesme noktasi 149-130 aras1 bordo rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktasi 129-110 aras1 turuncu rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktasi 109-90 aras1 mor rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktasi 89-70 arasi yesil rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktasi 69-50 aras1 kirmizi rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktasi 49-30 arasi sar1 rengi ile ifade edilmistir.

- Kesme noktas1 29-10 aras1 lacivert rengi ile ifade edilmistir.

Kesme noktast 9 ve alti alan cevap kavramlar arastirmaya ve arastirmada
kavram aglarina dahil edilmemistir. Arastirmada tekrar sikligi 10 ve {izeri olan cevap
kavramlar esas alinmistir. Calismada kelime iliskilendirme testinden sonra ¢alismanin
ikinci analiz kismi olarak goriilen gelecekte olmak istenen meslek ve nedeni sorusuna

verilen cevaplar frekans-ylizde tablosu ile ifade edilmistir.
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BOLUM -1V

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde, ¢alisma grubuna uygulanan kelime iligkilendirme testinden elde
edilen veriler analiz edilmistir. Verilerin analizinde cesitli tablolar ve kavram aglari
kullanilmigtir. Arastirmaya katilan 610 7.siif 6grencisine 6gretmen, doktor, avukat,
mithendis, hemsire, polis, mimar, asker, memur ve bilgisayar uzmani anahtar
kavramlarindan olusan kelime iliskilendirme testi uygulanmistir. Verilerden elde
edilen toplam cevap kavram sayisi ve bu cevap kavramlarin tekrar sikligi tablolar
halinde, anahtar kavramlarla iliskilendirilen belli kesme noktasi araligindaki cevap

kavramlar da olugan kavram aglar sekilleri ile yorumlanmustir.

41. Anahtar Kavramlara Verilen Toplam Cevap Kavramlarin Sayisina iliskin

Bulgular ve Yorum

Kelime iliskilendirme testinde anahtar kavram olarak verilmis mesleklerin
ogrenciler tarafindan toplamda ka¢ kavram ile iliskilendirildigi say1 ve yiizde olarak

tablo 9’da belirtilmistir.

Tablo 9. Anahtar Kavramlar ile Iliskilendirilen Cevap Kavramlarm Dagilimi

Anahtar Kavram f %
Ogretmen 178 10.44
Doktor 174 10.21
Avukat 180 10.56
Miihendis 170 9.97
Hemgire 170 9.97
Polis 200 11.73
Mimar 150 8.8
Asker 195 11.44
Memur 145 8.5
Bilgisayar Uzmant 143 8.39
Toplam 1705 100
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Tablo 9’da goriildigl gibi 6grenciler tarafindan anahtar kavram olarak verilen
mesleklere toplamda 1705 farkli cevap kavram verilmistir. Tabloda anahtar kavram
olarak verilen polis meslegi toplam 1705 kavram i¢inde 200 (%11.73) cevap kavram
ile en fazla kavramla iligkilendirilen meslek olmustur. Polis meslegini sirasiyla asker
(195 = %11.44), avukat (180 = %10.56) ve dgretmen (178 = %10.44) izlemektedir.
Kendisiyle en fazla iliskilendirilen cevap kavramlarin polis, asker, avukat gibi
meslekler olmasinda, dgrencilerin teste verdigi cevaplardan hareketle 15 Temmuz’un
ve Ogrenciler tarafindan takip edilen yazili ve gorsel medyanin 6grencilerde biraktigi
izlenim etkili olmustur seklinde yorum yapilabilir. Ayn1 zamanda verilen bu dort
meslegin toplum iginde yaygin olmasi da cevap kavram iiretmede etkili olmustur. En
az kavram ile iliskilendirilen meslek 143 (%8.39) cevap kavram ile bilgisayar uzmani
olmustur. Bilgisayar uzmanini ikinci sirada 145 ( %8.5) cevap kavram ile memurluk
ve 150 (%8.8) cevap kavramla da mimarlik meslegi izlemektedir. En az kavram ile
iliskilendirilen mesleklere 6grencilerin cevap kavram iiretmekte zorlandigi ve ayni
cevaplarin tekrar ettigi gozlemlenmistir. Bilgisayar uzmani ve mimarlik mesleginin
son donemlerde 6zellikle gelisen teknoloji ile birlikte adlarmin sik duyuluyor olmasi
ve yaygilagsmasina ragmen ogrencilerin zihninde her iki meslegin ve ugrasi
alanlarinin heniiz tam olarak yerlesmis olmadig1 ve 6grencilerin yakin ¢evrelerinde bu
meslekleri icra edenlerin belki olmadigr diisiincesinin de bu kaniya varmada etkili

oldugu soylenebilir.

42. Anahtar Kavram Olarak Verilen Mesleklere iliskin En Fazla Tekrarlanan

Cevap Kavramlarin Kendi Icindeki Dagilimina Dair Bulgular ve Yorum
Verilen cevap kavramlardan hareketle anahtar kavramlar i¢inde en fazla tekrar

etmis cevap kavramin hangisi oldugu, kag kez tekrar ettigi ve o anahtar kavram i¢inde

ne kadarlik bir ylizdeye sahip oldugu tablo 10°da gosterilmistir.
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Tablo 10. Anahtar Kavram Olarak Verilen Mesleklere Iliskin En Fazla Tekrarlanan

Cevap Kavramlarin Kendi I¢indeki Dagilimi

Anahtar Kavram Cevap Kavram f %

Ogretmen Okul 238 39.02
Doktor Igne 284 46.56
Avukat Adalet 247 40.49
Miihendis Insaat 247 40.49
Hemsire Igne 450 73.77
Polis Silah 400 65.57
Mimar Cizim 224 36.72
Asker Silah 320 52.46
Memur Ogretmen 170 27.87
Bilgisayar Uzman1 Bilgisayar 292 47.87

Tablo 10°da anahtar kavramlara verilen cevap kavramlarin tekrar etme sikligi
goriilmektedir. Tabloda 6gretmen anahtar kavrami okul; doktor anahtar kavrami igne;
avukat anahtar kavrami adalet; miihendis anahtar kavrami insaat; hemsire anahtar
kavrami igne; polis anahtar kavrami silah; mimar anahtar kavrami c¢izim; asker
anahtar kavrami silah; memur anahtar kavrami 6gretmen; bilgisayar uzmani anahtar
kavrami bilgisayar cevap kavrami ile iliskilendirilmistir. Anahtar kavram olarak
verilen doktor ve hemsireye ortak cevap kavram (igne) verildigi goriilmektedir. Ayn
sekilde polis ve asker anahtar kavramlarina da ortak cevap kavram (silah) verilmistir.
Anahtar kavram olarak verilen mesleklerin hangi cevap kavrami kag kez aldig1 say1 ve
yiizde olarak ifade edilmistir. Ornegin 6gretmen anahtar kavrami arastirmaya katilan
ogrencilerden 238 kez okul cevap kavramini almistir. Bu da 6gretmen anahtar
kavrami igerisinde en fazla tekrar eden cevabin okul cevap kavrami oldugunu ve
ogretmen anahtar kavramina verilen toplam cevap kavramlar arasinda da %39.02’lik
bir tekrar siklig1 yiizdesine sahip oldugunu gostermektedir. Cikan sonug, 6grencilerin
bliyiik ¢ogunlugunun 6gretmen denince aklina gelen ilk kavramin okul oldugunu
sOylemektedir. Diger anahtar kavramlara verilen cevap kavramlarin say1 ve ylizdesi

de bu sekilde yorumlanmaktadir.
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43. Anahtar Kavramlara Verilen Cevap Kavramlara Gore Olusturulmus

Kavram Aglarina Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu béliimde anahtar kavramlara verilen cevap kavramlar, kavram aglarindan
olusmus sekiller araciligiyla yansitilmistir. Anahtar kavram olarak verilmis meslekler
ve mesleklerle iliskilendirilmis cevap kavramlar toplam 76 kavram ag1 sekliyle ifade

edilmistir.

4.3.1. Ogretmen Anahtar Kavramina iliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 1. Ogretmen Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 249-200 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

OKTUL D]TERS
OGRETMEN

KN 249-200 Arasi

Sekil 1°de ogretmen anahtar kavraminin en fazla okul ve ders cevap
kavramiyla iligkilendirildigi goriilmektedir. Calisma grubundaki 6grencilerin
ogretmen denince aklina en fazla ve ilk gelen ¢agrisimin okul ve ders oldugu yorumu
yapilabilir. Okul cevap kavrami 6gretmen meslegi icinde 238 kez tekrarlanmis ve bu

grupta %39.02’lik tekrar siklig1 ile en fazla verilen cevap kavram olmustur.

Sekil 2. Ogretmen Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 169-150 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

OKUL DERS KITAP

L 11

OGRETMEN | —> KALEM

KN 169-150 Arasi
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Sekil 2 incelendiginde kesme noktas1 169-150 arasindaki cevap kavramlardan
olusmus kavram ag1 goriilmektedir. En ¢ok tekrar etmis ve akla ilk gelen okul ve ders
cevap kavramindan sonra, 6grencilerin 6gretmen denince aklina gelen kavramlarin bu
aralikta kitap ve kalem oldugu goriilmektedir. En c¢ok verilen cevap kavramlardan
olan bu dort kavram o&gretmen denince zihinde canlanan Ogretmen profilini de

cizmektedir denilebilir.

Sekil 3. Ogretmen Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 149-130 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

OKUL DERS KITAP KALEM

[ 1

OGRETMEN |[—> BGRENCI

KN 149-130 Arasi

Sekil 3’te de goriildiigii gibi bu araliktaki tek cevap kavram Ogrencidir.
Ogretmeni en c¢ok iliskilendirdigimiz ve onu tamimlayan kavramlardan sonra
ogretmenin karsiligi olarak etkilesimde bulundugu 6grenci cevap kavrami, bu

araliktaki tek cevap kavram olarak yer almaktadir.

Sekil 4. Ogretmen Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 129-110 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

OKUL DERS KITAP KALEM

I 1

OGRETMEN |——> OGRENCI

BILGI

KN 129-110 Arasi
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Sekil 4 incelendiginde bu aralikta verilen cevap kavramin sadece bilgi oldugu
goriilmiistiir. Ogretmen denince akla gelen kavramlar arasinda bilgi kavraminin olusu,
ogretmenin bilgi bilen ve bilgiyi aktaran oldugunu gostermektedir seklinde

yorumlanabilir.

Sekil 5. Ogretmen Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 109-90 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

OKUL DERS KITAP KALEM

Lo

OGRETMEN |—> OGRENCI

YAZILI BILGI

KN 109-90 Arasi1

Sekil 5°te bu aralikta verilen cevap kavramdan olusan kavram agi
goriilmektedir. Bu araliktaki tek cevap kavram yazilidir. Ogrencilerin dgretmen
denince aklina gelen kavramlar arasinda yazilinin olusu, 0gretmenleri tarafindan
ogrendikleri bilgilerin ¢esitli 6lgme yontemleri ile dl¢iildiigiinii, bir 6l¢gme yonteminin
varhiimi ve Ogretmenin yazili sinavi yapan biri olarak iligkilendirildigini

gostermektedir.
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Sekil 6. Ogretmen Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 89-70 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

OKUL DERS KITAP KALEM

|

—> OGRENCI

YAZILI BILGI

Sekil 6 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin tahta ve sinif oldugu
goriilmektedir. Ogretmen ile iliskilendirilen cevap kavramlar arasindaki tahta ve sinif,
okulu yada 6grenme ortamini olusturan fiziki ortami da agiklamaktadir. Tahta ve sinif

dolayisiyla 6gretmen ve 6grenci ile de iliskilendirilmektedir.

Sekil 7. Ogretmen Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

OKUL DERS KITAP KALEM

L1

OGRETICI < 5 OGRENCI

EGITIM OGRETMEN

BILGI

DEFTER

SINAV YAZILI
KN 69-50 Arasi

Sekil 7 incelendiginde kesme noktas1 69-50 arasindaki cevap kavramlarin

sinav, defter, egitim ve 6gretici oldugu goriilmektedir.
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Ogretmenle iliskilendirilen bilgi kavrami gibi &gretici kavrami da ogretmenlik
meslegini tanimlayan ozelliklerdendir yorumu yapilabilir. Sinav cevap kavrami da
yazili cevap kavrami gibi burada Slgme sisteminin varligina vurgu yapmaktadir.
Ogretmenin verilen cevap kavramlardan hareketle yaptigi meslegin egitim ile
iliskilendirildigi goriilmektedir. Verilen cevap kavramlarin hepsi egitim c¢atis1 altinda

da toplanabilmektedir seklinde yorum yapilabilir.

Sekil 8. Ogretmen Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas: 49-30 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

OKUL DERS KITAP KALEM OGRENCI
(I

——> YAZILI

ool ]

OGRETICI EGITIM DEFTER SINAV

BILGI

Sekil 8 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin sevgi, soru sorma,
okuma yazma, Ogretim, 6dev ve not oldugu goriilir. Okuma-yazma cevap
kavramimin okul cagmma geldigimizde tanidigimiz ilk &gretmen olan smif
Ogretmenine de cagrisim yaptig1 goriilmektedir. Daha once ifade edilmis yazili ve
sinav kavrami gibi 6dev ve not cevap kavrami da 6lgme sisteminin varligini
gostermektedir. Ogretmen, 6dev ve not veren olarak goriilmektedir. Verilen
cevap kavramlardan sevgi kavrami ile 6grenci ve 6gretmen arasindaki iliskinin

ve kurulan sevgi baginin 6nemi goriilmektedir.
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Sekil 9. Ogretmen Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

OKUL DERS KITAP KALEM OGRENCI BirGgi YAZILI SINTI

ANLATIM
SOZLU \
SIRA <— —> SINAV
ONLUK <— . —> DEFTER
OGRETMEN o
SILGI € —> EGITIM
KAGIT € / \L ' — OGRETICI
¢ = CALISMAK MAAS
YAZI YAZMAK MASA
BILGISAYAR  DISIPLIN
KN 29-10 Arasi

Sekil 9°da kesme noktas1 29-10 arasindaki cevap kavramlarin disiplin, maas,
masa, bilgisayar, caligmak, yaz1 yazmak, canta, kagit, silgi, onliik, sira, sozli ve
anlatim oldugu goriilmektedir. Verilen cevap kavramlardan olan onliik, bilgisayar,
canta gibi kavramlar 6gretmeni tanimlayan fiziksel goriiniis Ozellikleri olarak
goriilebilir. Ogretmen ayni1 zamanda sinif iginde disiplini saglayan ve kendisi de
disiplinli olarak goriilen bir kisidir demek verilen cevaplarla miimkiindiir. Maas cevap
kavrami, yapilan meslekten dolay1 maddi bir kazang saglandigi yOniini

gostermektedir.
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4.4.1. Doktor Anahtar Kavramina iliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 10. Doktor Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 250 ve Yukarisina Gore
Olusturulmus Kavram Agi

IGNE [LAC

I 1

DOKTOR

KN 250 ve Yukarisi

Sekil 10 incelendiginde kesme noktasi 250 ve yukarisina gore olusturulmus
kavram aginda 6grencilerin zihninde doktor denince ¢agrisim yapan ilk kavramlarin
igne ve ilag oldugu goriilmektedir. Igne cevap kavrami, 284 kez tekrar ederek doktor
anahtar kavrami i¢cinde %45.56’lik tekrar siklig1 ile en fazla yiizdeye sahip cevap
kavram olmustur. Doktor igne yapan, ilag veren/yazan olarak goriilmektedir. igne
cevap kavrami ayni zamanda c¢alismada hemsire anahtar kavraminda da en fazla

tekrar eden cevap kavram olmustur.

Sekil 11. Doktor Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 249-200 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

IGNE ILAC HASTANE

I

DOKTOR |~ AMELIYATHANE

KN 249-200 Arasi
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Sekil 11°de goriildiigli gibi bu araliktaki cevap kavramlar hastane ve
ameliyathanedir. Doktor ameliyat yapan, hastanede ve ameliyathanede c¢alisan bir

meslek olarak goriilmektedir denilebilir.

Sekil 12. Doktor Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 189-170 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

IGNE ILAC HASTANE

L 1T 1

DOKTOR L~ AMELIYATHANE

HASTA

KN 189-170 Arasi

Sekil 12°de kesme noktasit 189-170 araligindaki cevap kavramdan olusan
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki tek cevap kavram hastadir. Doktor, hastalara
bakan onlar1 iyilestiren, hasta oldugumuzda bizi tedavi edendir seklinde yorum
yapilabilir. Ogretmen-6grenci etkilesimi gibi burada da doktor-hasta etkilesimi s6z

konusu olmustur.

Sekil 13. Doktor Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 129-110 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

IGNE ILAC HASTANE

I T 1

DOKTOR —> AMELIYATHANE

Lo

ONLUK HASTA

KN 129-110 Arasi
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Sekil 13 incelendiginde bu araliktaki tek cevap kavramin onliikk oldugu
goriilmektedir. Onliik, doktor denince akla gelen ilk kavramlardan sayilir. Onliik
kavraminin ayn1 zamanda doktorluk meslegini se¢gmede Ogrenciler lizerinde Onliige
ilgi duymak olarak etkili olabilecegi diisiincesinin teste cevap kavram olarak yansidigi

goriilmektedir.

Sekil 14. Doktor Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 109-90 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

IGNE ILAC HASTANE

L T 1

DOKTOR 5 AMELIYATHANE

Vo

STETOSKOP  ONLUK  HASTA

HEMSIRE <]

KN 109-90 Arasi

Sekil 14’te kesme noktasi 109-90 araligindaki cevap kavramlardan olusan
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki cevap kavramlar stetoskop ve hemsiredir.
Stetoskop da tipki Onliik gibi doktor denince zihinde canlanan doktor profilini
cizmektedir denilebilir. Doktorun hasta disinda etkilesimde bulundugu insan olarak,

hemsire cevap kavramu ile de iliskilendirildigi goriilmektedir.

Sekil 15. Doktor Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 89-70 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

IGNE ILAC HASTANE

[
HEMSIRE %l l l

STETOSKOP ~ ONLUK  pASTA
61
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Sekil 15 incelendiginde bu araliktaki tek cevap kavramin saglik oldugu
goriilmektedir. Ogretmen anahtar kavraminda verilen cevap kavramlarin ayni
zamanda egitimle iligkilendirilmesi gibi burada verilen cevap kavramlar da saglik ile

iligkilendirilebilir seklinde yorum yapilabilir.
Sekil 16. Doktor Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

IGNE ILAC HASTANE AMELIYATHANE

woweee 1]

DOKTOR HASTA
HASTALIK l l l Xj ONLUK
SERUM KAN HEMSIRE STETOSKOP

KN 69-50 Arasi

Sekil 16’da kesme noktas1 69-50 arasindaki cevap kavramlardan olusan
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki cevap kavramlar kan, serum, hastalik ve
muayenedir. Verilen cevap kavramlarin doktorluk meslegini tanimlar nitelikte oldugu

sOylenebilir.
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Sekil 17. Doktor Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 49-30 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

IGNE ILAC HASTANE AMELIYATHANE

(I

—> HASTA
> ONLUK

/ J/ \L \L \L% STETOSKOP

HASTALIK MUAYENE SERUM KAN HEMSIRE

Sekil 17°de kesme noktasi 49-30 araligindaki cevap kavramlardan olusan
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki cevap kavramlar eczane, regete, kan alma,
ambulans ve sedyedir. Eczane ve regete daha once verilmis ilag cevap kavrami ile de
iliskilendirilebilir. Genellikle ve yaygin olarak hemsirelik meslegi ile iligskilendirilen
kan alma cevap kavraminin doktorluk meslegine de genellendirildigi goriilmektedir.
Ambulans, sedye gibi kavramlar acil doktoruna, dolayli yoldan da ilk yardima

cagrisim yapmaktadir denilebilir.
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Sekil 18. Doktor Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

MAKAS ASI IGNE ILAC HASTANE AMELIYATHANE HASTA ONLUK

NOBET ,\ T T T T / / STETOSKOP

IYILESTIREN < [ HEMSIRE

DOKTOR
NESTER A — | e
—  SERUM

TEDAVI / P
l MUAYENE

RONTGEN

HASTANE

TIP
KORKU

SAGLIK OCAGI
PANSUMAN
KN 29-10 Arasi

Sekil 18’de kesme noktasi 29-10 arasindaki cevap kavramlardan olusmus
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki cevap kavramlar tip, saglik ocagi, pansuman,
korku, rontgen, tedavi, nester, iyilestiren, nobet, makas ve asidir. Verilen kavramlarin
hepsi doktorluk meslegini tanimlar niteliktedir. Tiim kavramlar tip bilimi ile de
iligkilendirilebilir. Doktor 1iyilestirendir, tedavi edendir ve nobet tutandir olarak
goriilmektedir. Doktor ayni zamanda korku ile de iliskilendirilmistir. Beyaz onliik
fobisi yada yasanmusliklar korku cevap kavramini dogurmustur. Ogrencinin basindan
gecen bir olay, d6grencide hastane ve doktor korkusu olusturmustur seklinde yorum

yapilabilir.
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4.5.1. Avukat Anahtar Kavramina iliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 19. Avukat Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 249-200 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

ADALET MAHKEME

L 1

AVUKAT

KN 249-200 Arasi

Sekil 19°da 249-200 arasindaki cevap kavramlardan olusan kavram agi
goriilmektedir. Avukat denince akla ilk gelen kavramlar olan adalet ve mahkeme bu
aralikta verilmistir. Adalet cevap kavrami, avukat anahtar kavrami i¢inde en fazla
tekrarlanan kavram olup (247 kez) %40.49’luk tekrar siklig1 yiizdesine sahiptir.
Adalet ve mahkeme kavrami, avukatlik mesleginin ugragi alan1 ve kurumunu

tanimlamakta ve avukat, adalet saglayici olarak goriilmektedir de denilebilir.

Sekil 20. Avukat Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 149-130 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

ADALET MAHKEME

L1

AVUKAT

DAVA
i HAKIM (YARGIC)

SAVUNMA
KN 149-130 Arasi

Sekil 20 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin dava, hakim ve
savunma oldugu goriilmektedir. Avukat, kisileri, hakki yada hakliy1 savunan, davalara

bakan biri olarak tanimlanir seklinde yorum yapilabilir.
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Ogrencilerin zihninde avukat mesleginin disinda hakimlik mesleginin de yer aldig
goriilmektedir. Hakim yada yargic TDK Sozliigiinde ‘millet adina, yargi yetkisini
kullanarak yasaya aykiri davranislarda veya uyusulmayan islerde yasayi yerine
getirmekle, adaleti gerceklestirmekle gorevli kimse’ olarak tanimlanmistir

(http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com gts&arama=gts&kelime=yargic).

Sekil 21. Avukat Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 129-110 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

ADALET MAHKEME

DAVA
—> HAKIM (YARGIC)

AVUKAT

b

HUKUK SAVUNMA

KN 129-110 Arasi

Sekil 21°de goriildiigli gibi bu araliktaki tek cevap kavram hukuktur. Hukuk
kavrami, avukat anahtar kavram ile iliskilendirilebildigi gibi verilen tiim kavramlar

da hukuk ile iliskilendirilebilir.

Sekil 22. Avukat Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 109-90 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

ADALET MAHKEME

[ 1

DAVA
AVUKAT
HAKIM (YARGIC)
ADLIYE SAVCI
HUukUk ~ SAVUNMA

KN 109-90 Arasi
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Sekil 22 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin savci ve adliye oldugu
goriilmektedir. Avukat ve hakim gibi savci mesleginin de 6grencilerin zihninde var
oldugu goriilmektedir. Savc1 TDK Sozliigiinde ‘Devlet adina ve yararina davalar agan,
kamu haklarin1 ve hukuku yerine getirmek iizere yargi¢ katinda saniklar1 kovusturan

gorevli’ olarak tanimlanmistir

(http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com gts&kelime=SAVCI).

Mahkeme kavrami gibi adliye de avukatlarin gorevlerini yerine getirdigi kurum olarak

goriilmektedir denilebilir.

Sekil 23. Avukat Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 89-70 Arasindaki Cevap
Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1
ADALET MAHKEME

T DAVA
(5 HAKIM (YARGIQ)

\L r SAVUNMA

HUKUK

ADLIYE  SAVCI

Sekil 23’te kesme noktast 89-70 araligindaki cevap kavramlardan olusan
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki cevap kavramlar ciibbe ve sugludur.
Ogretmen ve doktor anahtar kavraminda onlari fiziksel goriiniis olarak tanimlayan
onliik kavrami gibi clibbe de burada avukatlik meslegini fiziksel goriiniis acisindan
tanimlamaktadir denilebilir. Verilen cevaplardan anlasildigi {izere avukat hukuk
kurallarint ¢igneyen suclunun karsisinda olan, dogruyu, sugsuz olani savunan kisi

olarak goriilmektedir.
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Sekil 24. Avukat Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

ADALET MAHKEME

T T DAVA

[ HAKIM (YARGIC)
—> SAVUNMA

HAK c AVUKAT

PARA <— HUKUK

ADLIYE SAVCI

KN 69-50 Arasi

Sekil 24°te kesme noktas1 69-50 araligindaki cevap kavramlardan olusturulan
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki cevap kavramlar para, hak ve kanundur. Hak
ve kanun kavrami avukat anahtar kavrami gibi verilen diger cevap kavramlarla da
iliskilendirilebilir. Para cevap kavraminin avukatlik mesleginin kazancina, avukatligin

cok para kazanilan bir meslek oldugu algisina atif yaptig1 sdylenebilir.

Sekil 25. Avukat Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 49-30 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

HAKIM
ADALET MAHKEME DAVA SAVUNMA
T SAVUN (YARGIC)
T T T 4 HUKUK
—> SAVCI

> ADLIYE

Lol

KANUN HAK PARA
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Sekil 25 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin sug, ceza, miivekkil,
durusma, tokmak ve hapis oldugu goriilmektedir. Verilen cevap kavramlar kendi
aralarinda da iliskilidir. Buna gore, avukat durugsmaya katilan, miivekkili savunan,
sucun ve su¢lunun karsisinda olan bir meslektir seklinde meslege dair bir tanim
yapilabilir. Avukatin etkilesimde bulundugu insan olarak miivekkil cevap kavrami ile
iliskilendirilebilecegini sdylemek miimkiindiir. Verilen cevap kavramlardan sug¢ ve
ceza da kendi icinde iliskilendirilebilir. Hapis de cezanin maddi yaptirimlarindan
biridir seklinde yorum yapilabilir. Tokmak cevap kavrami ise hem avukatin hem de
mahkemeyi olusturan fiziksel ortamin bir 6gesi olarak goriilmekte ve her iki kavram

ile de iliskilendirilebilmektedir.

Sekil 26. Avukat Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

HAKIM
SAVUNMAK  ADAIET MAHKEME DPAVA gavUNMA (YARGIC) HUKUK

o N R B A 25"
HAPISHANE ) . ADLIYE

TUTUKLU ~ <«—
OGRU-YANLIS <— AVUKAT
KONUSMA < | — PARA
DAVACI 7 Y KANUN
BOSANMA HAK
YARGI :
TERAZI A R \
ESITLIK DO | CANTA |,
KARAR TANIK

KN 29-10 Aras:

Sekil 26’da kesme noktast 29-10 araligindaki cevap kavramlardan olusturulan
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki kavramlar tanik, canta, biiro, karar, dosya,
esitlik, terazi, yargi, bosanma, davaci, konusma, dogru-yanlis, tutuklu, hapishane,
anayasa ve savunmaktir. Verilen cevap kavramlardan terazi, adaletin simgesi olarak

goriildiigiine atif yapmaktadir.
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Tipki para cevap kavramindaki algi gibi konusma cevap kavrami da avukathk
mesleginin ¢ok konusan bir meslek oldugu algisina atif yapmaktadir. Verilen cevap
kavramlar incelendiginde kavramlarin avukatlik meslegini tanimliyor oldugunu

s0ylemek miimkiindiir.

4.6.1. Miihendis Anahtar Kavramna Iliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 27. Miithendis Anahtar Kavramma Iliskin Kesme Noktas1 249-200 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

MUHENDIS INSAAT

KN 249-200 Arasi

Sekil 27°de kesme noktast 249-200 arasindaki tek cevap kavramin ingsaat
oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin biiyiik bir cogunlugunun miihendis denince aklina
gelen ilk kavramin insaat oldugu goriiliir. insaat cevap kavramini veren dgrencilerin
mithendislik meslegini, genel olarak insaat ugrasi alan1 yada insaat miithendisi olarak
algiladig1 sdylenebilir. Insaat cevap kavramu 247 kez tekrar ederek %40.49’luk tekrar
siklig1 yiizdesiyle miithendis anahtar kavrami i¢inde en fazla tekrar eden cevap kavram

olmustur.
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Sekil 28. Miihendis Anahtar Kavramina liskin Kesme Noktas1 189-170 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

MUHENDIS INSAAT

CiziMm
KN 189-170 Arasi

Sekil 28 incelendiginde kesme noktast 189-170 araligindaki tek cevap
kavramin ¢izim oldugu goriilmektedir. Miihendis, insaat kavramindan sonra en ¢ok
cizim cevap kavramiyla iliskilendirilmistir. Cizim kavrami ayni zamanda ¢alismada

mimar anahtar kavraminda en fazla tekrar eden cevap kavram olmustur.

Sekil 29. Miihendis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 109-90 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

MUHENDIS

i

BILGISAYAR CiziMm

|5 INSAAT

KN 109-90 Arasi

Sekil 29°da da goriildiigii gibi bu araliktaki tek cevap kavram bilgisayardir.
Miihendislik ve ¢izimde bilgisayarin énemli ve en temel unsur oldugu, kavramin bu

aralikta ¢ikmasiyla da goriilmiistiir denilebilir.
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Sekil 30. Miihendis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 89-70 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

L5 INSAAT

I

BILGISAYAR CiziMm

Sekil 30 incelendiginde kesme noktas1 89-70 araligindaki tek cevap kavramin
ev oldugu goriilmektedir. Ev cevap kavrami miihendis anahtar kavramindan cok
miihendisligin insaat miihendisligi alaniyla iliskilendirilebilir. Ogrencilerin algisina
gore miihendis ev yapan olarak goriilmektedir. Miihendisligin ¢ogunlukla insaat
mithendisligi ve ugrast alaninin da ingaat oldugu seklinde algilanisi arastirmada

dikkati cekmektedir.

Sekil 31. Miihendis Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

MUHENDIS .
—> CiziM
ELEKTRIK i i BILGISAYAR

PROJE Y API
KN 69-50 Arasi

Sekil 31 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin yapi, proje, elektrik ve
makine oldugu goriilmektedir. Verilen kavramlarin miithendis anahtar kavrami diginda
kendi aralarinda da bir iliski kurulabilir. Makine ve elektrik cevap kavrami
mithendisin hem wugras1 alamyla hem de miihendisligin makine ve -elektrik

miihendisligi alaniyla iligkilendirilebilir.
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Sekil 32. Miihendis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 49-30 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

5 INSAAT

—> (CiziM

—> BILGISAYAR
l i l YAPI

MAKINE ELEKTRIK  proJg

Sekil 32 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin para, tasarim, kalem,
baret ve is¢i oldugu goriilmektedir. Daha 6nce verilen anahtar kavramlarda birbiriyle
etkilesimde bulunanlar olarak 6gretmen-6grenci, doktor-hasta, doktor-hemgsire ve
avukat-miivekkil iligskilendirmesi gibi burada da miihendis-is¢i iliskilendirmesi vardir
seklinde yorum yapilabilir. Miithendis tasarim yapan, ¢izim yapan, proje ve yapi isiyle
ugrasan meslek olarak goriilmektedir. Verilen cevap kavramlardan baret ve is¢i
arasinda da bir iliskilendirmenin olabilecegi s6z konusudur denilebilir. Verilen cevap
kavram olan para, meslegin avukatlik meslegi gibi ¢ok para kazanan bir meslek

oldugu algisina atif yapmaktadir.
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Sekil 33. Miihendis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

INSAAT CiZIM  BILGISAYAR

PLAN T
CETVEL\ T YAPI
ICAT s PROIJE
MUHENDIS -
5 I~ ELEKTRIK
KAGIT <—
- — MAKINE
MIMAR
TEKNOLOJI
ZIRAAT
MUHENDISI KN 29-10 Arasi

Sekil 33’te kesme noktast 29-10 aralifindaki cevap kavramlarin ziraat
mihendisi, teknoloji, mimar, kagit, icat, cetvel ve plan oldugu goriilmektedir.
Miihendis icat yapan olarak goriilmektedir. Verilen cevap kavramlardan mimar, her
iki meslege dair ortak ugrast alanlarmin oldugu algisin1 dogurmustur. Calismada
mithendis kimdir, ne i yapar yada mimar kimdir, ne i yapar sorusuna 6grencilerin

net bir tanimlama yapamadigi, ortak cevaplar verdigi goriilmiistiir.
4.7.1. Hemsire Anahtar Kavramina fliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 34. Hemsire Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 450 ve Yukarisina Gore
Olusturulmus Kavram Agi

IGNE

]

HEMSIRE

KN 450 ve Yukarisi
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Sekil 34’te kesme noktas1 450 ve yukarisina gore olusturulmus kavram
agindaki tek cevap kavramin igne oldugu goriilmektedir. igne cevap kavrami sadece
hemsire anahtar kavrami i¢inde degil ayn1 zamanda anahtar kavram olarak verilen
diger mesleklere verilmis cevaplar arasinda da en fazla tekrarlanan cevap kavram
olmustur. (450 kez - hemsire anahtar kavrami icindeki yiizdesi %73.77). Buna gore

hemsirelik meslegi genelde ve yaygin olarak igne yapan olarak goriilmektedir.

Sekil 35. Hemsire Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 149-130 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

IGNE HASTANE

T
- ONLUK
HEMSIRE
ILAC
KAN ALMA

KN 149-130 Arasi

Sekil 35°te de goriildiigii gibi bu araliktaki cevap kavramlar hastane, onliik,
ilagc ve kan almadir. Verilen cevap kavramlarin hepsi hemsirelik meslegini tanimlar
niteliktedir. Onliik, hemsirelik mesleginde hemsireyi tanimlayan fiziksel goriiniis

Ogesi olarak goriilmektedir.
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Sekil 36. Hemsire Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 129-110 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

IGNE HASTANE

1

HEMSIRE [—>

ONLUK

ILAC

DOKTOR KAN ALMA

KN 129-110 Arasi

Sekil 36 incelendiginde kesme noktas1 129-110 arasindaki tek cevap kavramin
doktor oldugu gozlenmistir. Anahtar kavramlara verilen diger cevap kavramlardaki

eslestirmelerin burada doktor-hemsire arasinda oldugu sdylenebilir.

Sekil 37. Hemsire Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 109-90 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

IGNE HASTANE
T - ONLUK
HEMSIRE
SERUM l > ILAC
KAN ALMA

KAN DOKTOR

KN 109-90 Arasi

Sekil 37°de de goriildiigii gibi bu araliktaki cevap kavramlar ¢ikmasi en
muhtemel olan kan ve serumdur. Her iki cevap kavramin da hemsirelik meslegi ile

yakin iligkili oldugunu séylemek miimkiindiir.
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Sekil 38. Hemsire Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 89-70 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

IGNE HASTANE
—> ONLUK
—> JLAC

ool L

SERUM  KAN pOKTOR KANALMA

Sekil 38 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin sus isareti, yardimci
ve hasta oldugu goriilmektedir. Hemsire, doktor ve hasta cevap kavramlariyla
iligkilendirilmistir. Hemsire ayni zamanda doktora, hastaya yada her ikisine de
yardimei kisi olarak goriilmektedir. Sus igareti cevabinin, saglik kurumlarinin koridor
yada duvarlarinda asili olan sus isareti yapmis hemsire gorseline atifta bulundugu

sOylenebilir.

Sekil 39. Hemsire Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

IGNE HASTANE
ASI T

HEMSIRE

o

SERUM  KAN DOKTOR KAN ALMA

—> ONLUK

—> [LAC

KN 69-50 Arasi
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Sekil 39°da bu araliktaki tek kavramin asi oldugu goriilmektedir. Hemsire as1
yapan seklinde tanimlanmistir. Asi, igne ve ilag hemsire denince zihinde canlanan

kavramlar arasinda yine ¢ikmasi en muhtemel cevaplardandir denilebilir.

Sekil 40. Hemsire Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 49-30 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

[GNE HASTANE ONLUK ILAC KANALMA

N I I AT

—> KAN

> SERUM

ASI

Sekil 40 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin sedye, saglik,
pansuman, stetoskop ve ameliyat oldugu goézlenmistir. Verilen cevap kavramalar
ogrencilerin hemsirelik meslegi hakkinda yeterince bilgi sahibi olduklarim
gostermektedir. Verilen cevap kavramlar aym zamanda saghk ile de

iliskilendirilebilir.
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Sekil 41. Hemsire Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

AMBULANS iGNE HASTANE ONLUK ILAC KANALMA DOKTOR KAN

A A
= - ‘ SERUM
SAGLIK OCAGI & T T T T e
HASTALIK <€ HEMSIRE

RECETE <]

ECZANE 5

SIRINGA
. ASI
TANSIYON
ALFETI
'
MUAYENE KEP
v Vv
ALT DIKI
BEyaz , OLOM | 3 "
_ NOBET
TERLIK PAMUK

KN 20-10 Aras1

Sekil 41°de kesme noktasi 29-10 arasindaki cevap kavramlarin ndbet, dikis,
pamuk, kep, 6lim, terlik, beyaz, muayene, tansiyon aleti, siringa, eczane, regete,
hastalik, saglik ocagi ve ambulans oldugu goriilmektedir. Beyaz renginin hemsire
iiniformas: dolayisiyla hemsirelik meslegi ile iliskilendirildigi goriiliir. Hemsire
kepinin ve terligin hemsirelik meslegini tanimlayan fiziksel goriiniis 6zelliklerden biri
olarak goriildiigli ve bunlara tansiyon aletinin de eklenebilecegi sdylenebilir.
Aragtirmada hemgire ile Oliim cevap kavraminmin iliskilendirilmesi dikkati
cekmektedir. Verilen cevap kavramlarin doktor anahtar kavrami ve saglik ile de

iligkili oldugu soylenebilir.
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4.8.1. Polis Anahtar Kavramina iliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 42. Polis Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 400 ve Yukarisina Gore
Olusturulmus Kavram Agi

POLIS

SILAH

KN 400 ve Yukarisi

Sekil 42°’de kesme noktast 400 ve yukarisina gore olusturulmus kavram
agindaki tek cevap kavramm silah oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin biiyiik bir
cogunlugunun polis denince aklina gelen ilk kavramin silah oldugu goézlenmistir.
Silah cevap kavrami, polis anahtar kavrami i¢inde en fazla tekrar eden (400 kez)

cevap kavram olup %65.57’lik tekrar siklig1 yiizdesine sahiptir.

Sekil 43. Polis Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 129-110 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

SILAH

POLIS

KELEPCE

SUCLU

KN 129-110 Arasi

Sekil 43’te goriildigi gibi bu araliktaki cevap kavramlar kelepce ve sucludur.
Polis suclularin pesinde olan, onlar1 yakalayan seklinde yorum yapilabilecegi gibi
polis, suclunun karsisindadir seklinde de yorum yapilabilir. Kelepge kavrami polisi

tanimlayan unsurlardan biri olarak goriilmektedir.
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Sekil 44. Polis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 109-90 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

SILAH

POLIS

KELEPCE
i SUCLU

KARAKOL GUVENLIK

KN 109-90 Arasi

Sekil 44 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin giivenlik ve karakol
oldugu gériilmektedir. Ogretmenligin egitimle, doktorluk ve hemsireligin saglikla,
avukatligin da hukukla iligkilendirildigi gibi polislik de giivenlik ve gilivenlik
bilimiyle iliskilendirilmistir denilebilir. Karakol cevap kavramiyla, karakolun polisin
meslegini icra ettigi kurumlardan biri oldugu seklinde bir ¢ikarimda bulunmak

mumkunddr.

Sekil 45. Polis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 89-70 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

— > SiLAH
> KELEPCE

l l——>' SUCLU

KARAKOL GUVENLIK
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Sekil 45°te goriildiigii gibi bu araliktaki cevap kavramlar hirsiz ve cezaevidir.
Buna gore polis, hirsizin karsisinda duran, hirsizlar1 yakalayan ve onlar1 cezaevine
gonderendir seklinde bir tanim yapilabilir. Dolayisiyla verilen cevap kavramlarmn

polis anahtar kavrami i¢inde kendileriyle de iliskili oldugu s6ylenebilir.

Sekil 46. Polis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

UNIFORMA . SILAH
POLIS
KORUMA KELEPCE
JOP l SUCLU

KARAKOL GUVENLIK

KN 69-50 Arasi

Sekil 46’da kesme noktasi 69-50 arasindaki cevap kavramlarin jop, koruma ve
iiniforma oldugu goriilmektedir. Polis denince zihinde canlanan belki de akla ilk gelen
kavramlardan biri {iniformadir. Jop da kelepge gibi polisi fiziksel goriinlis 6zelligi
olarak tanimlayan unsurlardandir demek miimkiindiir. Polis koruyan, koruma gorevini

iistlenendir tanimi, verilen koruma cevap kavramu ile yapilabilmektedir.
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Sekil 47. Polis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 49-30 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

>~ SILAH
—> KELEPCE
—> SUCLU
—> GUVENLIK
—> KARAKOL

Lol

UNIFORMA KORUMA  jop

Sekil 47°de kesme noktast 49-30 araligindaki cevap kavramlarin Arka
Sokaklar, sug, hapis, sehit, polis arabast ve c¢elik yelek oldugu goriilmektedir. Bu
aralikta dikkati ¢eken cevap kavramin Arka Sokaklar oldugu gézlenmektedir. Arka
Sokaklar, konusu suglularin pesinde kosan polislerden olusan ekibin yasadiklarini ve
aile iliskilerini konu alan polisiye televizyon dizisidir. Buradan 6grencilerin bu diziyi
izledigi ve polislik meslegini bu dizi ile daha yakindan tanidig1 anlagilmaktadir. Polis
arabasi ve celik yelek cevap kavramlarinin da polisi tamamlayan unsurlardan oldugu
sOylenebilir. Sehit cevap kavramiyla polis, sugun, su¢lunun karsisinda durup suclu ile
yada savasta catistiginda hayatin1 kaybederse sehit olan kisidir seklinde bir tanim
yapilabilmektedir.
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Sekil 48. Polis Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

ISTEMMUZ  sjiag KELEPCE SucLU GUVENLIK KARAKOL

om N1 ] 117
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KN 29-10 Aras1

Sekil 48’de kesme noktasi 29-10 araligindaki cevap kavramlardan olusan
kavram ag1 goriilmektedir. Bu araliktaki cevap kavramlar yakalamak, tutuklama,
komiser, ¢atigma, amir, siren, ndbet, vatan, sapka, Riza Baba, bomba, telsiz, savas,
emniyet, trafik, yunus polis, adalet ve 15 Temmuz’dur. Verilen cevap kavramlardan
Riza Baba, yine verilen cevap kavramlardan olan Arka Sokaklar polisiye dizisinde
emniyet amirini canlandiran karakterdir. Ogrencilerin diziden ve dizi karakterinden
etkilendigi gdzlenmistir. Ogrencilerin yasadiklar1 olaylardan etkilenip cevap olarak
verdigi bir diger kavram da 15 Temmuz olmustur. 15 Temmuz, 15 Temmuz 2016
gecesinde Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesindeki baz1 generaller ve askeri personellerin
yonetimi ele gecirmek i¢in adim atip basarili olamadigi bir askeri darbe girisimidir.
Verilen cevap kavramlardan anlasildig1 tizere 15 Temmuz’un 6grencilerin zihninde
genis bir yer edindigi kanisina varilmistir. Verilen cevap kavram olan adalet ile

polisin adalet saglayici ve adaleti korumakla gorevli kisi oldugu tanimi yapilabilir.
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Adalet cevap kavrami ayn1 zamanda avukat anahtar kavraminda en ¢ok tekrar eden
cevap kavramdir. Ogrencilerin polis anahtar kavramina verdigi cevap kavramlara
bakildiginda polislik meslegi ve ugrasi alanina dair yeterince bilgi biliyor olduklari

sOylenebilir.

4.9.1. Mimar Anahtar Kavramina iliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 49. Mimar Anahtar Kavramma Iliskin Kesme Noktas1 249-200 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

- CiziMm
MIMAR

—> EV

KN 249-200 Arasi

Sekil 49’da kesme noktast 249-200 arasindaki cevap kavramlardan
olusturulmus kavram agindaki cevap kavramlarin ¢izim ve ev oldugu goriilmektedir.
Buna gére mimar ¢izim yapandir demek miimkiindiir. Cizim cevap kavrami mimar
anahtar kavrami icinde en fazla tekrar eden (224 kez) cevap kavram olup %36.72’°lik
tekrar siklig1 ylizdesine sahiptir. Verilen ev cevap kavramiyla mimarin ugrasi alaninin

ev olarak goriildiigii dikkati ¢ekmistir.

Sekil 50. Mimar Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 169-150 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

: Cizim
MiMAR

EV

INSAAT

KN 169-150 Arasi

85



Sekil 50 incelendiginde bu araliktaki tek cevap kavramin ingaat oldugu
goriilmektedir. Insaat cevap kavrami miihendis anahtar kavraminda en ¢ok tekrar eden
kavramdir. Insaat cevap kavrammin, mimarlik meslegini tanimlamada ve 6grencilerin
algilamalarina gore mimarlik meslegi, insaat yapan yada ¢aligma sahasi insaat olan bir
meslektir ifadesini kullanmakta tanimi dogru agiklayan bir kavram olmadigi

sOylenebilir.

Sekil 51. Mimar Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 129-110 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

CiziMm

l ey

TASARIM INSAAT

MIMAR

KN 129-110 Arasi

Sekil 51°de kesme noktas1 129-110 araligindaki tek cevap kavramin tasarim
oldugu goriilmektedir. Buna gére mimar ¢izim ve tasarim yapandir seklinde tanim

yapilabilir.

Sekil 52. Mimar Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 109-90 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1
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KN 109-90 Arasi
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Sekil 52’de bu aralikta verilen tek cevap kavramin kalem-kagit oldugu
goriilmektedir. Kalem-kagit cevap kavrami ¢izim kavramu ile de iliskilendirilebilir.
Mimar kalem-kagidi sik kullanandir demekle beraber, kalem ve kagidin mimarligin

bir parc¢asi olarak goriildiigii yorumunu yapmak miimkiindjiir.

Sekil 53. Mimar Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 89-70 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

—> (CiziM

R P

KALEM-KAGIT = TASARIM INSAAT

Sekil 53’te kesme noktas1 89-70 araligindaki tek cevap kavramin i¢-dis mimar
oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin mimarlig1 i¢ ve dis mimar olarak bildigi ve bunun
yaninda mimarligin neden i¢ ve dig mimar adini aldigina dair soru soruldugunda bir

yorumlarinin olmadig1 goriilmiistiir.

Sekil 54. Mimar Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

PROJE - Cizim
MIMAR
MIMAR SINAN i i EV
INSAAT

KALEM-KAGIT TASARIM

KN 69-50 Arasi
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Sekil 54 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin proje ve Mimar Sinan
oldugu goriilmektedir. Mimarin proje yapan/cizen kisi olarak goriildiigii s6ylenebilir.
Mimar denince akla gelen ilk isimlerden biri de siiphesiz Mimar Sinan’dir. Daha 6nce
verilen diger cevap kavramlar kadar sik tekrar etmese de Mimar Sinan’in da mimar

denince akla gelenler arasinda oldugu sdylenebilir.

Sekil 55. Mimar Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 49-30 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

—> (CiziMm
PROJE <.
. . —
MIMAR SINAN < i l \ EV

KALEM-KAGIT  TASARIM  INSAAT

Sekil 55’te de goriildiigii gibi bu araliktaki tek cevap kavram paradir.

Avukatlik ve mithendislik gibi mimarlik da para cevap kavramu ile iligkilendirilmistir.
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Sekil 56. Mimar Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

SFLIM BEY CIZIM EV INSAAT TASARIM KALEM-KAGIT

N

YETENEK <—
MUHENDIS < MIMAR —> MIMAR SINAN
MAKET <
RESIM <— —> PROJE
<

o N A A

el KROKI OFIS DEKOR PLAN YAPIT DUZENLEME

DEKORASYON
KN 29-10 Aras1

Sekil 56 incelendiginde kesme noktast 29-10 arasindaki cevap kavramlarin
diizenleme, yapit, plan, dekor, ofis, kroki, dekorasyon, Evim Sahane, cetvel, resim,
maket, miithendis, yetenek ve Selim Bey oldugu goriilmektedir. Buradan yetenekli bir
insanin mimar olabilecegi yada mimarligin yetenek gerektiren bir meslek oldugu
bulgusuna da rastlanilmaktadir. Verilen ofis cevap kavramina mimarin meslegini icra
ettigi mekandir seklinde bir tanimlama yapilabilir. Dekor, dekorasyon, tasarim ve
diizenleme cevap kavramlarinin mimarlik meslegi hakkinda bilgi verdigi sdylenebilir.
Miihendis cevap kavrami ile mimarin iliskilendirildigi goriilmektedir. Verilen cevap
kavramlar arasinda televizyonda gordiiglimiiz bir mimari dekorasyon programi olan
Evim Sahane programi ve programin sunucusu ve mimari olan Selim Bey (Selim
Yuhay)’in olusu dikkati ¢ekmekte ve bu da Ogrencilerin bu programi izledigini,

hakkinda bilgi sahibi oldugunu gostermektedir.
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4.10.1. Asker Anahtar Kavramina iliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 57. Asker Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 300 ve Yukarisia Gore
Olusturulmus Kavram Agi

Sekil 57°de kesme noktast 300 ve yukarisina gore olusturulmus kavram
agindaki tek cevap kavramin silah oldugu goriilmektedir. Silah cevap kavrami asker
anahtar kavrami icinde en fazla tekrar eden (320) cevap kavram olup %52.46’lik
tekrar siklig1 yiizdesine sahiptir. Askeri tamamlayan unsurun silah oldugu, askerin

silahsi1z olamayacagi yorumu, tekrar etme sikligindan dolay1 yapilabilmektedir.

Sekil 58. Asker Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 189-170 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

ASKER

SAVAS

KN 189-170 Arasi

Sekil 58’de de goriildiigii gibi bu araliktaki tek cevap kavram savastir. Buna
gore asker savasan kisidir seklinde yorum yapilabilir. Silah ve savas cevap kavrami

asker anahtar kavrami disinda kendi aralarinda da iliskilendirilebilir.
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Sekil 59. Asker Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 149-130 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

ASKER

Lo

SEHIT SAVAS

KN 149-130 Arasi

Sekil 59 incelendiginde kesme noktast 149-130 araligindaki tek cevap
kavramin sehit oldugu goriilmektedir. Buna gore asker, savasan ve sonunda hayatini

kaybederse sehit olan kisidir seklinde bir tanim yapilabilmektedir.

Sekil 60. Asker Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 129-110 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

ASKER

Lol

VATAN SEHIT  SAVAS

KN 129-110 Arasi

Sekil 60’ta bu araliktaki tek cevap kavramin vatan oldugu goriilmektedir.
Verilen cevap kavramlarin kendi aralarinda da iligkili oldugu sdylenebilir. Bundan
hareketle asker bu vatan i¢in savasan, vatani koruyan ve vatani yasatmak i¢in calisan

kisi olarak tanimlanabilir.
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Sekil 61. Asker Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 89-70 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

Lol

VATAN SEHIT SAVAS

Sekil 61 incelendiginde bu araliktaki tek cevap kavramin terdrist oldugu
goriilmektedir. Verilen cevap kavramlarin hepsi ile asker, teréristin karsisinda duran

ve onunla savasandir seklinde bir tanim yapmak miimkiindiir.

Sekil 62. Asker Anahtar Kavramina liskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

DAG
KORUMA

ASKER
%

BAYRAK

R

VATAN SEHIT  SAVAS
KN 69-50 Arasi

Sekil 62 incelendiginde kesme noktasi 69-50 arasindaki cevap kavramlarin
bayrak, koruma ve dag oldugu goriilmektedir. Buna gore asker koruyan, vatani ve
bayragi icin savagan, daglarda bulunan, daglar1 koruyup giivenligini saglayan kisidir
seklinde tanim yapilabilir.
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Sekil 63. Asker Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 49-30 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

SAVAS SEHIT VATAN

LT 1

—> DAG
L5 KORUMA

—> BAYRAK

Sekil 63’te kesme noktast 49-30 arasindaki cevap kavramlardan olusan
kavram aginda verilen cevap kavramlarin bomba, iiniforma, komutan, ¢atisma, Omer
Halisdemir, 15 Temmuz, S6z ve giivenlik oldugu goriilmektedir. 15 Temmuz cevap
kavramiin polis anahtar kavrami gibi asker anahtar kavramina da verildigi
goriilmektedir. Verilen cevap kavramlardan Omer Halisdemir cevap kavrami bu
aralikta dikkati ¢eken kavram olmustur. Omer Halisdemir, 15 Temmuz askeri darbe
girisimi sirasinda Ozel Kuvvetler Komutanhi§i'nda gorevliyken komutanligi ele
gecirmek isteyenlere karsi miicadele etmis ve sonunda sehit olmus bir Tiirk askeridir.
Dolayisiyla Omer Halisdemir ve 15 Temmuz cevap kavramlari da kendi arasinda
iliskilendirilebilir. Verilen cevap kavramlarda dikkati ¢eken bir diger cevap kavram
da S6z olmustur. Burada Soz, bir Ozel Kuvvet Timi’nin hikdyesini konu edinmis
televizyon dizisidir. Verilen bu cevap kavramla 6grencilerin diziyi izledigi ve diziden

de etkilenerek diger cevap kavramlari verdigi goriilmektedir.
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Sekil 64. Asker Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

CESARET SAVAS SEHIT VATAN 1
t71ER [
RS < 2 > KORUMA
SAVUNMA |
—> BAYRAK
POSTAL €— ASKER

RUTBE <

NOBET <—

&

ST !
RS l TUFEK
- KAN _
SAVASCI YDV GAZI

KAHRAMAN BORDO BERELI
KN 29-10 Aras1

Sekil 64 incelendiginde bu aralikta verilen cevap kavramlarin tiifek, gazi,

bordo bereli, kan, kahraman, yesil, savasci, tank, kamuflaj, nobet, riitbe, postal,

savunma, Isimsizler ve cesaret oldugu goriilmektedir. Hemsire anahtar kavraminin

beyaz renk ile iliskilendirildigi gibi asker anahtar kavrami da asker iiniformasi

dolayisiyla yesil renk ile iliskilendirilmistir. Verilen cevap kavramlardan yola ¢ikarak

asker cesur olan, ndbet tutan, savase¢1 olan ve kahraman olarak gordiigiimiiz bir kisidir

seklinde tanim yapmak miimkiindiir. Tank, tiifek ve postal askeri tanimlayan

unsurlardir denilebilir. Bu aralikta verilen cevap kavramlarin asker anahtar kavrami

hakkinda bilgi sahibi olmak icin yeterli ve askeri agiklayan dogru cevap kavramlar

oldugu goriilmektedir. Verilen cevap kavramlar arasinda dikkati Isimsizler cevap
kavrami1 ¢ekmektedir. Isimsizler de So6z dizisi gibi bir televizyon dizisidir.
Ogrencilerin verdigi cevap kavramlar iizerinde bu iki dizinin de etkili oldugu

gOriilmiistiir.
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4.11.1. Memur Anahtar Kavramna iligkin Bulgular ve Yorum

Sekil 65. Memur Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 189-170 Arasindaki

Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

MEMUR OGRETMEN

KN 189-170 Arasi

Sekil 65°te kesme noktas1 189-170 araligindaki tek cevap kavramin 6gretmen
oldugu goriilmektedir. Memur denince 6grencilerin ¢ogunun zihninde canlanan ve
aklina ilk gelen kavramin 6gretmen oldugu goriilmektedir. Ogretmen ayn: zamanda
devlet memurudur seklinde &gretmeni tanimlamak miimkiindiir. Ogrencilerin
Ogretmen cevabini vermesinde bazi Ogretmenlerin derslerde ayni zamanda devlet
memuru olduklarin1 sdylemesi de etkili olmus olabilir. Ogretmen memur kisidir
tanim1 yapilabilmesine ragmen memurun tanimini yapmada Ogretmen cevap
kavraminin yeterli ve tam olarak agiklayic1 olamayacagi ve memurun sadece

ogretmenden olusan ¢alisan kesim olmadig1 sdylenebilir.

Sekil 66. Memur Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 69-50 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

MEMUR

b

MASABASI DEVLET PARA BILGISAYAR

OGRETMEN

KN 69-50 Arasi
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Sekil 66 incelendiginde bu araliktaki cevap kavramlarin bilgisayar, para,
devlet ve masabasi oldugu goriilmektedir. Verilen cevap kavramlara gére memur
devletin calisan1 olan, bilgisayar iizerinde islerini yapan ve yaygin bir ifadeyle
masabasi isleriyle ugrasan kisi olarak goriilmektedir denilebilir. Burada para kavramu,
memur mesleginin gelirine atif yapmis yada memurun kamu binalarinda para sayan
kisiler oldugu algisimi ifade ediyor olabilir. Para kavraminin, memurlugun geliri
yiiksek yada diigiik bir meslek olarak goriildiigii yada kamu binalarinda para sayan
calisan kesim oldugu algisina bir aciklik getirmede yetersiz oldugu kanisina

varilmstir.

Sekil 67. Memur Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktasi1 49-30 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

——>  (OGRETMEN
—> BILGISAYAR
N PARA
l% DEVLET
MASABASI

Sekil 67°de gorildiigii gibi bu araliktaki cevap kavramlar maas, dosya, is, is¢i,
kamu binas1 ve kalem-kagittir. Verilen kavramlardan dosya, kagit-kalem, bilgisayar
ve masabas1 kavramlari da kendi aralarinda iligkilendirilebilir. Verilen cevap
kavramlardan hareketle memur-is, memur-isci, is-isci seklinde bir eslestirmenin
yapilmast miimkiindiir. Kamu binas1 cevap kavrami ile kamu binasinin memurun

calistig1 kurum oldugu seklinde bir tanim yapilabilir.
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Sekil 68. Memur Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 29-10 Arasindaki Cevap

Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

MASA OGRETMEN  BILGISAYAR PARA DEVLET

HIiZMET \ MEMUR > MASABASI
EVRAK
CALISAN
BELEDIYE
. OFIS
FOTOKOPI

KN 29-10 Arasi

Sekil 68 incelendiginde kesme noktas1 29-10 araligindaki cevap kavramlarin
ofis, fotokopi, belediye, ¢alisan, evrak, hizmet ve masa oldugu goriilmektedir. Bu
cevap kavramlara gére memur hizmet eden ve ¢alisan olarak goriilmektedir. Belediye
cevap kavrami, ofis cevap kavrami gibi calisilan ortam yada kurum olarak
diistintilebilir yada belediye islerini yiiriitenler memurlardir denilebilir. Belediye
cevap kavraminin ¢alisilan kurum mu yoksa belediye islerini yapanlarin memur
oldugu mu konusunda agiklayici olmadigi sdylenebilir. Verilen cevaplara gore
ogrencilerin biiyiik ¢ogunlugunun zihnindeki memurluk tanimimin masabasi, masa,
dosya, evrak, kagit-kalem ve fotokopi ile iliskilendirildigi ve bu sekilde memurluga

dair bir alg1 olustugu sdylenebilir.

97



4.12.1. Bilgisayar Uzmam Anahtar Kavramina fliskin Bulgular ve Yorum

Sekil 69. Bilgisayar Uzman1 Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 250 ve

Yukarisina Gore Olusturulmus Kavram Agi

BILGISAYAR
UZMANI

—> BILGISAYAR

KN 250 ve Yukarisi

Sekil 69°da kesme noktast 250 ve yukarisina gore olusturulmus kavram
agindaki tek cevap kavramin bilgisayar oldugu goriilmektedir. Bilgisayar uzmaninin
adinda da anlagilacag: {izere isinin bilgisayar lizerinde ve bilgisayar oldugu verilen
cevap kavramin tekrar sikligi ile de anlasilmaktadir. Bilgisayar cevap kavrami,
bilgisayar uzmani anahtar kavrami i¢inde en fazla tekrar eden (292 kez) cevap kavram

olup %47.87’lik tekrar siklig1 ylizdesine sahiptir.

Sekil 70. Bilgisayar Uzman1 Anahtar Kavramina iliskin Kesme Noktas1 149-130

Arasindaki Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

BILGISAYAR
UZMANI

—> BILGISAYAR

KLAVYE

FARE

KN 149-130 Arasi
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Sekil 70’te bu araliktaki cevap kavramlarin klavye ve fare oldugu
goriilmektedir. Verilen cevap kavramlarin kendi aralarinda da iliskili oldugu

sOylenebilir.

Sekil 71. Bilgisayar Uzman1 Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 129-110

Arasindaki Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

BILGISAYAR o
—> BILGISAYAR
UZMANI
J KLAVYE
/

OYUN FARE

KN 129-110 Arasi

Sekil 71°de kesme noktast 129-110 araligindaki tek cevap kavramin oyun
oldugu goriilmektedir. Bilgisayar uzmani ve oyun iligskilendirmesi dikkat cekici
bulunmustur. Bilgisayar uzmani oyun yapan, oyun gelistiren yada oyun oynayan
olarak goriilmektedir seklinde bir tanim yapabilmek i¢in oyun cevap kavraminin net

ifadeli bir kavram olmadig1 sdylenebilir.
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Sekil 72. Bilgisayar Uzman1 Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 109-90

Arasindaki Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

BILGISAYAR
UZMANI —> BILGISAYAR
>
i J KLAVYE
/

HACKER  ypyn ~ FARE

KN 109-90 Arasi

Sekil 72 incelendiginde bu araliktaki tek cevap kavaramin hacker oldugu
goriilmektedir. Bilgisayar uzmani, kurum-kuruluslarin yada sahsi bilgisayarlarin
verilerine izinsiz olarak eriserek verileri ¢okerten ve sisteme zarar veren hackerlik ile
iligskilendirilmistir. Burada bilgisayar uzmani aym1 zamanda bir hacker olarak da

goriilmektedir denilebilir.

Sekil 73. Bilgisayar Uzman1 Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 89-70

Arasindaki Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Ag1

—> BILGISAYAR

i l lﬁ KLAVYE

HACKER OYUN FARE

Sekil 73’te verilen kavram agina gore bu araliktaki cevap kavramlarin yazilim
ve internet oldugu goriilmektedir. Bilgisayar uzmaninin isinin biiylik bir pargasini

yazilim ve internetin olugturdugunu séylemek miimkiindiir.
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Sekil 74. Bilgisayar Uzman1 Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 69-50

Arasindaki Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

TEKNOLOJI
BILGISAYAR

UZMANI

\L \L KLAVYE

HACKER OYUN FARE

—> BILGISAYAR

KN 69-50 Arasi

Sekil 74 incelendiginde bu aralikta verilen tek cevap kavramin teknoloji
oldugu goriilmektedir. Bilgisayar uzmani mesleginin giiniimiizde teknolojinin
olmazsa olmaz meslegi olarak, gelisen teknolojiyle birlikte gelisen ve teknolojinin

dogurdugu bir meslek olarak goriildiigli yorumu yapilabilir.

Sekil 75. Bilgisayar Uzman1 Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 49-30

Arasindaki Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

> BILGISAYAR

> KLAVYE

TEKNOLOJI <— J/ \L% FARE

HACKER  OYUN

Sekil 75’te kesme noktas1 49-30 araligindaki tek cevap kavramin ekran oldugu
goriilmektedir. Bilgisayar uzmani bilgisayar cevap kavrami ve dolayisiyla ekran ile de

iligkilendirilmistir.
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Sekil 76. Bilgisayar Uzman1 Anahtar Kavramina Iliskin Kesme Noktas1 29-10

Arasindaki Cevap Kavramlardan Olusturulan Kavram Agi

UYGULAMA BILGISAYAR KLAVYE FARE OYUN HACKER

(Y N N
ELEKTRIK < ,» YAZILIM
MEHEENDS «—1 BILGISAYAR
KABLO <« UZMANI
DOSYA <

IR

TEKNOLOJIK ALET GOOGLE |FORMAT | BILGI TAMIR | PARA €D \ AY YILDIZTEAM

—> TEKNOLOIJI

<«

BILGISAYAR PARCALARI GUNCELLEME
Uzvan  DONANIM C

KN 29-10 Aras1

Sekil 76’da kesme noktasit 29-10 arasindaki cevap kavramlarin Ay Yildiz
Team, gilincelleme, cd, para, bilgisayar parcalari, tamir, bilgi, donanim, format,
uzman, Google, teknolojik alet, dosya, kablo, miihendis, elektrik ve uygulama oldugu
goriilmektedir. Verilen cevap kavramlar bilgisayar cevap kavrami ile de yakindan
iligkili olup onu tamamlayan unsurlardir. Verilen cevap kavramlardan hareketle
bilgisayar uzmaninin bilgisayar1 tamir eden, bilgisayar konusunda uzman ve
bilgisayar {izerinde uzman olabilecek kadar bilgi bilen bir kisi olarak goriildiigi
yorumu yapilabilir. Bilgisayar uzmani ayni zamanda bilgisayar miihendisi ile de
iligkilendirilmistir. Bu aralikta verilen cevap kavramlar arasinda belki de ilgiyi en ¢ok

Ay Yildiz Team ¢ekmektedir. Ay Yildiz Team bir Tiirk Hacker grubudur.
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44, Gelecekte Se¢cmek istenen Meslek ve Nedeni Sorusuna iliskin Bulgular ve

Yorum

Bu arastirmada katilimcilara, verilen kelime iligskilendirme testinden sonra gelecekte
hangi meslegi ve neden segmek istedigi sorusu sorulmustur. Katilimer 6zellikleri tablo

11°de verilmistir.

Tablo 11. Gelecekte Se¢gmek istenen Meslek ve Nedeni Sorusunu Cevaplandiran

Katilimcilarin Cinsiyete Gére Dagilimi

Cinsiyet f %
Kiz 273 51.32
Erkek 259 48.68
Toplam 532 100

Tablo 11°de verilen gelecekte se¢mek istenen meslek ve nedeni sorusunu
cevaplandiran katilimcilarin cinsiyete gore dagilimi incelendiginde cinsiyetler
arasinda yakin bir dagilimin oldugu goriilmektedir. Arastirmanin ikinci kismina
kelime iliskilendirme testini dolduran 610 (%100) 6grenciden 532 (%87.21)’sinin
katildig1 ve geriye kalan 78 (22 Kiz (%3.61) — 56 Erkek (9.18)) (%12.79) katilimcinin
soruyu cevapsiz biraktifi goriilmiistiir. Toplam katilimcilar arasinda, arastirmanin
ikinci kismina katilimda kiz 6grencilerin say1 ve ylizdesinin erkek ogrencilere gore

daha yiiksek oldugu sdylenebilir.
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Tablo 12. Gelecekte Secmek Istenen Mesleklere Iliskin Dagilim

Meslek f % f % Toplam | Meslegin
(Kiz) (Erkek) Toplam

Cevaplandiran
Katihmeilar
Arasindaki
%’si

Ogretmen 84 77.78 24 22.22 108 20.3

Doktor 48 67.61 23 32.39 71 13.35

Polis 20 28.57 50 71.43 70 13.16

Asker 10 23.81 32 76.19 42 7.89

Miihendis 8 19.51 33 80.49 41 7.71

Mimar 15 68.18 7 31.82 22 4.14

Avukat 15 71.43 6 28.57 21 3.95

Hemgire 18 100 - - 18 3.38

Psikolog 14 100 - - 14 2.63

Bilgisayar 1 7.69 12 92.31 13 2.44

Uzman

Futbolcu - - 12 100 12 2.26

Veteriner 4 33.33 8 66.67 12 2.26

Hakim 10 90.91 1 9.09 11 2.07

Tablo 12°de Ogrencilerin gelecekte olmak istedigi mesleklerden %1’in
iizerinde olan meslekler goriilmektedir. %1’in iizerinde 13 meslek ¢ikmistir. Bu 13
meslegi se¢mek isteyen Ogrenci sayisi, soruyu cevaplandiran katilimci sayisi
(532)’nin 455’ini olusturmaktadir. Bu orani yiizde ile ifade edecek olursak ilk 13
meslegi gelecekte segcmek isteyenlerin orani, soruyu cevaplandiran katilimcilarin
%85.53’iine denk gelmektedir. Ogrencilerin biiyiik bir cogunlugunun bu 13 meslegi
secmek istedigi goriilmektedir. Tablo incelendiginde gelecekte 6gretmenlik meslegini
segcmek isteyen oOgrencilerin say1r ve ylizde olarak coklugu dikkati c¢ekmektedir.
Ogretmen, doktor, polis, asker, miihendis, avukat ve hemsire gibi toplumda yaygin
olan mesleklerin yaninda onlar kadar yayginlik kazanamamis mimar, psikolog,
bilgisayar uzmani ve futbolcu gibi mesleklerin de gelecekte se¢mek istendigi dikkati
cekmektedir. Tabloda gelecekte hemsire ve psikolog meslegini olmak isteyenlerin
tamaminin kiz, futbolcu olmak isteyenlerin de tamaminin erkek Ogrencilerden

olustugu dikkati ¢ekmistir.
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Cinsiyete gore hangi mesleklerin hangi cinsiyet tarafindan gelecekte secilmek

istendigi tablo 13’te verilmistir.

Tablo 13. Cinsiyete Gore Gelecekte Se¢cmek Istenen Mesleklere Iliskin Tercih

Dagilimi

Meslek Cinsiyet f Cinsiyetin
Toplam
Cevaplandiran
Katihhmcilar
Arasindaki
%’si

Ogretmen Kiz 84 15.79

Doktor Kiz 48 9.02

Hemgire Kiz 18 3.38

Mimar Kiz 15 2.82

Avukat Kiz 15 2.82

Psikolog Kiz 14 2.63

Hakim Kiz 10 1.88

Polis Erkek 50 9.4

Miihendis Erkek 33 6.02

Asker Erkek 32 6.02

Bilgisayar Erkek 12 2.26

Uzmam

Futbolcu Erkek 12 2.26

Veteriner Erkek 8 1.5

Tablo 13’te hangi meslegin hangi cinsiyet tarafindan daha ¢ok secilmek
istendigi, soruyu cevaplandiran Ogrenciler arasindaki sayilar1 ve ylizdesi ile ifade
edilmistir. Tablo incelendiginde 6gretmen, doktor, hemsire, mimar, avukat, psikolog
ve hakim meslegini olmak isteyenlerin kiz Ogrenciler; polis, miihendis, asker,
bilgisayar uzmani, futbolcu ve veteriner meslegini olmak isteyenlerin de erkek
ogrenciler oldugu goriilmektedir. Verilen meslekler ve tercih eden cinsiyetlerin,
toplumda bir algt olan bazi mesleklerin kadinlara bazilarininsa erkeklere uygun

oldugu diislincesine atifta bulundugu ve bunu da dogrular nitelikte sdylenebilir.
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Tablo 14. Cinsiyete Gore Gelecekte Se¢mek Istenen Mesleklere Iliskin Tercih
Dagiliminda %1’°in Altina Diisen Meslekler

Meslek Cinsiyet f Cinsiyetin
Toplam
Cevaplandiran
Katihmcilar
Arasindaki
%’si
Bordo Bereli Erkek 5 0.94
Pilot Erkek 5 0.94
Astsubay Erkek 3 0.56
Jandarma Erkek 3 0.56
Oyun Erkek 3 0.56
Tasarimcisi
Memur Erkek 3 0.56
Acil Tip Erkek 2 0.38
Teknisyeni
Uzman Cavus Erkek 2 0.38
Imam Erkek 2 0.38
Basketbolcu Erkek 2 0.38
Berber Erkek 2 0.38
Bankac1 Erkek 1 0.19
Kuran Kursu Erkek 1 0.19
Hocasi
Oto Fabrika Erkek 1 0.19
Kurucusu
Y Onetmen Erkek 1 0.19
Tacir Erkek 1 0.19
Hacker Erkek 1 0.19
Mobilya Erkek 1 0.19
Uretimcisi
Politikac1 Erkek 1 0.19
Araba Tamircisi  Erkek 1 0.19
Oto Elektrikei Erkek 1 0.19
Marangoz Erkek 1 0.19
Ustasi
Arkeolog 1 Kiz - 1 Erkek 1 0.19
Oyuncu Kiz 3 0.56
Astronot Kiz 3 0.56
Yazar Kiz 3 0.56
Savci Kiz 3 0.56
Diyetisyen Kiz 3 0.56
Miizisyen Kiz 2 0.38
Eczaci Kiz 2 0.38
Moda Kiz 2 0.38
Tasarimcisi
Tercliman Kiz 1 0.19
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Tablo 14’te cinsiyete gore meslek seciminde %]1’in altinda kalan meslekler
goriilmektedir. %1’in altindaki meslekleri gelecekte olmak isteyen 6grencilerin sayisi
77 olup bu da arastirmada soruyu cevaplandiran katilimcilarin %14.47’sine denk
gelmektedir. En ¢ok olmak istenen ve ayni zamanda %]1’in lizerinde kalan 13
meslegin disinda arastirmada tabloda goriildiigii gibi 32 farkli meslek tiirii belirmistir.
Tabloda ¢ok fakli alanlardan mesleklerin oldugu goriilmektedir. Tablo 13 ve 14
incelendiginde gelecekte segmek istenen meslek ve nedeni sorusunu cevaplandiran
ogrencilerin 45 farkli meslek tiirlinli olmak istedikleri tespitine varilmistir.
Ogrencilerin gelecekte olmak istedigi mesleklerden hareketle meslekler su sekilde

siniflandirilabilir:

Tablo 15. Mesleklerin Smiflandirilmas1 (Ogrencilerden Alian Cevaplara Gore)

Egitim Saghk Fen Bilimleri | Giivenlik | Hukuk Sosyal Spor
Alanindaki | Alamindaki | ve Teknik Bilimleri Alanindaki | Bilimler Bilimleri
Meslekler | Meslekler Bilimler Alanindaki | Meslekler Alanindaki | Alanindaki
Alanindaki Meslekler Meslekler Meslekler
Meslekler
Ogretmen | Doktor Miihendis Asker Avukat Psikolog Futbolcu
Hemsire Mimar Polis Hakim Arkeolog Basketbolcu
Veteriner Bilgisayar Astsubay | Savci
Uzmanm
Diyetisyen | Pilot Bordo
Bereli
Acil Tip Astronot Jandarma
Teknisyeni
Eczaci Oyun Uzman
Tasarimcis1 | Cavus
Diger: berber, imam, kuran kursu hocasi, oto fabrika kurucusu, tacir, mobilya

tiretimcisi, araba tamircisi, oto elektrik¢i, marangoz ustasi...

Arastirmada buraya kadar verilen tablolarda (Tablo 12, 13 ve 14) 6grencilerin

gelecekte olmak istedigi mesleklere dair nicel bilgilere yer verilmistir. Ogrencilerin
hangi meslegi neden sectikleri tablolar halinde arastirmanin buradan sonraki kisminda
ifade edilmistir. Ogrencilerin gelecekte secmek istedikleri mesleklerin nedenlerine

iliskin dagilimi esas alan tablolarda %1 in iizerinde kalan 13 meslek ele alinmistir.
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Tablo 16. Gelecekte Ogretmenlik Meslegini Segmek Isteyenlerin Nedenlerine iliskin

Dagilim

Ogretmenlik Meslegi f %
Cocuk Sevgisi 35 32.41
Derse Olan Sevgi 23 21.3
Ogretme ve Bilgi Aktarma 22 20.37
Istegi

Ilgi Duyma 11 10.19
Kolay ve Maddi Olarak 10 9.26
Rahat Oldugu inanci

Iyi Nesiller Yetistirme 4 3.7
Istegi

Kendini Yetenekli Bulma 3 2.78
Toplam 108 100

Tablo 16°da gelecekte 6gretmen olmak isteyenlerin neden 6gretmenligi sectigi
konusunda ifadeler yer almaktadir. Cocuk sevgisinin, 6gretmenligi segme konusunda
biiyilk bir neden oldugu goriilmektedir. Kelime iligkilendirme testinde &gretmen
anahtar kavramina verilen sevgi cevap kavraminin Ogrencilerin meslegi tercih
etmesinde ¢ocuk sevgisi, derse olan sevgi ve ilgi duymak olarak etkili oldugu
soylenebilir. Ogrencilerin zihnindeki 6gretmenlik algisina gore meslegin kolay ve
maddi olarak rahat oldugu algis1 dikkati ¢ekmektedir. Tabloda sunduklari nedenler
dolayisiyla gelecekte oOgretmenlik meslegini segmek isteyen Ogrencilerden kiz
ogrenciler, % 77.78 ile meslegin bayan meslegi olarak goriildiigii algisin1 dogrular

niteliktedir.
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Tablo 17. Gelecekte Doktorluk Meslegini Segmek Isteyenlerin Nedenlerine iliskin

Dagilim

Doktorluk Meslegi f %
Iyilestirme ve Insanlara 33 46.48
Yardim Istegi

Ilgi Duymak 24 33.8
Cocuk Sevgisi 6 8.45
Belirli Bir Organ ve 4 5.63
Islevine Duyulan Merak

Geliri Yiiksek Bir Meslek 4 5.63
Olarak Goriilmesi

Toplam 71 100

Tablo 17°de gelecekte doktor olmak isteyenlerin nedenlerine iliskin dagilim
goriilmektedir. Iyilestirme ve insanlara yardim istegi nedenini sunanlarin fazla olusu
dikkati cekmektedir. Cocuk sevgisinin 6gretmenlik gibi doktorluk meslegini segmede
de etken oldugu goriilmektedir. Nedenler arasinda belirli bir organ ve islevine duyulan
merakin da bu meslegi se¢gmede etkili oldugu goriilmiistiir. Geliri yiiksek bir meslek
olarak goriillip meslegi geliri dolayisiyla segmek isteyenlerin varligi da dikkati
cekmektedir. Tabloda verilen nedenleri sunan Ogrencilerin  %67.61’ini  kiz

ogrencilerin olusturdugu gozlemlenmistir.
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Tablo 18. Gelecekte Polislik Meslegini Segmek Isteyenlerin Nedenlerine iliskin

Dagilim

Polislik Meslegi f %
Vatan1 Koruma Istegi 39 55.71
Ilgi Duymak 21 30
Giivenlik Malzemelerine 3 4.29
flgi

Vatana Hizmet Etme ve 3 4.29
Yararli Olma Istegi

Macera Dolu Olarak 4 5.71
Goriilmesi

Toplam 70 100

Tablo 18’de de goriildiigii gibi en fazla sunulan neden vatani koruma istegidir.
Arastirmada gelecekte polis olmak isteyen ve bu nedenleri sunan 6grencilerin
%71.43’inli erkek Ogrenciler olusturmaktadir. Bu durum polislik mesleginin erkek
meslegi olarak goriildiigii algisim dogrular niteliktedir. Ozellikle erkek dgrencilerin
silah, jop, kelepge, celik yelek vb. giivenlik malzemelerine olan ilgileri, kelime
iligkilendirme testinde verdikleri cevap kavramlarla da goriilmektedir. Kelime
iligkilendirme testinde polis anahtar kavramina tutuklamak, yakalamak, ¢atigsma, savas
gibi cevap kavram verenlerin bu meslegi segmek istedigi ve bu meslegi macera dolu
olarak gordiigii gozlemlenmistir. Verilen nedenlerin iizerinde, kelime iligkilendirme

testinde de ifade edildigi gibi 15 Temmuz’un etkili oldugu diisiiniilmektedir.
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Tablo 19. Gelecekte Askerlik Meslegini Segmek Isteyenlerin Nedenlerine Iligkin

Dagilim

Askerlik Meslegi f %
Vatan1 Koruma Istegi 22 52.38
Ilgi Duymak 8 19.05
Savas ve Savunma 4 9.52
Malzemelerine Ilgi

Vatana Hizmet Etme Istegi 4 9.52
Macera Dolu Olarak 4 9.52
Goriilmesi

Toplam 42 100

Tablo 19’da gelecekte askerlik meslegini se¢mek isteyenlerin nedenlerine
iliskin dagilim incelendiginde sunulan nedenlerin polislik meslegini se¢mek
isteyenlerin nedenleriyle ayni1 oldugu goriilmektedir. Bu meslegi se¢mek isteyenlerin
gelecekte uzman gavus, astsubay, bordo bereli gibi meslekleri yapmak istedikleri
goriilmiistiir.  Verilen nedenleri sunanlarin = %76.19’unu  erkek  Ggrenciler
olusturmaktadir. Askerlik mesleginin daha ¢ok erkek 6grencilerin dikkatini ¢ektigine

rastlanilmustir.
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Tablo 20. Gelecekte Miihendislik Meslegini Segmek Isteyenlerin Nedenlerine iliskin

Dagilim

Miihendislik Meslegi f %
Ilgi Duymak 30 73.17
Teknolojik Geligmelere 7 17.07
Duyulan Merak

Bulus Yapabilme 2 4.88
Diisiincesi

Geliri Yiiksek Bir Meslek 2 4.88
Olarak Goriilmesi

Toplam 41 100

Tablo 20’de gelecekte miihendislik meslegini se¢mek isteyenlerin nedenlerine
iliskin dagilimda miihendislik meslegine ilgi duymanin fazla oldugu goriilmektedir.
Teknolojide yasanan gelismelerin bu meslegi se¢mede etkili oldugu ve teknolojik
gelismelerin  ilgi ¢ekici bulundugu sOylenebilir. Verilen nedenler arasinda
miithendisligi bulus yapabilme diisiincesi ile segmek isteyen 6grencilerin oldugu da
goriilmektedir. Kelime iligkilendirme testinde miihendisligin geliri yiiksek bir meslek
goriiliip para cevap kavramu ile ifade edilmesi, verilen nedenlerden olan geliri yiiksek
bir meslek olarak goriilmesi ile de iliskilendirilebilir. Miithendislik meslegini se¢gmek

isteyenlerin %80.49’unu erkek Ogrencilerin olusturdugu ve miihendisligin de erkek

meslegi olarak goriildiigli algisint dogrular nitelikte sonuglara ulasildig1 sdylenebilir.

115



Tablo 21. Gelecekte Mimarlik Meslegini Se¢gmek Isteyenlerin Nedenlerine Iligkin

Dagilim

Mimarhk Meslegi f %
[lgi Duymak 12 54.55
Cizim Yetenegi Oldugu 6 27.27
Diisiincesi

Tasarim Sevgisi ve Meraki 4 18.18
Toplam 22 100

Tablo 21°de gelecekte mimarlik meslegini se¢gmek isteyenlerin nedenlerine
iligkin dagilimda meslegin, ¢izim yapmak istegi, tasarim sevgisi ve ilgisinden dolay1
secilmek istendigi goriilmektedir. Bu meslegi gelecekte segmek isteyenlerin
%68.18’inin, tasarim ve ¢izime daha yatkin olarak goriilen kiz 6grencilerden olustugu

dikkati cekmistir.
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Tablo 22. Gelecekte Avukatlik Meslegini Se¢mek Isteyenlerin Nedenlerine Iliskin

Dagilim

Avukathk Meslegi f %
Ilgi Duymak 8 38.1
Adaleti Saglama Istegi 7 33.33
Konusma ve Ezber 3 14.29
Yetenegine Ilgi

Hakki Savunma stegi 2 9.52
Geliri Yiiksek Bir Meslek 1 4.76
Olarak Goriilmesi

Toplam 21 100

Tablo 22’de gelecekte avukatlik meslegini se¢mek isteyenlerin nedenlerine
iligkin dagilimda dikkati ¢eken ilk neden, kelime iligskilendirme testinde de ifade
edildigi gibi konusma ve ezber yetenegine ilgi duyuluyor olusudur. Verilen cevaplar
g6z Online alindiginda toplumdaki adalet sisteminin yetersiz bulundugu ve toplumda
bir haksizligin oldugu algisinin dogurdugu rahatsizligin bu meslegi se¢mede etkili
oldugu goriilmektedir.
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Meslegin gelirine dair alginin, hem kelime iligkilendirme testinde hem de meslegi
se¢me nedeninde goriildiigii sdylenebilir. Cinsiyet bazinda ele aldigimizda bu meslegi

gelecekte segmek isteyenleri %71.43’linli kiz 6grencilerin olusturdugu gorillmiistiir.
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Tablo 23. Gelecekte Hemsirelik Meslegini Secmek Isteyenlerin Nedenlerine iliskin

Dagilim

Hemsirelik Meslegi f %
flgi Duymak 11 61.11
Insanlara Yardim Istegi 4 22.22
Cocuk Sevgisi 3 16.67
Toplam 18 100

Tablo 23’te gelecekte hemsirelik meslegini se¢gmek isteyenlerin nedenlerine
ilisgkin dagilimda, 6gretmenlik ve doktorluk mesleginde de neden olarak sunulan
cocuk sevgisinin, hemsirelik meslegini segcmede etkili oldugu dikkati ¢ekmektedir.
Onliige ilgi ve insanlara yardim istegi de bu meslegi secmede sunulan diger
nedenlerdendir. Gelecekte bu meslegi se¢mek isteyenlerin tamaminin  kiz

ogrencilerden olustugu, meslegin bayan meslegi olarak goriildiigii algisin1 dogrular

niteliktedir.
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Tablo 24. Gelecekte Psikolog Meslegini Segmek Isteyenlerin Nedenlerine Iligkin

Dagilim

Psikologluk Meslegi f %
Sorunlar1 Cézme Istegi 5 35.71
Insanlara Yardim Istegi 3 21.43
Cocuk Sevgisi 3 21.43
Ilgi Duymak 3 21.43
Toplam 14 100

Tablo 24 incelendiginde gelecekte psikolog meslegini segmek isteyenlerin
sundugu neden olarak yine 6gretmen, doktor ve hemsire olmak isteyenlerin de ifade
ettigi ¢ocuk sevgisinin oldugu dikkati ¢ekmektedir. Cocuga olan sevginin bir¢ok
farkli meslekte o meslegi segme iizerinde etkili oldugu goézlemlenmistir. Gelecekte bu

meslegi se¢mek isteyenlerin tamaminin kiz 6grencilerden olusu dikkati ¢eken diger

bir bulgu olmustur.
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Tablo 25. Gelecekte Bilgisayar Uzmani Meslegini Segmek Isteyenlerin Nedenlerine

[liskin Dagilim

Bilgisayar Uzmanhg f %
Meslegi

Teknolojik Geligmelere 9 69.23
Duyulan Merak

Ilgi Duymak 3 23.08
Siber Giivenligi Saglama 1 7.69
Istegi

Toplam 13 100

Tablo 25°te gelecekte bilgisayar uzmani meslegini se¢cmek isteyenlerin
nedenlerine iliskin dagilimda dikkati siber giivenligi saglama istegi ¢ekmektedir.
Kelime iliskilendirilme testinde bilgisayar uzmani anahtar kavramina Ogrencilerin
hacker cevap kavramini vermesi ile siber giivenligi saglama iliskilendirilebilir. Hacker
cevap kavramini veren 6grencinin ayni zamanda bilgisayar uzmani olmak istedigi
nedenininse siber giivenligi saglama istegi oldugu gozlemlenmistir. Gelecekte bu
meslegi se¢mek isteyenlerin %92.31’ini erkek ogrenciler olusturmaktadir. Erkek
ogrencilerin teknolojiye olan ilgilerinin kiz dgrencilere gore daha fazla oldugu hem

kelime iliskilendirme testine hem de gelecekte se¢mek istenen meslek ve nedeni

sorusuna verilen cevaplarla anlagilmaktadir.
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Tablo 26. Gelecekte Futbolculuk Meslegini Segmek Isteyenlerin Nedenlerine iliskin

Dagilim

Futbolculuk Meslegi f %
Yetenegi Oldugu 4 33.33
Diisiincesi

Spora Olan Ilgi 8 66.67
Toplam 12 100

Tablo 26’da gelecekte futbolculuk meslegini secenlerin  nedenleri
goriilmektedir. Bu meslegi segmede bireyin yetenekli olduguna olan inanci ve spora
ilgisi ¢ikmasi en muhtemel cevaplardandir. Gelecekte bu meslegi se¢gmek isteyenlerin

tamamin1 erkek Ogrenciler olusturmaktadir. Bu da futbolculugun erkek meslegi

oldugu algisin1 dogrular niteliktedir.

Tablo 27. Gelecekte Veterinerlik Meslegini Se¢cmek Isteyenlerin Nedenlerine liskin

Dagilim

Veterinerlik Meslegi f %
Hayvan Sevgisi 12 100
Toplam 12 100

Tablo 27’de gelecekte veteriner olmak isteyenlerin nedeni goriilmektedir.
Gelecekte bu meslegi segmek isteyenlerin %66.67sini erkek 6grencilerin olusturdugu

gOriilmiistiir.
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Tablo 28. Gelecekte Hakimlik Meslegini Se¢mek Isteyenlerin Nedenlerine Iliskin

Dagilim

Hakimlik Meslegi f %
Mahkeme ve Anayasaya 5 45.45
flgi

Adaleti Saglama Istegi 4 36.36
Ciibbe ve Ezber 2 18.18
Yetenegine Ilgi

Toplam 11 100

Tablo 28’e bakildiginda gelecekte hakimlik meslegini segcmek isteyenler ile
avukatlik meslegini se¢mek isteyenlerin ayni nedenleri sundugunu sdylemek
miimkiindiir. Gelecekte bu meslegi segmek isteyenlerin %90.91’inin kiz 6grencilerden

olustugu gorilmistiir.
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BOLUM -V

SONUC VE ONERILER

Bu boliimde verilerin analizinden elde edilen frekans-yiizde tablolarinin ve kelime
iligkilendirme testinden hareketle olusmus kavram aglarina iliskin bulgularin
sonuclarina yer verilmistir. Arastirmanin sonuglarindan elde edilen ¢ikarimlarla da

onerilerde bulunulmustur.

5.1 Sonugclar

Bu arastirmada yedinci smif Ogrencilerinin mesleklere dair bilgileri,
mesleklerin onlarin zihninde hangi kavramlar ile karsilhik buldugu ve nasil
iliskilendirildigi ile mesleklerin se¢ciminde nelerin etkili oldugu sorusu kelime
iliskilendirme testi araciligiyla yoklanmistir. Arastirmanin bulgular ve yorumlar

kismindaki verilerden su sonuglar ortaya ¢ikmistir:

1. Anahtar kavram olarak verilen 10 meslek ile iliskilendirilen toplam 1705
cevap kavrama ulasilmis ve bu cevap kavramlarin dagiliminda say1 ve dolayisiyla

ylizde olarak birbirine yakinligin oldugu goriilmiistiir.

2. Anahtar kavram olarak verilen 6gretmenlik meslegine dgrenciler tarafindan
178 cevap kavram iiretilmis ve Ogrencilerin cevap kavram liretmekte zorlanmadigi
goriilmiistiir. Bu kaniya varmada 6grencilerin yagami boyunca 6gretmenleri ile siirekli
etkilesimde bulunuyor yani okullarda 6grenim goriiyor olmalarinin yaninda ¢ocuk
yasta oynadiklar1 oyunlarda 6gretmenlik roliine biirtinmeleri gibi bir nedenin de etkili
olabilecegi sOylenebilir. Verilen cevap kavramlar géz oniine alindiginda, kavramlarin
hepsi 0gretmenlik meslegini tanimlamakta ve dogru bir iliskilendirilmenin oldugu
goriilmektedir. Ogrencilerin biiyiik bir kisminin dgretmenleri ile iyi bir iletisim
kurdugu ve bunu da sevgi cevap kavrami ile veri toplama aracina yansittigl
goriilmiistiir. Ogretmenin de 6grencilerine duydugu sevgi ve dersini severek anlatmasi
calismanin ikinci kismi olarak goriilen gelecekte segcmek istenen meslek ve nedeni
sorusunda Ogrenciler icin meslegi segmede bir neden olmustur. Yani 6grencilerin
burada 6gretmenlerini rol model aldig1 ve bir kisminin da kendisi gibi olmak istedigi

ogretmeninin adin1 verdigi goriilmiistiir. Toplumun her yas grubunda yaygin ve

125



degistirilmesi glic bir kan1 olan 6gretmenligin uzun bir yaz tatili oldugu, kolay ve
maddi olarak rahat goriildiigii algis1 Ogrencilerin gelecekte bu meslegi secmek
istemesinde etkili olmustur. Gelecek nesillerin kaderinin, egitimcilerin elinde oldugu
inancini tagiyan 0grencilerin bu meslegi iyi nesiller yetistirmek i¢in gelecekte olmak
istedigi gorilmiistiir. Buradan 6gretmenlik mesleginin iistlendigi sorumlulugun ve
vizyonun Onemi anlasilmaktadir. Genel olarak bakildiginda ise 6grencilerin meslek
hakkinda beklenen cevaplar, iliskilendirmeler ve nedenler sundugunu sdylemek

miumkindir.

3. Anahtar kavram olarak verilen doktorluk meslegine 6grenciler tarafindan
174 cevap kavram fiiretilmis ve cevap kavram liretmede Ogrencilerin zorlanmadigi
gozlemlenmistir. Verilen cevap kavramlardan olan 0Onliik, ilgi duymak olarak
gelecekte segmek isteyen Ogrencilerin sundugu bir neden olmustur. Belli bir
iiniformaya sahip mesleklere 6grencilerin ilgi duyup hayranlik besledigi gergegi,
meslegi olmak istemelerinde neden olarak kendine yer bulmustur. Verilen cevap
kavramlarin hemsire anahtar kavraminda da goriildiigiine rastlanilmistir. Doktor ile
olumsuz yonde bir etkilesimi olan &grencilerin korku cevap kavramini verdigi
goriilmistlir. Cocuk sevgisinin bu meslegi segcmede cocuk doktoru olarak etkisini
gosterdigi  bulgusuna rastlanilmistir. Bu meslegi gelecekte secmek isteyen
ogrencilerin ameliyathaneye, cerrahi aletlere ve belli bir organin isleyisine ilgi
duydugu goriilmiistiir. Geliri yiiksek bir meslek olarak goriildiigii algisinin, meslegin
ogrenciler tarafindan gelecekte secilmesinde cazip bir neden oldugu sdylenebilir.
Verilen cevap kavramlarin tamamimin doktorluk meslegini tanimliyor olmasinda
ogrencilerin doktor ile etkilesimde bulunmasi, hasta olduklarinda doktora gitmeleri ve
cocuk yaslarda oynadiklar1 oyunlarda doktor roliine biiriinmeleri gibi nedenlerin etkili

oldugunu sdylemek miimkiindiir.

4. Anahtar kavram olarak verilen avukatlik meslegine 0grenciler tarafindan
180 cevap kavram {iretilmis ve cevap kavram liretmede Ogrencilerin zorlanmadigi
gozlemlenmistir. Avukatlik meslegi disinda verilen cevap kavramlar arasinda olan
hakimlik ve savcilik mesleklerinin de hukuk alaniyla iliskilendirildigi goriilmiistiir.
Avukatlik mesleginin ¢ok konusan, ezber giiciinlin iyi oldugu ve ¢ok para kazanan
meslek oldugu algisina rastlanilmistir. Bu alginin ayn1 zamanda gelecekte bu meslegi
secmek isteyen Ogrencilerin iizerinde etkili oldugu goriilmistiir. Toplumdaki adalet

sisteminin 6grenciler tarafindan yetersiz goriillip toplum {izerinde etkili olamayis1
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gelecekte bu meslegi se¢mek isteyen dgrencilerin bir nedeni olmustur. Ogrencilerin
cevap kavramlar tiretmesinde 15 Temmuz’un 6grencilerin zihninde biraktig1 izlenimin
etkili oldugu goriilmiistiir. Verilen cevap kavramlarin hepsi avukat anahtar kavrami
ile yakin iligkili kavramlar olup kavramlarda yanilgi oldugu bulgusuna

rastlanilmamustir.

5. Anahtar kavram olarak verilen miihendislik meslegine 6grenciler tarafindan
170 cevap kavram iiretilmistir. Mithendis anahtar kavraminin en fazla ingaat cevap
kavramiyla iligkilendirilmesi miihendisligin sadece yada daha ¢ok insaat {izerine
gelismis bir meslek dali oldugu algisint dogurmustur. Bu alginin olugmasinda
ogrencilerin yasadiklar1 c¢evrede kentsel doniisiim projelerinin gergeklestiriliyor
olmasi ile sehirlerin farkli bir goriintiiye kavusmasi etkili olabilir. Miithendis anahtar
kavraminda ¢izim ve tasarim gibi cevap kavramlarin olusu ve bu kavramlarin mimar
anahtar kavraminda da olusu her iki meslege dair ortak algilarin oldugunu
gostermistir. Ogrencilerin miihendislik dallar1 ile ilgili bilgi diizeylerinin diisiik
oldugu sodylenebilir. En ¢ok bilinen miithendislik alanlarinin elektrik, makine, ingaat ve
koy yerlesim yerinde O0grenim goren Ogrencilerin ifade ettigi ziraat miihendisligi
oldugu gozlemlenmistir. Gelecegin miihendislik dallar1 olarak goriilen alanlarda
ogrencilerin, haklarinda bilgi sahibi olmadig1 goriilmiistiir. Ogrencilerin mithendisligi
geliri yliksek bir meslek olarak gordiigii bulgusuna ve bu durumun da gelecekte bu
meslegi se¢cmede etkili olduguna rastlanilmistir. Tekrar sikligi onun altinda olan
kavramlar da goz Oniine alindiginda, verilen anahtar kavram ile ilgili iiretilen cevap
kavramlarda uzak iligkilendirmelerin de oldugu goriilmiistiir. (Miihendis-¢imento,

miihendis-beton gibi).

6. Miihendis anahtar kavraminda goriilen ziraat miihendisi cevap kavramini
veren Ogrencilerin aragtirmaya katilan 2 koy ortaokulundan oldugu goriilmiistiir.
Ogrencilerin bu cevap kavrami vermesinde tarim ve hayvanciligin yogun olarak

yapildig1 koy yerlesim yerinin etkisi oldugu goriilmiistiir.

7. Anahtar kavram olarak verilen hemsirelik meslegine 6grenciler tarafindan
170 cevap kavram {iretilmistir. Verilen cevap kavramlarin birgogunun doktor anahtar
kavraminda da verildigi gorilmiistiir. Hemsire anahtar kavrami ile iliskilendirilen
olim cevap kavraminin ilging bulundugu sdylenebilir. Bu meslegi gelecekte olmak

isteyen O0grencilerin tamaminin kiz oldugu, meslegin bayanlar i¢in en uygun goriilen
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mesleklerden biri oldugu algisin1 dogrulamaktadir. Cocuk sevgisinin gelecekte bu
meslegi secmede etkili bir neden oldugu goriilmiistiir. Verilen cevap kavramlarin bu

meslek ile yakin iligkili kavramlar oldugu goriilmiistiir.

8 Anahtar kavram olarak verilen polislik meslegine 6grenciler tarafindan 200
cevap kavram {retilmistir. Hakkinda en fazla cevap kavram iiretilen meslek
olmasinda verilen cevap kavramlar géz oniine alindiginda 15 Temmuz’un, yazili ve
gorsel medyanin ve polisiye dizilerinin etkili oldugu goriilmiistiir. Meslegin 6zellikle
erkek dgrenciler tarafindan gelecekte olmak istendigi goriilmiistiir. Silah, celik yelek,
iiniforma ve telsiz gibi polislik meslegini tanimlayan unsurlara olan ilgi gelecekte bu
meslegi secmede etili olmustur. Ogrencilerin zihnindeki polislik mesleginin
yakalama, kovalama ve tutuklama ile iliskilendirildigi ve macera dolu olarak
goriildiigli bulgusuna rastlanilmistir. Macera dolu olarak goriilmesi, gelecekte bu
meslegi olmak istemede bir etken olmustur. Ayrica Ogrencilerin izledigi polisiye
dizilerinin de meslegi macera dolu olarak gormelerinde bir neden olmustur demek
miimkiindiir. Verilen cevap kavramlarin polislik meslegiyle yakin iliskili olup meslegi

tanimladig1 sdylenebilir.

9. Anahtar kavram olarak verilen mimarlik meslegine 6grenciler tarafindan
150 cevap kavram firetilmis, cevap kavram iiretmekte Ogrencilerin zorlandig1 ve
verilen cevap kavramlarin siirekli tekrar ettigi goriilmiistiir. Miithendislik mesleginde
verilen bazi cevap kavramlarin mimarlik mesleginde de wverildigi goriilmistiir.
Miihendislik mesleginde mimar ve ¢izim cevap kavraminin verilmesi, miithendisligin
de c¢izim yapmasi, miithendisin ayn1 zamanda mimar olarak goriildiigii algisini
dogurmustur. Ayni sekilde mimarlik meslegine de miihendis cevap kavrami verilmis
iki meslek arasinda ortak algilarin oldugu ve net bir ayrimin yapilamadigi
goriilmiistiir. Ogrencilerin cevap kavram iiretmesinde, izledikleri mimari dekorasyon
programinin etkisinin oldugu goriilmektedir. Mimarligin, yetenegi olanlarin icra
edebilecegi bir meslek olarak goriildiigii bulgusuna rastlanilmistir. Tasarima ilgi ve
cizim yetenegi oldugu diisiincesi gelecekte bu meslegi olmak istemede onemli bir
neden olmustur. Tekrar siklig1 onun altinda olan cevap kavramlar da gbdz Oniine
alindiginda bir¢cok kavram ile mimarlik meslegi arasinda uzak iliskilendirmelerin
oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin cevap kavram iiretmede zorlandiklar1 icin verilen
altt kutucugu da dolduramadigi, bir¢ogununsa kutucuklari tamamen bos biraktigi

gorilmistir.
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10. Anahtar kavram olarak verilen askerlik meslegine O6grenciler tarafindan
195 cevap kavram iiretildigi goriilmiistiir. Verilen cevap kavramlardan bir kisminin
polislik meslegine de verildigi goriilmiistiir. Ogrencilerin kavram iiretmede
zorlanmayislarinin sebepleri olarak 15 Temmuz’un 6grencilerin zihnindeki varligi,
yazili ve gorsel medya aracilifiyla giindemin takip ediliyor olusu, vatani koruma,
kahramanlik ve askerligi konu edinmis televizyon dizilerinin izleniyor olusu ve polis
anahtar kavraminda cevap kavram iiretme ve meslegi se¢mede de neden olabilecek
ozellikle erkek Ogrencilerin oyun c¢aglarinda yakalama-kovalama igeren oyunlar
oynamasi gibi nedenler gosterilebilir. Verilen cevap kavramlarin hepsi askerlik ile
yakindan iligkili olup kavramlarda kavram yanilgilarina rastlanilmamistir. Bu meslegi
gelecekte olmak isteyenlerin ¢ogunun erkek Ogrencilerden olustugu goriilmiistiir.
Erkek Ogrencilerin fizik giicli gerektiren ve macera dolu olarak goriilen mesleklerle

daha ilgili olduklar ortaya ¢ikmaistir.

11. Anahtar kavram olarak verilen memurluk meslegine 6grenciler tarafindan
145 cevap kavram iiretilmistir. Ogrencilerin cevap kavram iiretmede zorlandig1 ve
verilen cevap kavramlarin siirekli tekrar ettigi goriilmiistiir. Tekrar siklig1 onun altinda
kalan cevap kavramlarin ¢ok olusu dikkati c¢ekmistir. Anahtar kavrama verilen
kutucuklarin tamaminin doldurulamadigi ve bir¢cok Ogrencinin de kutucuklarin
tamamini bos biraktig1 goriilmiistiir. Memur denince bir¢ok 6grencinin aklina ilk
gelen seyin 0gretmen oldugu ve bazi dgrencilerin sadece d6gretmen cevap kavramini
verip diger kutucuklar1 bos biraktig1 goriilmiistiir. Memur kimdir, ne is yapar sorusuna
dair dgrencilerden net ve agiklayici bir cevap alinamadigi sdylenebilir. Ogrencilerin
verdigi para cevap kavraminin, toplumda da var olan memurlarin maaslariin diisiik
oldugu algisina m1 yoksa memurlarin devlet kurumlarinda para sayan insanlar oldugu
algisina mu atifta bulundugu hakkinda net bir cevap olmadigi sdylenebilir. Genel
olarak bakildiginda memur meslegi hakkinda &grencilerin yeterince bilgi sahibi

olmadig1 gézlemlenmistir.

12 Anahtar kavram olarak verilen bilgisayar uzmani cevap kavramina
ogrenciler tarafindan 143 cevap kavram iiretilmistir. Ogrencilerin cevap kavram
iiretmede zorlandiklar1 goriilmistiir. Bilgisayar uzmani mesleginin toplumda diger
meslekler kadar yaygin olmayisi, 6grencilerin yakin cevrelerinde bu meslegi icra
edenlerin az olusu yada hi¢ olmayis1 da cevap kavram iiretmede zorlanmalarma bir

neden olabilir. Arastirmada bilgisayar uzmani ile hacker kavramin iliskilendirildigi
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goriilmiistlir. Her ikisinin de bilgisayari ¢ok 1yi bildigine ve bilgisayar uzmaninin ayni
zamanda bir hacker oldugu inancina rastlanilmistir. Bilgisayar uzmaninin oyun cevap
kavramiyla iligkilendirilmesinde oyun kavraminin yeterince net bir kavram
olamayacag1 goriilmistiir. Bilgisayar ve teknoloji ile ilgili bilgileri digerlerine gore
daha fazla ve bilgisayar ile daha yakindan ilgilenen 6grencilerin verilen kutucuklarin
cogunu doldurmus olduklar1 gériilmiistiir. Verilen cevap kavramlarin ¢ogunun, erkek
ogrencilerden alindig1 ve gelecekte bu meslegi segmek isteyenlerin de daha ¢ok erkek

ogrenciler oldugu gorilmiistiir.

13. Anahtar kavramlara verilen tiim cevap kavramlar goz oniine alindiginda
ogrencilerin meslekler hakkinda genel tabloya bakildiginda yeterli goriilebilecek

kadar bilgi sahibi olduklar1 sdylenebilir.

14 Arastirmada kullanilan veri toplama araci olan kelime iliskilendirme
testinde en yiiksek kesme noktasi 450 ve yukaris1 ¢ikmistir. Kesme noktasi 450 ve
yukarisina gore olusturulmus kavram agina hemsire anahtar kavraminda 450 kez igne
cevap kavrammin verilmesiyle rastlanilmistir. Anahtar kavram olarak verilen
mesleklerde en diisiik kesme noktasi araligi 189-170 araligi ile baglamistir. Bu araliga
da memur anahtar kavraminda 170 kez tekrar etmis Ogretmen cevap kavramiyla

rastlanilmistir.

15 Verilen cevap kavramlarin tekrar sikligmma gore olusturulmus kesme
noktasi araliklarma bakildiginda izl diisiislerin oldugu gériilmiistiir. Ornegin memur
anahtar kavraminda 189-170 araligindan hizli bir diistisle 69-50 araligina gelinmistir.
En hizli diistis memur anahtar kavraminda olmustur. Ayni sekilde 6gretmen anahtar
kavraminda kesme noktast 249-200 araligindan 169-150 araligina, avukat anahtar
kavraminda 249-200 araligindan 149-130 araligina, hemsire anahtar kavraminda 450
ve yukarisindan 149-130 araligina, polis anahtar kavraminda 400 ve yukarisindan
129-110 araligina, mimar anahtar kavraminda 249-200 araligindan 169-150 araliina,
asker anahtar kavraminda 300 ve yukarisindan 189-170 aralifina ve bilgisayar uzmani
anahtar kavraminda da 250 ve yukarisindan 149-130 araligina dogru hizh diisiisler
oldugu goriilmiistiir. Kesme noktasi araliklarinda hizli diisiislerin goriildiigii kavram
aglarinda ayn1 zamanda o6grencilerin cevap kavram iiretmede ilizerinde daha fazla

diisiindiigli goriilmiistiir.
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16, Kesme noktasi araliklarinda hizli diisiislerin goriilmesi, 6grencilerden
alman cevap kavramlarin tekrar sikligina baglidir. Herkes tarafindan en ¢ok bilinen ve
iligskilendirilen cevap kavramlar dogal olarak yiiksek kesme noktasi araliklarinda
cikmaktadir. Kesme noktasi araliklarinda diisiisler oldukca verilen cevap kavramlarda

da cesitlilik olmaktadir.

17. En fazla verilen cevap kavramlarin, kesme noktas1 29-10 araliginda ¢iktig1
goriilmistiir. Bu aralik, ¢calismada en az tekrar eden cevap kavramlarin araligi olmakla

birlikte kavram c¢esitliliginin en fazla oldugu araliktir.

18 En fazla kavram ag1 sekli 6gretmen ve doktor anahtar kavraminda (9 kez),

en az kavram ag1 sekli de memur anahtar kavraminda (4 kez) ¢ikmistir.

19. Arastirmada 6grencilerin gelecekte olmak istedigi mesleklere bakildiginda
kiz 6grencilerin egitim, saglik ve hukuk alanindaki meslekleri olmak istedigi, erkek
ogrencilerinse fen bilimleri ve teknik bilimler, glivenlik bilimleri ve spor bilimleri

alanindaki meslekleri olmak istedigi goriilmiistir.

20. Arastirmada gelecekte olmak istenen mesleklere verilen cevaplardan olan
Kur’an kursu hocasi ve imamlik mesleginin arastirmaya dahil olmus Imam-Hatip
Ortaokulundan geldigi goriilmistiir. Okullarmn tiiriiniin de meslek se¢imi {izerinde
etkili oldugu sdylenebilir. Beklevis’in (2007) caligmasinda tip ve miihendislik
boliimiine ilgisi olan 6grencilerin daha ¢ok fen lisesinde okuyan ogrenciler oldugu,
iktisat ve isletme boliimiine ilgisi olan 6grencilerin daha ¢ok anadolu lisesinde okuyan
ogrenciler oldugu ve sosyal ve siyasal boliimlere ilgisi olan 6grencilerinse daha ¢ok
diiz liselerde okuyan oOgrenciler oldugu bulgusu, okul tiirlerinin meslek sec¢imi

iizerinde etkisi oldugunu destekler niteliktedir.

21. Arastirmada gelecekte veteriner olmak isteyen Ogrencilerin bir kisminin
tarim ve hayvanciligin yogun olarak yapildigt aragtirmaya dahil iki koy ortaokulundan
oldugu ve dolayisiyla yasanilan ortamin ve yasantilarin meslek se¢gmede etkili oldugu

gorilmiistiir.

22. Ogrencilerin yasadiklar1 cevrenin, cevrenin sosyo-ekonomik diizeyinin,
anne-babanin egitim durumu ve mesleginin verilen cevap kavramlar {lizerinde etkisi
oldugu goriilmiistiir. Vurucu’nun (2010) calismasinda meslek lisesini segmede etki

eden faktorler olarak ankete katilan 6grencilerin %29°u ailelerini, %8’1 arkadaslarini,
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%6’s1 ¢evreyi, %3’ akrabalarini, %3’1i de meslek lisesi mezunlarini bir neden olarak
gostermektedir. Bu bulgular da meslek seciminde, yasanilan ¢evrenin ve ailenin etkisi

oldugunu gostermektedir.

23. Ogrencilerin anahtar kavram olarak verilen mesleklere verdikleri cevap
kavramlara ve gelecekte se¢mek istedigi mesleklere sunduklari nedenlere bakildiginda
yazili ve gorsel medyanin 6grenciler tarafindan takip edildigi goriilmiistiir. Tokcan ve
Yiter’in (2015) ¢alismasinda kelime iliskilendirme testinde anahtar kavram olarak
verilmis deprem kavramina Ogrencilerin Van ve Kizilay cevap kavramimi verdigi
goriilmiistiir. Depremin Van Depremi ve Kizilay ile iligkilendirilmesi, giindemin takip
edildiginin bir gostergesi olarak bu arastirmada da ¢ikan sonucu desteklemektedir.
Yazili ve gorsel medyanin 6grenciler tarafindan takip edildigi bulgusunu destekleyen
bir diger c¢alisma olarak, Tokcan ve Topkaya’nin (2017) calismasinda kelime
iliskilendirme testinde Ortadogu anahtar kavramina 6grencilerin Suriye, savas, Isid,
Esad, gog, teror gibi cevap kavramlar vermis olmasi ve dolayisiyla giindem ile

iligkilendirilmis olmasi gosterilebilmektedir.

5.2 Oneriler

Yedinci smif oOgrencilerinin ¢esitli meslek gruplart hakkindaki algilarim
kelime iligkilendirme testi ile yoklayan ve gelecekte 6grencilerin meslek seciminde
rol oynayan faktorleri belirleyen bu arastirmada ¢ikan sonuglara gére su Onerilerde

bulunulabilir:

e Ogrencilere kelime iliskilendirme testinde anahtar kavram olarak
verilen mesleklerin ayn1 zamanda 6grencilerin biiyiik bir ¢ogunlugu
tarafindan da gelecekte segmek istedigi meslek oldugu goriilmiis fakat
bunun yaninda gelisen ve degisen teknoloji ile birlikte gelecegin
meslekleri olarak gosterilen meslekleri se¢gmek isteyenlerin olmadigi
ve dolayisiyla bu mesleklerin 6grenciler tarafindan bilinmedigi
goriilmiistiir.  Ogrenciler  cesitli  meslek  gruplart  hakkinda
bilgilendirilmeli ve mesleklerin tanitimina 6nem verilmelidir.

e Kelime iligkilendirme testinde, teste konu olabilecek diger konulara

gore 0grencilerin, hakkinda daha cok bilgi sahibi oldugu meslekler
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konusu ele alinmis ve kavram yanilgisina rastlanilmamistir. Meslekler
ile uzak iligkilendirmelerin oldugu gorilmiistir. Bu uzak
iligkilendirmeleri iyilestirebilmek i¢in meslekler konusu iizerinde hem
okullarin rehberlik servisleri hem de dersinde meslekler konusunu
isleyen Sosyal Bilgiler 6gretmenleri, 6grencileri bilgilendirmelidir.
Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda gelecegin meslekleri olarak gosterilen
mesleklere daha ¢ok yer verilmeli ve gorseller ile zenginlestirilmelidir.
Sosyal Bilgiler dersinde meslekler konusu islenirken Ogrencilere
O0gretmenin sectigi cesitli meslekler yada Ogrencinin olmak istedigi
meslek ile ilgili 6grenciden bu mesle8i arastirmasi, bununla ilgili
drama, canlandirma yada resim, afis gibi etkinliklerle sinif ortaminda
sunmasi istenilebilir. Bu sayede cok ve farkli meslek gruplari daha
yakindan taninmis olur.

Ogrencileri ilgi, yetenek ve beklentileri dogrultusunda olmak istedigi
mesleklere yonlendirirken aile ile isbirligi icinde olunmali ve
Ogrencilerin mesledi se¢mesinde etkisi olan aileye de bu konuda
bilgilendirmeler yapilmalidir.

Ogrencilere gelecekte segmek istedigi meslek ile ilgili bilgiler verirken
kaynak kisilere yonlendirmeler de yapilabilir.

Ogrencilerin gelecekte olmak istedigi meslek ile ilgili ni¢in o meslegi
sectigi konusunda sundugu nedenlerden olan, meslegin kolay ve rahat
bir meslek olarak goriilmesi, uzun tatili oldugu algis1 ve c¢ok para
kazanan bir meslek dali oldugu inanci, vb. gibi algilamalarina neden
olan durumlar arastirilmalidir.

Sosyal Bilgiler alaninda ilkégretim ikinci kademe &grencilerinin
meslekler hakkindaki bilgi ve tutumlart {izerine ele alinmis
caligmalarin eksikligini giderebilmek i¢in meslekler konusu farkli

0l¢me degerlendirme teknikleri kullanarak ele alinmalidir.
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Ek 6. Kelime Iliskilendirme Testi (Veri Toplama Arac1)

KELIME iLISKILENDIRME TESTI

Sevgili Ogrenciler, bu form sizin gesitli meslek gruplari hakkindaki algilarinizi lgmek
amaciyla hazirlanmigtir. Bu amagla asagida verilen meslekleri gordigunuzde akliniza gelen
kelimeleri yanlarindaki bosluklara yazmaniz istenmektedir. Her bir meslek icin harcamaniz
gereken sire 1 dakikadir. Bu galismadaki veriler bunun disinda kullanilmayacaktir. Samimi
cevaplariniz ve ilginiz i¢in tesekkdrler...

AYTEN KARACA
Sosyal Bilgiler Egitimi Yiiksek Lisans Ogrencisi
CINSIYET: Kiz( ) Erkek( )
OKULU:
ANNENIN OGRENIM DURUMU:

Okuma-Yazma Bilmiyor( ) ilkokul( ) Ortaokul() Lise() Universite( ) Lisansiistii (Yiiksek
Lisans-Doktora) () Diger..................

BABANIN OGRENiM DURUMU:

Okuma-Yazma Bilmiyor( ) ilkokul( ) Ortaokul() Lise( ) Universite( ) Lisansstii (Y{ksek
Lisans-Doktora) () Diger..................

ANNENIN MESLEGI:
EvHanimi() lsci() Memur() Diger..................
BABANIN MESLEGI:

Calismiyor() isci() Memur( ) Diger..................

AILENIN AYLIK GELIRI:

0-500TL () 2500-4000TL () 9000TL ve Uzeri ()
500-1500TL () 4000-6000TL ()
1500-2500TL () 6000-9000TL ()
Ogretmen Doktor
Ogretmen Doktor
Ogretmen Doktor
Ogretmen Doktor
— Doktor
Ogretmen

— Doktor
Ogretmen
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Avukat Muhendis

Avukat Muhendis

Avukat Muhendis

Avukat Muhendis

Avukat Muhendis

Avukat Muhendis

Hemsire Polis

Hemsire Polis

Hemsire Polis

Hemsgire Polis

Hemsire Polis

Hemsire Polis

Mimar Asker

Mimar Asker

Mimar Asker

Mimar Asker

Mimar Asker

Mimar Asker

Memur Bilgisayar Uzmani

Memur Bilgisayar Uzmani

Memur Bilgisayar Uzmani

Memur Bilgisayar Uzmani

Memur Bilgisayar Uzmani

Memur Bilgisayar Uzmani
Benileride ..............oooiiinl. meslegini se¢gmek istiyorum. Clinkii ...........................
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